
 
 
 
 

 
 

SEURAKUNTANEUVOSTO Esityslista/pöytäkirja  

8-2024 

Hietakallionkatu 7, 53850 Lappeenranta 

p. 040 3126 501 www.lappeenrannanseurakunnat.fi 

 

Aika 8.10.2024 klo 16.30 

Paikka Sammonlahden kirkko, Ankkurisali 
Hietakallionkatu 7, 53850 Lappeenranta 
 
Toimielin käsittelee asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokoukseen 
osallistujat ovat läsnä kokouspaikalla.  
Toimielimen kokous voidaan pitää myös sähköisessä toimintaympäristössä, 
johon osallistutaan sähköisen yhteyden avulla (sähköinen kokous). Sähköinen 
kokous voidaan pitää siten, että kaikki osallistuvat kokoukseen sähköisen yh-
teyden avulla tai siten, että vain osa läsnäolijoista osallistuu kokoukseen säh-
köisen yhteyden avulla (hybridikokous). (Lappeenrannan seurakuntayhtymän 
hallintosääntö 15 §). 
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Läsnä Riepponen Pasi kirkkoherra, puheenjohtaja 
Aalto-Huhtinen Tiina 
Erämo Antti 

jäsen 
jäsen, Teams 

Haiko Eija jäsen 
Lindh Tuomo jäsen 
Mustonen Reijo jäsen 
Mällinen Ritva jäsen  
Nikunen Kaija 
Pirttiaho Heli 

jäsen 
jäsen 

Saalasti Merja jäsen 
Tuuva-Kultanen Lea 
Aalto Taavi 

jäsen 
varajäsen 

Hietasara Tiina sihteeri 
 

Muut  

läsnäolijat 

 

Poissa Riikka Väisänen, Terttu Takoja, Ansa Lassila 

Käsiteltävät 

asiat:  

95§ Kokouk-

sen avaus 

Puheenjohtaja avaa kokouksen klo  
 

96§ Kokouk-

sen laillisuus ja 

päätösvaltai-

suus 

Seurakuntaneuvoston/ Yhteisen kirkkoneuvoston ja muun toimielimen kut-
suu koolle puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
Toimielin voi myös etukäteen vahvistaa kokousaikataulunsa suunnitelman. 
Kokouksen pöytäkirjaa pitää toimielimen tähän tehtävään valitsema sih-
teeri. (Lappeenrannan seurakuntayhtymän hallintosääntö 16 §). 
 
Seurakuntaneuvostojen kokouskutsu on toimitettava viimeistään seitsemän 
(7) päivää ennen kokousta seurakuntaneuvoston jäsenille. 
Kokouskutsu lähetetään sähköisesti. Kutsuun on liitettävä esityslista liittei-
neen. 
Kokouskutsu tulee lähettää samalla tavalla niille, joilla on läsnäolo- ja puhe-
oikeus toimielimen kokouksessa. 
Kokouskutsussa on mainittava, mitä toimielimen päätöksentekotapaa nou-
datetaan kunkin asian kohdalla. (Lappeenrannan seurakuntayhtymän hallin-
tosääntö 17 §). 
 

Pj:n esitys:  
Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
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SN:  
Esityksen mukaan. 

97§ Pöytäkir-

jantarkastajien 

ja ääntenlaski-

joiden valinta 

Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tähän tehtävään valittua toi-
mielimen jäsentä, jollei toimielin jonkin asian kohdalla toisin päätä.  
Jos pöytäkirjan tarkastuksessa pöytäkirjan sisällöstä jää vallitsemaan eri-
mielisyys, toimielin tarkastaa pöytäkirjan tältä osin seuraavassa kokouk-
sessa. (Lappeenrannan seurakuntayhtymän hallintosääntö 48 §). 
 

Pj:n esitys:  
Pöytäkirjantarkastajiksi ja ääntenlaskijoiksi valitaan Tuomo Lindh ja Reijo 
Mustonen. 
 

SN:  
Esityksen mukaan. 

98§ Työjärjes-

tyksen hyväk-

syminen 

 

Esityslista sisältää selostukset käsiteltävistä asioista ja yhteisen kirkkoneu-
voston ehdotukset tai esittelijän esitykset toimielimen päätöksiksi. 
Esityslista toimitetaan tallentamalla se toimielimen jäsenten sekä läsnäolo- 
ja puheoikeutettujen saataville asianhallintajärjestelmään tai 17 §:n mukai-
sesti. 
Jos toimielin päättää panna jonkin asian pöydälle tai palauttaa asian val-
misteluun, asiaan liittyviä esityslistan liitteitä ei toimiteta uudelleen, jos 
asian lopullinen käsittely tapahtuu vuoden kuluessa. (Lappeenrannan seura-
kuntayhtymän hallintosääntö 18 §). 

 

Pj:n esitys:  
Lisätään muihin asioihin keskustelua Mikkelinpäivän messusta. Esityslista 
hyväksytään työjärjestykseksi. 
 

SN:  
Esityksen mukaan. 

 99§ Sammon-

lahden seura-

kunnan toimin-

tasuunnitelman 

perusteet 2025 

Sammonlahden seurakunnan toiminta-ajatus vuodelle 2025 on: “Sammon-
lahden seurakunta kutsuu ihmisiä Jumalan yhteyteen ja elämään kristillistä 
uskoa yhdessä todeksi. Sammonlahden seurakunnassa kaikki jäsenet ovat 
yhtä tärkeitä. Seurakunta on läsnä ihmisten arjessa, elämän merkittävissä 
hetkissä sekä turvaverkkona hädässä.”   
 
Sammonlahden seurakunnan painopisteet vuodelle 2025 ovat:  
“Jumalanpalveluselämän ja seurakuntalaisten osallisuuden kehittäminen.  
Monikielisyyden huomioiminen seurakuntaelämässä.  
Sammontalon valmistumisen vaikutus seurakunnan toimintaan.” 
Toimintasuunnitelma 2025 liite 1. 
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Pj:n esitys: Seurakuntaneuvosto käy Sammonlahden seurakunnan toiminta-
suunnitelman perusteet 2025 läpi ja hyväksyy sen. 

 

SN:  
Esityksen mukaan. 

100§ Työalo-

jen toiminta-

suunnitelmat 

2025 

Sammonlahden seurakunnan työntekijät ovat laatineet liitteinä olevat työ-
alojen toimintasuunnitelmat.  
 
Lappeenrannan seurakuntayhtymän seurakuntien diakoniatyöntekijät siirtyi-
vät yhteisen diakoniatyön alaisuuteen 1.9.2024 alkaen. Tämän vuoksi työ-
alojen toimintasuunnitelmien joukossa ei ole diakoniatyön toimintasuunni-
telmaa.  
 

Pj:n esitys: Seurakuntaneuvosto käy läpi Sammonlahden seurakunnan työ-
alojen toimintasuunnitelmat ja hyväksyy ne. Liitteet 2—6. 
 

SN: 
Esityksen mukaan. 

101§ Työnte-

kijöiden koulu-

tussuunnitel-

mat 2025 

Lappeenrannan seurakuntayhtymässä on otettu vuonna 2019 käyttöön mat-
kustussääntö, jonka mukaan seurakuntayhtymän työntekijöillä on vuosittain 
kuusi koulutuspäivää. Lisäkoulutuspäiviä voidaan myöntää työntekijöille 
seurakuntaneuvoston ja yhteisen seurakuntaneuvoston päätöksillä.      
 
Sammonlahden seurakunnan työntekijät ovat suunnitelleet vuodelle 2025 
liitteiden mukaiset koulutukset, liitteet 7—23. 
 
Lappeenrannan seurakuntayhtymän seurakuntien diakoniatyöntekijät siirtyi-
vät yhteisen diakoniatyön alaisuuteen 1.9.2024 alkaen. Sammonlahden kir-
kolla toimivien diakoniatyöntekijöiden koulutussuunnitelmat hyväksyy Lap-
peenrannan seurakuntayhtymän diakoniatyön johtaja Pasi Salomaa.  
 

Pj:n esitys: Seurakuntaneuvosto hyväksyy koulutussuunnitelmat ja lähettää 
ne yhteistyötoimikunnan tarkistettavaksi sekä Lappeenrannan seurakuntayh-
tymän yhteisen kirkkovaltuuston hyväksyttäväksi. Lisäksi seurakuntaneu-
vosto pyytää yhteistä kirkkoneuvostoa myöntämään nuorisotyönohjaaja 
Timo Lammelle lisäkoulutuspäivän vuodelle 2025.  
 

SN: 
Reijo Mustonen toimi puheenjohtajana klo 17.08–17.10, kun seurakunta-
neuvosto keskusteli Pasi Riepposen ja Tiina Hietasaran koulutussuunnitel-
mista. 
Hyväksyttiin koulutukset esityksen mukaan. 
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102§ Sammon-

lahden seura-

kunnan talous-

arvioesitys 

2025 

Sammonlahden seurakunnan budjetti vuodelle 2025 on 865000 euroa. Hen-
kilöstökulut ovat 648080 euroa, muut toiminnan kulut ovat 243690 euroa. 
Toimintatuotot ovat 26770 euroa. Talousarvioesitys, liite 24. 
 
Lappeenrannan seurakuntayhtymän seurakuntien diakoniatyöntekijät siirtyi-
vät yhteisen diakoniatyön alaisuuteen 1.9.2024 alkaen. Sammonlahden seu-
rakunnan budjetti on pienempi kuin edellisenä vuotena, koska siitä on siir-
retty diakoniatyöhön osoitetut varat ja arvioidut tuotot yhteisen diakonia-
työn budjettiin.  
 

Pj:n esitys: Seurakuntaneuvosto käy läpi Sammonlahden seurakunnan ta-
lousarvioesityksen ja hyväksyy sen. 
 

SN: 
Esityksen mukaan. 

103§ Diako-

nian johtokun-

nan lakkautta-

minen 

Lappeenrannan seurakuntayhtymään on perustettu johtavan diakoniatyönte-
kijän virka yhteisen kirkkovaltuuston kokouksessa 13.12.2023. Lappeenran-
nan seurakuntayhtymän seurakuntien diakoniatyöntekijät siirtyivät johtavan 
diakoniatyöntekijän alaisiksi 1.9.2024 alkaen. Seurakunnissa on ollut diako-
nian johtokunnat, jotka on valittu neljäksi vuodeksi kerrallaan. Ne tulee 
muuttuneen tilanteen vuoksi lakkauttaa viimeistään 31.12.2024. 
 

Pj:n esitys: Sammonlahden seurakuntaneuvosto lakkauttaa Sammonlahden 
seurakunnan diakonian johtokunnan 31.12.2024 mennessä. 

 

SN: 
Esityksen mukaan. 

104§ Diako-

nian viran 

muuttaminen 

Mikkelin hiippakunnan tuomiokapituli on kehottanut Lappeenrannan seura-
kuntayhtymän seurakuntia kehittämään seurakuntatyötä.  
 
Osana tätä kehitystä Lappeenrannan seurakuntien diakoniasta on tehty yh-
teinen työmuoto, jolla on oma johtava viranhaltija. Kirkkojärjestyksen mu-
kaan seurakunnassa tulee olla diakonian virka (KJ 8:1).    
 
Yhteistä diakoniatyötä kehitettäessä on noussut esille, että joissain Lappeen-
rannan seurakuntayhtymän seurakunnissa on useampia diakonian virkoja. 
Sammonlahden seurakunnassa on ollut kaksi diakonian virkaa. 
 
Seurakuntien virkarakennetta yhtenäistetään siten, että jokaiseen Lappeen-
rannan seurakuntayhtymän seurakuntaan jää yksi diakoniatyöntekijän virka. 
Sammonlahden seurakuntaan jäisi siis yksi seurakunnan oma diakonian virka 
ja seurakuntaan sijoitettaisiin myös yksi yhtymän diakonian virassa työsken-
televä henkilö.  
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Pj:n esitys: 
Sammonlahden seurakunnan seurakuntaneuvosto pyytää, että Lappeenran-
nan seurakuntayhtymän yhteinen kirkkoneuvosto esittää Lappeenrannan 
seurakuntayhtymän yhteiselle kirkkovaltuustolle seuraavat asiat:  
 
1. Sammonlahden seurakunnan toinen diakonian virka lakkautetaan 
2. Perustetaan Lappeenrannan seurakuntayhtymään 5. diakonian virka, 
jonka sijoituspaikkana on Sammonlahden seurakunta. 
3. Nämä muutokset astuvat voimaan 01.01.2025.  
 

SN: 
Esityksen mukaan. 

105§ Lappeen-

rannan seura-

kuntayhtymän 

kanttorin vir-

kojen kehittä-

minen 

Lappeenrannan seurakuntayhtymän kanttorit ovat tehneet kokouksessaan 
2.5.2024 esityksen musiikkityön ja kanttoreiden yhteistyön kehittämistä 
Lappeenrannan seurakuntayhtymässä, liite 25. 
 
Esityksen mukaan puolikkaista kanttorinviroista luovutaan ja viranhaltijat 
siirretään yhden seurakunnan palvelukseen. Lauritsalan puolikas kanttorin-
virka muutetaan kokoaikaiseksi.  
 
Lappeenrannan ja Joutsenon seurakuntien yhteinen kanttori siirretään Lap-
peenrantaan, Sammonlahden ja Lappeenrannan seurakuntien yhteinen kant-
tori siirretään Sammonlahteen. 
 
Alla havainnollistettu kanttoreiden lukumäärä esityksen mukaisesti. Lap-
peenranta 2 virkaa (A ja B)  
Lappee 2 virkaa (B ja C)  
Sammonlahti 2 virkaa (B ja B)  
Lauritsala 2 virkaa (B ja C)  
Joutseno 1 virka (B) 
 
Virkojen muutoksen jälkeen kanttorit esittävät uudenlaista kappelikanttori-
mallia:  
 
Ristikangas: Lappeenrannan ja Sammonlahden kanttorit hoitavat  
Lepola: Lappeen ja Lauritsalan kanttorit hoitavat.  
Lisäksi varhaisiän musiikkikasvattaja osallistuu hyvin etukäteen suunnitellen 
hautajaisvuoroihin.  
Lepoharju: Lauritsalan kanttorit hoitavat  
Ylämaa ja Nuijamaa: Lappeen kanttorit hoitavat  
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Joutseno: Joutsenon kanttori hoitaa ja Joutsenoon osoitetaan ”virka-apua” 
yhtymän muilta kanttoreilta (mikäli Joutsenossa ei ole kahta kanttorinvir-
kaa.).  
 
Lappeenrannan seurakuntayhtymän kirkkoherrat kannattivat kanttoreiden 
esitystä kokouksessaan 8.5.2024. 
 
Sammonlahden osalta muutos tarkoittaisi sitä, että seurakunnassa olisi kaksi 
kokoaikaista kanttorin virkaa. Heidi Kunttu olisi 1.1.2025 alkaen 100-pro-
senttisesti Sammonlahden seurakunnan kanttori.  
 

Pj:n esitys: Sammonlahden seurakuntaneuvosto kannattaa Lappeenrannan 
seurakuntayhtymän kanttoreiden esitystä kanttoreiden työn kehittämiseksi.  
 

SN: 
Esityksen mukaan. 

106§ Muut 

mahdolliset 

asiat 

Mikkelinpäivän messun (Luottamuksen messu) 29.9.2024 palaute seurakun-
talaiselta: olisiko Mikkelinpäivänä hyvä olla lapsille suunnattu jumalanpalve-
lus? Erikoismessun kulkua olisi hyvä sanoittaa ensin tai messun aikana, jot-
teivat osallistujat hämmentyisi. Saarnan puute aiheutti myös ihmetystä. 
Oliko messu tarpeeksi huolellisesti valmisteltu ja toteutettu?  
 
Seurakuntaneuvosto keskusteli aiheesta. Palaute välitetään messun toteutta-
jille. 

 

107§ Tiedoksi 1. Svetlana Chestakova on palkattu diakonia-apulaiseksi ajalle 7.9.-
31.12.2024. Hän vastaa Sammonlahden kirkolla diakonian kirpputorista 
sekä käsityöpajasta.  

108§ Seuraa-

vat kokoukset 

12.11.2024 klo 16.30 

3.12. klo 16.00 seurakuntaneuvoston ja eläkeläisten jouluruoka 
10.12.2024 klo 16.30 
 

109§ Valitus-

osoitus 

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus liitetään pöytäkirjan yhteyteen. 
(KL 12/2§). 
 

110§ Kokouk-

sen päättämi-

nen 

 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 18.39 
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Puheenjohta-

jan ja sihteerin 

allekirjoitukset 

 
Lappeenrannassa 8.10.2024 
 
 
__________________________________________________                              __________________________________________ 
Pasi Riepponen                                                          Tiina Hietasara 
puheenjohtaja                                                             sihteeri 

Pöytäkirjan tar-

kastaminen 

Olemme tarkastaneet tämän Sammonlahden seurakuntaneuvoston 8/2024 
pöytäkirjan ja todenneet sen kokouksen kulun ja tehtyjen päätösten mu-
kaiseksi. 
 
Lappeenrannassa 8.10.2024 
 
 
_____________________________________                                         ________________________________ 
Tuomo Lindh                                                         Reijo Mustonen 

Pöytäkirjan 

nähtävänä olo 

Pöytäkirja oikaisuvaatimusohjeineen ja valitusosoituksineen tarkastamisen 
jälkeen on pidettävä yleisesti nähtävänä yleisessä tietoverkossa, jollei salas-
sapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu. KL 10:23. 
Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä  
päivänä siitä, kun pöytäkirja on julkaistu yleisessä verkossa. KL 10:24. 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän ja kirkollisvalitus 30 päivän kuluessa  
päätöksen tiedoksisaannista. KL 12:10. 
Tämä pöytäkirja oikaisuvaatimusohjeineen ja valitusosoituksineen on ollut 
yleisesti nähtävänä Lappeenrannan seurakuntayhtymän verkkosivuilla osoit-
teessa www.lappeenrannanseurakunnat.fi/sammonlahden-seurakunta/seura-
kuntaneuvosto, minkä todistan 
 
Lappeenrannassa _________/_________ 20______ 
 
_________________________________________________________ 
Pasi Riepponen, kirkkoherra 
 

LIITTEET  

 

http://www.lappeenrannanseurakunnat.fi/sammonlahden-seurakunta/seurakuntaneuvosto
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