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Kokoustiedot

Kokouksen avaaminen

Alkuhartaus ja puheenjohtaja avasi kokouksen.

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Lappeenrannan seurakuntayhtymän hallintosääntö 25§:

”Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä,

onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen.” 

Lappeenrannan seurakuntayhtymän hallintosääntö 17§: 

”Johtokuntien kokouskutsu on toimitettava viimeistään seitsemän (7) päivää 

ennen kokousta johtokunnan jäsenille. Kokouskutsu lähetetään sähköisesti. 

Kutsuun on liitettävä esityslista liitteineen. 

Kokouskutsu tulee lähettää samalla tavalla niille, joilla on läsnäolo- ja 

puheoikeus toimielimen kokouksessa.” 

KL 10:15

Toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä, 

jollei päätöksenteolle säädetä tässä laissa muita vaatimuksia. 

Läsnä olevaksi katsotaan myös toimielimen jäsen, joka osallistuu kokoukseen 

sähköisesti.

Esitys Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös Esityksen mukaan

Pöytäkirjantarkastajien ja ääntenlaskijoiden valinta sekä pöytäkirjantarkastus

Hallintosääntö 48 §

Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tähän tehtävään valittua 

toimielimen jäsentä, jollei toimielin jonkin asian kohdalla toisin päätä. 

§ 10
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Jos pöytäkirjan tarkastuksessa pöytäkirjan sisällöstä jää vallitsemaan 

erimielisyys, toimielin tarkastaa pöytäkirjan tältä osin seuraavassa 

kokouksessa.

Esitys Valitaan kaksi pöytäkirjan tarkastajaa. 

Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Auli Hönö ja Ritva Mällinen

Kokouksen työjärjestys

Lappeenrannan seurakuntayhtymän hallintosääntö 26 §: Asiat käsitellään 

esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä.

Esitys

1. Esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi.

2. Tämän kokouksen päätösehdotukset on valmisteltu LAVA-ohjeistuksen 

mukaan (KJ 10:4). Mikäli päätöksellä on välitön vaikutus alle 18-

vuotiaisiin, on se myös otettu huomioon valmistelussa ja tarpeen mukaan 

todettu esittelyssä.

Päätös Esityksen mukaan
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Sairaalasielunhoitajan viran lakkauttaminen

Diaarinumero DLPR/347/01.01.00/2025

Valmistelija Vt. johtava sairaalasielunhoitaja Pia Haikonen pia.haikonen@evl.fi, 040 3126 

812

Esittelijä Puheenjohtaja Elina Heiro elina.heiro@gmail.com, 0400 722 115 

Sairaalasielunhoitajan viran lakkauttaminen

Lappeenrannan seurakuntayhtymän sairaalasielunhoidolla on kolme virkaa, 

joista kaksi on sairaalasielunhoitajan ja yksi johtavan sairaalasielunhoitajan 

virka. Yksi viroista on vanhastaan sijoitettu hoivakoteihin, toinen Armilan 

kuntoutuskeskukseen ja kolmas akuuttisairaalaan. 

Toimintaympäristö on muuttunut vuosien mittaan merkittävästi. Armilan 

kuntoutuskeskuksen ja akuuttisairaalan osastoja on yhdistetty, puolitettu ja 

lakkautettu.  Kirurgian sekä korva-, nenä- ja kurkkutautien K3-osasto on 

puolitettu, K4-päivystysosasto on muuttunut geriatrisen kuntoutuksen 

osastoksi (entinen F1-osasto) ja Armilan osasto 7 on lakkautettu.  Osalle 

osastoista (synnytysosasto C1, vaativan kuntoutuksen osasto K7, 

aikuispsykiatrian osastot sekä valvonta- ja teho-osastot) mennään 

pyydettäessä. Tähän on päädytty osastojen toiveesta tai käytännön kokeilujen 

kautta. Osastoilta on soitettu kiitettävästi silloin, kun potilas tai tämän läheiset 

ovat toivoneet sairaalasielunhoitajaa paikalle. Näihin soittoihin on myös 

vastattu ja paikalle on menty.

Johtava sairaalasielunhoitaja jäi sairauslomalle 5.11.2024. Hän menehtyi 

7.1.2025.  Johtavan sairaalasielunhoitajan virka sijoittui akuuttisairaalaan. 

Käytännössä hän vieraili viimeisen kahden vuoden aikana K2-, K3-, K4-, K5- 

ja K6-osastoilla iltapäivisin klo 12.00 alkaen.  Aikuispsykiatrian osastoille hän 

meni soitettaessa. Koska hänen osastovierailunsa keskittyivät iltapäiviin, 

hänellä oli aikaa hoitaa noin 50 siunausta keskussairaalan kappelissa. Lisäksi 

sairaalapapit olivat varalla noin joka 3. viikonloppu sairaalaan. Tällä hetkellä 

kyseisen viran vastuulle kuuluvia osastoja olisivat ainoastaan K3, K5 ja K6. 

Vanhastaan K2-osasto on kuulunut hoivakotikenttään, jotta 

sairaalasielunhoitaja saa kokemusta myös akuuttisairaalan osastolta.

§ 11
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Lakkautettava sairaalasielunhoitajan virka sijoittui Armilan 

kuntoutuskeskukseen, lasten osastolle sekä nuorisopsykiatrian osastolle. 

Armilan kuntoutuskeskuksessa osasto 7 lakkautettiin, joten Armilassa 

sairaalasielunhoitajan alueena olivat palliatiivinen osasto sekä geriatrinen 

kuntoutusosasto, jotka muuttivat akuuttisairaalan yhteyteen. Tällä hetkellä 

sairaalasielunhoitajan vanhaan työkenttään kuuluvia osastoja ovat siis 

geriatrinen ja psykogeriatrinen kuntoutusosasto, palliatiivinen osasto, 

lastenosasto sekä nuorisopsykiatrian osasto. Näistä geriatrisella ja 

psykogeriatrisella kuntoutusosastolla sekä nuorisopsykiatrisella osastolla 

pidetään tunnin mittaiset keskusteluryhmät. Toisella sairaalasielunhoitajalla 

olisi perinteisellä tehtävänjaolla siis töitä kentällä kahdeksi ja puoleksi 

päiväksi.

Johtavan sairaalasielunhoitajan sairastumisen jälkeen sairaalasielunhoidon 

työyhteisössä organisoitiin osastot ja tehtävänjako vastaamaan muuttunutta 

tilannetta. Tällä uudella jaolla lakkautettavan sairaalasielunhoitajan ja 

johtavan sairaalasielunhoitajan työkentät yhdistettiin. Muutoksen myötä 

Haikonen nimettiin vt. johtavaksi sairaalasielunhoitajaksi ja hänen kenttäänsä 

kuuluvat osastot ovat vanhojen kuntoutuskeskuksen osastojen lisäksi K3-, 

K4-, K5- ja K6-osastot.  Toisen sairaalasielunhoitajan kenttään kuuluvat 

hoivakotien lisäksi K2-osasto sekä aikuispsykiatrian osastot soitettaessa.

Sairaalasielunhoito on toiminut tällä osastojaolla vuoden 2025 alusta alkaen 

ja jako on ollut onnistunut. Molemmilla sairaalasielunhoitajilla on sopivan 

kokoiset työkentät. Lomat, siirtovapaat, sairastumiset ja poissaolot on pystytty 

hoitamaan sairaalasielunhoidon työntekijöiden voimin. Jos molemmat 

työntekijät ovat olleet poissa, seurakuntayhtymän papit ovat päivystäneet 

sairaalasielunhoidosta tulevien puhelujen varalta. Puheluihin on myös 

vastattu ja paikalle on menty tarvittaessa. Seurakuntayhtymän papit ovat 

myös hoitaneet pääsääntöisesti hautaan siunaamiset sairaalan kappelilla. 

Tästä huolimatta sairaalasielunhoito on hoitanut vauvojen hautaan 

siunaamiset sekä aina kun se on ollut mahdollista myös potilailta tai omaisilta 

tulevat suorat toiveet. Seurakuntapapit ovat varalla viikonloppuisin sairaalalta 

tulevien soittojen varalta.

Edellä kuvattujen syiden vuoksi ja käytännön kokemuksen pohjalta toteamme, 

että ei ole mielekästä säilyttää kolmea sairaalasielunhoitajan virkaa, jossa 
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yksi virka on työllistetty kokopäiväisesti ja kaksi virkaa puolipäiväisesti. 

Akuuttisairaalan ja entisten kuntoutusosastojen yhdistäminen yhdeksi 

kentäksi on täysipainoinen työkenttä yhdelle työntekijälle. Siinä jää aikaa 

myös työnohjauksille, yksityiselle sielunhoidolle ja hallinnollisille töille.  Nyt 

esitämme viran lakkauttamista kohteesta, jossa se on mahdollista ja jossa 

työmäärä on sopiva ja palvelut pysyvät ennallaan.

Esitys Sairaalasielunhoidon johtokunta esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle yhden 

sairaalasielunhoitajan viran lakkauttamista 1.12.2025 alkaen.

Päätös Esitetään yhden sairaalasielunhoitajan viran lakkauttamista 1.12.2025.
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Johtavan sairaalasielunhoitajan valinta

Diaarinumero DLPR/349/01.01.01/2025

Valmistelija Talousjohtaja Kari Virtanen kari.virtanen@evl,fi, 040 3126 200 sekä 

hallintopäällikkö Sari Toikka sari.toikka@evl.fi, 040 3126 201

Esittelijä Puheenjohtaja Elina Heiro elina.heiro@gmail.com, 0400 722 115

Johtava sairaalasielunhoitaja on sairaalasielunhoitajan lähiesimies, joka 

vastaa työalan käytännön toteutuksesta, työyhteisön johtamisesta sekä 

yhteydenpidosta eri yhteistyötahoihin tavoitteena työn hyvä toteuttaminen 

sekä työalan kehittäminen. Johtavan sairaalasielunhoitajan tehtäviin kuuluu 

yhteistyö paikallisseurakuntien kanssa (esim. varallaolojärjestelyt), huolehtia 

työmuodon hallinnosta (mm.sairaalasielunhoidon sopimukset, työtilat, 

kokousjärjestelyt), pitää yhteyttä yhteistoimintaseurakuntiin, pitää yhteyttä 

Ekhvan ja EKKS:n sekä palvelukotien hallintoon, pitää yhteyttä kirkon 

sielunhoidon alueellisiin ja valtakunnallisiin toimijoihin sekä toimia 

lähiesimiehenä muille sairaalasielunhoitajille. Sairaalasielunhoidon johtokunta 

muodostuu rovastikunnan luottamushenkilöistä. Johtava sairaalasielunhoitaja 

kutsuu kokouksen koolle ja valmistelee kokouksen asiat sekä laatii pöytäkirjan 

ja toimii kokouksessa sihteerinä.  

Laki evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijasta § 8 ja § 33 toteaa: 

8 § Julkinen hakumenettely ja siitä poikkeaminen

Virkasuhteeseen otetaan julkisella hakumenettelyllä. Hakuaika on vähintään 

14 kalenteripäivää siitä, kun ilmoitus on julkaistu kirkkolain 10 luvun 23 §:ssä 

säädetyllä tavalla yleisessä tietoverkossa.

Virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen voi perustellusta syystä 

päättää hakuajan jatkamisesta, uudesta hakumenettelystä tai viran 

täyttämättä jättämisestä. Uutta hakumenettelyä koskevassa ilmoituksessa on 

mainittava, otetaanko aikaisemmat hakemukset huomioon.

Julkisesta hakumenettelystä voidaan poiketa, jos:

- - -

§ 12
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4) 33 §:ssä tarkoitettu viranhaltija siirretään toiseen virkasuhteeseen;

- - -

33 § Viranhaltijan siirtäminen toiseen virkasuhteeseen

Työnantaja voi siirtää viranhaltijan toiseen virkasuhteeseen, jonka 

kelpoisuusvaatimukset hän täyttää ja jota voidaan pitää hänelle sopivana, jos:

1) hänen asemansa toistaiseksi otettuna tai määräaikaisena viranhaltijana ei 

muutu ja perusteena on toiminnan tai tehtävien uudelleenjärjestelyyn liittyvä 

perusteltu syy, ja:

a) hänen varsinainen palkkansa ei alene; tai

b) hän on antanut siirtoon suostumuksensa;

---

§8 ja § 33 perusteella sairaalasielunhoidon johtokunta katsoo, että toiminnan 

järjestämisen kannalta jatkossa johtavaksi sairaalasielunhoidon viranhaltijaksi 

voidaan valita Pia Haikonen, jolla on virkaan vaadittava sairaalasielunhoidon 

erikoistumiskoulutus ja joka on hoitanut vt. johtavan sairaalasielunhoitajan 

virkaa.

Esitys Sairaalasielunhoidon johtokunta esittää yhteiselle kirkkoneuvostolle Pia 

Haikosen nimeämistä johtavan sairaalasielunhoitajan virkaan 1.12.2025 

alkaen.

Päätös Esityksen mukaan.
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Sairaalasielunhoidon työntekijöiden koulutukset vuodelle 2026

Diaarinumero DLPR/350/01.03.00/2025

Valmistelija Vt. johtava sairaalasielunhoitaja Pia Haikonen pia.haikonen@evl.fi, 040 3126 

812

Esittelijä Puheenjohtaja Elina Heiro elina.heiro@gmail.com, 0400 722 115

Lappeenrannan seurakuntayhtymän yhteinen kirkkoneuvosto hyväksyi 

Lappeenrannan seurakuntayhtymän matkustussäännön kokouksessaan 

4.12.2024. Se tuli voimaan 1.1.2025. Sen mukaan tehtävien hoidon kannalta 

välttämättömän, hyväksyttyyn koulutussuunnitelmaan perustuvan koulutuksen 

osalta työntekijälle maksetaan enintään kuusi koulutuspäivää vuodessa. 

Näihin päiviin lasketaan myös neuvottelu tms. päivät. Jos koulutus kestää 

enemmän kuin kuusi koulutuspäivää, koulutukseen osallistumisen hyväksyy 

YKN koko yhtymän henkilöstön osalta.  

 Lappeenrannan seurakunnan yhteinen kirkkoneuvosto on 

koulutusanomukset käsitellessään kokouksessaan 29.11.2023 175§ 

hyväksynyt sairaalapastori Ulla Junellin osallistumisen sairaalasielunhoidon 

erikoistumiskoulutukseen. Piispainkokouksen päätöksellä nro 148/13.4.2021 

sairaalasielunhoitajan virassa toimiminen edellyttää ko. koulutuksen 

suorittamista. Koulutus alkoi syksyllä 2024 ja jatkuu vuoteen 2027. 

Koulutuksen aikana Ulla Junell ei pääsääntöisesti osallistu muihin 

koulutuksiin. Ulla Junellin kooste ja kustannusarvio vuoden 2026 

koulutusjaksojen osalta on liitteenä (liite 1).  

 Lappeenrannan seurakunnan yhteinen kirkkoneuvosto on kokouksessaan 

16.9.2025 84§ hyväksynyt Pia Haikosen koulutusanomuksen 

työyhteisösovittelukoulutukseen. Koulutus alkaa 18.11.2025 ja jatkuu 

3.6.2026 asti. Jos koulutus toteutuu, se maksetaan vuoden 2025 

määrärahoista. Koulutus järjestetään Lappeenrannassa, joten siitä ei makseta 

päivärahoja. Koulutuksen aikana Pia Haikonen ei osallistu muihin 

koulutuksiin.

 

§ 13

14.10.2025
Lappeenrannan seurakuntayhtymä - Sairaalasielunhoidon johtokunta

Pöytäkirja SSH 2-2025  8

mailto:pia.haikonen@evl.fi
mailto:elina.heiro@gmail.com


 

Esitys 1.Sairaalasielunhoidon johtokunta ottaa koulutukset tiedoksi. 

2. Sairaalasielunhoidon johtokunta oikeuttaa sairaalasielunhoitajat 

osallistumaan myöhemmin tietoon tuleviin tarkoituksenmukaisiin koulutuksiin 

seurakuntayhtymän matkustussäännön ja työmuodon toimintamäärärahojen 

puitteissa.  

Päätös Esityksen mukaan.
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Sairaalasielunhoidon toimintasuunnitelma 2026

Diaarinumero DLPR/351/02.00.01/2025

Valmistelija Vt. johtava sairaalasielunhoitaja Pia Haikonen pia.haikonen@evl.fi, 040 3126 

812

Esittelijä Puheenjohtaja Elina Heiro elina.heiro@gmail.com, 0400 722 115

Vt. johtava sairaalasielunhoitaja on laatinut Lappeenrannan 

seurakuntayhtymän yhteisen kirkkoneuvoston ohjeen (ykn 16.9.2025 §77) 

mukaisen sairaalasielunhoidon toimintasuunnitelman vuodelle 2026. 

Toimintasuunnitelma on liitteenä. Johtokunnassa hyväksytty 

toimintasuunnitelma tulee olla valmiina 30.10.2025 mennessä.

Esitys Johtokunta hyväksyy toimintasuunnitelman. Vt. johtava sairaalasielunhoitaja 

toimittaa sen seurakuntayhtymän hallintoon määräaikaan mennessä.

Päätös Esityksen mukaan.

§ 14
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Sairaalasielunhoidon talousarvioehdotus 2026

Diaarinumero DLPR/353/02.00.01/2025

Valmistelija Vt. johtava sairaalasielunhoitaja Pia Haikonen pia.haikonen@evl.fi, 040 3126 

812

Esittelijä Puheenjohtaja Elina Heiro elina.heiro@gmail.com, 0400 722 115

Lappeenrannan seurakuntayhtymän yhteinen kirkkoneuvosto on 

kokouksessaan 16.9.2025 §77 hyväksymässään vuoden 2025 toiminta- ja 

taloussuunnitelman laadintaohjeessa hyväksynyt sairaalasielunhoidon 

määräraharaamiksi 154.600 €. Vt. johtava sairaalasielunhoitaja on laatinut 

raamin mukaisen talousarvioehdotuksen. Talousarvioehdotus on liitteenä. 

Johtokunnassa hyväksytty talousarvioehdotus tulee olla valmiina 30.10.2025 

mennessä.

Esitys Johtokunta hyväksyy talousarvioehdotuksen. Vt. johtava sairaalasielunhoitaja 

toimittaa sen seurakuntayhtymän hallintoon määräaikaan mennessä. 

Päätös Esityksen mukaan.

§ 15
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Lappeenrannan seurakuntayhtymä - SSH johtokunta - muut asiat§ 16
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Lappeenrannan seurakuntayhtymä - SSH johtokunta -Tiedoksi

Seuraava kokous on tiistaina 10.2.2026 klo 16.15.

§ 17
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Kokouksen päättäminen

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 17:12

Allekirjoitukset

Elina Heiro Pia Haikonen

puheenjohtaja sihteeri, pöytäkirjanpitäjä

Pöytäkirjantarkastus

Kokouksen pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun ja tehtyjen 

päätösten mukaiseksi.

Lappeenrannassa 17.10.2025

Auli Hönö Ritva Mällinen

pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja

Pöytäkirjan nähtävänä pito

Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä Lappeenrannan seurakuntayhtymän 

yleisessä tietoverkossa 17.10.2025‒ 31.10.2025. 

Lappeenrannassa xx.xx.2025

Kari Virtanen

talousjohtaja

§ 18

14.10.2025
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

Lappeenrannan seurakuntayhtymä  

Sairaalasielunhoidon johtokunta

14.10.2025, $18

1 MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Valmistelua ja täytäntöönpanoa koskevat muutoksenhakukiellot

Seuraavista päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehdä kirkollisvalitusta 

eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 momentin nojalla 

hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. Julkisista hankinnoista 

ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146 §:n 2 momentin 1 kohdan 

mukaan hankintalain mukaista valitusta ei voi tehdä päätöksestä tai muusta ratkaisusta, joka 

koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.  

Pöytäkirjan pykälät: 10-18

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto

Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain 12 luvun 1 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen 

oikaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pöytäkirjan pykälät: 

Erikseen säädetyt muutoksenhakukiellot

1. Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta lain evankelis-luterilaisen kirkon viranhaltijasta 

(viranhaltijalaki) 73 §:n mukaan viranomaisen päätökseen evankelis-luterilaisen kirkon 

virkaehtosopimuksista annetun lain 2 §:ssä tarkoitetussa asiassa eikä saattaa sitä 

oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana ratkaistavaksi, jos hänellä taikka 

viranhaltijayhdistyksellä on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa. Mitä tässä 

momentissa säädetään, sovelletaan vain viranhaltijaan, joka on jäsenenä sellaisessa 

viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa, tai sen 

alayhdistyksessä. 

Liitetään pöytäkirjaan

SSH 2-2025
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Pöytäkirja
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2. Muutosta ei saa erikseen hakea oikaisuvaatimuksella tai kirkollisvalituksella päätökseen, joka 

koskee viranhaltijalain 62 §:n 4 momentissa tarkoitettua väliaikaista virantoimituksesta 

pidättämistä. 

3. Seurakunnan jäsenellä ei ole oikeutta tehdä oikaisuvaatimusta tai valitusta kirkkolain 12 luvun 

5 §:n 1 momentin mukaan kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston päätöksestä, jos se 

koskee toiseen henkilöön kohdistuvaa diakoniaa, kristillistä kasvatusta tai opetusta. 

4. Valittamalla ei saa hakea muutosta oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 2 luvun 6 

§:n 2 momentin mukaan päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa. 

Valittamalla ei myöskään saa hakea muutosta hallinnon sisäiseen määräykseen, joka koskee 

tehtävän tai muun toimenpiteen suorittamista.

5. Muun lainsäädännön mukaan päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pöytäkirjan pykälät ja valituskieltojen perusteet: 

Hankintoja koskevat muutoksenhakukiellot

Hankintaa koskevista päätöksistä ei kirkkolain 12 luvun 8 §:n 2 momentin nojalla saa tehdä 

kirkkolain mukaista oikaisuvaatimusta eikä kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu markkinaoikeuden 

toimivaltaan. Asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan, jos hankinnan arvo ylittää hankintalain 

25 §:n mukaisen kynnysarvon. Kansalliset kynnysarvot ilman arvonlisäveroa laskettuna ovat: 

– 60 000 € (tavarat ja palvelut sekä suunnittelukilpailut);

– 150 000 € (rakennusurakat); 

– 400 000 € (hankintalain liitteen E 1–4 kohdassa tarkoitetut sosiaali- ja terveyspalvelut); 

– 300 000 € (hankintalain liitteen E 5–15 kohdassa tarkoitetut muut erityiset palvelut) ja 

– 500 000 € (käyttöoikeussopimukset).

Pöytäkirjan pykälät: 

2 OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään ja yhteystiedot:

Lappeenrannan seurakuntayhtymän yhteinen kirkkoneuvosto

Liitetään pöytäkirjaan

SSH 2-2025
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Pöytäkirja
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Käyntiosoite: Koulukatu 12 2. krs, Lappeenranta

Postiosoite: PL 45, 53101 Lappeenranta

Sähköposti: lappeenranta.taloustoimisto@evl.fi

Pöytäkirjan pykälät: 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon 

päätöksestä. Oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää 

lukuun ottamatta. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 

seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 

tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 

katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, 

jollei muuta näytetä. Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä 

päivänä siitä, kun pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa. Jos oikaisuvaatimusajan 

viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 

arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. 

Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston 

aukioloajan päättymistä. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on 

viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että viestiä voidaan 

käsitellä.

Oikaisuvaatimuksen sisältö

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi: 

– oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi 

– tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta päätöksestä 

– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan

– millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan. 

3 HANKINTAOIKAISU

Hankintaoikaisun tekeminen

Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun tyytymätön 

asianosainen voi tehdä hankintayksikölle kirjallisen hankintaoikaisun (hankintalaki 132–135 §). 

Hankintaoikaisu toimitetaan hankintayksikölle. 

Liitetään pöytäkirjaan
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Hankintayksikkö: 

Käyntiosoite: Koulukatu 12, 2. krs, Lappeenranta

Postiosoite: PL 45, 53101 Lappeenranta

Sähköposti: lappeenranta.taloustoimisto@evl.fi

Hankintaoikaisu on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon 

hankintayksikön päätöksestä tai muusta hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta. 

Oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää lukuun ottamatta. 

Tiedoksiannon katsotaan tapahtuneen seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei sen 

näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käytettäessä sähköistä tiedoksiantoa viestin katsotaan 

saapuneen vastaanottajalle sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä 

tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohtana pidetään 

viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien 

toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut 

vastaanottajalle myöhemmin. 

Hankintaoikaisun on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston 

aukioloajan päättymistä. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 

vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa hankintaoikaisun tehdä ensimmäisenä 

arkipäivänä sen jälkeen. Hankintaoikaisun voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin 

välityksellä tai sähköisesti.

Hankintaoikaisun sisältö

Hankintaoikaisusta on käytävä ilmi:

– oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi

– tiedot hankintaoikaisun kohteena olevasta päätöksestä

– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan

– millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan.

Hankintaoikaisuun on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, jolleivät ne jo ole 

hankintayksikön hallussa. 

4 VALITUSOSOITUS 

a) Kirkollis- ja hallintovalitukset

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. 

Valitusviranomainen ja yhteystiedot:

Liitetään pöytäkirjaan
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Itä-Suomen hallinto-oikeus  

Käyntiosoite: Minna Canthin katu 64, Kuopio

Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio

Sähköposti: ita-suomi.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 

Kirkollisvalitus, pöytäkirjan pykälät:

Hallintovalitus, pöytäkirjan pykälät:

Valitusaika on 30 päivää päätöksen tiedoksisaannista. 

Muutoksenhakuajan laskeminen

Valitusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää lukuun ottamatta. 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä päivänä 

kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 

tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 

katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, 

jollei muuta näytetä. Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä 

päivänä siitä, kun pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa. Jos muutoksenhakuajan 

viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 

arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

b) Valitus markkinaoikeuteen

Valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon 

hankintaa koskevasta päätöksestä valitusosoituksineen. Valitusaika lasketaan päätöksen 

tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää lukuun ottamatta.

Jos hankintayksikkö on tehnyt hankintapäätöksen jälkeen hankinta- tai käyttöoikeussopimuksen 

hankintalain 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa, valitus on tehtävä 30 

päivän kuluessa siitä, kun tarjoaja on saanut tiedon päätöksestä valitusosoituksineen. 

Liitetään pöytäkirjaan
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Valitus markkinaoikeudelle on tehtävä viimeistään kuuden kuukauden kuluessa hankintapäätöksen 

tekemisestä siinä tapauksessa, että ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapäätöksestä 

valitusosoituksineen ja hankintapäätös tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen.

Ehdokkaan tai tarjoajan katsotaan saaneen päätöksestä oheisasiakirjoineen tiedon seitsemäntenä 

päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei sen näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käytettäessä 

sähköistä tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen vastaanottajalle sinä päivänä, jolloin 

sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä 

voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohtana pidetään viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä 

luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, 

jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle myöhemmin.

Hankinta-asiaan muutosta hakevan on lisäksi kirjallisesti ilmoitettava hankintayksikölle asian 

saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi. Ilmoitus on toimitettava hankintayksikön 

ilmoittamaan osoitteeseen viimeistään silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan 

markkinaoikeuteen. Hankintayksikön yhteystiedot ovat edellä hankintaoikaisua koskevassa 

kohdassa. 

Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella voidaan saattaa hankintalaissa tarkoitettu 

hankintayksikön päätös tai hankintayksikön muu hankintamenettelyssä tehty ratkaisu, jolla on 

vaikutusta ehdokkaan tai tarjoajan asemaan. Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida 

saattaa hankintayksikön sellaista päätöstä tai muuta ratkaisua, joka koskee 1) yksinomaan 

hankintamenettelyn valmistelua, 2) sitä, että hankintasopimusta ei jaeta osiin hankintalain 75 §:n 

nojalla tai 3) sitä, että hankintalain 93 §:ssä tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden 

perusteena käytetään yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia. Asia voidaan saattaa 

markkinaoikeuden käsiteltäväksi, jos hankinnan arvo ylittää hankintalain 25 §:n mukaisen 

kynnysarvon.

Markkinaoikeuden yhteystiedot

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle osoitettuna osoitteeseen:

Postiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 HELSINKI

Käyntiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki

Puhelinvaihde: 029 56 43300

Faksi: 029 56 43314

Sähköpostiosoite: markkinaoikeus@oikeus.fi 

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 

Liitetään pöytäkirjaan
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5 VALITUKSEN SISÄLTÖ JA LIITTEET, VALITUSASIAKIRJOJEN 

TOIMITTAMINEN JA OIKEUDENKÄYNTIMAKSU

Valituksen sisältö

Valituksessa on ilmoitettava:

– valittajan nimi ja yhteystiedot

– postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan 

lähettää 

– sähköpostiosoite, jos valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä

– päätös, johon haetaan muutosta

– miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi

– vaatimusten perustelut

– mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valittajaan.

Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä, myös tämän 

yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava 

viipymättä valitusviranomaiselle.

Valituksen liitteet

Valitukseen on liitettävä:

– valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen 

– selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksensä tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan 

alkamisen ajankohdasta

– asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu 

viranomaiselle.

Asiamiehen on esitettävä valtakirja. Jollei valitusviranomainen toisin määrää, valtakirjaa ei 

kuitenkaan tarvitse esittää oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 32 §:ssä tarkoitetuissa 

tilanteissa. 

Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa päätöksessä mainitulle valitusviranomaiselle. Omalla 

vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. Postiin 

valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille valitusajan viimeisenä päivänä 

Liitetään pöytäkirjaan
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ennen viraston aukioloajan päättymistä. Jos vireillepanon viimeinen päivä on pyhäpäivä, 

itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa asiakirjat toimittaa 

markkinaoikeudelle ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. Sähköinen viesti katsotaan 

saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai 

tietojärjestelmässä siten, että viestiä voidaan käsitellä.

Oikeudenkäyntimaksu

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritään 

oikeudenkäyntimaksu, jollei lain 4, 5, 7, 8 tai 9 §:stä muuta johdu. Tuomioistuinmaksulain 2 §:ssä 

säädettyjen maksujen tarkistamisesta annetun oikeusministeriön asetuksen (1020/ 2024) mukaan 

oikeudenkäyntimaksu hallinto-oikeudessa on 310 € ja markkinaoikeudessa 2 120 €. 

Käsittelymaksu markkinaoikeudessa on kuitenkin 4 240 €, jos hankinnan arvo on vähintään 

1 miljoonaa euroa ja 6 350 €, jos hankinnan arvo on vähintään 10 miljoonaa euroa. Ajantasainen 

tieto oikeudenkäyntimaksuista löytyy täältä:  Maksut - Tuomioistuinlaitos (oikeus.fi)

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen.

Liitetään pöytäkirjaan
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