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Aika Torstai 31.8.2023 klo 17.30 – 18.16 

Paikka Lauritsalan seurakuntakoti, Kauppalankatu 1 
  

Läsnä 
Pentti Berg kirkkoherra, esittelijä 
Petteri Myllynen jäsen, pj. 
Marja-Liisa Haapakorva jäsen 
Heikki Ikäheimonen jäsen 
Helena Lehto jäsen 
Jari Lyytikäinen jäsen 
Sirpa Nurkkala-Kilpiäinen jäsen 
Juha Nurmiainen jäsen 
Heli Piispa-Mönkäre jäsen 
Riitta Räihä jäsen 
Olli Saarela jäsen 
Helena Hokkanen varajäsen 

 

Muut läsnäolijat 
Arja From pöytäkirjanpitäjä 
  

 

Poissa Olli Kuivalainen jäsen 

Hanna Ruokoniemi jäsen 
 

Käsiteltävät asiat:  

69 § 

Kokouksen avaus 

 
Puheenjohtaja avaa kokouksen klo 17.30. 

 

SN: 
Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 17.30. 
 

70 § 

Kokouksen laillisuus ja 

päätösvaltaisuus 

 
Seurakuntaneuvoston ohjesääntö 27.9.2021: 

 
1 §, mom. 1 
Seurakuntaneuvoston kutsuu koolle kirkkoherra tai hänen estyneenä ollessa 
seurakuntaneuvoston varapuheenjohtaja, joka määrää kokoontumisen ajan ja 
paikan. Seurakuntaneuvosto voi myös etukäteen vahvistaa kokousaikansa suun-
nitelman. 
 
2 §, mom. 1 ja 2 
Kutsu kokoukseen toimitetaan jäsenille viimeistään viittä päivää ennen ko-
kousta ja kutsuun on liitettävä luettelo käsiteltävistä asioista. Jos asia on kiireel-
linen, seurakuntaneuvosto voi päättää ottaa sen käsiteltäväksi, vaikka sitä ei ole 
mainittu kokouskutsussa. 
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Esitys:  
Todetaan, että kokouskutsu ja asialista on toimitettu jäsenille määräajassa. Ko-
kouksen läsnäolijat todetaan nimenhuudolla.  

 

SN: 
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

71 § 

Pöytäkirjantarkastajien 

ja ääntenlaskijoiden va-

linta 

 
Seurakuntaneuvoston ohjesääntö 27.9.2021, 6 §, mom. 3: 
Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa tarkastajaa tai, jos kokous niin 
päättää, seurakuntaneuvosto kokouksessaan.  
 
Tarkastusvuorossa ovat Heli Piispa-Mönkäre ja Hanna Ruokoniemi. 
Lisäksi valitaan kaksi ääntenlaskijaa. Vuorossa ovat Heikki Ikäheimonen ja He-
lena Lehto. 
 

Esitys: 
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja kaksi ääntenlaskijaa. 
 

SN: 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Heli Piispa-Mönkäre ja Riitta Räihä. 
Ääntenlaskijoiksi valittiin Heikki Ikäheimonen ja Helena Lehto. 
 

72 § 

Työjärjestyksen 

hyväksyminen 

 

Esitys:  
Päätetään mahdolliset muissa asioissa käsiteltävät asiat ja hyväksytään esitys-
lista työjärjestykseksi. 
Todetaan lisäksi, että asiakohtien valmisteluissa on otettu huomioon kirkolli-
sen viranomaisen lapsivaikutuksen arviointivelvollisuus (KJ 23:3). Mahdolliset 
esille tulleet erityiset lapsivaikutukset on kirjattu ao. asiakohtien esittelyteks-
tiin. Lava-arvioinnin tekee asian esittelijä, jos ko. asiakohdan esittelytekstissä 
ei muuta mainita. 
 

SN: 
Esityslista hyväksyttiin työjärjestykseksi lisäyksellä, että tiedoksi kohtaan 81.1 
§ merkittiin myös kirkkoherran päätösluettelo 26/2023. 
 

73 § 

Lauritsalan kanttorin 

(100 %) virantäyttö 

 
Yhteinen kirkkoneuvosto antoi 10.5.2023 (§ 79) luvan täyttää Lauritsalan seu-
rakunnan 100 % kanttorin viran. Lauritsalan seurakuntaneuvosto on käsitellyt 
kokouksessaan 19.6.2023 (§ 53) viran täyttämistoimet ja valinnut haastattelu-
työryhmään kirkkoherra Pentti Bergin, Petteri Myllysen ja Olli Saarelan sekä asi-
antuntijajäseniksi Johanna Sientolan ja Jarkko Lavasteen (§ 54). 
 
Haastattelutyöryhmään valittu Jarkko Lavaste ei pysty jatkamaan työryhmässä, 
joten hänen tilalleen työryhmä (Olli Saarela oli poissa) päätti 10.8.2023 kutsua 



SEURAKUNTANEUVOSTO Esityslista/pöytäkirja  

5-2023 

 

 

 

 

 

Pöytäkirjantarkastajat 

 

 

Heli Piispa-Mönkäre 

 

Riitta Räihä 
 

Sivu 63 

asiantuntijajäseneksi kanttori Toni Pussisen, joka on antanut suostumuksensa 
tehtävään. 
 
Kanttorin virka on ns. B-virka, joka edellyttää kelpoisuusvaatimuksena ylempää 
korkeakoulututkintoa sekä suomen kielen erinomaista suullista ja kirjallista tai-
toa sekä ruotsin kielen tyydyttävää ymmärtämisen taitoa. 
Viran palkkaus määräytyy virka- ja työehtosopimuksen (KirVESTES) vaatimus-
ryhmän 601 mukaisesti, alkupalkka on 3.110,67 €. Viranhoidon toivottiin aloi-
tettavan 2.10.2023, koeaika 6 kuukautta. 
 
Valittavan henkilön tulee olla evankelis-luterilaisen kirkon konfirmoitu jäsen, ja 
valituksi tulleen hakijan on ennen viran vastaanottamista esitettävä lääkärinto-
distus (T-lomake) ja KL 2:12 §:n mukainen rikosrekisteriote (RRL 770/1993) 6 
§:n 2. mom.). 
- - - - - - - -  
Kanttorin virka oli haettavana KirkkoRekryn kautta ajalla 20.6.-2.8.2023. 
Määräaikaan mennessä virkaa haki kolme henkilöä. Työryhmä antaa kokouk-
sessa tarkempia tietoja. 
   
KL 2:8 (653/2023): 

Julkinen hakumenettely ja siitä poikkeaminen 

Virkasuhteeseen otetaan julkisella hakumenettelyllä. Hakuaika on vähintään 
14 kalenteripäivää siitä, kun ilmoitus on julkaistu kirkkolain 10 luvun 23 §:ssä 
säädetyllä tavalla yleisessä tietoverkossa. Virkasuhteeseen ottamisesta päättävä 
viranomainen voi perustellusta syystä päättää hakuajan jatkamisesta, uudesta 
hakumenettelystä tai viran täyttämättä jättämisestä. Uutta hakumenettelyä 
koskevassa ilmoituksessa on mainittava, otetaanko aikaisemmat hakemukset 
huomioon. 

Työryhmä päätti kokouksessaan 10.8.2023 yksimielisesti, että kanttorin virka 
laitetaan uudelleen hakuun kelpoisuusvaatimukset täyttävien hakijoiden vähyy-
destä johtuen. Aikaisemmat hakijat otetaan uudessa haussa huomioon. 
 
Virka on laitettu uudelleen haettavaksi KirkkoRekryn kautta ajalle 17.8.-
26.9.2023 klo 15 mennessä. 
 

Uusi hakuilmoitus (Liite 1) on laitettu Lappeenrannan seurakuntien palvelupis-
teen ilmoitustaululle sekä julkaistu seurakuntayhtymän viestinnän kautta Lap-
peenrannan seurakuntayhtymän somekanavilla. Lisäksi Toni Pussinen julkaisee 
ilmoituksen kanttoreiden FB-ryhmässä, jossa on n. 1500 jäsentä. Ilmoitus on 
myös toimitettu hiippakuntakanttori Timo Vikmanille voidakseen jakaa osal-
taan tietoa eteenpäin.  

 

Esitys: 
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Merkitään kanttorin viran hakuajan jatkaminen tiedoksi ja hyväksytään Toni 
Pussinen haastattelutyöryhmän asiantuntijajäseneksi. 
 

SN: 
Esitys hyväksyttiin. 
 

74 § 

Lauritsalan kanttorin 

(100 %) viransijaisen 

valinta ajalle 

1.-31.10.2023 

 
Lauritsalan seurakunnan kanttorin viran (100 %) täyttöprosessi on kesken ja 
virka on laitettu uudelleen haettavaksi KirkkoRekryn kautta ajalle 17.8.-
26.9.2023 (SN 31.8.2023 § 73). Virka pyritään täyttämään 1.11.2023 lähtien. 
 
Seurakuntaneuvosto on valinnut Johanna Sientolan hoitamaan kanttorin (100 
%) virkaa ajalla 1.6.-30.9.2023 (SN 27.4.2023 § 39). 
 
Seurakuntaneuvoston ohjesääntö 27.9.2021, luku 3 § 8: 
Kirkkoherra  
1) tekee seurakunnan kirkkojärjestyksen 6 luvun 13 §:n 3 momentissa tarkoitet-
tua viranhaltijaa ja työntekijää koskevat päätökset seuraavissa asioissa: 
       c) ottaa määrärahojen puitteissa tilapäinen/määräaikainen työntekijä  
           enintään kuuden kuukauden ajaksi. 
 

Esitys: 
Seurakuntaneuvosto valitsee Johanna Sientolan hoitamaan kanttorin (100 %) 
virkaa ajalla 1.10.-31.10.2023 tai siihen saakka, kunnes valittu uusi viranhaltija 
ottaa viran vastaan. 
 

SN: 
Esitys hyväksyttiin. 

 

75 § 

Esitys YKN:lle diako-

nian viransijaisen valin-

nasta ajalle 2.10.2023 – 

30.6.2024. 

 

 

 
Lauritsalan seurakuntaneuvosto on käsitellyt kokouksessaan 19.6.2023 (§ 56) 
diakonian viransijaisuuden 2.10.2023 – 30.6.2024 täyttämistoimet ja valinnut 
haastattelutyöryhmään kirkkoherra Pentti Bergin, Petteri Myllysen ja Helena 
Lehdon sekä asiantuntijajäseneksi diakonissa Maria Revon (§ 57). 
 
Viransijaisuuden kelpoisuusehtona on piispainkokouksen hyväksymä sosiaali- ja 
terveysalan ammattikorkeakoulututkinto (sosionomi AMK tai sairaanhoitaja 
AMK) Kirkon säädöskokoelman nro 101 §:ssä 2 täyttyvin ehdoin. Piispainko-
kouksen aikaisempien päätösten mukaisen diakonian virkaan kelpoistavan tut-
kinnon suorittanut on myös kelpoinen virkaan (Kirkon säädöskokoelman nro 
101 § 4). 
Henkilö voidaan ottaa määräaikaiseen virkasuhteeseen erityisistä kelpoisuus-
vaatimuksista riippumatta, jos siitä erikseen säädetään tai työnantaja perustel-
lusta syystä yksittäistapauksessa niin päättää (KL 6:14). 
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Viransijaisuuden palkkaus määräytyy virka- ja työehtosopimuksen (KirVESTES) 
vaativuusryhmän 502 mukaisesti. Alkupalkka on 2.598,45 €/kk. Viransijaisuu-
den hoito alkaa ma 2.10.2023, koeaika 4 kk.  
 
Valittavan henkilön tulee olla evankelis-luterilaisen kirkon konfirmoitu jäsen, ja 
valituksi tulleen hakijan on ennen viransijaisuuden vastaanottamista esitettävä 
lääkärintodistus (T-lomake) ja KL 2:12 §:n mukainen rikosrekisteriote (RRL 
770/1993) 6 §:n 2. mom.). 
 
Diakonian viransijaisuus on ollut haettavissa KirkkoRekryn kautta ajalla 20.6.-
2.8.2023. 
 
Määräaikaan mennessä viransijaisuutta haki kahdeksan henkilöä, joista työ-
ryhmä kutsui haastatteluun 16.8.2023 sosionomi Mervi Karhulan, diakoni Tuija 
Kokin, sosionomi Heidi Nykäsen ja teologian maisteri Julia Rönkön. Haastatel-
tavaksi saapuivat Mervi Karhula ja Tuija Kokki. 
 
Työryhmä kertoo kokouksessa haastattelun tuloksista (Helena Lehto ei osallis-
tunut haastatteluihin). Viransijaisuutta hakeneiden hakemusasiakirjat sekä yh-
teenveto hakijoista, haastattelumatriisi ja haastattelupöytäkirja ovat seurakunta-
neuvoston jäsenten nähtävissä seurakuntatoimistossa 28.–30.8. sekä 31.8. en-
nen kokousta. 
 
Viransijaisuus on täytettävänä Lappeenrannan seurakuntayhtymän virassa, jonka 
sijoituspaikkana on Lauritsalan seurakunta, joten lopullisen päätöksen sijaisen 
valinnasta tekee YKN. 
 

Esitys: 
Kirkkoherra esittää työryhmän yksimielisellä tuella, että YKN:lle esitetään, että 
diakonian viransijaiseksi ajalle 2.10.2023 – 30.6.2024 valitaan Tuija Kokki. 
Varalle valitaan Mervi Karhula. 
 

SN: 
Esitys hyväksyttiin. 
 

76 § 

Anomus osittaisesta vir-

kavapaudesta (20 %), 

Maria Repo 

 

 

 
Seurakuntaneuvosto on myöntänyt 23.3.2023 (§ 24) diakonissa Maria Revolle 
osittaista virkavapautta (20 %) ajalle 1.4.-31.8.2023. 

Maria Repo anoo osittaista virkavapautta (20 %) ajalle 1.9.-31.12.2023. Liite 2 
 
 
KJ 6:8 
Jollei ohje- tai johtosäännöllä toisin määrätä, myöntää  

1) kirkkoneuvosto tai seurakuntaneuvosto virkavapauden ja vuosiloman 
seurakunnan muun kuin papin viran haltijalle; 

2) yhteinen kirkkoneuvosto virkavapauden, vuosiloman ja vapaa-ajan kai-
kille seurakuntayhtymän viranhaltijoille 
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Maria Repo on Lauritsalan seurakunnan viranhaltija. 

 
Seurakuntaneuvoston ohjesääntö 27.9.2021, luku 3 § 8: 
”Kirkkoherra tekee seurakunnan kirkkojärjestyksen 6 luvun 13 §:n 3 momen-
tissa tarkoitettua viranhaltijaa ja työntekijää koskevat päätökset seuraavissa asi-
oissa: 
e) myöntää palkaton virkavapaus tai työloma viranhaltijalle tai työntekijälle 
enintään kolmen kuukauden ajaksi, jos sen myöntäminen on seurakunnan har-
kinnassa eikä siitä aiheudu seurakunnalle lisäkustannuksia” 

 

Esitys: 
Seurakuntaneuvosto myöntää Maria Revolle osittaista virkavapautta (20 %) 
ajalle 1.9.-31.12.2023. 
 

SN: 
Esitys hyväksyttiin. 
 

77 § 

Diakonian viransijaisen 

(20 %) valinta ajalle 1.9.-

31.12.2023 

 
Diakonissa Maria Repo on anonut osittaista virkavapautta (20 %) ajalle 1.9.-
31.12.2023 (SN 31.8.2023 § 76). 
 
Seurakuntaneuvoston ohjesääntö 27.9.2021, luku 3 § 8: 
Kirkkoherra  
1) tekee seurakunnan kirkkojärjestyksen 6 luvun 13 §:n 3 momentissa tarkoitet-
tua viranhaltijaa ja työntekijää koskevat päätökset seuraavissa asioissa: 
       c) ottaa määrärahojen puitteissa tilapäinen/määräaikainen työntekijä  
           enintään kuuden kuukauden ajaksi. 
 

Esitys: 
Mikäli seurakuntaneuvosto myöntää Maria Revolle osittaista virkavapautta (20 
%) ajalle 1.9.-31.12.2023, niin valitaan Titta Hämäläinen jatkamaan diakonian 
viransijaisuutta 20 %:n työajalla ajalla 1.9.-31.12.2023. 
 

SN: 
Esitys hyväksyttiin. 

 

78 § 

Lähetyskasvatussihtee-

rin viransijaisen (60 %) 

valinta ajalle 1.9.-

31.12.2023. 

 
Lähetyskasvatussihteeri Heidi Jantunen jatkaa osittaista virkavapautta (60 %) 
kirkkoherranpäätöksellä (25/2023) ajalla 1.9.-31.12.2023. 
 
Seurakuntaneuvoston ohjesääntö 27.9.2021, luku 3 § 8: 
Kirkkoherra  
1) tekee seurakunnan kirkkojärjestyksen 6 luvun 13 §:n 3 momentissa tarkoitet-
tua viranhaltijaa ja työntekijää koskevat päätökset seuraavissa asioissa: 
       c) ottaa määrärahojen puitteissa tilapäinen/määräaikainen työntekijä  
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           enintään kuuden kuukauden ajaksi. 
 

Esitys: 
Valitaan Titta Hämäläinen jatkamaan lähetyskasvatussihteerin viransijaisuutta 
60 %:n työajalla ajalla 1.9.-31.12.2023. 
 

SN: 
Esitys hyväksyttiin. 

 

79 § 

Seurakuntasihteerin 

viransijaisen (50 %) va-

linta 

 
Seurakuntasihteeri Arja From hoitaa virkaansa osa-aikaisesti (50 %) 1.6.2023 läh-
tien toistaiseksi. 
 
Liisa Hovi on tehnyt kirkkoherran päätöksellä seurakuntasihteerin sijaisuutta 
Arja Fromin työaika- ja lomajärjestelyjen vuoksi 50 %:n työajalla ajalla 28.2.-
18.6.2023 (päätösluettelot 12/2023, 18/2023 ja 21/2023). Lisäksi kirkkoherra 
on tehnyt Liisa Hoville viranhoitomääräyksen ajalle 18.6.-31.12.2023. 
 
Seurakuntaneuvoston ohjesääntö 27.9.2021, luku 3 § 8: 
Kirkkoherra  
1) tekee seurakunnan kirkkojärjestyksen 6 luvun 13 §:n 3 momentissa tarkoitet-
tua viranhaltijaa ja työntekijää koskevat päätökset seuraavissa asioissa: 
       c) ottaa määrärahojen puitteissa tilapäinen/määräaikainen työntekijä  
           enintään kuuden kuukauden ajaksi. 
 
KL 2:8 
”Julkisesta hakumenettelystä voidaan poiketa, jos henkilö otetaan hoitamaan 
virkaa sijaisena tai avoinna olevaan virkasuhteeseen määräajaksi”.  
 

Esitys: 
Seurakuntaneuvosto valitsee Liisa Hovin 50 %:n työajalla seurakuntasihteerin vi-
ransijaiseksi 1.9.2023 alkaen siihen saakka, kun Arja Fromin osa-aikainen (50 %) 
viranhoitosopimus on voimassa. 
 

SN: 
Esitys hyväksyttiin. 

 

80 § 

Lausunto Mikkelin hiip-

pakunnan tuomiokapi-

tulille Lauritsalan seura-

kunnan kirkkoherran 

vaalin vaalitavasta ja vi-

ran erityistarpeista 

 
Kirkkoherra Pentti Berg on irtisanoutunut virastaan 1.1.2024 lähtien. 
KJ 6:14, uusi laki: KJ 8:19, 657/2023) mukaan kun kirkkoherran virka on tul-
lut avoimeksi, tuomiokapitulin on julistettava virka haettavaksi vähintään 14 
päivän hakuajalla julkaisemalla hakuilmoitus asianmukaisella tavalla. 
 
Mikkelin hiippakunnan tuomiokapituli kysyy Lauritsalan seurakuntaneuvos-
tolta kirkkoherran vaalin vaalitapaa (KJ 6:16, uusi laki: KJ 8:18, 657/2023) 
sekä lausuntoa viran erityisistä tarpeista. 
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KJ 8:18 
”Sen lisäksi, mitä kirkkolaissa säädetään kirkkoherran välittömästä vaalista, 
tuomiokapituli voi kirkkovaltuuston tai seurakuntaneuvoston pyynnöstä päät-
tää, että kirkkoherra valitaan vaalilla, jonka toimittaa kirkkovaltuusto tai seura-
kuntaneuvosto (kirkkoherran välillinen vaali)”. 
 
Kirkkoherran vaali voidaan toimittaa siis kahdella tapaa: 

1) välittömänä vaalina, jolloin seurakuntalaiset äänestävät valittavasta 
kirkkoherrasta tai 

2) välillinen vaalitapa, jolloin seurakuntavaaleilla seurakuntalaisten valit-
semat luottamushenkilöt eli seurakuntaneuvosto valitsee kirkkoherran 
virkaan valittavan henkilön. 

 

Esitys: 
Seurakuntaneuvosto esittää Mikkelin hiippakunnan tuomiokapitulille, että 
Lauritsalan kirkkoherra valitaan välillisellä vaalilla, jonka toimittaa seurakunta-
neuvosto. 
Lisäksi seurakuntaneuvosto antaa lausuntonsa mahd. kirkkoherran viran erityi-
sistä tarpeista. 
 

SN: 
Seurakuntaneuvosto päätti, että Lauritsalan kirkkoherra valitaan välillisellä vaa-
lilla, jonka toimittaa seurakuntaneuvosto. 
 
Seurakuntaneuvosto lausui kirkkoherran viran erityistarpeista seuraavaa: 
 
Virkaan toivotaan kirkkoherraa, joka 

• ymmärtää teollisuusseurakunnan erityispiirteet 
• ymmärtää seurakunnan tämän päivän haasteet ja haluaa vastata niihin 

• on valmis verkostoitumaan ja tekemään yhteistyötä seurakunnan alu-
een muiden toimijoiden kanssa 

• haluaa tukea seurakuntalaisia ja vapaaehtoisia sekä pyrkii edistämään 
heidän osallistumismahdollisuuksiaan seurakunnassa 

• omaa kykyä ja halua kehittää seurakunnan toimintaa ja hengellistä elä-
mää kaikkien ikäryhmien ja eri elämäntilanteissa olevien seurakunta-
laisten erityistarpeet huomioon ottaen 

• kykenee strategiseen ajatteluun, hahmottaa kokonaisuuksia ja on val-
mis muutosjohtamiseen seurakunnassa 

• omaa innovatiivista ja joustavaa johtamisen otetta sekä sitoutuvaa osal-
listumista omassa seurakunnassa, mutta myös kehitettäessä Lappeen-
rannan seurakuntayhtymän rakennetta ja toimintaa 

• omaa hyvät yhteistyö- ja vuorovaikutustaidot. 
 

81 § 

Tiedoksi 

81.1 

Kirkkoherran päätösluettelot 24-26/2023 

 



SEURAKUNTANEUVOSTO Esityslista/pöytäkirja  

5-2023 

 

 

 

 

 

Pöytäkirjantarkastajat 

 

 

Heli Piispa-Mönkäre 

 

Riitta Räihä 
 

Sivu 69 

Esitys: 
Tiedoksi saatetut asiat merkitään tiedoksi. 
 

SN: 
Esitys hyväksyttiin. 
 

82 § 

Seuraava kokous 

 

Esitys: 
Seuraava kokous pidetään alustavan suunnitelman mukaan torstaina 28.9.2023 
klo 17.30 seurakuntakodissa. 
 

SN: 
Esitys hyväksyttiin. 
 

83 § 

Valitusosoitus 

 
Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus liitetään pöytäkirjan yhteyteen. 

 

84 § 

Kokouksen päättäminen 

 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 18.16 

 

 

Puheenjohtajan ja  

sihteerin allekirjoituk-

set 

 
Lappeenrannassa ________ / ________ 2023 
 
 
_______________________________________________________               ______________________________________________________ 
Petteri Myllynen                                              Arja From 
puheenjohtaja                                                  sihteeri/ pöytäkirjanpitäjä 
 

 

Pöytäkirjan 

tarkastaminen 

 
Olemme tarkastaneet tämän Lauritsalan seurakuntaneuvoston  
pöytäkirjan 5/2023 ja todenneet sen kokouksen kulun ja tehtyjen päätösten 
mukaiseksi. 
 

Lappeenrannassa  

 

 ________ / ________ 2023                                    ________ / ________ 2023 

 

________________________________________________________          ___________________________________________________________  

Heli Piispa-Mönkäre                                     Riitta Räihä 

 



SEURAKUNTANEUVOSTO Esityslista/pöytäkirja  

5-2023 

 

 

 

 

 

Pöytäkirjantarkastajat 

 

 

Heli Piispa-Mönkäre 

 

Riitta Räihä 
 

Sivu 70 

 

Pöytäkirjan nähtävänä 

olo 

 
Pöytäkirja oikaisuvaatimusohjeineen ja valitusosoituksineen tarkastamisen jäl-
keen on pidettävä yleisesti nähtävänä yleisessä tietoverkossa, jollei salassapi-
toa koskevista säännöksistä muuta johdu. KL 10:23 
Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä päi-
vänä siitä, kun pöytäkirja on julkaistu yleisessä verkossa. KL 10:24 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän ja kirkollisvalitus 30 päivän kuluessa 
päätöksen tiedoksisaannista. KL 12:10 

Tämä pöytäkirja oikaisuvaatimusohjeineen ja valitusosoituksineen on ollut 
yleisesti nähtävänä Lappeenrannan seurakuntayhtymän verkkosivuilla 
www.lappeenrannanseurakunnat.fi/lauritsalan-seurakunta/seurakuntaneuvosto 
 
 
 ______/_______  -  _______/_______  2023, minkä todistan 
 
 
Lappeenrannassa  _________ / ________ 2023 
 
 
_________________________________________________________ 
Pentti Berg, kirkkoherra 
 

 

Tiedustelut 

 
Kirkkoherra Pentti Berg, puh. 040 3126 400, pentti.berg@evl.fi 

 

http://www.lappeenrannanseurakunnat.fi/lauritsalan-seurakunta/seurakuntaneuvosto

