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Aika Maanantai 17.10.2022 klo 17.30–18.35 

Paikka Lauritsalan seurakuntakoti, Kauppalankatu 1 
  

Läsnä 
Pentti Berg kirkkoherra, esittelijä 
Petteri Myllynen jäsen, pj. 
Olli Kuivalainen jäsen 
Marja Kukkonen jäsen 
Päivi Laakso-Kuivalainen jäsen 
Ritva Luostarinen jäsen 
Jari Lyytikäinen jäsen 
Eero Moisio jäsen 
Sirpa Nurkkala-Kilpiäinen jäsen 
Juha Nurmiainen jäsen 

 

Muut läsnäolijat 
Arja From pöytäkirjanpitäjä 
Jaana Pussinen kappalainen 
Tuija Tiainen diakonissa 
Jonna Kuikka vs. nuorisotyönohjaaja 
Kirsi Lampi nuorisotyönohjaaja 
Heidi Jantunen lähetyskasvatussihteeri 
Tommi Kiukas Lauritsalan Sinisiskot ry:n edustaja 
Lauri Tuominen Lauritsalan Siniveljet ry:n edustaja 
Työntekijät ja partiolippukuntien edustajat poistuivat klo 18.19 §:n 54 kä-
sittelyn jälkeen. 
 

 

Poissa Antti Kuivanen jäsen 
 

Käsiteltävät asiat:  

49 § 

Kokouksen avaus 

 
Puheenjohtaja avaa kokouksen klo 17.30. 

 

SN: 
Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 17.30. 
 

50 § 

Kokouksen laillisuus ja  

päätösvaltaisuus 

 
Seurakuntaneuvoston ohjesääntö 27.9.2021: 

 
1 §, mom. 1 
Seurakuntaneuvoston kutsuu koolle kirkkoherra tai hänen estyneenä ollessa 
seurakuntaneuvoston varapuheenjohtaja, joka määrää kokoontumisen ajan ja 
paikan. Seurakuntaneuvosto voi myös etukäteen vahvistaa kokousaikansa suun-
nitelman. 
 
2 §, mom. 1 ja 2 
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Kutsu kokoukseen toimitetaan jäsenille viimeistään viittä päivää ennen ko-
kousta ja kutsuun on liitettävä luettelo käsiteltävistä asioista. Jos asia on kiireel-
linen, seurakuntaneuvosto voi päättää ottaa sen käsiteltäväksi, vaikka sitä ei ole 
mainittu kokouskutsussa. 

 

Esitys:  
Todetaan, että kokouskutsu ja asialista on toimitettu jäsenille määräajassa. Ko-
kouksen läsnäolijat todetaan nimenhuudolla.  
Lisäksi todetaan, että työntekijät ja partiolippukuntien puheenjohtajat/edustajat 
osallistuvat pykälien 53  ja 54  käsittelyyn läsnäolo- ja puheoikeudella. 

 

SN: 
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 

51 § 

Pöytäkirjantarkastajien ja 

ääntenlaskijoiden valinta 

 
Seurakuntaneuvoston ohjesääntö 27.9.2021, 6 §, mom. 3: 
Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa tarkastajaa tai, jos kokous niin 
päättää, seurakuntaneuvosto kokouksessaan.  
 
Tarkastusvuorossa ovat Antti Kuivanen ja Eero Moisio. 
Lisäksi valitaan kaksi ääntenlaskijaa. Vuorossa ovat Marja Kukkonen ja Juha 
Nurmiainen. 
 

Esitys: 
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja kaksi ääntenlaskijaa. 
 

SN: 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Sirpa Nurkkala-Kilpiäinen ja Eero Moisio. 
Ääntenlaskijoiksi valittiin Marja Kukkonen ja Juha Nurmiainen. 
 
 

52 § 

Työjärjestyksen 

hyväksyminen 

 

Esitys:  
Päätetään mahdolliset muissa asioissa käsiteltävät asiat ja hyväksytään esitys-
lista työjärjestykseksi. 
Todetaan lisäksi, että asiakohtien valmisteluissa on otettu huomioon kirkolli-
sen viranomaisen lapsivaikutuksen arviointivelvollisuus (KJ 23:3). Mahdolliset 
esille tulleet erityiset lapsivaikutukset on kirjattu ao. asiakohtien esittelyteks-
tiin. Lava-arvioinnin tekee asian esittelijä, jos ko. asiakohdan esittelytekstissä ei 
muuta mainita. 
 

SN: 
Esityslista hyväksyttiin työjärjestykseksi muutoksitta. 
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53 § 

Lauritsalan seurakunnan 

toimintasuunnitelmat 

vuosille 2023-2025 ja  

yhteenveto 

 
Lauritsalan seurakunnan työmuotojen työalavastaavat ovat toimintasuunnitel-
missaan laatineet tavoitteet ja toimintarungon vuodelle 2023 sekä asettaneet 
painopisteet ja tavoitteet vuosille 2024-2025. Työmuotojen toimintasuunnitel-
mat on käsitelty kunkin työalan seurakuntaneuvoston asettamassa työryhmässä. 
Lisäksi kirkkoherra on laatinut toimintasuunnitelmista yhteenvedon.  

Liitteet 1-10 ja 11 

 

Esitys: 

• käsitellään toimintasuunnitelmat työmuodoittain: 
o musiikkityö, liite 1 
o varhaisnuorisotyö, liite 2 
o kouluyhteistyö, liite 3 
o partiotyö, liite 4 
o rippikoulutyö, liite 5 
o nuorisotyö, liite 6 
o diakoniatyö, liite 7 
o kehitysvammatyö, liite 8 
o lähetystyö, liite 9 
o aikuis- ja perhetyö, liite 10 

 

• käsitellään YKN/YKV:n hyväksyttäväksi menevä toimintasuunnitel-
mayhteenveto, liite 11 

• seurakunnan työntekijät ja partiolippukuntien edustajat osallistuvat 
asian käsittelyyn läsnäolo- ja puheoikeudella 

• seurakuntaneuvosto hyväksyy työmuotojen toimintasuunnitelmat ja 
kirkkoherran laatiman toimintasuunnitelmayhteenvedon. 

 

SN: 
Esitys hyväksyttiin. 
 

54 § 

Lauritsalan seurakunnan 

talousarviosuunnitelma 

vuodelle 2023 

 
Lappeenrannan seurakuntayhtymän talousarviosuunnitelmaan on Lauritsalan 
seurakunnan talousarviomäärärahaksi vuodelle 2023 määritelty 855.000 euroa, 
joka on 16.980 € suurempi kuin tänä vuonna. Lisäys kattaa 1,2 %:n palkkakulu-
jen kasvun. 
Kirkkoherra ja seurakunnan työmuotojen työalavastaavat ovat laatineet kullekin 
työmuodolle talousarviosuunnitelman. Työmuotojen talousarviosuunnitelmat 
on käsitelty kunkin työalan seurakuntaneuvoston asettamassa työryhmässä. 

Liite 12. 

 

Esitys: 

• käsitellään suunnitelma talousarviomäärärahan jakamisesta työmuodoit-
tain 

• seurakunnan työntekijät ja partiolippukuntien edustajat osallistuvat 
asian käsittelyyn läsnäolo- ja puheoikeudella 
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• seurakuntaneuvosto hyväksyy Lauritsalan seurakunnan talousarviosuun-
nitelman vuodelle 2023 ja valtuuttaa kirkkoherran tekemään tarvittavat 
muutokset. 

 

SN: 
Esitys hyväksyttiin. 

 

 

55 § 

Diakoniatyön 

erillismääräraha-anomus 

YKN/ YKV:lle vuodelle 

2023 

 

 

 
Diakoniatyö anoo YKN/YKV:ltä 6.500 euron erillismäärärahaa Päivän keitto -
ruokailujen toteuttamiseksi Lauritsalan seurakunnassa vuonna 2023. Ruokailuja 
on suunniteltu toteutettavan kevät kaudella 21 kertaa ja syyskaudella 16 kertaa. 

Ruokaa varataan 50 annosta/ kerta. Liite 13 
 

Esitys: 
Seurakuntaneuvosto puoltaa erillismäärärahan hyväksymistä. 
 

SN: 
Esitys hyväksyttiin. 
 
 

56 § 

Lauritsalan seurakunnan 

koulutussuunnitelma 

vuodelle 2023 

 

 

 
Kirkkoherra on varannut Lauritsalan seurakunnan talousarviosuunnitelmaan 
5.000 euron suuruisen koulutusmäärärahan. 
Koulutusmääräraha sisällytetään seurakuntaneuvoston talousarviosuunnitel-
maan (tili 439000). 
 
Koulutusmäärärahaan sisältyvät kurssi- ja osallistumismaksujen lisäksi ruokailu-, 
majoitus-, matka- ja päivärahakustannukset. 
Lappeenrannan seurakuntayhtymän matkustussäännön (voim. 1.1.2019 alkaen, 
hyväksytty YKN:ssä 6.6.2018) mukaan koulutusmatka perustuu 

• hyväksyttyyn koulutussuunnitelmaan tehtävien hoidon kannalta välttä-
mättömän koulutuksen osalta 

o välttämättömästä koulutuksesta aiheutuvat kaikki kustannukset 
korvataan 

o hyödyllisen koulutuksen osalta maksetaan kaikki esimiehen hy-
väksymät kustannukset paitsi päivärahat 

• maksetaan maksimissaan kuusi (6) koulutuspäivää vuodessa, näihin päi-
viin lasketaan myös neuvottelu- tms. päivät 

• YKN:n tai seurakuntaneuvoston hyväksyntä/päätös koko yhtymän hen-
kilöstön osalta 

• jos koulutus kestää enemmän kuin 6 koulutuspäivää, koulutukseen osal-
listumisen hyväksyy YKN koko yhtymän henkilöstön osalta. 

 
Seurakunnan työntekijät ovat anoneet koulutusmäärärahoja vuodelle 2023. 

Koulutusanomuksista on laadittu yhteenveto. Liite 14 
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Esitys: 
Seurakuntaneuvosto hyväksyy kirkkoherran puoltamat enintään yhteensä kuu-
den koulutuspäivän mittaiset työntekijöiden koulutusanomukset koulutussuun-
nitelmaksi vuodelle 2023, sekä hyväksyy myös mahd. ko. koulutuksiin sisältyvät 
vuosien 2024 ja 2025 puolelle ulottuvat koulutusjaksot. 
 

SN: 
Esitys hyväksyttiin. 
 
 

57 § 

Lähetystyön talousarvio-

suunnitelman avustus-

määrärahan korottami-

nen 

 
Lauritsalan lähetystyön työryhmä on päättänyt kokouksessaan 16.9.2022 esit-
tää seurakuntaneuvostolle Lauritsalan seurakunnan lähetystyön lähetysjärjes-
töille jaettavan talousarviomäärärahan korottamista 30.000 euroon. Korotusta  
olisi 8.070 euroa vuoden 2022 tasoon. Korotus tulisi tehdä sisäisenä siirtona lä-
hetystyön talousarviosuunnitelmaan Lauritsalan seurakunnan kokonaisraami-
määrärahan puitteissa. 
Esitykset Lappeenrannan seurakuntayhtymän kunkin seurakunnan lähetystyön 
avustusmäärärahan korottamisesta viedään ao. seurakuntaneuvoston käsiteltä-
väksi. 

Liite 16 
 

Esitys: 
Koska Lauritsalan seurakunnan kokonaisraamista ei pysty työalojen sisäisin siir-
roin siirtämään 8.000 euroa Lauritsalan lähetystyölle, ja koska asia koskee kaik-
kia seurakuntayhtymän seurakuntia ja vaatii johtotason yhteistä keskustelua, 
niin seurakuntaneuvosto esittää, että asian käsittely ja mahd. seurakuntien ko-
konaisraamimäärärahojen korottaminen viedään johtoryhmän kokoukseen ja  
YKN:n päätettäväksi. 
Periaatteellisella tasolla seurakuntaneuvosto puoltaa lähetyskannatuksen vah-
vistamista. 
 

SN: 
Esitys hyväksyttiin. 

 

 

58 § 

Nimikkolähettisopimus 

Suomen Lähetysseuran 

kanssa 

 

 
Lauritsalan seurakunnan lähetystyön työryhmä on päättänyt kokouksessaan 
16.9.2022 esittää seurakuntaneuvostolle, että Lauritsalan seurakunta jatkaa 
Suomen Lähetysseuran kautta Kambodzassa tehtävän lähetystyön tukemista.  
 
Lauritsalan nimikkolähettinä on toiminut Pasi Pitkänen, jonka seuraajaksi lähe-
tystyön työryhmä esittää teologianmaisteri Sara Latvusta. Tämä on myös Suo-

men Lähetysseuran ehdotus. Liite 16 
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Esitys: 
Seurakuntaneuvosto päättää tehdä uuden nimikkolähettisopimuksen Suomen 
Lähetysseura ry:n kanssa Sara Latvuksen nimittämiseksi Lauritsalan seurakun-
nan nimikkolähetiksi. 
Lähetyskasvatussihteeri Heidi Jantunen ja kirkkoherra Pentti Berg valtuutetaan 
hoitamaan asian vaatimat toimenpiteet. 
 

SN: 
Esitys hyväksyttiin. 

 

59 § 

Vuosilomat  

1.10.2022 – 31.1.2023 

 

 
KJ 6:8 
Jollei ohje- tai johtosäännöllä toisin määrätä, myöntää seurakuntaneuvosto vuo-
siloman muun kuin papin viran haltijalle. Tuomiokapituli myöntää vuosiloman 
kirkkoherralle ja kirkkoherra papin viran haltijalle. 
Yhteinen kirkkoneuvosto myöntää vuosiloman kaikille seurakuntayhtymän vi-
ranhaltijoille. 
 
YKN on 29.8.2012 (§ 151) siirtänyt seurakuntayhtymän viranhaltijoiden vuosilo-
mien määräämisoikeuden seurakuntaneuvostoille. 
 

Työntekijät ovat anoneet vuosilomaa ajalle 1.10.2022-31.1.2023. Liite 15 
 

Esitys: 
Seurakuntaneuvosto myöntää vuosilomat liitteen mukaisina muille kuin papin vi-
ran haltijoille. 
 

SN: 
Esitys hyväksyttiin. 
 

60 § 

Muut asiat 

 

SN: 
Muita asioita ei ollut. 
 
 

61 § 

Tiedoksi 

61.1 

Kirkkoherran päätösluettelo 24-25/2022 

 

61.2 

Lähetystyön työryhmän muistio 16.9.2022 

Liite 16 

 

61.3 

Nuorisotyön työryhmän muistio 22.9.2022 

Liite 17 
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Esitys: 
Tiedoksi saatetut asiat merkitään tiedoksi. 
 

SN: 
Esitys hyväksyttiin. 

62 § 

Seuraava kokous 

 

Esitys: 
Seuraava kokous pidetään alustavan suunnitelman mukaan ma 14.11.2022 klo 
17.30 
 

SN: 
Esitys hyväksyttiin. 
 

63 § 

Valitusosoitus 

 
Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus liitetään pöytäkirjan yhteyteen. 

 

64 § 

Kokouksen päättäminen 

 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 18.35 

 

 

Puheenjohtajan ja  

sihteerin allekirjoitukset 

 
Lappeenrannassa ________ / ________ 2022 
 
 
_______________________________________________________               ______________________________________________________ 
Petteri Myllynen                                              Arja From 
puheenjohtaja                                                  sihteeri/ pöytäkirjanpitäjä 
 

 

Pöytäkirjan  

tarkastaminen 

 
Olemme tarkastaneet tämän Lauritsalan seurakuntaneuvoston  
pöytäkirjan 4/2022 ja todenneet sen kokouksen kulun ja tehtyjen päätösten 
mukaiseksi. 
 

Lappeenrannassa  

 

 ________ / ________ 2022                                     ________ / ________ 2022 

 

________________________________________________________          ___________________________________________________________  

 Sirpa Nurkkala-Kilpiäinen                           Eero Moisio 
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Pöytäkirjan nähtävänä 

olo 

 

Tämä pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä seurakuntatoimistossa (Kauppalan-
katu 1) arkipäivisin ma-pe klo 10-15. 
Pöytäkirja sekä oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus on julkaistu myös Lap-
peenrannan seurakuntayhtymän verkkosivuilla www.lappeenrannanseurakun-
nat.fi 
 

 ______/_______  -  _______/_______  2022, minkä todistan 

 

Lappeenrannassa  _________ / ________ 2022 

 

_________________________________________________________ 

Pentti Berg, kirkkoherra 

 

 

Tiedustelut 

 
Kirkkoherra Pentti Berg, puh. 040 3126 400, pentti.berg@evl.fi 

 


