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Aika Keskiviikko 25.11.2015 klo 17.00 – 19.57 

Paikka  
Lappeen seurakuntasali, Kirkkokatu 10, Lappeenranta 

Läsnä   
Eklund Juha  kirkkoherra, puheenjohtaja 
Hirvikallio Martta jäsen 
Hovi Marja jäsen, varapj 
Korte Leila varajäsen 
Matikainen Matti jäsen 
Mustonen Reijo varajäsen 
Myllynen Petteri jäsen 
Mäkirinta Matti jäsen 
Puolakka Helena jäsen, poistui klo 18.00 § 254 ai-

kana 
Rapi Kalle jäsen 
Tirronen Liisa varajäsen klo 18.00 alkaen § 254 

aikana 
Tujula Urho varajäsen 
Varis Arto jäsen 
  

 

Muut läsnäolijat   
Pöyhönen Ilkka YKV:n puheenjohtaja 
Mölsä Matti YKV:n varapuheenjohtaja 
Berg Pentti  kirkkoherra, Lauritsalan srk, pois-

tui klo 19.10 § 255 aikana 
Haikonen Hannu kirkkoherra, Lappeenrannan srk 
Kalpio Tero kirkkoherra, Joutsenon srk 
Lehtola Mika kirkkoherra, Lappeen srk, poistui 

klo 19.45 § 263 aikana. 
Hakkarainen Irmeli talousjohtaja 
Korpinen Jussi henkilöstöpäällikkö 
Ruutu Marinella tiedottaja 
Varis Pirkko yhteisten työmuotojen edustaja 
Nikunen Jukka ylipuutarhuri, kutsuttuna, poistui 

klo 17.30 § 249 jälkeen 
Turtiainen Helena pöytäkirjanpitäjä 
  

 

Poissa Erämo Antti  
Kangaspunta Päivi  
Laakso-Kuivalainen Päivi  
Tiimo Ilkka  
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Käsiteltävät asiat:  

241 § 

Kokouksen avaus sekä lailli-

suuden ja päätösvaltaisuuden 

toteaminen 

 
KJ 9:1 
"Kirkkoneuvosto päättää kokoontumisensa ajan ja paikan. Kirkko-
neuvosto kokoontuu myös, milloin puheenjohtaja katsoo tarpeelli-
seksi tai vähintään neljäsosa jäsenistä sitä kirjallisesti pyytää ilmoit-
tamansa asian käsittelyä varten. 
 
Kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja kirkkoneuvoston päättämäl-
lä tavalla. Samalla on kokouksesta ilmoitettava myös kirkkovaltuus-
ton puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle." 
YKN:n ohjesääntö § 6 
"Kutsu kirkkoneuvoston kokoukseen on toimitettava jäsenille neljä 
päivää ennen kokousta ja kutsuun on liitettävä esityslista. Kiireelli-
nen asia voidaan ottaa käsiteltäväksi momentissa olevista määräyk-
sistä huolimatta, milloin kirkkoneuvosto niin päättää." 
 
KL 7:4 mom. 1 
"Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen kun enemmän kuin puo-
let on saapuvilla." 

 
KJ 9:2 
"Jos kirkkoneuvoston jäsen haluaa saattaa jonkin asian kirkkoneu-
voston käsiteltäväksi, hänen on annettava asiasta kirjallinen esitys 
puheenjohtajalle, jonka tulee ottaa asia esille neuvoston seuraavassa 
kokouksessa. Kirkkoneuvoston kokouksessa voi aloitteen tehdä 
suullisestikin." 
 

Pj: 
Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

 

YKN:  
Puheenjohtaja avasi kokouksen sekä totesi kokouksen lailliseksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
 

242 § 

Pöytäkirjan tarkastus 

 

YKN:n ohjesääntö § 8 mom. 2 
"Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa tarkastajaa tai, jos 
kokous niin päättää, yhteinen kirkkoneuvosto kokouksessaan." 
 
Tarkastusvuorossa ovat Petteri Myllynen ja Matti Mäkirinta. 
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Pj: 
YKN valitsee kaksi pöytäkirjan tarkastajaa.  

 

YKN:  
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Petteri Myllynen ja Matti Mäkirinta. 
 

243 § 

Työjärjestyksen hyväksymi-

nen 

 

Pj: 
Esityslista hyväksytään työjärjestykseksi. 
 

YKN:  
Esityslista hyväksyttiin työjärjestykseksi niin, että § 249 käsitellään 
ensimmäisenä. 
 

244 § 

Laskujen ja muiden tosittei-

den hyväksymisoikeudet 

 
Taloussäännön 12 § 
"Yhteinen kirkkoneuvosto antaa ohjeen laskujen hyväksymisessä 
noudatettavasta menettelystä.  Menettely on järjestettävä niin että 
siihen osallistuu vähintään kaksi henkilöä. 
  
Yhteinen kirkkoneuvosto määrittelee, ketkä tarkastavat ja hyväksy-
vät kunkin tehtäväalueen meno- ja tulotositteet. Myös myyntilasku-
tustiedot on hyväksyttävä ennen niiden kirjaamista.  Ostolaskuihin ja 
muihin tositteisiin tai niiden liitteisiin merkitään tiedot tavaran tai 
palvelun vastaanotosta, asiatarkastuksesta ja hyväksymisestä. 
 
Menettelyllä varmistutaan siitä, että tositteen tarkoittama tavara tai 
palvelu on saatu, lasku on asiallisesti ja numerollisesti oikea, maksu 
perustuu asianmukaiseen päätökseen ja se on annettujen määräysten 
mukainen sekä maksamiseen tarvittava määräraha on käytettävissä ja 
käytettävää määrärahaa ei ylitetä.” 
 
Liitteenä tositteiden hyväksymisoikeusluettelo per 18.11.2015. Lu-
etteloon tulevat muutokset tulee toimittaa pääkirjanpitäjälle välittö-
mästi henkilön vaihtuessa. Hyväksymisluettelo tuodaan yhteisen 
kirkkoneuvoston vahvistettavaksi vähintään kaksi kertaa vuodessa. 
 

Tj: 
Yhteinen kirkkoneuvosto vahvistaa laskujen ja muiden tositteiden 
hyväksymisoikeudet liitteen mukaisina per 18.11.2015.  
 
Lisäksi yhteinen kirkkoneuvosto päättää, että henkilömuutokset tu-
lee ilmoittaa pääkirjanpitäjälle välittömästi vaihdoksen tapahduttua. 
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Hyväksymisluettelo tuodaan yhteisen kirkkoneuvoston vahvistetta-
vaksi vähintään kaksi kertaa vuodessa. 
 

YKN 25.11.2015/§244 
 

YKN:  
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

245 § 

Tila- ja tarjoiluhinnasto vuo-

delle 2016 

 
”Yhteinen kirkkoneuvosto vahvistaa seurakuntayhtymälle tulevat 
muut maksut kuin hautapaikkamaksut” YKN ohjesääntö 9§.  
 

Tilahinnasto sisältää seurakuntayhtymän toimitilojen vuokrat ulko-
puolisille käyttäjille (alv 24 %).  Hintoja ei esitetä korotettaviksi. 
 

Tarjoiluhinnasto sisältää sekä oman käytön (alv 0 %) että ulkoisen 
käytön (alv 10 %, 14 % ja 24 %).   
Sisäisiä hintoja ei ole korotettu. 
 
Hinnasto sisältää myös erillisen ohjeen seuraavista asioista; 
tilaukset kirjallisina 
peruutukset kirjallisina 
peruutusveloitukset, normaalikausi ja sesonkikaudet 

 

Tj:  
Yhteinen kirkkoneuvosto päättää hyväksyä 
 
1. tilahinnaston vuodelle 2016 liitteen mukaisena 
2. tarjoiluhinnaston vuodelle 2016 liitteen mukaisena. 
 

YKN 28.10.2015/§216 
 

YKN: 
Tarjoiluhinnastossa ollut merkintä ”Valmistuskeittiön käyttö sallittu 
vain henkilökunnalle” aiheutti keskustelua ja kysymyksiä. Keskuste-
lun jälkeen Antti Erämo esitti Martta Hirvikallion kannattamana, että 
asia palautetaan uudelleen valmisteluun. 
Asiasta äänestettiin niin, että talousjohtajan pohjaesitys jaa ei saanut 
yhtään ääntä ja Antti Erämon muutosesitys ei sai 13 ääntä. Liite. 
Tila- ja tarjoiluhinnasto palautettiin uudelleen valmisteluun. 
 
….. 
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Keittiöiden käytöstä emännät kävivät keskustelun ja olivat yhteydes-
sä terveystarkastajaan.  Keittiöiden osalta linjattiin siten, että leiri-
keskusten laitoskeittiöt ovat valmistuskeittiöitä, joten niiden osalta 
keittiötä käyttävät vain seurakuntayhtymän keittiöhenkilökunta. 
Asiaa valvotaan omavalvonnalla. 
Seurakuntakeskusten keittiöiden osalta linjattiin siten, että kunkin 
keittiön omavalvonnassa määritellään ja perustellaan mahdolliset 
rajoitukset. Määrittely sisältää toimintatavat keittiön käytöstä ja kuka 
vastaa mistäkin. Mikäli toiminta muuttuu riskialttiimmaksi, niin asi-
asta tulee olla elintarvikevalvontaan yhteyksissä. 
 

Tj:  
Yhteinen kirkkoneuvosto päättää hyväksyä 
 
1. tilahinnaston vuodelle 2016 liitteen mukaisena 
2. tarjoiluhinnaston vuodelle 2016 liitteen mukaisena. 

 
 

YKN 25.11.2015/§245 
 

YKN: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

246 § 

Anomus vuokran alentamisek-

si 

 
Helios/Picodel Oy Marita Schuvalow on vuokralaisena Kirkkokatu 
10 tiloissa. Keskustan rakennushankkeet ovat aiheuttaneet vaikeuk-
sia liiketoimelle. Taloudellisiin syihin vedoten Marita Schuvalow  
anoo vuokran alentamista koko rakennusprojektin ajaksi, liite.  
 
Työmaa valmistunee keväällä 2017. 
 

Tj: 
Yhteinen kirkkoneuvosto käsittelee liitteenä olevan anomuksen ja 
päättää alentaa Helios/Picodel Oy:n toimitilavuokraa 30 % 
31.12.2016 asti. Mikäli tilanne jatkuu vaikeana päätetään jatkosta 
myöhemmin. 
 

YKN 25.11.2015/§246 
 

YKN: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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247 § 

Vuosilomat 2014-2015 

 

 

248 § 

Saatavien poistaminen kirjan-

pidosta 

 
Taloussäännön 10 §:ssä todetaan, että "kirkkoneuvosto voi perustel-
lusta syystä luopua saatavan perimisestä." 
 
Lappeenrannan seurakuntayhtymän hautainhoitorahaston kirjanpi-
dossa on erääntyneitä saatavia yhteensä 3.516,95 euroa ja seurakun-
tayhtymän kirjanpidossa 7.366,04 euroa, liitteenä selvitys.  
 

Tj: 
Yhteinen kirkkoneuvosto päättää poistaa hautainhoitorahaston kir-
janpidosta liitteen mukaiset saatavat yhteensä 3.516,95 euroa ja seu-
rakuntayhtymän kirjanpidosta liitteen mukaiset saatavat yhteensä 
7.366,04 euroa. 

 

YKN 25.11.2015/§248 
 

YKN: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

249 § 

Hautaustoimen tehtävien 

työnkuvat 

 
Hautaustoimen työtehtävien sisältö on viimeisten viiden vuoden ai-
kana muuttunut. Kiinteistötoimelle on siirtynyt piha-alueiden kun-
nossapito ja tuhkahautausten yleistyminen on vähentänyt arkkuhau-
tausten määrää, mutta lisännyt suntiotyön määrää. 
 
Lisäksi suurena muutoksena on toteutettu haudanhoitoihin liittyvän 
asiakaspalvelutyön siirtyminen hautausmaille ja osin keskusrekiste-
riin eläkejärjestelyjen vuoksi (kaksi tehtävää lakkautettiin). Myös 
sähköinen työajanseuranta ja Kirkon palvelukeskukseen siirtyminen 
ovat lisäämässä toimistotyön määrää. Muistomerkkilupiin liittyvät 
työtehtävät esitetään siirrettäväksi hautaustoimeen. 
 
Lähtökohtana on, että nykyiset hoitopiirit ja esimiesten vastuualueet 
säilyvät ennallaan esimiehet toimivat alueidensa työnjohdollisina 
esimiehinä.  
 

Tj: 
Henkilöstöasiain johtokunta esittää yhteiselle kirkkoneuvostolle, että 
se hyväksyy seuraavat hautaustoimen tehtävänkuvat: 

 
1. Ristikankaan hautausmaan työnjohtaja,  liite 
2. Lepolan hautausmaan työnjohtaja, liite 
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3. Joutsenon hautausmaan työnjohtaja, liite 
vaativuusryhmä työnjohtajilla 501+5% 
 

4. Ristikankaan, Lepolan, Joutsenon hautausmaiden traktorinkuljet-
taja, 3 työntekijää, vaativuusryhmä 401, 3 kpl liitteitä 
 

5. Vahtimestari/siivooja, liite 
vaativuusryhmä 303  

 
6. Seurakuntamestari, Lepolan hautausmaa, liite 
7. Seurakuntamestari, Ristikankaan hautausmaa, liite 

vaativuusryhmä seurakuntamestareilla 403+5% 
 

8. Erityisammattimies, Lepolan hautausmaa, liite 
9. Erityisammattimies, Joutsenon hautausmaa, liite 

vaativuusryhmä 401 
 

HAJ 10.11.2015/§71 

 

HAJ: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti työnkuvat ja vaativuusryhmät. 
……………………………………. 

Tj: 
Yhteinen kirkkoneuvosto päättää hyväksyä henkilöstöasiain johto-
kunnan esityksen mukaisesti seuraavat hautaustoimen tehtävänkuvat 
ja vaativuusryhmät; 
 
1. Ristikankaan hautausmaan työnjohtaja,  liite 
2. Lepolan hautausmaan työnjohtaja, liite 
3. Joutsenon hautausmaan työnjohtaja, liite 

vaativuusryhmä työnjohtajilla 501+5% 
 
 
4. Ristikankaan, Lepolan, Joutsenon hautausmaiden traktorinkuljet-

taja, 3 työntekijää, vaativuusryhmä 401, 3 kpl liitteitä 
 
5. Vahtimestari/siivooja, liite 

vaativuusryhmä 303 
  
6. Seurakuntamestari, Lepolan hautausmaa, liite 
7. Seurakuntamestari, Ristikankaan hautausmaa, liite 

vaativuusryhmä seurakuntamestareilla 403+5% 
 
8. Erityisammattimies, Lepolan hautausmaa, liite 
9. Erityisammattimies, Joutsenon hautausmaa, liite 
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vaativuusryhmä 401 

 

YKN 25.11.2015/§249 
 

YKN: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

 

250 § 

Ylipuutarhurin viran johto-

sääntö 

 
Hautaustoimen työtehtävien sisältö on viimeisten viiden vuoden ai-
kana muuttunut. Kiinteistötoimelle on siirtynyt piha-alueiden kun-
nossapito ja tuhkahautausten yleistyminen on vähentänyt arkkuhau-
tausten määrää, mutta lisännyt suntiotyön määrää. 
 
Lisäksi suurena muutoksena on toteutettu haudanhoitoihin liittyvän 
asiakaspalvelutyön siirtyminen hautausmaille ja osin keskusrekiste-
riin eläkejärjestelyjen vuoksi (kaksi tehtävää lakkautettiin). Myös 
sähköinen työajanseuranta ja Kirkon palvelukeskukseen siirtyminen 
ovat lisäämässä toimistotyön määrää. Muistomerkkilupiin liittyvät 
työtehtävät esitetään siirrettäväksi hautaustoimeen. 
 
Lähtökohtana on, että nykyiset hoitopiirit ja esimiesten vastuualueet 
säilyvät ennallaan ja nämä esimiehet toimivat alueidensa työnjohdol-
lisina esimiehinä.  
 
Hautaustoimen hallinnollisena esimiehenä toimii ylipuutarhuri, jonka 
virkanimikkeeksi esitetään ”hautaustoimen päällikkö”. Hallinnollinen 
esimies huolehtii henkilöstön yhdenvertaisesta kohtelusta ja asemas-
ta hoitopiireissä. Samalla tämä selkiyttää toimivaltasuhteita koko 
toimialan osalta. Nimikemuutos olisi linjassa muiden samankokoisten 
seurakuntayhtymien järjestelyjen kanssa. Muutoksilla ei ole vaikutus-
ta vaativuusryhmään. 
 
Johtosääntöön on lisätty seuraavat maininnat: 
-huolehtia ja vastata seurakuntayhtymän tonttialueiden puuston kat-
selmuksista ja toimenpiteistä 
-muistomerkkilupien allekirjoittaminen  
 

Tj: 
Henkilöstöasiain johtokunta esittää yhteiselle kirkkoneuvostolle ja 
edelleen yhteiselle kirkkovaltuustolle, että ylipuutarhurin tehtä-
vänimike muutetaan hautaustoimen päälliköksi ja hautaustoimen 
päällikön johtosääntö hyväksytään liitteen mukaisena. 
 

HAJ 10.11.2015/§72 
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HAJ: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

…………………………… 

 

Tj: 
Yhteinen kirkkoneuvosto päättää hyväksyä henkilöstöasiain johto-
kunnan esityksen mukaisesti ylipuutarhurin tehtävänimikkeen muu-
toksen hautaustoimen päälliköksi ja hautaustoimen päällikön johto-
säännön liitteen mukaisena.   
 
Päätös esitetään edelleen yhteisen kirkkovaltuuston hyväksyttäväksi. 
 

YKN 25.11.2015/§250 
 

YKN: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

251 § 

Siivoojan irtisanoutuminen 

 

252 § 

Anomus määräalan vuokraa-

miseksi Akkasaaresta 

 
Lappeenrannan seurakuntayhtymä on vuokrannut Helena Pitkäselle 
Akkasaaresta noin 1000 m2:n määräalan rakennuksineen (ykn 8-
2010/§180) ajaksi 1.12.2010-31.12.2015, vuosivuokra 400 euroa.  
 
Helena Pitkänen anoo sopimuksen jatkamista 5 vuodeksi, liite. 

 

Tj:  
Yhteinen kirkkoneuvosto päättää, että Akkasaaren noin 1000 m2:n 
määräala rakennuksineen vuokrataan Helena Pitkäselle ajaksi 
1.1.2016-31.12.2020, vuosivuokra 420 euroa.  
 

YKN 25.11.2015/§252 
 

YKN: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

253 § 

Esitys tontin vuokrasopimuk-

sen jatkamiseksi 

 

KL 14 luku 4 § 2 mom 
Muun kiinteistön luovuttaminen 
….”Kirkkomaan ja seurakunnan kiinteän omaisuuden vuokraamista 
koskeva päätös on alistettava tuomiokapitulin vahvistettavaksi, jos 
vuokra-aika on yli 10 vuotta.” 
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Jouni Nilosaari on vuokrannut asuintontin Parkkarilankatu 15, 
53200 Lappeenranta ja tontinvuokrasopimus on tehty 16.3.1966-
16.3.2016.  Tontti on 717 m2 ja tämän hetkinen vuokra on 169,40 
euroa/vuosi. 
 
Vuokralainen esittää tontille uutta vuokrasopimusta 30 vuodeksi. 
 
Tontille tulee laatia uusi 30 vuoden vuokrasopimus ajalle 17.3.2016-
31.3.2046. Lisäksi vuokraan tulee lisätä vuotuinen kiinteistövero 
tmv. kustannuserä. 
 

Tj: 
Yhteinen kirkkoneuvosto päättää esittää yhteiselle kirkkovaltuustol-
le, että Jouni Nilosaarelle vuokrataan Parkkarilankatu 15:n tontti 717 
m2, joka sijaitsee Lappeenrannan kaupungin Parkkarilan kaupungin-
osassa Rkn 405-031-0011-0006-T.  Vuokrasopimus laaditaan uusin 
vuokraehdoin 17.3.2016 alkaen, 
 
-vuokra-aika on 17.3.2016 – 31.3.2046 
-tontin vuosivuokra elinkustannusindeksi 1951 = 100 indeksipis-
teessä 1908 (syyskuu 2015)  on 1.082,00 euroa, 
-tontin vuosivuokraa korotetaan vuosittain elinkustannusindeksin 
muutoksen mukaisesti, kuitenkin siten, ettei vuosivuokraa alenneta 
indeksin laskiessa, 
-vuokra on maksettava kunkin vuoden maaliskuun loppuun mennes-
sä, 
 
-maksamattoman vuokran tai sen osan viivästyskorko on sen mukai-
nen kuin laki kultakin vuodelta määrää, 
-vuosi vuokraan lisätään verottajan vuosittain erikseen vahvistama 
kiinteistövero tmv. maksu 
-asia esitetään yhteisen kirkkovaltuuston hyväksyttäväksi ja edelleen 
tuomiokapitulin 
 

YKN 25.11.2015/§253 
 

YKN: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

254 § 

Henkilöstön kehittämissuun-

nitelma vuodelle 2016 

 
Vuoden 2016 talousarviossa on varattu yhteisen kirkkoneuvoston 
myönnettäväksi henkilöstökoulutukseen määrärahaa 33.100 euroa. 
 
Liitteenä kehittämissuunnitelma vuodelle 2016. 
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Tj: 
Yhteinen kirkkoneuvosto käsittelee ja hyväksyy liitteenä olevan ke-
hittämissuunnitelman vuodelle 2016 yhteensä 22.052,00 euroa. 
 
Kehittämissuunnitelma tulee voimaan, mikäli yhteinen kirkkoval-
tuusto hyväksyy talousarvioon esitetyn määrärahan vuodelle 2016. 
 
Lisäksi yhteinen kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi Joutsenon, Lap-
peen, Lappeenrannan, Lauritsalan ja Sammonlahden seurakuntien ja 
yhteisten työmuotojen kehittämissuunnitelmat vuodelle 2016 yh-
teensä 43.210 euroa. 
 

YKN 25.11.2015/§254 
 

YKN: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

255 § 

Seurakuntayhtymän toiminta-

suunnitelma ja talousarvioeh-

dotus vuodeksi 2016 sekä 

toiminta- ja taloussuunnitelma 

vuosiksi 2017-2018 

 
Kj 15 luvun 3§:n mukaan yhteisen kirkkovaltuuston on hyväksyttävä 
viimeistään edellisen vuoden joulukuussa talousarvio sekä toiminta- 
ja taloussuunnitelma.   
 
Taloussäännön 3 §:n mukaisesti talousarvioon merkitään määrärahat 
ja tuloarviot bruttoluvuin vähentämättä tuloja menoista tai menoja 
tuloista. Talousarvion tulee olla tehtäväalueittain verrattavissa edelli-
sen vuoden tilinpäätökseen ja kuluvan vuoden talousarvioon. 
 
Yhteinen kirkkoneuvosto päättää toiminnallisista tavoitteista sekä 
määrärahojen ja tuloarvioiden sitovuustasoista. Sitovuustason mu-
kaista määrärahaa ei saa ylittää eikä tuloarviota alittaa. 
 
Kirkkohallitus on ohjeistanut vuoden 2016 talousarvion valmistelua 
yleiskirjeillään 18/2015.   
 
Talousarvion valmistelun pohjana on hyväksytty taloussuunnitelma, 
joka on jaettu ns. raamibudjettina seurakunnille ja yhteisille työaloil-
le sekä tukitoiminnoille. Raamibudjetin on yhteinen kirkkoneuvosto 
hyväksynyt kokouksessaan 7/2015 §169.  Liitteenä YKN:n ja YKV:n 
hyväksymä talousarvion valmisteluun annettu tulossuunnitelma vuo-
delle 2016. Lisäksi yhteinen kirkkovaltuusto on vahvistanut tulove-
roprosentiksi 1,35 % vuodelle 2016 kokouksessaan 21.10.2015/§42 
 
Esitys vuoden 2016 talousarvioksi osoittaa 1.484.310 euron alijää-
mää.   Työalat ovat esittäneet ns. erilliskysymyksinä kertaluontoisia 
menoja yhteensä 99.356 euroa, joista 60.000 euroa sisältyvät talous-



 
 
  
 

 Pöytäkirjantarkastajat 

 

 

 

 

 
 

Sivu 191 

 

 

LAPPEENRANNAN
¤
  

SEURAKUNTAYHTYMÄ 

 

YHTEINEN 

KIRKKONEUVOSTO 

Asialista / Pöytäkirja 

10-2015 

arvioehdotukseen ja 39.356 euroa ei sisälly ehdotukseen. 
 
Käyttötalouden toimintatuotoiksi on arvioitu 1,9 milj. euroa ja toi-
mintamenoiksi 14,3 milj. euroa. Kirkollisverotuloiksi on arvioitu 
12,1 milj. euroa ja valtionavustukseksi 1,4 milj. euroa, yhteensä 13,5 
milj. euroa.  
 
Investointien osalta keskeneräisiä hankkeita jatketaan v 2016 aikana 
ja näitä ovat; 
urkujen hankinta Joutsenon kirkkoon sekä Lappeen kirkon kirkko-
tekstiilien hankinta. 
 
Lisäksi esitetään Koulukatu 12 saneerauksen suunnitteluun ja hank-
keen käynnistämiseen 1,5 milj.euroa.  
 

Investointiosa on suuruudeltaan 2,2 milj. euroa.   
 
Liitteenä vuoden 2016 talousarvioehdotus yhteisen kirkkoneuvoston 
käsittelyyn.  Lisäksi liitteenä seurakuntien ja työmuotojen toiminta-
suunnitelmat vuosille 2016 – 2018.  
Liitteenä Pusan testamentin käyttösuunnitelma, 15.000 euroa. 
 
Tj: 
Yhteinen kirkkoneuvosto käy yleiskeskustelun vuoden 2016 talousarviosta 
ja käsittelee liitteenä olevan talousarvioehdotuksen vuodelle 2016 ja esi-
tykset erilliskysymyksistä ja avustuksista.  
 

Yhteinen kirkkoneuvosto käsittelee investointisuunnitelman. 
 
Yhteinen kirkkoneuvosto päättää esittää talousarvion vuodelle 2016 ja 
toiminta- ja taloussuunnitelmat vuosille 2016-2017 yhteiselle kirkkoval-
tuustolle hyväksyttäväksi.  
 
Yhteinen kirkkoneuvosto päättää esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle että 
Pusan testamenttivaroista varataan 6000 euroa avustustoimintaan ja 4000 
euroa pop up –tapahtumiin ja ruokailuihin eri asiakasryhmille sekä 5000 
euroa kriisi ja katastrofitilanteisiin. 
 

YKN 25.11.2015/§255 
 

YKN: 
Hyväksyttiin esityksen mukaan seuraavin lisäyksin. E-K Klassinen kuoro 
2000 €, lapsikuoron Tallinnan matka 4360 €, yksinäisten aamupuuro 
Sammonlahdessa 6000 € ja lasten virsiprojekti 3650 €. 
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256 § 

Hautainhoitorahaston  toimin-

tasuunnitelma ja talousarvio-

ehdotus vuodeksi 2016 sekä 

toiminta- ja taloussuunnitelma 

vuosiksi 2017-2018 

 
Hautainhoitorahastolle tulee vahvistaa toimintasuunnitelma ja talo-
usarvio seuraavalle varainhoitovuodelle 2016 sekä toiminta- ja talo-
ussuunnitelma vuosiksi 2017 – 2018. 
 
Toimintakulut ovat 755.120 euroa ja toimintatuotot 821.800 euroa 
ja rahoitustuotot 72.000 euroa.  Investointisuunnitelmassa on Jout-
senon hautausmaan traktorikaivurin vaihto 100.000 euroa, vaihtola-
vakontit Ristikankaan ja Lepolan hautausmaille 18.000 euroa sekä 
seulakauha hautausmaiden yhteiskäyttöön 10.000 euroa. 
 
Hautainhoitorahaston talousarvioehdotus on liitteenä ja se sisältää: 
toimintasuunnitelma ja talousarvio vuodelle 2016 tilitasolla 
toiminta- ja taloussuunnitelma vuosille 2017 – 2018  
tuloslaskelma ja rahoituslaskelma 
investointisuunnitelma 
 

Tj: 
Yhteinen kirkkoneuvosto käsittelee ja hyväksyy hautainhoitorahas-
tolle liitteenä olevan talousarvioehdotuksen toimintasuunnitelmi-
neen vuodelle 2016 ja toiminta- ja taloussuunnitelman vuosille 2017 
– 2018 ja päättää esittää ne edelleen yhteiselle kirkkovaltuustolle 
hyväksyttäväksi. 
 

YKN 25.11.2015/§256 
 

YKN: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

257 § 

Pankkitilin avaaminen 

 
Taloussääntö 7§ 
”Seurakuntayhtymän rahaliikenne hoidetaan rahalaitosten kautta. 
Pankkitien avaamisesta, lopettamisesta ja käyttövaltuuksista päättää 
yhteinen kirkkoneuvosto. Talousjohtaja valvoo seurakuntayhtymän 
menojen suorittamista ja tulojen kertymistä sekä huolehtii maksu-
valmiuden säilymisestä.” 
 
Lappeenrannan seurakuntayhtymä on tehnyt sijoituksen Handels-
bankenin kautta ja varojen hoitoa varten tulee avata hoitotili. 
 

Tj: 
Yhteinen kirkkoneuvosto päättää avata seurakuntayhtymälle Han-
delsbankeniin varojen hoitoa varten erillisen hoitotilin ja tilin käyt-
töoikeus on talousjohtajalle. 
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YKN 25.11.2015/§257 
 

YKN: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

258 § 

Yrityksen verkkopalvelujen 

avaaminen 

 
Taloussääntö 7§ 
”Seurakuntayhtymän rahaliikenne hoidetaan rahalaitosten kautta. 
Pankkitien avaamisesta, lopettamisesta ja käyttövaltuuksista päättää 
yhteinen kirkkoneuvosto. Talousjohtaja valvoo seurakuntayhtymän 
menojen suorittamista ja tulojen kertymistä sekä huolehtii maksu-
valmiuden säilymisestä.” 
 
Lappeenrannan seurakuntayhtymä siirtyy 1.1.2016 Kirkon palvelu-
keskukseen ja maksuliikenne kulkee palvelukeskuksen kautta. Ny-
kyinen pankkiohjelma OpusCapita on irtisanottu päättymään 
31.1.2016, joten taloushallinnossa tarvitaan äkillisten maksujen mak-
samiseen ja sijoitusten seuraamiseen pankkien tarjoamaa ”yrityksen 
verkkopalvelua”. 
 

Tj: 
Yhteinen kirkkoneuvosto päättää ottaa käyttöön Lappeenrannan 
seurakuntayhtymälle yrityksen verkkopalvelun Etelä-Karjalan 
Osuuspankkiin, Nordea Pankki Suomeen sekä Danske Bank:iin  
 

YKN 25.11.2015/§258 
 

YKN: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

259 § 

Lapsityönohjaajan (”varhais-

kasvatuksen ohjaajan”) valinta 

 
YKN myönsi kokouksessaan (13.5.2015 118§) luvan täyttää toinen 
lapsityönohjaajan virka. Lapsityön johtokunta päätti kokouksessaan 
(3.6.2015 57§) siirtää viran hakuprosessin syksyyn. Virka oli haetta-
vana sähköisessä muodossa seurakuntayhtymän kotisivuilla ja te-
palvelujen Avoimet työpaikat –sivustolla. Kotimaa-lehden 
16.10.2015 ilmestyneessä numerossa julkaistiin pienempi laatik-
koilmoitus.  
 
Lapsityönohjaajan (nimikemuutos varhaiskasvatuksenohjaajaksi on 
vireillä) tehtäviin kuuluvat päiväkerho-, perhekerho- ja pyhäkoulu-
työ, koululaisten iltapäivätoiminta sekä päivähoitoyhteydet. Varhais-
kasvatuksen ohjaajat toimivat lastenohjaajien lähiesimiehinä. Viran 
kelpoisuusehtona on piispainkokouksen hyväksymä kirkon varhais-
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kasvatuksen ohjaajan tai lapsityönohjaajan tutkinto. Viran palkkaus 
on vaativuusryhmän 503 mukainen.  
Hakuajan päättymiseen mennessä virkaa haki 11 henkilöä, joista 
kahdella on piispainkokouksen päätöksen nro 110/5.12.2011 mu-
kainen varhaiskasvatuksen ohjaajan kelpoisuus. Heidät kutsuttiin 
haastatteluun. 
 
Johtokunta esittää YKN:lle, että se valitsee lapsityönohjaajaksi Lee-
na Kinnusen ja hänen varalleen Titta Tonderin 1.1.2016 lukien. Vi-
ran vaativuusryhmä on 503 (Liite 3). Virka täytetään kuuden 
(6) kuukauden koeajalla 1.1.2016 alkaen.  
 

Pj: 
Yhteinen kirkkoneuvosto valitsee lapsityön johtokunnan esityksen 
mukaisesti lapsityönohjaajaksi (”varhaiskasvatuksen ohjaajaksi”) Lee-
na Kinnusen ja hänen varalleen Titta Tonderin. 
 
Viran vaativuusryhmä on 503. Virka täytetään kuuden kuukauden 
koeajalla 1.1.2016 alkaen. 
 

YKN 25.11.2015/§259 
 

YKN: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

260 § 

Keskusrekisterin esimieskirk-

koherran sijaistaminen 

 
Keskusrekisterijohtajien kokouksessa pohdittiin kysymystä keskus-
rekisterin johtajan sijaistamisesta. Käytäntöjä on erilaisia. Keskeinen 
ongelma on, että kun rekisterin johtaja (meillä esimieskirkkoherra) 
on vuosilomalla tai muuten estynyt, kukaan ei pysty hakemaan työn-
tekijöille käyttöoikeuksia. Tämä vaikeuttaa esim. sijaisten kohdalla 
rekisterissä tehtävien töiden hoitamista. 
 
Asia on monessa paikassa ratkaistu siten, että YKN:n pj toimii tarvit-
taessa sijaisena.  
 

Pj: 
Yhteinen kirkkoneuvosto päättää, että keskusrekisterin mahdolli-
simman joustavan toiminnan turvaamiseksi keskusrekisterin esi-
mieskirkkoherran ollessa vuosilomalla tai estyneenä, hänen sijaise-
naan toimii YKN:n pj.  
 

YKN 25.11.2015/§260 
 

YKN: 
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Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

261 § 

Savuttomaksi alueeksi määrit-

teleminen 

 
Lappeenrannan kaupunki on Lasten ja nuorten hyvinvointityöryh-
män aloitteesta määritellyt aiemmin Savuton Pohjolankatu- ja Savu-
ton Hallituskatu-alueet. 
 
Lasten ja nuorten hyvinvointityöryhmä teki kaupunginhallitukselle 
27.10.2015 kokouksessaan esityksen (liite), että Lyseon lukion ja 
Lönnrotin koulun ympäristön katualueet määriteltäisiin samalla ta-
voin savuttomiksi alueiksi. Samalla Lasten ja nuorten hyvinvointityö-
ryhmä päätti esittää Lappeenrannan seurakuntayhtymän yhteiselle 
kirkkoneuvostolle, että Lyseon lukion ja Lönnrotin koulun katualu-
eeseen rajoittuva Lappeenrannan kirkon ympäristö (puisto- ja valli-
alueet) määriteltäisiin myös savuttomaksi alueeksi. 
 
Lappeenrannan seurakunnan seurakuntaneuvosto on käsitellyt asiaa 
kokouksessaan 18.11.   
 
Seurakuntayhtymän kiinteistötoimi huolehtii siitä, että kaupungin 
(tekninen toimi) asentamat opasteet tulevat sopivasti sijoitetuksi. 
Määrittelystä ei aiheudu seurakunnalle tai seurakuntayhtymälle mui-
ta velvoitteita. 
 

Pj: 
Yhteinen kirkkoneuvosto päättää Lasten ja nuorten hyvinvointityö-
ryhmän esityksen mukaisesti määritellä Lappeenrannan kirkon ym-
päristön (puisto- ja vallialueet, jotka rajoittuvat Lyseon lukion ja 
Lönnrotin koulun katualueeseen, karttaliite) savuttomaksi alueeksi. 
 

YKN 25.11.2015/§261 
 

YKN: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

262 § 

Maahanmuuttajatyön sihteerin 

viran lakkauttaminen 

 
Lappeenrannan seurakuntayhtymän maahanmuuttajatyön sihteeri on 
jäänyt eläkkeelle 1.8.2015 alkaen.  
 
Lappeenrannan seurakuntayhtymään esitetään perustettavaksi mää-
räaikainen (kolmivuotinen) kansainvälisen vastuun sihteerin projek-
tivirka. Virka koostuu kansainvälisen työn koordinoinnista ja kotout-
tamisen haasteisiin vastaamisesta.  
 



 
 
  
 

 Pöytäkirjantarkastajat 

 

 

 

 

 
 

Sivu 196 

 

 

LAPPEENRANNAN
¤
  

SEURAKUNTAYHTYMÄ 

 

YHTEINEN 

KIRKKONEUVOSTO 

Asialista / Pöytäkirja 

10-2015 

YKN on kokouksessaan 28.10.2015 päättänyt esittää maahanmuut-
tajatyön sihteerin viran lakkauttamista tämän viran perustamisen 
mahdollistamiseksi. 
 

Pj: 
Yhteinen kirkkoneuvosto esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle maa-
hanmuuttajatyön sihteerin viran lakkauttamista 31.12.2015. 
 

YKN 25.11.2015/§262 
 

YKN: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

263 § 

Kansainvälisen vastuun määrä-

aikainen projektivirka 

 
Lappeenrannan seurakuntayhtymän maahanmuuttajatyön sihteeri on 
jäänyt eläkkeelle 1.8.2015 alkaen. Lappeenrannan seurakuntayhty-
mään esitetään perustettavaksi määräaikainen (kolmivuotinen) kan-
sainvälisen vastuun sihteerin projektivirka. Virka koostuu kansainvä-
lisen työn koordinoinnista ja kotouttamisen haasteisiin vastaamises-
ta.   
 
Tehtävän tarkoitus, sen pääasiallinen sisältö ja muuta tehtävässä eri-
tyisesti huomioitavaa on koottu tehtävänkuvaukseen (liite).  
 

Pj: 
Yhteinen kirkkoneuvosto esittää Lappeenrannan seurakuntayhtymän 
yhteiselle kirkkovaltuustolle määräaikaisen (kolmivuotinen) kansain-
välisen vastuun sihteerin viran perustamista tehtävään laaditun teh-
tävänkuvauksen mukaisena 1.3.2016 alkaen. Tehtävän vaativuus-
ryhmä on 503.  
 

YKN 25.11.2015/§263 
 

YKN: 
Keskustelun jälkeen puheenjohtaja veti esityksensä pois ja asia pa-
lautetaan uudelleen valmisteluun. 
 

264 § 

Lastenohjaajan perhevapaa-

anomus 

 
 

265 § 

Lastenohjaajan perhevapaa-

anomus 
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266 § 

Muut mahdolliset asiat 

 
1. Yhteisen kirkkovaltuuston puheenjohtaja pyytää, että seura-

kunnat esittävät hänelle yhden luottamushenkilön kustakin 
seurakunnasta työryhmään valmistelemaan uutta seurakun-
tayhtymän strategiaa. 

 

267 § 

Saapuneet pöytäkirjat 

 
1. Lappeenrannan seurakuntaneuvosto 7-2015 
2. Lauritsalan seurakuntaneuvosto 10-2015 

 

YKN:  
Merkitään tiedoksi 
 

268 § 

Saapuneet kirjeet 

 
1. Kirkkohallituksen yleiskirje 21/2015 kolehdin kerääminen 

sähköisillä välineillä 
2. Kirkkohallituksen yleiskirje 22/2015 vuoden 2016 tulovero-

prosentin ilmoittaminen verohallinnolle 
3. Kirkkohallituksen yleiskirje 23/2015 liputus lapsen oikeuksi-

en päivänä 20.11.2015 ja lapsivaikutusten arviointi päätösten 
valmistelussa 

4. Kirkkohallituksen yleiskirje 24/2015 manuaalisten kirkonkir-
jojen digitointiaikataulu 

5. Kirkon työmarkkinalaitoksen yleiskirje A5/2015 sopimusko-
rotukset 1.8.2015 

6. Kirkon työmarkkinalaitoksen yleiskirje A6/2015 seurakunti-
en päihdeasioiden toimintamallin päivitys 

 

YKN:  
Merkitään tiedoksi 
 

269 § 

Tiedoksi 

 
1. Verotulot 1.1.-30.10.2015,  
2. Talousjohtajan päätöspöytäkirja 41/2015 ryhmäkasvit hauta-

usmaille, 42/2015 sijoituspäätös 2 kpl, 43/2015 henkilöstö-
päällikön viranvastaanotto osa-aikaisena, 44/2015 sijoitus-
päätös 2 kpl 

3. Johtavan sairaalasielunhoitajan päätös 11/2015 vuosiloma 
4. Öljyalan Palvelukeskus, öljysuojarahaston kielteinen ratkaisu 

ja kohteen luovuttaminen jaska-hankkeesta 20.10.2015 
 

YKN:  
Merkitään tiedoksi 
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270 § 

Muutoksen haku ja 

kokouksen päättäminen 

 
Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus liitetään pöytäkirjaan KL:n  
§ 24 mukaisesti. 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.57 
 

Puheenjohtajan ja sihteerin 

allekirjoitukset 

 
Lappeenrannassa 27.11.2015 
 
 
 
 
____________________________________________             ____________________________________________ 
Juha Eklund                                      Helena Turtiainen 
puheenjohtaja                                   pöytäkirjanpitäjä 
 

Pöytäkirjan tarkastaminen  
Olemme tarkastaneet tämän Lappeenrannan seurakuntayhtymän 
yhteisen kirkkoneuvoston pöytäkirjan 10 / 2015 ja todenneet sen 
kokouksen kulun ja tehtyjen päätösten mukaiseksi. 
 
 
  
Lappeenrannassa        /       2015 
 
 
 
___________________________________________             _____________________________________________ 
Petteri Myllynen                              Matti Mäkirinta         
 

Pöytäkirjan nähtävänä olo  
Tämä pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä Lappeenrannan seura-
kuntayhtymän taloustoimistossa 
1.12. – 15.12.2015, minkä todistan 
 
Lappeenrannassa          /        2015 
 
 
 
______________________________________________ 
Irmeli Hakkarainen 
talousjohtaja 

 


