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Valtakatu 38, Neuvotteluhuone / Teams

Haikonen Hannu
Heiro Elina
Hiltunen Laura
Hovi Marja
Mustonen Reijo
Myllynen Petteri

Nurkkala-Kilpidinen Sirpa

Pajunen Pauli
Rapi Kalle
Tiimo Ilkka
Toikka Sari
Varis Arto
Voutilainen Aino

Péyhonen Ilkka
Rantalainen Juha
Berg Pentti
Eklund Juha
Kalpio Tero
Virtanen Kari
Fabritius Eija
Turunen jarmo

Turtiainen Helena

Eramo Antti
Lehtola Mika
Seppédnen Paula

kirkkoherra, pj, paikalla
jasen, etdyhteys

jasen, etdyhteys

jasen, varapj, etdyhteys
varajdsen, paikalla
jasen, paikalla

jasen, etdyhteys

jasen, etdyhteys

jasen, etdyhteys

jasen, etdyhteys

jasen, etdyhteys

jasen, paikalla

jasen, etayhteys

YKV:n puheenjohtaja, etdyhteys
YKV:n varapj, etdyhteys

khra, Lauritsalan srk, etdyhteys
khra, Sammonlahden srk, etdyht.
khra, Joutsenon srk, etdyhteys
talousjohtaja, paikalla
viestintapaallikko, paikalla
kiinteistopaallikko, etdyhteys,
poistui klo 17.11. §72 aikana
poytakirjanpitdjd, paikalla
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Kisiteltivit asiat:

68 §

Kokouksen avaus sekd
laillisuuden ja pditos-

valtaisuuden toteami-

nen

69 §
Poytakirjan tarkastus

Poytakirjantarkastajat

LAPPEENRANNAN"

Poytakirja SEURAKUNTAYHTYMA
5-2022

KJ o1

"Kirkkoneuvosto paattad kokoontumisensa ajan ja paikan. Kirkkoneuvosto
kokoontuu myds, milloin puheenjohtaja katsoo tarpeelliseksi tai vihintdén
neljdsosa jasenistd sitd kirjallisesti pyytad ilmoittamansa asian késittelya
varten.

Kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja kirkkoneuvoston pdattamalla ta-
valla. Samalla on kokouksesta ilmoitettava myos kirkkovaltuuston puheen-
johtajalle ja varapuheenjohtajalle."

YKN:n ohjesdanto & 6

"Kutsu kirkkoneuvoston kokoukseen on toimitettava jdsenille nelja paivaa
ennen kokousta ja kutsuun on liitettdva esityslista. Kiireellinen asia voi-
daan ottaa kisiteltdviksi momentissa olevista maarayksistd huolimatta,
milloin kirkkoneuvosto niin paattaa.”

KL 7:4 mom. 1
"Seurakunnan toimielin on paitdsvaltainen, kun enemman kuin puolet on
saapuvilla."

KJ 9:2

"Jos kirkkoneuvoston jdsen haluaa saattaa jonkin asian kirkkoneuvoston
kisiteltaviksi, hinen on annettava asiasta kirjallinen esitys puheenjohta-
jalle, jonka tulee ottaa asia esille neuvoston seuraavassa kokouksessa. Kirk-
koneuvoston kokouksessa voi aloitteen tehdd suullisestikin."

Puheenjohtaja:
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.

YKN:
Puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi sen lailliseksi ja padtosvaltaiseksi.

YKN:n ohjesddnto & 8 mom. 2

"Poytékirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa tarkastajaa tai, jos ko-
kous niin padttdd, yhteinen kirkkoneuvosto kokouksessaan."

Tarkastusvuorossa ovat llkka Tiimo ja Sari Toikka.
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LAPPEENRANNAN"

YHTEINEN Poytikirja SEURAKUNTAYHTYMA
KIRKKONEUVOSTO 5-2022
Puheenjohtaja:

YKN valitsee kaksi pdytdkirjan tarkastajaa.

YKN:
Poytakirjan tarkastajiksi valittiin llkka Tiimo ja Arto Varis.

70 §

Tyédjérjestyksen hy- Puheenjohtaja:

viksyminen Esityslista hyvaksytaan tyojarjestykseksi.
YKN:
Esityslista hyvaksyttiin tyojarjestykseksi lisdykselld kasitelld kohdassa 77
Kappalaisen viran tiyttolupa sekd kohdassa 78 muut asiat - llkka Tiimo;
ukrainalaiset pakolaiset.

718§

Kertapalkkiot Lap- Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, 040-3126200, kari.virtanen@evl.fi

peenrannan seurakun-

tayhtymissi Yhteisessd kirkkoneuvostossa esitettiin kertapalkkiota osalle henkil6stod.

KirVesTes 40 &n mukaan, jos kertapalkkiota aiotaan kayttda laajasti, on
hyvéd kiyda sen kdyton ehdoista neuvottelut luottamusmiesten kanssa.

Ohessa tdmdn neuvottelun pohjalta laadittu ohjeistus Lappeenrannan seu-
rakuntayhtymin kertapalkkiosadnnoksi.

Sddnnon perusteella tulee ennen kertapalkkion maksamista tarkastella en-
sisijaisesti tehtdvankuvaa (myos madrdaikaisena). Mikali tehtdvinkuvan
muutos ei tule kysymykseen, voidaan harkita kertapalkkiota.

Vastuu tdstd harkinnasta on aina esimiehilld ja luottamusmiehilla.

Talousjohtajan esitys:
Yhteinen kirkkoneuvosto hyviksyy esitetyn Kertapalkkiosadnnon kaytet-
tavaksi Lappeenrannan seurakuntayhtymdssa.

YKN 17.5.2022/§71

YKN:
Hyviksyttiin esityksen mukaisesti.

Poytakirjantarkastajat
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72 8
Ty6suojelupdillikon
nimedminen

73 §
Henkil6stotilinpditos

Poytakirjantarkastajat

LAPPEENRANNAN"
Poytakirja SEURAKUNTAYHTYMA

5-2022

Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, 040-3126200, kari.virtanen@evl.fi

Henkil6stopaillikkd on toiminut Lappeenrannan seurakuntayhtymadn tyo-
suojelupddllikkona. Henkilostopaallikko jai pois virastaan 1.9.2021 ja sen
jalkeen tyosuojelupaillikon tehtdva on ollut talousjohtajalla.

Henkil6stopaillikon jadtyd pois, on hdnen tehtéviddn siirretty taloustoimis-
ton henkildstolle.

Kirkon yhteistoimintasopimus:

LUKU 5 TYOSUOJELUPAALLIKKO JA TYOSUOJELUVALTUUTETTU

16 § Tydsuojelupdidllikk6

1 mom. Tyésuojelupddllikon nimedminen ja edellytykset tehtdvddn

Ty6nantajan on nimettdvd tydsuojelupdidillikké tdssd sopimuksessa tarkoitettua tydsuoje-
lun yhteistoimintaa varten. Tyosuojelupddillikén on oltava tyopaikan luonne ja laajuus ot-
taen riittdvdn pdtevd ja hénelld on oltava riittdvd perehtyneisyys tyosuojelusddnnéksiin ja
tydpaikan olosuhteisiin sekd muutoinkin asianmukaiset edellytykset 3 §:ssd tarkoitettujen
asioiden kdsittelyyn ja yhteistoiminnan jdrjestdmiseen.

Soveltamisohje:

Ty6nantaja mddrdd tydsuojelupddllikon tehtdvddnsd toistaiseksi. Tydsuojelupddillikksi
nimitetddn ensisijaisesti johtava talous- ja henkildstéhallinnon viranhaltija, jollei tyénan-
tajan koko ja muut olosuhteet huomioon ottaen ole perusteltua mddrdtd tehtdvdd jonkun
muun johtavassa asemassa olevan viranhaltijan hoidettavaksi.

2 mom. Tydsuojelupddillikén tehtdvdt

Tyosuojelupddillikén tehtdvdnd on avustaa tyénantajaa, tydnantajan edustajana toimivaa
johtoa ja esimiehid tehtdvissd, jotka liittyvdt tydsuojelun asiantuntemuksen hankintaan
sekd yhteisty6hén tyontekijéiden ja tyosuojeluviranomaisten kanssa. Tydsuojelupddllikon
tehtdvdnd on kdynnistdd, ylldpitdd ja kehittdd tyonantajan ja tyontekijoiden valistd tyo-
suojelun yhteistoimintaa.

Talousjohtajan esitys:
Nimetdan kiinteistopaallikko Jarmo Turunen Lappeenrannan seurakun-
tayhtyman tyosuojelupdallikoksi.

YKN 17.5.2022/§72

YKN:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, 040-3126200, kari.virtanen@evl.fi

Osana henkilstojohtamista Lappeenrannan seurakuntayhtymadssa laadi-
taan vuosittain henkilostotilinpddtos. Se ei ole virallinen tilinpadtos, mutta
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74 §
Sijoitusasia

75§

Veroprosentin madrit-
timinen vuodelle
2023

Poytakirjantarkastajat

LAPPEENRANNAN"

Poytakirja SEURAKUNTAYHTYMA
5-2022

se on hyva kasitelld kirkkoneuvostossa, jotta pitkdn ajan trendit henkil6s-
tossd nakyy. Liite.

Sairauspoissaolojen syy/jakauma saadaan pdivitettynad kokoukseen.
Talousjohtajan esitys:
Yhteinen kirkkoneuvosto kirjaa tiedoksi henkildstétilinpadtoksen vuodelta

2021 ja esittdd sen edelleen tiedoksi yhteiselle kirkkovaltuustolle.

YKN 17.5.2022/§73

YKN:
Yhteinen kirkkoneuvosto kirjasi tiedoksi henkilostotilinpaatoksen vuo-
delta 2021 ja esittad sen edelleen tiedoksi yhteiselle kirkkovaltuustolle.

Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, 040-3126200, kari.virtanen@evl.fi

Viime yhteisen kirkkoneuvoston kokouksen aluksi esiteltiin sijoituskatsaus
ajalta 2019-2021. Valitettavan harva paasi osallistumaan selvitykseen, jo-
ten asia on hyva kasitelld omana pykaldnd yhteisen kirkkoneuvoston ko-
kouksessa. Sijoituskatsaus on ldhetetty yhteisen kirkkoneuvoston jasenille
heti 27.4. pidetyn kokouksen jilkeen.

Talousjohtajan esitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto kdy keskustelun annetun selvityksen pohjalta ja
padttad tarvitaanko salkkumuutosta tai kilpailutusta toimijoiden kesken.

YKN 17.5.2022/§74

YKN:
Keskustelun jilkeen yhteinen kirkkoneuvosto totesi, ettd sijoitustoimintaa
jatketaan ilman muutoksia.

Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, 040-3126200, kari.virtanen@evl.fi

Valtiovarainministerion vero-osaston asiantuntijat ovat tehneet esityksen
seurakuntatalouksille soteuudistuksen aiheuttamasta kirkollisveron alenta-
mispaineesta seka siihen liittyvastd lopullisesta laskelmasta.
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LAPPEENRANNAN"

Poytakirja SEURAKUNTAYHTYMA
5-2022

Sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen jarjestamisvastuu siirtyy 1.1.2023
alkaen 195 kunnalta/kuntayhtymaltd 21 hyvinvointialueelle + Helsingin
kaupungille. Pelastuslaitosten (nyk. 22) tehtdvat siirtyvdt myos hyvinvoin-
tialueiden vastuulle. Uudistus vaikuttaa myos verotukseen. Verotuksen
painopisteen siirtyessd kunnilta valtiolle myos tuloverosta tehtdvit vihen-
nykset kohdistuvat jatkossa nykyistd enemman valtion tuloveroon ja ny-
kyistd vdhemman kunnallis- ja kirkollisveroon. llman toimenpiteita kirkol-
lisveron tuoton arvioidaan kasvavan noin 60 milj. euroa. Tama tarkoittaa,
ettd kirkko saisi ndin verouudistuksen myotid perusteetonta hyotya ja vas-
taavasti kirkollisveronmaksajien verotaakka kasvaisi.

Valtiovarainministerion aiempien laskelmien mukaan keskimaardinen alen-
tamistarve on koko kirkon tasolla noin 0,1 prosenttiyksikkod. Kirkollisve-
roprosenttien alentamistarve vaihtelee kuitenkin seurakunnittain johtuen
erilaisista veropohjista. Koska kirkollisvero madritdan Kirkkolain 15 luvun
2 &n mukaan 0,05 prosenttiyksikon tarkkuudella, pienin mahdollinen ve-
roprosentin alentaminen on 0,05 prosenttiyksikkoa. Seurakuntatalouk-
sissa, joissa alentamistarve on vahemman kuin 0,05 prosenttiyksikkdd, kir-
kollisvero tulee todenndkdisesti hieman kiristymaan sote-uudistuksen yh-
teydessa.

Laskelman mukaan Lappeenrannan seurakuntayhtymdn vdhennystarve
olisi 0,05%. Veroprosentista padtetdan toukokuun yhteisessd kirkkoval-
tuustossa.

Talousjohtajan esitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto esittad yhteiselle kirkkovaltuustolle, ettd Lap-
peenrannan seurakuntayhtymain veroprosentiksi 2023 maéritellddn 1,40%

YKN 17.5.2022/§75

YKN:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Valmistelija: puheenjohtaja Hannu Haikonen, 040-3126300,
hannu.haikonen@evl.fi
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78 &
Muut mahdolliset
asiat

Poytakirjantarkastajat

LAPPEENRANNAN"

Poytakirja SEURAKUNTAYHTYMA
5-2022

Lappeenrannan seurakunnan seurakuntaneuvosto on kasitellyt asiaa ko-
kouksessaan 28.4.2022 seuraavasti:

Lappeenrannan seurakunnan Ill kappalainen rovasti Mikko Ojanen jaa syksylla
2022 elikkeelle.

Lappeenrannan seurakunnassa oli 17 624 jasentd (31.12.2021). Lappeenrannan
seurakunnan ikdrakenne on sellainen, ettd Lappeenrannan seurakunnassa on pal-
jon hautaan siunaamisia. Lappeenrannassa oli kuolleita viime vuonna 311. Kuu-
delle papille tasaisesti jaettuna se tarkoittaisi 51 hautajaisia pappia kohti. Toimi-
tukset eivat kuitenkaan jakaannu tasan.

Lappeenrannan seurakunnassa on kuusi papin virkaa. Yhtymdn puolet pienem-
missd seurakunnissa on neljd papin virkaa (Joutsenoa lukuun ottamatta). Lauritsa-
lan seurakunnassa, jossa jasenmadrd oli 8295 (31.12.2021), oli viime vuonna
kuolleita 125. Tuo oli toiseksi eniten yhtyman seurakunnista. Hautajaisten maara
tasaisella jaolla Lauritsalan papeille oli 31.

Lappeenrannan seurakunta ei selvii lakisdateista tehtdvastaan, hautaan siunaami-
sesta, jos kappalaisen virkaa ei tdyteta.

Pj:n esitys:
Lappeenrannan seurakunnan SN anoo Lappeenrannan seurakuntayhtymén
YKN:Itd lupaa tdyttdd Lappeenrannan seurakunnan III kappalaisen viran.

Paitos:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Puheenjohtajan esitys:

Lappeenrannan seurakuntayhtymdn YKN antaa Lappeenrannan seurakun-
nalle luvan tayttad syksylld vapautuva Lappeenrannan seurakunnan Ill kap-
palaisen virka.

YKN 17.5.2022/§77

YKN:
Hyviksyttiin esityksen mukaisesti.

1. llkka Tiimo esitti yhteistyotd ortodoksiseurakunnan kanssa - ukrai-
nalaisten pakolaisten kohtaamiseksi/auttamiseksi. Todettiin, ettd
Lappeenrannan seurakuntayhtymdssa on perustettu Tomi Kallan-
teen johtama tyoryhmd, joka on ottanut asian jo hoitoonsa.
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YHTEINEN Poytikirja SEURAKUNTAYHTYMA
KIRKKONEUVOSTO 5-2022
79 &

Saapuneet poytikirjat

1. Varhaiskasvatuksen johtajan pditosptk 9-2022 Kausityontekijin
palkkaaminen ja 10-2022 Lastenohjaajan tyovapaa

80§

Tiedoksi 1. Kesdtyontekijoiden palkkaus: Esimiesten kanssa kisitelty ja sovel-
letaan tulevan kesan kesdtyontekijoiden palkkaukseen. Liite

2. Talousjohtaja Kari Virtanen kertoi, ettd etdtydsuositus paittyi 15.5.

Johtoryhmadssd on keskusteltu, ettd etdtyotd voi jatkaa esimiehen
luvalla niissd tyotehtavissd, joissa se on mahdollista, maksimissaan
50 % tyoajasta.

81§

Muutoksen haku ja
kokouksen paattami-
nen

Puheenjohtajan ja sih-
teerin allekirjoitukset

Poytikirjan tarkasta-
minen

Poytidkirjan ndhtavina
olo

Poytakirjantarkastajat

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus liitetddn poytdkirjaan KL:n § 24
mukaisesti.

Puheenjohtaja paitti kokouksen klo 17.59

Lappeenrannassa 18.5.2022

Helena Turtiainen
sihteeri

Hannu Haikonen
puheenjohtaja

Olemme tarkastaneet tdmén Lappeenrannan seurakuntayhtymain yhteisen
kirkkoneuvoston poytakirjan 5 / 2022 ja todenneet sen kokouksen kulun
ja tehtyjen paitdsten mukaiseksi.

Lappeenrannassa 20/5 2022

Ilkka Tiimo Arto Varis

Tama poytakirja on ollut yleisesti ndhtavind Lappeenrannan seurakuntayh-
tymin taloustoimistossa 23.5.-6.6.2022, minka todistan

Lappeenrannassa /[ 2022
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YHTEINEN Poytdkirja SEURAKUNTAYHTYMA
KIRKKONEUVOSTO 5-2022

Kari Virtanen
talousjohtaja

Poytakirjantarkastajat
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