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Aika  

Keskiviikko 23.3.2022 klo 17.00 – 19.00 
 

Paikka  
Valtakatu 38, Neuvotteluhuone / Teams 
 

Läsnä   

Haikonen Hannu kirkkoherra, pj, paikalla §§ 35-37 
ja 39-50 

Heiro Elina jäsen, paikalla 
Hiltunen Laura jäsen, paikalla, saapui klo 17.30 § 

39 aikana 
Hovi Marja jäsen, varapj, paikalla, puheenjoh-

tajana § 38 
Mustonen Reijo varajäsen, paikalla 
Myllynen Petteri jäsen, paikalla 

Nurkkala-Kilpiäinen Sirpa jäsen, etäyhteys 

Pajunen Pauli jäsen, paikalla 

Rapi Kalle jäsen, paikalla 

Tiimo Ilkka jäsen, etäyhteys 

Toikka Sari jäsen, paikalla 
Varis Arto jäsen, paikalla 
Voutilainen Aino jäsen, paikalla 

 

Muut läsnäolijat   
Pöyhönen Ilkka YKV:n pj, etäyhteys 
Rantalainen Juha YKV:n varapj, etäyhteys, poistui 

klo 18.25 § 42 jälkeen 
Eklund Juha khra, Sammonlahden srk, etyh-

teys, saapui paikalle 17.30 § 39 
aikana 

Kalpio Tero khra, Joutsenon srk, etäyhteys 
Lehtola Mika khra, Lappeen srk, paikalla, saapui 

klo 17.20 § 38 aikana 
Virtanen Kari talousjohtaja, paikalla 
Fabritius Eija viestintäpäällikkö, paikalla, pois-

tui klo 18.40 § 47 aikana 
Seppänen Paula yht työmuotojen edust, etäyhteys 
Kuosmanen Seija hautaustoimen päällikkö, paikalla, 

poistui klo 18.35 § 44 jälkeen 
Turunen Jarmo kiinteistöpäällikkö, paikalla 

Turtiainen Helena pöytäkirjanpitäjä, paikalla 
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Poissa Erämo Antti  

Berg Pentti  

  
 

 

Käsiteltävät asiat:  

 

35 § 

Kokouksen avaus sekä 

laillisuuden ja päätös-

valtaisuuden toteami-

nen 

 
KJ 9:1 
"Kirkkoneuvosto päättää kokoontumisensa ajan ja paikan. Kirkkoneuvosto 
kokoontuu myös, milloin puheenjohtaja katsoo tarpeelliseksi tai vähintään 
neljäsosa jäsenistä sitä kirjallisesti pyytää ilmoittamansa asian käsittelyä 
varten. 
 
Kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja kirkkoneuvoston päättämällä ta-
valla. Samalla on kokouksesta ilmoitettava myös kirkkovaltuuston puheen-
johtajalle ja varapuheenjohtajalle." 
YKN:n ohjesääntö § 6 
"Kutsu kirkkoneuvoston kokoukseen on toimitettava jäsenille neljä päivää 
ennen kokousta ja kutsuun on liitettävä esityslista. Kiireellinen asia voi-
daan ottaa käsiteltäväksi momentissa olevista määräyksistä huolimatta, 
milloin kirkkoneuvosto niin päättää." 
 
KL 7:4 mom. 1 
"Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet on 
saapuvilla." 

 
KJ 9:2 
"Jos kirkkoneuvoston jäsen haluaa saattaa jonkin asian kirkkoneuvoston 
käsiteltäväksi, hänen on annettava asiasta kirjallinen esitys puheenjohta-
jalle, jonka tulee ottaa asia esille neuvoston seuraavassa kokouksessa. Kirk-
koneuvoston kokouksessa voi aloitteen tehdä suullisestikin." 
 

Puheenjohtaja: 
Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

 

YKN:  
Puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi sen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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36 § 

Pöytäkirjan tarkastus 

 

YKN:n ohjesääntö § 8 mom. 2 
 
"Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa tarkastajaa tai, jos ko-
kous niin päättää, yhteinen kirkkoneuvosto kokouksessaan." 
 
Tarkastusvuorossa ovat Laura Hiltunen ja Marja Hovi. 

 

Puheenjohtaja: 
YKN valitsee kaksi pöytäkirjan tarkastajaa.  

 

YKN:  
Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Petteri Myllynen ja Sirpa Nurkkala-Kil-
piäinen. 
 

37 § 

Työjärjestyksen hy-

väksyminen 

 

Puheenjohtaja: 
Esityslista hyväksytään työjärjestykseksi. 
 

YKN:  
Esityslista hyväksyttiin työjärjestykseksi niin, että kohdassa 45 käsitellään 
valmiuspäällikön nimeäminen ja kodassa 46 talousjohtajan lomat, sekä 
muissa asioissa Virtanen/ Turunen: Koulukatu 10 tilannekatsaus ja Eklund: 
Ukraina-tilanteen vaikutus seurakuntayhtymään. 
 

38 § 

Koulutusanomus 

 

39 § 

Virkatodistusten pit-

kät toimitusajat 

 
Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen 0403126200, kari.virtanen@evl.fi  
 
Edellisessä yhteisen kirkkoneuvoston kokouksessa nousi esille Kouvolan 
aluerekisterikeskuksen pitkäksi venyneet virkatodistusten toimitusajat. Pe-
runkirjoituksiin joudutaan hakemaan jatkoaikaa toimitusviiveiden takia.  
Maksamme 110.000-120.000 euroa vuodessa tästä palvelusta ja odo-
tamme vastaavasti myös samaa palvelua kuin aikaisemmin Lappeenrannan 
keskusrekisteristä saatiin. 
 
Kouvolan aluerekisterikeskuksen rekisteripäällikkö Sirpa Sireniltä on pyy-
detty lausuntoa viivästysten syitä ja miten aikatauluja saataisiin lyhennet-
tyä. 
 

mailto:kari.virtanen@evl.fi
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Siren on toimittanut liitteenä olevan selvityksen. 
 

Talousjohtajan esitys: 
Yhteinen kirkkoneuvosto kirjaa selvityksen tiedoksi. 
 

YKN 23.3.2022/§39 
 

YKN: 
Kirkkoherra Mika Lehtola kertoi terveisiä tapaamisesta Kouvolan aluekes-
kusrekisterin rekisteripäällikkö Sirpa Sirenin kanssa. 
 
Yhteinen kirkkoneuvosto kirjasi saadun selvityksen tiedoksi. 
 

40 § 

Henkilöstöpäällikkö-

asia 

 
Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, 040-3126200, kari.virtanen@evl.fi  
 
Lappeenrannan seurakuntayhtymän henkilöstöpäällikkö irtisanoutui viras-
taan elokuun viimeinen päivä 2021. Paikkaa ei ole vielä täytetty, koska 
seurakuntarakenne ei ollut selvillä ennen vuodenvaihdetta. Henkilökun-
nalle on tehty kysely henkilöstöpäällikön tarpeellisuudesta yhtymässä.  
Henkilöstöpäällikön tehtävänkuva on tarkistettava, mikäli paikka laitetaan 
auki. Vaihtoehtona on jättää paikka täyttämättä ja jakaa tehtävät nykyisen 
henkilöstön kanssa. Toisena vaihtona on täyttää virka kokoaikaisesti tai 
liittää se johonkin nykyiseen virkaan. 
 
Asiaa valmistelemaan on hyvä saada pieni toimielin. On kuitenkin asia 
merkittävästä tehtävästä ja suuresta kustannuserästä. 
 

Talousjohtajan esitys: 
Asiaa valmistelemaan valitaan kolme ykn jäsentä kirkkoherra Hannu Hai-
kosen ja talousjohtaja Kari Virtasen rinnalle. 
 

YKN 23.3.2022/§40 
 

YKN: 
Yhteinen kirkkoneuvosto valitsi kirkkoherra Hannu Haikosen ja talousjoh-
taja Kari Virtasen rinnalle jäseniksi Marja Hovin, Laura Hiltusen ja Kalle Ra-
pin. 
 
 
 

mailto:kari.virtanen@evl.fi
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41 § 

Tilinpäätöksen 2021 

hyväksyminen 

 
Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, 040-3126200, kari.virtanen@evl.fi  
 
Kirkkohallitus on antanut uudet ohjeet tilinpäätöksen laatimiseksi. Vuoden 
2021 tilinpäätös on tehty näitä ohjeita noudattaen. Tämä tarkoittaa käy-
tännössä sitä, että uusi tilinpäätös on informatiivisempi ja siten myös laa-
jempi. 
 
Lappeenrannan seurakuntayhtymän tilikauden tulos on noin 1.6 miljoonaa 
euroa ylijäämäinen.  
 
Toimintatuotot olivat 2 976 517 euroa ja ne kasvoivat edellisvuodesta 836 
764 euroa. Suurin kasvu oli muihin toimintatuottoihin kirjattu Koulukatu 
10n tontin siirto apporttina perustettavalle Keskinäiselle kiinteistöosake-
yhtiölle. Tämän osuus oli 1 079 492 €. Metsätalouden tuotoissa sekä saa-
duissa avustuksissa ja tuissa oli laskua edellisestä vuodesta yhteensä noin 
75 000 euroa. 
 
Toimintakulut olivat 13 138 645 euroa ja ne kasvoivat edellisvuodesta yh-
teensä 1 225 193 euroa. Palveluihin kirjatut Koulukatu 10:n purkukustan-
nukset olivat suurin ylitys edelliseen vuoteen nähden. Palveluiden koko-
naissumma kasvoi yli 1 040 000 € edellisestä vuodesta. Tästä tontin pur-
kukustannukset olivat 929 000 euroa. 
 
Kirkollisverojen tuotto oli 12,5 miljoonaa euroa, mikä on noin 600 000 eu-
roa (+5 %) enemmän kuin vuonna 2020. Kirkollisverotuottojen osuus ko-
konaistuloista oli 72 %. Valtionrahoitusta saatiin 1 419 528 euroa, mikä on 
8 % kokonaistuotoista. Verotuskuluja maksettiin 197 922 euroa ja Kirkon 
rahastomaksuja 1 137 572 euroa – nämä summat olivat lähes edellisvuo-
den tasolla. Rahoitustuottoja saatiin 354 697 euroa, mikä on 110 150 eu-
roa enemmän kuin edellisvuonna.  
 
Vuosikatetta kertyi 2 755 132 euroa. Tilikaudelle kohdistuneet poistot oli-
vat 1 141 243 euroa. Seurakunnan rahavarat vähenivät 99 667,19 euroa ja 
olivat vuoden lopussa yhteensä 12,4 miljoonaa euroa.   

 

Talousjohtajan esitys: 
1. Yhteinen kirkkoneuvosto päättää hyväksyä Lappeenrannan seura-

kuntayhtymän vuoden 2021 tilinpäätöksen ja esittää sen yhteiselle 
kirkkovaltuustolle hyväksyttäväksi ja vahvistettavaksi. Tilinpäätös 
allekirjoitetaan ja luovutetaan tilintarkastajille tarkastettavaksi. 

 

mailto:kari.virtanen@evl.fi
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2. Yhteinen kirkkoneuvosto esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle, että 

Lappeenrannan seurakuntayhtymän tilikauden ylijäämä 
+1.613.889,31 euroa siirretään edellisten tilikausien yli-/alijäämäti-
lille. Hautainhoitorahaston tuloslaskelman mukaan tilikauden tulos 
on +339.282,38 euroa siirretään edellisten tilikausien yli- ja alijää-
mätilille. 

 

YKN 23.3.2022/§41 
 

YKN: 
Kokous keskeytettiin tilinpäätöksen allekirjoitusten ajaksi. 
 

1. Yhteinen kirkkoneuvosto päätti hyväksyä Lappeenrannan seura-
kuntayhtymän vuoden 2021 tilinpäätöksen ja esittää sen yhteiselle 
kirkkovaltuustolle hyväksyttäväksi ja vahvistettavaksi. Tilinpäätös 
allekirjoitettiin ja luovutetaan tilintarkastajille tarkastettavaksi. 

 
2. Yhteinen kirkkoneuvosto esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle, että 

Lappeenrannan seurakuntayhtymän tilikauden ylijäämä 
+1.613.889,31 euroa siirretään edellisten tilikausien yli-/alijäämäti-
lille. Hautainhoitorahaston tuloslaskelman mukaan tilikauden tulos 
on +339.282,38 euroa siirretään edellisten tilikausien yli- ja alijää-
mätilille. 

 

42 § 

Erityisammattimiehen 

tehtävän perustami-

nen hautaustoimeen 

 

 
Valmistelija: hautaustoimen päällikkö Seija Kuosmanen, 040-3126250 
seija.kuosmanen@evl.fi 
 
Hautaustoimen työmäärä on lisääntynyt ja vakituinen henkilöstö on riittä-
mätön tällä hetkellä. 
 
Hautausten määrä kasvoi v. 2021 80:llä edellisvuoteen nähden ja tulee jat-
kossakin kasvamaan (hautaan siunaamiset +147 kpl). Tästä johtuen myös 
ympärivuotisesti kunnossapidettävä hautausmaa-alue on kasvattanut työ-
määrää. Ylämaan- ja Nuijamaan hautausmaiden haudankaivuu otettiin ul-
kopuoliselta urakoitsijalta seurakuntayhtymän omaksi työksi marraskuussa 
2021. 
 
Läntisen hoitopiiriin (Ristikankaan- Ylämaan- ja Vanha hautausmaat) vaki-
tuiseen henkilökuntaan kuuluu työnjohtaja, seurakuntamestari ja traktorin-
kuljettaja. Toimistossa tehtävä työ on lisääntynyt vuosien varrella. Seura-
kuntamestarin työpanoksesta n. 1/3 osa kuluu muutenkin koko hautaustoi-
men toimistotehtäviin. Tässä hoitopiirissä henkilöstöresurssi hautausmailla 

mailto:seija.kuosmanen@evl.fi
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tehtävään perustyöhön on riittämätön. Joutsenossa sekä Itäisessä hoitopii-
rissä (Lepolan-, Lepoharjun- ja Nuijamaan hautausmaat) Traktorin kuljetta-
jan työparina on erityisammattimies. 
Hautaustoimen henkilöstön määrä oli v. 2012 17 henkilöä ja v. 2021 11 
henkilöä, joten sen vähentäminen on ollut mittavaa. 
 
Lisätyövoimaa on jouduttu käyttämään pääasiassa kausityön ulkopuolella, 
jotta lakisääteinen vainajien hautaaminen ja siunaustilaisuudet ovat hoitu-
neet. Kiireapuna on paljolti toimittu niin, että henkilöstöä on liikuteltu 
hautausmaalta toiselle. Tämmöinen perustyön paikkaaminen ei ole kuiten-
kaan pitkässä juoksussa kannattavaa, sillä jotain muuta työtä jää tuolloin 
tekemättä ja henkilöstö kuormittuu. Pitkiä sairauspoissaloja on ollut ene-
nevässä määrin ja niitä on tiedossa tulevaksikin. Työn hautausmailla tiede-
tään olevan fyysisesti sekä psyykkisesti kuluttavaa. Näin ollen tunti- ja 
määräaikaisten työntekijöiden palkkaamisesta johtuen vuonna 2021 palk-
kakulut ovat kasvaneet n. 10 000 €:lla samoin vuonna 2020. 
 
Kuolleiden määrä koko Suomessa vuonna 2021 oli 55 987 ja Tilastokes-
kuksen ennusteen mukaan kuolleiden määrä tulee vuosittain kasvamaan. 
Ennusteen mukaan vuonna 2031 kuolleiden määrä on 59 750. (Tilastokes-
kus, 2022.)  
 
Taulukko 1. Väestöennuste kuolleiden määrä 2021-2031. (Tilastokeskus, 
2022) 
 

 
Hautaustoimi pyytää yhteiseltä kirkkoneuvostolta lupaa uuden erityisam-
mattimiehen tehtävän perustamiseen, jonka toimipaikkana olisi ensisijai-
sesti Ristikankaan- Ylämaan ja Vanhalla hautausmaalla alkaen 1.9.2022. 
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Talousjohtajan esitys: 

1. Yhteinen kirkkoneuvosto päättää perustaa hautaustoimen erityis-
ammattimiehen tehtävän ja valitsee keskuudestaan 3 henkilöä val-
mistelemaan hakua ja haastattelemaan tehtävään hakijoita. 
 

2. Yhteinen kirkkoneuvosto esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle lisä-
määrärahaa 30.000 euroa hautaustoimen erityisammattimiehen 
palkkakustannuksiin vuodelle 2022 (vuosikustannukset 36.000 eu-
roa/vuosi). 

 

YKN 23.3.2022/§42 
 

YKN: 
1. Yhteinen kirkkoneuvosto päätti perustaa hautaustoimen erityisam-

mattimiehen tehtävän ja valitsi Seija Kuosmasen, Jouni Serjomaan 
ja Kari Virtasen lisäksi Arto Variksen, Pauli Pajusen ja Marja Hovin 
valmistelemaan hakua ja haastattelemaan tehtävään hakijoita. 
 

2. Yhteinen kirkkoneuvosto esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle lisä-
määrärahaa 30.000 euroa hautaustoimen erityisammattimiehen 
palkkakustannuksiin vuodelle 2022 (vuosikustannukset 36.000 eu-
roa/vuosi). 

 

43 § 

Kertahautojen käsit-

tely Lappeenrannan 

seurakuntayhtymän 

hautausmailla 

 
Valmistelija: hautaustoimen päällikkö Seija Kuosmanen, 040-3126250 
seija.kuosmanen@evl.fi 
 
Hautausmaille on muodostunut kertahauta-alueita eli nk. ”vähävaraisten 
hauta-alueita”. Kertahautaus on hautausmuoto, jossa arkulle on muodos-
tettu hautasija, mutta ei omaa erillistä hautapaikkaa. Kertahaudan hallintaa 
ei ole luovutettu omaiselle lainkaan, vaan alueen hallinta on ollut seura-
kunnalla. Kertahautoihin hautaoikeus ei periydy, kuten sukuhaudoissa. 
Kertahautojen hallinta-aikaa ei ole voinut uusia. Koskemattomuusajan pää-
tyttyä omaisilla on ollut mahdollisuus lunastaa kertahautapaikka sukuhau-
tapaikakseen niin halutessaan. Tästä kertahautauskäytännöstä luovuttiin 
Suomessa v. 1993.  
 
Lappeenrannan seurakuntayhtymän hautausmailla on 1268 C-hautaa eli ns. 
kertahautaa. Aikanaan tehtyä varsinaista päätöstä (Ykv) kertahautojen hoi-
tamisen ja kukittamisen aloittamisesta seurakuntayhtymän toimesta ei löy-
tynyt. Hautaustoimessa on kuitenkin vuosikymmeniä toimittu Lappeenran-
nan seurakuntayhtymän hautaustoimen ohjeistuksen mukaan: 

mailto:seija.kuosmanen@evl.fi
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”Eri hautausmailla on vaihtelevasti vuosikymmenten takaisesta lainsäädän-
nöstä ja hautauskulttuurista johtuen erityisiä yhtenäisiä hauta-alueita, joita 
hoidetaan aluehoitoina. Tyypillisimmillään näitä ovat ns. ”kertahauta-alu-
eet”, joissa hauta ei ole koskaan kuulunut omaisille, vaan hautapaikan hal-
tija on seurakuntayhtymä. Koska alueet ovat suhteellisen laajoja yhtenäisiä 
alueita, on ne koko hautausmaan yleisilmeen vuoksi hoidettava, vaikka 
haudoilla ei omaisia juuri käykään. Näillä alueilla hoitotyön sisältö vastaa 
kesähoidon ja 5 vuoden hoidon sisältöä kaikkine työvaiheineen.” 
Kirkkolaissa hautojen hoitamisesta määrätään luvun 17, 5 § 
(30.12.2003/1274) mukaisesti. Kertahaudoilla hoitotyö on kustannettu 
seurakuntayhtymään sekä hautainhoitorahastoon palkattujen kausityöteki-
jöiden määrärahoista. Osalle hautapaikoista on istutettu joka vuosi kesäku-
kat ja osalle monivuotiset perennat. Kesäkukkien taimikustannus on hau-
tainhoitorahastosta, kuten perennojenkin osittain. Osa perennoista on ai-
kanaan hautaustoimessa kasvatettu lahjoituksena saaduista siemenistä. 
 
Mm. tästä hoito- ja kukituskäytänteestä johtuen tilanne on muotoutunut 
sekavaksi. Useilla omaisilla on käsitys, ko. hautapaikkojen olevan ainais-
hautapaikkojen kaltaisia. Useilla kertahautapaikoilla, koska kivi on edel-
leen paikallaan, käyvät omaiset itse hoitamassa ja kukittamassa hautaa sen 
lisäksi, että seurakuntayhtymän toimesta sitä tehdään. Toisaalta jotkut 
omaiset ovat tilanneet ja maksaneet ko. hautapaikoille kukkahoidon seura-
kuntayhtymältä. Nämä kertahautapaikat, joissa koskemattomuusaika on 
ohitse, tulisi ottaa uudelleen luovutettaviksi ja muistomerkit poistaa, kuten 
normaali käytäntö on hautapaikoilla, joissa hallinta-aika on päättynyt ja 
hautapaikka on palautunut takaisin seurakuntayhtymälle. Asiaan liittyy 
myös omaisten tasapuolisen kohtelun näkökulma. Vastaavia kertahauta-
alueita on muissa seurakunnissa ja otettu uuteen hautauskäyttöön kuulut-
tamalla muistomerkit. Muiden seurakuntien kertahautojen kukittamiskäy-
tänteistä ei ole tietoa. 
 
Hautaustoimi kysyy yhteisen kirkkoneuvoston hyväksyntää sille, että ker-
tahautojen kukittaminen lopetettaisiin alkaen kesältä 2022. Ko. hautoihin 
haudattujen vainajien omaisia tiedotettaisiin keväällä hautapaikalle laitet-
tavalla tiedotteella, että heillä on mahdollisuus lunastaa kertahauta suku-
haudaksi. Lunastamatta jääneiden hautapaikkojen hautamuistomerkit kuu-
lutettaisiin alkaen syksystä 2022. Jos kuulutuksenkaan aikana omaiset ei-
vät ilmoita lunastavansa hautaa, muistomerkit poistettaisiin kuulutuksen 
päätyttyä kesällä 2023. Hautausmaan yleisilme ei kärsisi, koska hautapai-
kat olisivat muiden seurakuntayhtymälle luovutettujen hautapaikkojen ta-
voin muistomerkittömiä vapaita hautapaikkoja, joilta nurmi hoidetaan nor-
maalisti. Ajastaan nämä nurmipintaiset hauta-alueet luovutettaisiin uudel-
leen hautauskäyttöön hauta haudalta. 



 
 
  
 

 

Pöytäkirjantarkastajat 
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Talousjohtajan esitys: 
1. Yhteinen kirkkoneuvosto päättää esittää yhteiselle kirkkovaltuus-

tolle, että kertahautojen kukittaminen lopetetaan kesäkaudesta 
2023 alkaen. 

2. Yhteinen kirkkoneuvosto päättää ottaa kertahautapaikat uudelleen 
käyttöön kuulutusmenettelyn kautta. 

 

YKN 23.3.2022/§43 
 

YKN: 
1. Yhteinen kirkkoneuvosto päätti esittää yhteiselle kirkkovaltuus-

tolle, että kertahautojen kukittaminen lopetetaan kesäkaudesta 
2023 alkaen. 

2. Yhteinen kirkkoneuvosto päätti ottaa kertahautapaikat uudelleen 
käyttöön kuulutusmenettelyn kautta. 

 

44 § 

Raili Penttilän testa-

menttisäännöt 

 
Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, 040-3126200 kari.virtanen@evl.fi 

 
Raili Penttilä on jättänyt Lappeenrannan seurakuntayhtymälle testamentin, 
joka tulee käyttää diakoniaan. 
 
 
Talousjohtaja on valmistellut diakoniatyöntekijöiden Ari Tuomikosken ja 
Soili Hämäläinen-Mujon kanssa liitteenä olevan säännön testamentin käyt-
tövaroista. Säännöt eivät ole ristiriidassa testamentin tahdon kanssa. 
 
Testamenttisäännöt vahvistaa yhteinen kirkkovaltuusto. 
 

Talousjohtajan esitys: 
Yhteinen kirkkoneuvosto hyväksyy liitteenä olevan säännön Raili Penttilän 
testamenttiin ja esittää sitä edelleen yhteisen kirkkovaltuuston vahvistetta-
vaksi. 
 

YKN 23.3.2022/§44 
 

YKN: 
Yhteinen kirkkoneuvosto hyväksyi liitteenä olevan säännön Raili Penttilän 
testamenttiin ja esittää sitä edelleen yhteisen kirkkovaltuuston vahvistetta-
vaksi. 

 



 
 
  
 

 

Pöytäkirjantarkastajat 
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45 § 

Valmiuspäällikön ni-

meäminen 

 
Valmistelija: puheenjohtaja Hannu Haikonen, 040-3126300,           
hannu.haikonen@evl.fi 
 
Lappeenrannan seurakuntayhtymän valmiussuunnitelman mukaan seura-
kuntayhtymällä on nimetty valmiuspäällikkö. Valmiuspäällikön tehtävät 
ovat kuuluneet henkilöstöpäällikölle. Henkilöstöpäällikön virka on ollut 
täyttämättä elokuusta 2021 alkaen ja talousjohtaja on hoitanut niitä.  
 
Valmiuspäällikön tehtävä on sekä hallinnollinen että operatiivinen, joten 
se vaatii esimiesasemaa.   
 
Ukrainan sota on aktivoinut tarpeen valmiuspäällikön tehtävän aktiivisesta 
hoitamisesta. Talousjohtajalla on omien töiden lisäksi henkilöstöpäällikön 
tehtävät. Hänen työtaakkansa keventämiseksi nimetään valmiuspäällikkö, 
kunnes seurakuntayhtymään palkataan henkilöstö-/hallintopäällikkö, jonka 
tehtäviin valmiuspäällikön tehtävät kuuluvat.  
  

Puheenjohtajan esitys:  
YKN nimeää lääninrovasti Juha Eklundin seurakuntayhtymän valmiuspääl-
liköksi. 
 

YKN 23.3.2022/§45 
 

YKN: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

46 § 

Talousjohtajan lomat 

 
 

47 § 

Muut mahdolliset 

asiat 

 
1. Kiinteistöpäällikkö Jarmo Turunen esitteli lyhyesti Koulukatu 10 

rakennustyömaan tilanteen. 
2. Lääninrovasti Juha Eklund selvitti yhteiselle kirkkoneuvostolle, mi-

ten seurakuntayhtymä on reagoinut Ukraina-tilanteeseen. 
 

48 § 

Saapuneet pöytäkirjat 

 
1. Joutsenon SN 1-2022 
2. Lappeen SN 2-2022 
3. Lauritsalan SN 1-2022 
4. Sammonlahden N 3-2022 
5. PNK:n johtokunnan pk 1-2022 
6. Sairaalasielunhoidon johtokunnan pk 1-2022 

mailto:hannu.haikonen@evl.fi


 
 
  
 

 

Pöytäkirjantarkastajat 
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7. Hautaustoimen päällikön päätösptk 1-3/2022 kausityöntekijän 

palkkaaminen, tavara-auton hankinta ja nurmen siementen han-
kinta 
 

49 § 

Tiedoksi 

 
1) Henkilökunnan polkupyöräleasingin operaattoriksi valittiin Vapaus 

työsuhdepyöräpalvelu. 
2) Viime kokouksessa esillä ollut lähetystyön viranhaltijoiden palkitse-

minen siirretään seuraavaan kokoukseen. 
 

50 § 

Muutoksen haku ja 

kokouksen päättämi-

nen 

 
Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus liitetään pöytäkirjaan KL:n § 24 
mukaisesti. 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.00 
 

Puheenjohtajan ja sih-

teerin allekirjoitukset 

 
Lappeenrannassa 24.3.2022 
 
 
____________________________________________          ____________________________________________ 
Hannu Haikonen                            Marja Hovi 
puheenjohtaja                                puheenjohtaja §§ 38 
§§ 35-37, 39-50 
 
 
_____________________________________________ 
Helena Turtiainen 
sihteeri 
 

Pöytäkirjan tarkasta-

minen 

 

 
Olemme tarkastaneet tämän Lappeenrannan seurakuntayhtymän yhteisen 
kirkkoneuvoston pöytäkirjan 3 / 2022 ja todenneet sen kokouksen kulun 
ja tehtyjen päätösten mukaiseksi. 
 
Lappeenrannassa    25 / 3   2022 
 
 
___________________________________________            _____________________________________________ 
Petteri Myllynen                             Sirpa Nurkkala-Kilpiäinen               
 



 
 
  
 

 

Pöytäkirjantarkastajat 
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Pöytäkirjan nähtävänä 

olo 

 
Tämä pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä Lappeenrannan seurakuntayh-
tymän taloustoimistossa 28.3.–11.4.2022, minkä todistan 
 
Lappeenrannassa          /        2022 
 
_____________________________________________ 
Kari Virtanen 
talousjohtaja 
 

 


