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LAPPEENRANNAN¤  

SEURAKUNTAYHTYMÄ 

 

YHTEINEN 

KIRKKONEUVOSTO 

Pöytäkirja 

2-2022 

 
Aika  

Keskiviikko 23.2.2022 klo 17.00 – 18.47 
 

Paikka  
Valtakatu 38, Neuvotteluhuone / Teams 
 

Läsnä   

Haikonen Hannu kirkkoherra, pj, paikalla 

Erämo Antti jäsen, etäyhteys 
Heiro Elina jäsen, etäyhteys 
Hiltunen Laura jäsen, etäyhteys 
Hovi Marja jäsen, varapj, etäyhteys 
Päivi Laakso-Kuivalainen varajäsen, etäyhteys, saapui klo 

klo 17.30 § 27 aikana 
Myllynen Petteri jäsen, etäyhteys 

Pajunen Pauli jäsen, etäyhteys 

Rapi Kalle jäsen, etäyhteys 

Tiimo Ilkka jäsen, etäyhteys 

Toikka Sari jäsen, etäyhteys 
Varis Arto jäsen, etäyhteys 
Voutilainen Aino jäsen, etäyhteys 
  

 

Muut läsnäolijat   
Pöyhönen Ilkka YKV:n puheenjohtaja, paikalla 
Rantalainen Juha YKV:n varapj, etäyhteys 

Berg Pentti khra, Lauritsalan srk, etäyhteys 
Kalpio Tero khra, Joutsenon srk, etäyhteys 
Lehtola Mika khra, Lappeen srk, etäyhteys, saa-

pui klo 17.15 § 18 aikana 
Virtanen Kari talousjohtaja, paikalla 
Fabritius Eija viestintäpäällikkö, etäyhteys 

Seppänen Paula yht. työmuotojen edust, etäyhteys 
Turunen Jarmo kiinteistöpäällikkö, paikalla 

Turtiainen Helena pöytäkirjanpitäjä, paikalla 

  
 

Poissa Sirpa Nurkkala-Kilpiäinen  

Juha Eklund  
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LAPPEENRANNAN¤  

SEURAKUNTAYHTYMÄ 

 

YHTEINEN 

KIRKKONEUVOSTO 

Pöytäkirja 

2-2022 

 
Käsiteltävät asiat:  

 

15 § 

Kokouksen avaus sekä 

laillisuuden ja päätös-

valtaisuuden toteami-

nen 

 
KJ 9:1 
"Kirkkoneuvosto päättää kokoontumisensa ajan ja paikan. Kirkkoneuvosto 
kokoontuu myös, milloin puheenjohtaja katsoo tarpeelliseksi tai vähintään 
neljäsosa jäsenistä sitä kirjallisesti pyytää ilmoittamansa asian käsittelyä 
varten. 
 
Kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja kirkkoneuvoston päättämällä ta-
valla. Samalla on kokouksesta ilmoitettava myös kirkkovaltuuston puheen-
johtajalle ja varapuheenjohtajalle." 
YKN:n ohjesääntö § 6 
"Kutsu kirkkoneuvoston kokoukseen on toimitettava jäsenille neljä päivää 
ennen kokousta ja kutsuun on liitettävä esityslista. Kiireellinen asia voi-
daan ottaa käsiteltäväksi momentissa olevista määräyksistä huolimatta, 
milloin kirkkoneuvosto niin päättää." 
 
KL 7:4 mom. 1 
"Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen kun enemmän kuin puolet on 
saapuvilla." 

 
KJ 9:2 
"Jos kirkkoneuvoston jäsen haluaa saattaa jonkin asian kirkkoneuvoston 
käsiteltäväksi, hänen on annettava asiasta kirjallinen esitys puheenjohta-
jalle, jonka tulee ottaa asia esille neuvoston seuraavassa kokouksessa. Kirk-
koneuvoston kokouksessa voi aloitteen tehdä suullisestikin." 
 

Puheenjohtaja: 
Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

 

YKN:  
Puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi sen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

16 § 

Pöytäkirjan tarkastus 

 

YKN:n ohjesääntö § 8 mom. 2 
 
"Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa tarkastajaa tai, jos ko-
kous niin päättää, yhteinen kirkkoneuvosto kokouksessaan." 
 
Tarkastusvuorossa ovat Antti Erämo ja Elina Heiro. 



 
 
  
 

 

Pöytäkirjantarkastajat 
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LAPPEENRANNAN¤  

SEURAKUNTAYHTYMÄ 

 

YHTEINEN 

KIRKKONEUVOSTO 

Pöytäkirja 

2-2022 

 
 

Puheenjohtaja: 
YKN valitsee kaksi pöytäkirjan tarkastajaa.  

 

YKN:  
Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Antti Erämo ja Elina Heiro. 

 

17 § 

Työjärjestyksen hy-

väksyminen 

 

Puheenjohtaja: 
Esityslista hyväksytään työjärjestykseksi. 
 

YKN:  
Esityslista hyväksyttiin työjärjestykseksi lisäyksellä käsitellä kohdassa 30 
Korvenkylän seurakuntatalon vuokrasopimus, sekä muissa asioissa keskus-
telua lähetystyön työtilanteesta, virkatodistusten tilausaikojen pituudesta 
ja henkilöstöpäällikkötilanteesta. 
 

18 § 

Sairaalasielunhoidon 

sopimus EKSOTEn 

kanssa 

 

 
Valmistelija: puheenjohtaja Hannu Haikonen, 040-3126300,           
hannu.haikonen@evl.fi 
 
Lappeenrannan seurakuntayhtymän sopimus EKSOTE:n kanssa raukeaa, 
kun Etelä-Karjalan hyvinvointialue aloittaa toimintansa vuoden 2023 
alussa. 
 
Uutta sopimusta on valmistellut johtava sairaalasielunhoitaja Ari Riuttas-
korpi kirkkohallituksen ohjeen mukaisesti. Hän on käynyt esittelemässä 
sopimusta rovastikunnan kirkkoherrojen kokouksessa 18.1.2022. (sopimus 
liitteenä) 
 
Uusi sopimus poikkeaa nykyisestä niin, että siinä tehdään näkyväksi rovas-
tikunnan seurakuntien tekemä sielunhoitotyö hyvinvointialueen seurakun-
tien alueella, keskussairaalassa tehtävän sielunhoitotyön lisäksi. Nykyinen 
sopimus on Lappeenrannan seurakuntayhtymän ja EKSOTE:n välinen, 
mutta uuden sopimuksen allekirjoittavat osaltaan hyvinvointialueen seura-
kuntien ja seurakuntayhtymän allekirjoitusoikeuden omaavat. 
 

Puheenjohtajan esitys: 
Hyväksytään sopimus Lappeenrannan seurakuntayhtymän osalta. 

 

YKN 23.2.2022/§18 
 

mailto:hannu.haikonen@evl.fi


 
 
  
 

 

Pöytäkirjantarkastajat 
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LAPPEENRANNAN¤  

SEURAKUNTAYHTYMÄ 

 

YHTEINEN 

KIRKKONEUVOSTO 

Pöytäkirja 

2-2022 

 
 

YKN: 
Yhteinen kirkkoneuvosto jääväsi Jarmo Turusen, joka poistui kokoushuo-
neesta tämän pykälän käsittelyn ajaksi (yhteisöjäävi). 
 
Sairaalasielunhoidon sopimus hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

19 § 

Sairaalasielunhoidon 

johtosäännön hyväk-

syminen 

 

 
Valmistelija: puheenjohtaja Hannu Haikonen, 040-3126300,           
hannu.haikonen@evl.fi 
 
Lappeenrannan seurakuntayhtymän sairaalasielunhoidon johtosääntö (liit-
teenä) halutaan muuttaa niin, että johtokunnan on mahdollista pitää säh-
köisiä kokouksia. Johtosääntöehdotus on käynyt lausuntokierrokselle EK-
SOTE:n alueen seurakunnissa (lausunnot liitteenä). 

 

Puheenjohtajan esitys: 
Lappeenrannan seurakuntayhtymän YKN esittää Lappeenrannan seurakun-
tayhtymän YKV:lle, että se hyväksyy uuden Lappeenrannan seurakuntayh-
tymän sairaalasielunhoidon johtosäännön. 

 

YKN 23.2.2022/§19 
 

YKN: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

 

20 § 

Varhaiskasvatuksen 

ohjaajan virkavapaus-

anomus 

 
 

21 § 

Lastenohjaajan tehtä-

vänkuvan tarkistami-

nen 

 
 
 

22 §  

Nuorisotyönohjaajan 

virka Joutsenoon 

 
Valmistelija: puheenjohtaja Hannu Haikonen, 040-3126300,           
hannu.haikonen@evl.fi 
 
Joutsenon seurakuntaneuvosto 1 - 15.2.2022 § 6: 
 

mailto:hannu.haikonen@evl.fi
mailto:hannu.haikonen@evl.fi
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SEURAKUNTAYHTYMÄ 

 

YHTEINEN 

KIRKKONEUVOSTO 

Pöytäkirja 

2-2022 

 
Joutsenon seurakunnassa on ollut 2 nuorisotyönohjaajaa hoitamassa virko-
jaan tasaisesti varhaisnuorisotyön, rippikoulutyön ja nuorisotyön työaloilla. 
Toinen virka on Joutsenon seurakunnan virka, jota hoitaa Satu Terävä ja 
toinen on Lpr:n srky:n virka, jota hoiti Anna Kärri. Anna Kärri irtisanoutui 
omasta pyynnöstään nuorisotyönohjaajan virasta niin, että viranhoito 
päättyi 31.07.2021. Virkaa on nyt hoitanut virkaa tekevänä Niina Korpi, 
joka toimi aikaisemmin samassa virassa viransijaisena Anna Kärrin virka-
vapaan aikana. 
 
Viran täytön vireille laittoa viivästytti Lappeenrannan seurakuntien yhdis-
tymiseen liittyvä prosessi, joka tuli päätökseensä joulukuussa 2021 ja 
jonka lopputuloksena Lpr:n srky:n seurakunnat jatkavat itsenäisinä seura-
kuntina. 
 
Joutsenon seurakunnan alueella lasten määrä on pienenemään päin. Kui-
tenkin vielä lähivuosina esimerkiksi rippikouluryhmiä on sen verran, että 
niiden hoito yhdellä nuorisotyönohjaajalla olisi vaikeaa, ellei mahdotonta.  
 
Asiasta on tehty lapsiasiain vaikutusten arviointi, liite. Ko. selvityksessä 
näkyy myös Joutsenon seurakunnassa kastettujen lasten ikäluokkien koot 
syntymävuoden mukaan. 
 
Puheenjohtajan esitys: 
Joutsenon seurakunnan seurakuntaneuvosto pyytää Lappeenrannan seura-
kuntien yhteiseltä kirkkoneuvostolta lupaa virantäyttöön koskien Joutse-
noon sijoitettua Lappeenrannan seurakuntayhtymän nuorisotyönohjaajan 
virkaa. 
 

Puheenjohtajan esitys: 
YKN antaa Joutsenon seurakunnalle luvan täyttää Lappeenrannan seura-
kuntayhtymän 7. nuorisotyöntekijän viran, jonka sijoituspaikka on Joutse-
non seurakunnassa. 
 

YKN 23.2.2022/§22 
 

YKN: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

23 § 

Oppilaitospastorin 

virka 

 
Valmistelija: puheenjohtaja Hannu Haikonen, 040-3126300,           
hannu.haikonen@evl.fi 
 

mailto:hannu.haikonen@evl.fi
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LAPPEENRANNAN¤  

SEURAKUNTAYHTYMÄ 

 

YHTEINEN 

KIRKKONEUVOSTO 

Pöytäkirja 

2-2022 

 
Lappeenrannan seurakuntayhtymässä on kaksi oppilaitospastorin virkaa 
(virkojen perustamisjärjestyksen mukaan nimetyt I ja II oppilaitospastori).  
I oppilaitospastorin virka on ollut vailla vakituista viranhaltijaa 1.1.2022 al-
kaen, Aki Lasosen irtisanouduttua virasta. Virkaa on sijaisena hoitanut Aki 
Lasosen virkavapaan ajan sekä irtisanoutumisesta lähtien pastori Tomi Kal-
lanne. 
 
I oppilaitospastorin tehtävänkuvaan on 1.1.2021 alkaen kuulunut oppilai-
tostyön ohella kansainvälisen vastuun koordinointi (Ykn 13-2020/§ 252). 
Samassa päätöksessä virka laajennettiin 50%:sta sataan prosenttiin. Käytän-
nössä on osoittautunut, että työskentely toisen asteen oppilaitoksissa tu-
kee parhaiten kv-työn merkittävää yhteiskunnallista ulottuvuutta, joten I 
oppilaitospastorin tehtäväkentäksi oppilaitostyössä on tehtävänkuvauk-
sessa sovittu Lappeenrannan toisen asteen ammatilliset oppilaitokset. Lu-
kioyhteistyö on tosin myös uudelleen kehitteillä vuosien hiljaiselon jäl-
keen. Käytännössä molemmat oppilaitospastorit tekevät toki jatkuvaa yh-
teistyötä eri ihmisryhmien kanssa. 
 
Jos Lappeenrannan seurakuntayhtymän yhteinen kirkkoneuvosto tekee 
päätöksen virantäytön aloittamisesta I oppilaitospastorin virkaan, voisi vi-
ran haluaika olla 7.-25.3., haastattelut viikolla 14 ja valintapäätös ykn:n ko-
kouksessa 27.4. Viranhakuun liittyviä käytännön valmisteluja varten voi-
daan nimittää haastattelutyöryhmä, jonka työskentelyn perusteella ykn:lle 
tehdään valintaesitys. Haastattelutyöryhmä voi kutsua oppilaitospastorit 
mukaan laatimaan hakijoista ansiovertailua, jos asiassa tarvitaan erikoistu-
nutta ammatillista perspektiiviä. Oppilaitosten lukuvuosirytmin vuoksi 
voisi olla luontevaa, jos virkaan valittu aloittaisi tehtävässään 1.6. 
 

Puheenjohtajan esitys:  
Täytetään Lappeenrannan seurakuntayhtymän I oppilaitospastorin virka.  
 
Yhteinen kirkkoneuvosto nimeää haastattelutyöryhmän. 
 

YKN 23.2.2022/§23 
 

YKN: 
Yhteinen kirkkoneuvosto antoi luvan Lappeenrannan seurakuntayhtymän I 
oppilaitospastorin viran täyttöön. 
 
Haastattelutyöryhmään nimettiin kirkkoherra Tero Kalpio, Nina Ekholm, 
Aino Voutilainen ja talousjohtaja Kari Virtanen henkilöstöpäällikön sijai-
sena. 
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24 § 

Kuntoutushakemus 

 
 

25 §  

Mökkitontin vuokra-

sopimuksen jatkami-

nen Ruohosaaressa 

 
Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen 0403126200, kari.virtanen@evl.fi  
 
… anovat määräalan lomapaikkansa vuokrasopimuksen uusimista. Anomus 
koskee Ruohosaaressa olevaa noin 800 m2 kokoista määräalaa rakennuksi-
neen.  
Vuokrasopimus on voimassa 31.12.2022 saakka. Tämänhetkinen vuokra 
on 400 euroa vuodessa. Vuokraa korotettiin 2018 alkaneelle vuokrakau-
delle. 
 

Talousjohtajan esitys: 
Yhteinen kirkkoneuvosto päättää uusia vuokrasopimuksen 10 vuodeksi 
ajalle 1.1.2023-31.12.2032 hintaan 400 euroa vuodeksi. Hinta sidotaan 
marraskuun 2022 elinkustannusindeksiin. 
 

 YKN 23.2.2022/§25 
 

YKN: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

26  § 

Sammonlahden kirkon 

urkujen huolto 

 
Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen 0403126200, kari.virtanen@evl.fi 
 
Sammonlahden kirkon urut ovat 30 vuotta vanhat ja kaipaavat puhdistuk-
sen ja siinä yhteydessä kannattaa suorittaa myös laajempia huoltotöitä. 
 
Liitteenä on tarjous, josta näkyy tarvittavat huoltotyöt uruille. Tarjouksen 
mukainen hinta puhdistukselle sekä huoltotyölle on 22.000 euroa (sis alv). 
 

Talousjohtajan esitys: 
Yhteinen kirkkoneuvosto esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle 22.000 eu-
ron lisämäärärahaa Sammonlahden kirkkoon urkujen huoltotyötä varten. 
Huoltotyö kirjataan käyttötalousmäärärahaan ja vaikuttaa vastaavasti 
22.000 euroa tulosta pienentäväksi. 
 

YKN 23.2.2022/§26 
 

YKN: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

mailto:kari.virtanen@evl.fi
mailto:kari.virtanen@evl.fi
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27 § 

Pusan testamenttira-

haston käyttöselvitys 

 
Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen 0403126200, kari.virtanen@evl.fi 

 
Pusan testamentista oli tehty 5.000 euron käyttövaraus avustuksiin vuo-
delle 2021. Määrärahasta käytettiin tätä toimintaa varten 3.016,88 euroa. 
 
Pop Up -toimintaan oli varattu 4.000 euroa. Tästä osasta oli käytetty 
449,88 euroa. 
 
Tarkempi selvitys liitteessä. 
 

Talousjohtajan esitys: 
Yhteinen kirkkoneuvosto hyväksyy Pusan testamentin käyttöselvityksen 
vuodelta 2021. 
 

YKN 23.2.2022/§27 
 

YKN: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

28 § 

Talousjohtajan lomat 

 

29 § 

Henkilökunnan polku-

pyöräetu 

 
Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen 0403126200, kari.virtanen@evl.fi 
 
Vuoden 2021 alusta on verottaja mahdollistanut polkupyöräedun yritysten 
ja yhteisöjen henkilöstölle. Jotta etu tulisi voimaan, työnantajan on päätet-
tävä edun käyttöönotosta ja säännöistä, millä edun voi saada.  
 
Etu on oltava koko henkilökunnan käytössä.  
 
Polkupyöräetu voi olla joko palkan päälle tuleva etu tai palkkaa sisältyvä 
etu. 
 
Työntekijät ovat kyselleet edun perään ja alustavan kyselyn jälkeen koko 
henkilökunnasta edusta voisi olla kiinnostunut noin 30 henkilöä.  
 
Talousjohtaja on laatinut ohjeet mahdollisen edun käyttöönotosta Lap-
peenrannan seurakuntayhtymässä, joka lähetettään liitteenä. Jos etu ote-
taan käyttöön ohjeen mukaisesti, ei seurakuntayhtymän kulut kasvaisi. Etu 
olisi palkkaan sisältyvä erä. Työntekijällä olisi kuitenkin mahdollista lunas-
taa polkupyörä itselleen leasing sopimuksen päätyttyä. 

mailto:kari.virtanen@evl.fi
mailto:kari.virtanen@evl.fi


 
 
  
 

 

Pöytäkirjantarkastajat 

 

 

 

 

 
 

Sivu 22 

 

 

LAPPEENRANNAN¤  

SEURAKUNTAYHTYMÄ 

 

YHTEINEN 

KIRKKONEUVOSTO 
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Talousjohtajan esitys: 
Yhteinen kirkkoneuvosto päättää ottaa Lappeenrannan seurakuntayhty-
mälle käyttöön polkupyöräedun osana työntekijän palkkaa. Edun käyttö-
ohjeet hyväksytään liitteen mukaisesti. 
 

YKN 23.2.2022/§29 
 

YKN: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Talousjohtaja Kari Virtanen valtuutettiin selvittämään operaattori, jonka 
kautta leasing-sopimukset hoidetaan. Asia tuodaan yhteiselle kirkkoneu-
vostolle tiedoksi. 
 
 

30 §  

Korvenkylän seura-

kuntatalon vuokraso-

pimus 

 
Valmistelija: kiinteistöpäällikkö Jarmo Turunen, 040-3126220,      
jarmo.turunen@evl.fi  
 
Korvenkylän seurakuntatalo on vuokrattu 1.1.2020 alkaen Lappeenrannan 
kaupungille. 
Vuokrasopimuksessa on määritelty mahdollisuus korottaa vuokran määrää 
toteutuneiden kustannusten mukaisesti. 
Energian hinta on viime aikoina noussut voimakkaasti ja vuokralaisen säh-
kön ja veden kulutus on ollut ennakkoon arvioitua suurempaa. Tämän joh-
dosta on tarvetta tarkastella vuokran määrää suhteessa toteutuneisiin kus-
tannuksiin. 
Liitteenä kirjanpidon ote Korvenkylän seurakuntatalon kustannuksista ja 
vuokrasopimus. 
 

Talousjohtajan esitys: 
Korotetaan Korvenkylän seurakuntatalon vuokra nykyisestä 4500 eurosta 
6500 euroon kuukaudessa. 
 

YKN 23.2.2022/§30 
 

YKN: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

31 §  

mailto:jarmo.turunen@evl.fi


 
 
  
 

 

Pöytäkirjantarkastajat 

 

 

 

 

 
 

Sivu 23 

 

 

LAPPEENRANNAN¤  

SEURAKUNTAYHTYMÄ 

 

YHTEINEN 

KIRKKONEUVOSTO 

Pöytäkirja 

2-2022 

 
Muut mahdolliset 

asiat 

1. Arto Varis esitti, että kahden lähetystyössä toimivan viranhaltijan 
ylimääräistä työtä tulisi huomioida. Asiasta tehdään esitys seuraa-
vaan kokoukseen. 
 

2. Kalle Rapi esitti huolensa virkatodistusten pitkistä toimitusajoista. 
Seuraavaan kokoukseen toivotaan tilannekatsausta asiasta. Kat-
sauksen esittäjäksi toivottiin palvelukeskuksen vetäjää kertomaan 
mihin toimenpiteisiin asian tiimoilta on ryhdytty. 
 

3. Yhteinen kirkkoneuvosto keskusteli henkilöstöpäällikön tarpeesta 
ja päätti, että perustetaan työryhmä kartoittamaan asiaa. Työryhmä-
esitys tuodaan seuraavaan yhteisen kirkkoneuvoston kokoukseen. 
 

32 § 

Saapuneet pöytäkirjat 

 
1. Sammonlahden SN 1 ja 2-2022 
2. Lappeen SN 1-2022 
3. Varhaiskasvatuksen johtokunta 1-2022 
4. Yhteisen palvelun johtokunta 1-2022 
5. Talousjohtajan päätösptk 2-2022 Isyysvapaan myöntäminen 
6. Johtavan sairaalapastorin päätösptk 1-2022 Virkavapaan myöntä-

minen ja 2-2022 Työajan muutos 
 

33 § 

Tiedoksi 

 
1) Edellisessä Lappeenrannan seurakuntayhtymän YKN:n kokouksessa 

päätettiin, että Uskoon ja vastuuseen strategia on voimassa vuoden 
2023 loppuun ja että strategiatyöryhmä määrittää painopisteen 
vuodelle 2023. Aiemmin on kuitenkin päätetty, että vuoden 2023 
strateginen painopiste on: 2023 Teemme tilaa ja tuemme vapaaeh-
toisia seurakuntatyössä. Ensi vuoden alussa uusi YKN asettaa stra-
tegiatyöryhmän laatimaan tulevaa strategiaa. 
 

2) Suorituslisäkeskustelua varten on tehty uudistus. Uudistuksen ovat 
allekirjoittaneet Jukon ja Kirkon alojen pääluottamusmiehet sekä 
talousjohtaja palkka-asiamiehen roolissaan. Uusi suorituslisän arvi-
ointilomake liitteenä tiedoksi. 

 

3) Talousjohtaja esittelee vuoden 2021 tilinpäätöksen ennakkotiedot. 
 

34 § 

Muutoksen haku ja 

 
Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus liitetään pöytäkirjaan KL:n § 24 
mukaisesti. 



 
 
  
 

 

Pöytäkirjantarkastajat 

 

 

 

 

 
 

Sivu 24 

 

 

LAPPEENRANNAN¤  

SEURAKUNTAYHTYMÄ 

 

YHTEINEN 

KIRKKONEUVOSTO 

Pöytäkirja 

2-2022 

 
kokouksen päättämi-

nen 

 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 18.47 
 

Puheenjohtajan ja sih-

teerin allekirjoitukset 

 
Lappeenrannassa 24.2.2022 
 
 
____________________________________________          ____________________________________________ 
Hannu Haikonen                            Helena Turtiainen 
puheenjohtaja                                 sihteeri 
 

Pöytäkirjan tarkasta-

minen 

 

 
Olemme tarkastaneet tämän Lappeenrannan seurakuntayhtymän yhteisen 
kirkkoneuvoston pöytäkirjan 2 / 2022 ja todenneet sen kokouksen kulun 
ja tehtyjen päätösten mukaiseksi. 
 
Lappeenrannassa    25 / 2   2022 
 
 
___________________________________________            _____________________________________________ 
Antti Erämo                                     Elina Heiro 
 

Pöytäkirjan nähtävänä 

olo 

 
Tämä pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä Lappeenrannan seurakuntayh-
tymän taloustoimistossa 28.2.–14.3.2022, minkä todistan 
 
Lappeenrannassa          /        2022 
 
 
_____________________________________________ 
Kari Virtanen 
talousjohtaja 
 

 


