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Aika  
Keskiviikko 15.12.2021 klo 17.00 – 17.55 
 

Paikka  
Neuvotteluhuone, Valtakatu 38, Lappeenranta / Teams 
 

Läsnä   

Haikonen Hannu kirkkoherra, pj, paikalla 

Erämo Antti jäsen, etäyhteys 
Heiro Elina jäsen, etäyhteys 
Hiltunen Laura jäsen, etäyhteys 
Hovi Marja jäsen, varapj, paikalla 
Laakso-Kuivalainen Päivi varajäsen, paikalla 

Myllynen Petteri jäsen, paikalla 

Pajunen Pauli jäsen, paikalla 

Rapi Kalle jäsen, etäyhteys 

Tiimo Ilkka jäsen, etäyhteys 

Toikka Sari jäsen, etäyhteys 
Varis Arto jäsen, paikalla 

 

Muut läsnäolijat   
Pöyhönen Ilkka YKV:n puheenjohtaja, paikalla 
Berg Pentti khra, Lauritsalan srk, etäyhteys 
Eklund Juha khra, Sammonlahden srk, etäyht. 
Kalpio Tero khra, Joutsenon srk, paikalla 
Lehtola Mika khra, Lappeen srk, paikalla 
Virtanen Kari talousjohtaja, paikalla 
Seppänen Paula yht työmuotojen edust, etäyhteys 
Turunen Jarmo kiinteistöpääll, kuts. etäyhteys, 

poistui kokouksesta § 252 jälkeen 
Turtiainen Helena pöytäkirjanpitäjä, paikalla 

 

Poissa   

Juha Rantalainen Voutilainen Aino 

Sirpa Nurkkala-Kilpiäinen Fabritius Eija 

  
 

 

Käsiteltävät asiat:  

240 § 

Kokouksen avaus 

sekä laillisuuden ja 

 
KJ 9:1 
"Kirkkoneuvosto päättää kokoontumisensa ajan ja paikan. Kirkkoneuvosto 
kokoontuu myös, milloin puheenjohtaja katsoo tarpeelliseksi tai vähintään 
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päätösvaltaisuuden 

toteaminen 

neljäsosa jäsenistä sitä kirjallisesti pyytää ilmoittamansa asian käsittelyä var-
ten. 
 
Kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja kirkkoneuvoston päättämällä ta-
valla. Samalla on kokouksesta ilmoitettava myös kirkkovaltuuston puheen-
johtajalle ja varapuheenjohtajalle." 
YKN:n ohjesääntö § 6 
"Kutsu kirkkoneuvoston kokoukseen on toimitettava jäsenille neljä päivää 
ennen kokousta ja kutsuun on liitettävä esityslista. Kiireellinen asia voidaan 
ottaa käsiteltäväksi momentissa olevista määräyksistä huolimatta, milloin 
kirkkoneuvosto niin päättää." 
 
KL 7:4 mom. 1 
"Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen kun enemmän kuin puolet on 
saapuvilla." 

 
KJ 9:2 
"Jos kirkkoneuvoston jäsen haluaa saattaa jonkin asian kirkkoneuvoston 
käsiteltäväksi, hänen on annettava asiasta kirjallinen esitys puheenjohta-
jalle, jonka tulee ottaa asia esille neuvoston seuraavassa kokouksessa. Kirk-
koneuvoston kokouksessa voi aloitteen tehdä suullisestikin." 
 

Puheenjohtaja: 
Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

 

YKN:  
Puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi sen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

241 § 

Pöytäkirjan tarkastus 

 

YKN:n ohjesääntö § 8 mom. 2 
 
"Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa tarkastajaa tai, jos ko-
kous niin päättää, yhteinen kirkkoneuvosto kokouksessaan." 
 
Tarkastusvuorossa ovat Ilkka Tiimo ja Sari Toikka 

 

Puheenjohtaja: 
YKN valitsee kaksi pöytäkirjan tarkastajaa.  

 

YKN:  
Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Ilkka Tiimo ja Sari Toikka. 
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242 § 

Työjärjestyksen hy-

väksyminen 

 

Puheenjohtaja: 
Esityslista hyväksytään työjärjestykseksi. 
 

YKN:  
Esityslista hyväksyttiin työjärjestykseksi. 
 

243 § 

Lappeenrannan sanka-

rihautausmaan hoito-

kunnan jäsenet 

 
Valmistelija: puheenjohtaja Hannu Haikonen, 040-3126300,           
hannu.haikonen@evl.fi 
 
Lappeenrannan sankarihautausmaan hoitokuntaan kuuluu 12 jäsentä, joista 
kuusi valitsee Lappeenrannan kaupunki ja kuusi Lappeenrannan seurakun-
tayhtymän yhteinen kirkkovaltuusto. Hoitokunnan toimiaika on sama kuin 
kaupunginvaltuuston jäsenten toimiaika. Hoitokunta valitsee valtuustokau-
deksi puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja sihteerin (johtosääntö 
1.2.2010, 2§ ja 3§). Liite.  
 

Puheenjohtajan esitys: 
Lappeenrannan sankarihautausmaan hoitokunnan johtosäännön mukaisesti 
Lappeenrannan seurakuntayhtymän yhteinen kirkkoneuvosto esittää yhtei-
selle kirkkovaltuustolle, että se valitsee hoitokuntaan kesäkuussa 2021 va-
litun kaupunginvaltuuston toimikauden ajaksi (vuosiin 2022 – 2025 sisäl-
tyvä nelivuotiskausi) kuusi Lappeenrannan seurakuntayhtymän edustajaa. 
 
Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 

YKN 15.12.2021/§243 
 

YKN: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
 

244 § 

Irtisanoutuminen 

 

245 § 

Irtisanoutuminen 

 
 

246 § 

Lastenohjaajan tehtä-

vän lakkauttaminen 

 
Valmistelija: puheenjohtaja Hannu Haikonen, 040-3126300,           
hannu.haikonen@evl.fi 

mailto:hannu.haikonen@evl.fi
mailto:hannu.haikonen@evl.fi
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Lastenohjaaja…. on irtisanoutunut 25.12.2021 alkaen. Varhaiskasvatuksen 
johtokunta esittää, että vapautunut lastenohjaajan tehtävä lakkautetaan. 
Liite 
 

Puheenjohtajan esitys: 
Yhteinen kirkkoneuvosto päättää lakkauttaa vapautuneen lastenohjaajan 
tehtävän 1.1.2022 alkaen 
 

YKN 15.12.2021/§246 

 

YKN: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

247 § 

Perhevapaan sijaisuus 

 
 

248 § 

Anomus lyhennetystä 

työajasta 

 

249 § 

Työvapaa-anomus 

 
 

250 § 

Lauritsalan kirkon 

striimauskalusto 

 
Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, 040-3126200,                      
kari.virtanen@evl.fi  
 
Lauritsalan seurakuntaneuvosto päättää hankkia striimauskaluston Lauritsa-
lan kirkkoon ja hakee investointimäärärahaa hankkeeseen yhteiseltä kirk-
kovaltuustolta.  
Seurakuntaneuvosto sitoutuu säästämään vastaavan summan seurakunnan 
vuoden 2021 käyttövaroista 
 
Lappeenrannan seurakuntayhtymän muihin kirkkoihin on asennettu ns. ro-
bottikameroita ja pysyvät striimauspisteet, jotka ovat olleet toimivia ratkai-
suja.  
  
Gaia Music on antanut tarjouksensa ko. laitteiston asentamisesta Lauritsa-
lan kirkkoon. Tarjous sisältää robottikamerat, muut striimauspisteeseen 
vaadittavat laitteet ja tietokoneen sekä laitteiston asennustyön käyttöval-
miiksi ja koulutuspäivän henkilöstölle.   
Hankinnan hinta on 21.067,60 € (sis. alv 24 %).  
 

mailto:kari.virtanen@evl.fi
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Talousjohtajan esitys: 
Yhteinen kirkkoneuvosto esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle, että se 
myöntää Lauritsalan seurakunnalle lisämäärärahan 21.067,60 euroa Laurit-
salan kirkon striimauslaitteiden hankkimista varten. 
 
Lisämääräraha menee investointeihin ja Lauritsalan seurakuntaneuvosto si-
toutuu säästämään vastaavan summan seurakunnan vuoden 2021 käyttöva-
roista 
 
Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 

YKN 15.12.2021/§250 
 

YKN: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
 

251 § 

Suorituslisä 2022 

 
Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, 040-3126200,                      
kari.virtanen@evl.fi  
 
Suorituslisä otettiin käyttöön seurakunnissa vuoden 2020 alusta. Suoritusli-
säkeskustelut on nyt käyty läpi kolmatta kertaa ja henkilöstölle annetut nu-
meeriset arviot ovat nyt lähempänä toisiaan kaikkien esimiesten kanssa. 
Esimiehet ovat arvioineet alaisensa viidessä eri kategoriassa ja arvosteluas-
teikko on 1-5. 
 
Lappeenrannan seurakuntayhtymässä suorituslisä päätettiin jakaa niin, että 
koko henkilöstöstä 1/3 saa vuonna 2022 suorituslisän. Näistä henkilöistä 
vielä paras 1/3 saa korotetun suoristuslisän. Lisän suuruus on vähintään 
54.000 euroa. Tästä summasta tulee vähentää yli 4 kk kausityöntekijöille ja 
lomasijaisille maksettava 4.000 euron osuus.   
 
Seurakunnan/seurakuntayhtymän tulee käyttää suorituslisiin vuosittain vä-
hintään 1,1 % yleisen palkkausjärjestelmän piirissä olevan henkilöstön pe-
ruspalkkojen yhteismäärästä. Suorituslisän perusteena ovat työntekijälle 
asetetut tavoitteet (srk:n strategia, tavoitteet) ja tämän perusteella tehty 
työnantajan tekemä työsuorituksen arviointi. Tavoitteena suorituslisässä 
ovat sada palkkaus osaksi kannustavaa palkkausta, työntekijälle rahallista 
palautetta tehdystä työstä, työnantajalle mahdollisuus ohjata toimintaa, an-

mailto:kari.virtanen@evl.fi
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taa tietoa työntekijän osaamisesta ja työsuorituksesta, työmotivaatio, paran-
tunut johtaminen, työhyvinvoinnin lisääntyminen ja palautteen antaminen 
ja saaminen osaksi toimintaa.  
 
Työtekijän arviointi on tehty seitsemän kohdan kyselyllä, josta pisteytys on 
annettu 1-5 mukaisesti. Seurakuntayhtymän keskiarvoksi on tullut tällä pe-
rusteella 3,65. Nyt arviointi tehtiin jo aiemmasta opittuna ja esimiehet vielä 
kertasivat perusteet, miten arviointi tehdään. Tämän perusteella arvioiduista 
132 työntekijästä lisää tulee saamaan kaikkiaan 44 työntekijää. Näistä koro-
tettua lisää saa 15 työntekijää. Jako ei ole täysin matemaattinen, koska sa-
malla arvioinnilla oli epätasainen määrä työntekijöitä. Suorituslisän suuruus 
on 70 € ja korotettu lisä on 140 €. 
 
Koska henkilön arviointi on salassa pidettävä tieto, lista saajista esitellään 
kokouksessa sähköisesti.  
 

Talousjohtajan esitys:  
Annetaan kokouksessa asian esittelyn yhteydessä. 
 

YKN 15.12.2021/§251 
  

YKN: 
Yhteinen kirkkoneuvosto jääväsi asiaan liittyvät viranhaltijat ja työntekijät; 
Jarmo Turunen, Paula Seppänen ja Helena Turtiainen, jotka poistuvat ko-
koushuoneesta tämän pykälä käsittelyn ajaksi. (osallisuusjäävit). Talousjoh-
taja toimi sihteerinä tämän pykälän käsittelyn ajan. 
 
Yhteinen kirkkoneuvosto hyväksyi asian esityksen mukaisesti. 
 

252 § 

Kiinteistön kehittämi-

nen Suosaari 831-

444-6-5 

 
Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, 040-3126200,                      
kari.virtanen@evl.fi  
 
Yhteinen kirkkoneuvosto valitsi vuodelle 2021 työryhmän, jolle ennettiin 
tehtäväksi selvittää mahdollisuutta hankkia seurakuntayhtymälle lisää met-
sätalousmaata. Ryhmä on kokoontunut vuoden aikana muutamia kertoja ja 
käynyt katsomassa yhtä metsäpalstaa.  
  
Vuoden aikana ei ole tullut myyntiin sellaisia metsäpalstoja, joita olisi ollut 
järkevää hankkia kokonsa tai hintansa puolesta seurakuntayhtymälle.  
  

mailto:kari.virtanen@evl.fi
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Sen sijaan työryhmä esittää liitteen mukaisia toimia metsäkiinteistön Suo-
saari kehittämisen osalta.   
 
Lappeenrannan seurakuntayhtymällä on maata Taipalsaarella Venäjänsaa-
ressa. Kyseiselle kiinteistölle on osoitettu kuusi rantarakennuspaikkaa. Li-
säksi alueella sijaitsee Virtain luonnonsuojelualue (Y2001-12876).  
  

Talousjohtajan esitys:   
Yhteinen kirkkoneuvosto valtuuttaa metsäryhmän jatkamaan neuvotteluita 
metsämaan kehittämiseksi liitteen mukaisesti.  
 

YKN 15.12.2021/§252 
  

YKN: 
Keskustelun jälkeen talousjohtaja veti esityksensä pois ja yhteinen kirkko-
neuvosto päätti jättää asian uudelleen valmisteluun. 
 

253 § 

Sivutoimilupa 

 
 

254 § 

Vuokrien tarkistukset 

 
Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, 040-3126200,                      
kari.virtanen@evl.fi  
 
Seurakuntayhtymällä ja hautainhoitorahastolla on asuntoja, joiden vuokraa 
tarkastetaan kerran vuodessa yhteisen kirkkoneuvoston päätöksellä. Osa 
vuokrista on sidottu elinkustannusindeksiin ja osa kirkkoneuvoston pää-
töksiin.  
 
Elinkustannusindeksi on noussut lokakuu 2020 – lokakuu 2021 välisenä ai-
kana lähes ennätykselliset 62 pistettä. Prosenttikorotuksena tämä tarkoit-
taisi 3,1 %. 
 
Edellisvuotena korotukset päätettiin jättää tekemättä. 
 

Talousjohtajan esitys: 
Korotetaan asuinhuoneistojen vuokria 3,1% vuodelle 2022. 
Vastaava korotus tehdään myös niihin liikehuoneistoihin, joissa vuokraa ei 
ole sidottu elinkustannusindeksiin. 
 

YKN 15.12.2021/§254 
  

YKN: 

mailto:kari.virtanen@evl.fi


 
 
  
 

 

Pöytäkirjantarkastajat 

 

 

 

 

 
 

Sivu 206 

 

 

LAPPEENRANNAN¤  

SEURAKUNTAYHTYMÄ 

 

YHTEINEN 

KIRKKONEUVOSTO 

Pöytäkirja 

13-2021 

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

255 § 

Missio 2022 

 
Valmistelija: puheenjohtaja Hannu Haikonen, 040-3126300,           
hannu.haikonen@evl.fi 
 
Missio 2022 toteutetaan mediamissiona. Kuukauden ajan evankeliumia pi-
detään erityisesti esillä eri medioiden kautta ja paikallisesti järjestetään toi-
mintaa. Mission toteuttaminen vaatii yhteisen koordinaattorin. (vrt. kun Sa-
nan suvipäivät järjestettiin Lappeenrannassa, niin seurakuntayhtymä palk-
kasi ulkopuolisen kokoaikaisen koordinaattorin). Missio järjestetään 16.9.- 
16.10.2022. Mission tarkoituksena on saada uusia aktiivisia jäseniä seura-
kuntiin. 
 
Missioprojektia vetämään olisi hyvä saada työntekijä. Tehtävään esitetään 
Matti Anttilaa. Oman työnsä ohessa Matti Anttila on ollut Lappeenrannan 
seurakuntayhtymän evankelioimistyöryhmän sihteerinä. Tuon tehtävän 
myötä Matti Anttila on ollut mukana Missio 2022 järjestelytoimikunnassa. 
Lappeenrannan seurakunnat ovat päättäneet osallistua Missio 2022. 
 
Nyt työntekijän ja seurakuntayhtymän yhteinen etu on, että Matti Anttila 
palkattaisiin seurakuntayhtymän Missio 2022 koordinaattoriksi ajalle 1.1.-
31.12.2022. Hän toimisi 50% työajalla. Palkka olisi puolet hänen nykyisestä 
palkastaan. 
 
Koordinoinnin lisäksi tehtävään kuuluisi vapaaehtoisten etsiminen, koulut-
taminen ja tukeminen Mission aikana, heidän toimiessaan avustajina eri 
tehtävissä. 
 
Asiaa on käsitelty johtoryhmässä 1.12.2021 ja siellä on kannatettu toimin-
tamallia. 
 

Puheenjohtajan esitys:  
YKN päättää perustaa esitetyn tehtävän Missio 2022 koordinaattori 50% 
työajalla ja palkkakustannuksilla hänen nykyisestä työajasta ja palkasta. 
YKN esittää YKV:lle, että tehtävään varataan 24.000 euroa tehtävän hoita-
mista varten.  
 
Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 

YKN 15.12.2021/§255 
  

mailto:hannu.haikonen@evl.fi
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YKN: 
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
 

256 § 

Muut mahdolliset 

asiat 

 
Muita asioita ei ollut. 

257 § 

Saapuneet pöytäkirjat 

 
1. Sammonlahden SN 7/2021 
2. Lappeenrannan SN 6-8/2021 
3. Lappeen SN 10/2021 
4. Varhaiskasvatuksen johtokunta 4-2021 
5. Talousjohtajan päätösptk 3/2021 viran ehtojen muutos 

 

258 § 

Tiedoksi 

 
Tiedoksi annettavia asioita ei ollut. 
 

259 § 

Muutoksen haku ja 

kokouksen päättämi-

nen 

 
Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus liitetään pöytäkirjaan KL:n § 24 
mukaisesti. 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 17.55 
 

Puheenjohtajan ja sih-

teerin allekirjoitukset 

 
Lappeenrannassa 16.12.2021 
 
 
____________________________________________          ____________________________________________ 
Hannu Haikonen                            Helena Turtiainen 
puheenjohtaja                                 sihteeri 
 

Pöytäkirjan tarkasta-

minen 

 

 
Olemme tarkastaneet tämän Lappeenrannan seurakuntayhtymän yhteisen 
kirkkoneuvoston pöytäkirjan 13 / 2021 ja todenneet sen kokouksen kulun 
ja tehtyjen päätösten mukaiseksi. 
 
Lappeenrannassa    20 / 12   2021 
 
___________________________________________            _____________________________________________ 
Ilkka Tiimo                                      Sari Toikka 
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Pöytäkirjan nähtävänä 

olo 

 
Tämä pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä Lappeenrannan seurakuntayh-
tymän taloustoimistossa 20.12.–3.1.2022, minkä todistan 
 
Lappeenrannassa          /        2022 
 
 
_____________________________________________ 
Kari Virtanen 
talousjohtaja 
 

 


