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Nurkkala-Kilpidinen Sirpa
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kirkkoherra, puheenjohtaja
jasen

jasen

jasen, varapj.
jasen
varajasen
jasen

jasen

jasen

jasen

jasen
varajdsen
jasen

YKV:n puheenjohtaja
kirkkoherra, Lauritsalan srk, pois-
tui klo 19.58 § 211 aikana
kirkkoherra, Lappeenrannan srk
kirkkoherra, Joutsenon srk
kirkkoherra, Lappeen srk, poistui
klo 18.45 & 204 aikana

vt talousjohtaja
henkilostopaillikks, poistui klo
19.37 § 210 aikana

yhteisten tydmuotojen edustaja
viestintapaillikko
kiinteistopaallikko, kutsuttu
poytikirjanpitdjd

Molsa Matti
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Kokouksen avaus sekai lailli-
suuden ja pddtosvaltaisuuden
toteaminen

188 §
Poytikirjan tarkastus

Poytakirjantarkastajat

.l.
LAPPEENRANNAN

Poytakirja SEURAKUNTAYHTYMA
12-2018
KJ9:1

"Kirkkoneuvosto pdattda kokoontumisensa ajan ja paikan. Kirkko-

neuvosto kokoontuu myos, milloin puheenjohtaja katsoo tarpeelli-
seksi tai vahintddn neljdsosa jasenista sitd kirjallisesti pyytda ilmoit-
tamansa asian kdsittelya varten.

Kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja kirkkoneuvoston pdatta-
malld tavalla. Samalla on kokouksesta ilmoitettava myos kirkkoval-
tuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle.”

YKN:n ohjesdénto § 6

"Kutsu kirkkoneuvoston kokoukseen on toimitettava jdsenille nelja
pdivad ennen kokousta ja kutsuun on liitettava esityslista. Kiireelli-
nen asia voidaan ottaa kisiteltdviksi momentissa olevista miarayk-
sistd huolimatta, milloin kirkkoneuvosto niin pdattaa.”

KL 7:4 mom. 1
"Seurakunnan toimielin on paitdsvaltainen kun enemmén kuin puo-
let on saapuvilla.”

KJ9:2

"Jos kirkkoneuvoston jdsen haluaa saattaa jonkin asian kirkkoneu-
voston kasiteltdvaksi, hdnen on annettava asiasta kirjallinen esitys
puheenjohtajalle, jonka tulee ottaa asia esille neuvoston seuraavassa
kokouksessa. Kirkkoneuvoston kokouksessa voi aloitteen tehda
suullisestikin.”

Puheenjohtaja:
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.

YKN:
Puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi sen lailliseksi ja padtosval-
taiseksi.

YKN:n ohjesdénto & 8 mom. 2
"Poytikirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa tarkastajaa tai,
jos kokous niin paattad, yhteinen kirkkoneuvosto kokouksessaan.”

Tarkastusvuorossa ovat Ulla Heimonen ja Martta Hirvikallio.
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Tyé6jérjestyksen hyviksyminen

190 §

Yhteisen kirkkovaltuuston ko-
kouksen 2/2018 laillisuus ja
tdytintoonpano

191 &
Hautausmaan hinnasto

Poytakirjantarkastajat

.l.
LAPPEENRANNAN

Paytikirja SEURAKUNTAYHTYMA
12-2018
Puheenjohtaja:

YKN valitsee kaksi pdytdkirjan tarkastajaa.

YKN:
Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Ulla Heimonen ja Martta Hirvikal-
lio.

Puheenjohtaja:
Esityslista hyvaksytdan tyojarjestykseksi.

YKN:
Esityslista hyvaksyttiin tydjarjestykseksi.

YKN:n tehtdvind on yhteisen kirkkovaltuuston pdatosten laillisuus-
valvonta ja tdytantéonpano (KL 10: 1, KL 10: 6, KL 11: 8).
Puheenjohtaja:

YKN toteaa YKV:n 3.10.2018 pidetyn kokouksen pdytikirjan lailli-
seksi ja tdytantoonpanokelpoiseksi.

YKN 28.11.2018/§190

YKN:
Hyviksyttiin esityksen mukaisesti.

Valmistelija: hautaustoimen paillikko Jukka Nikunen,
040-3126250, jukka.nikunen@evl.fi

Yhteinen kirkkoneuvosto vahvistaa seurakuntayhtymalle tulevat
muut maksut kuin hautapaikkamaksut” YKNOS 9 §. Hautapaikka
sisdltdd yhden tai useamman pallekkdisen hautasijan (hautaustoi-
men ohjesdantd 3 § 1 mom).

Esitetyt korotukset vuodelle 2019:

Hautapaikkahintojen korotus 20 € lappeenrantalaisille
Hautapaikkahintojen korotus 157 € arkku-hautapaikkoihin ulko-
paikkakuntalaisille.

Arkkuhautasijan korotus on 10 € lappeenrantalaisille
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Poytakirja SEURAKUNTAYHTYMA
12-2018

Arkkuhautasijan korotus on 78 € ulkopaikkakuntalaisille.

Uurnasukuhaudan ja uurnapuispuiston hintoja korotetaan 4 €
lappeenrantalaisille

Uurnasukuhaudan ja uurnapuispuiston hintoja korotetaan 30 €
ulkopaikkakuntalaisille.

Hautaoikeuden jatkamisesta perittdvad maksua pidetdan ennal-
laan eurosta 3 euroon. Korotuksen suuruus on sama lappeenranta-
laisille ja ulkopaikkakuntalaisille.

Hautauspalvelumaksu, joka siséltdd kaikki haudan kaivuun-, peit-
to- ja peruskunnostusty6t. Hintaa korotetaan arkkuhautauksen osal-
ta 54 eurolla ja uurnahautauksen osalta 5 euroa. Korotuksen suu-
ruus on sama lappeenrantalaisille ja ulkopaikkakuntalaisille.

Ulkopaikkakuntalaisilta perittdvdd maksua kappelin vuokra
korotetaan 7 eurolla.

Seurakuntaan kuulumattomien osalta kappelin vuokraa korote-
taan 23 eurolla. Korotuksen suuruus on sama lappeenrantalaisille ja
ulkopaikkakuntalaisille.

Kylmitilojen vuokraa ulkopaikkakuntaisten osalta korotetaan 9
eurolla.

Uurnien sdilytystilan vuokraa ulkopaikkakuntalaisilta korotetaan
3 eurolla.

Hinnastossa "nimikilvet uurnapuistoon” hinta on hautausmaakoh-
tainen, johtuen nimikilpien erilaisista materiaaleista ja kokoluokista.
Nimikilpien hintojen korotus on Ristikankaan ja Joutsenon uurna-
hautausmaiden osalta 8 euroa, Lepolan uurnahautausmaan osalta 10
euroa ja Yldmaan uurnahautausmaan osalta 17 euroa.

Yhteenvetona korotusesityksiin hautaustoimessa voi todeta, ettd
hinnastolla ja siihen esitetyilld korotuksilla on tarkoitus olla linjassa
kirkkohallituksen suositusten kanssa, joissa keskeisend asiana on
mainittu, ettd seurakuntien pitdisi maksuja maératessidn ottaa huo-
mioon palvelun tuottamisesta aiheutuvat todelliset kustannukset.
Tavoitetasona olisi se, ettd hautaustoimen bruttokustannuksista
tulisi 20 - 25 % kattaa hautapaikoista ja hautaamiseen liittyvistd pal-
veluista perittavilld maksuilla. Toimintatuottojen kate vuodelta
2017 poistojen jdlkeen oli Lappeenrannan seurakuntayhtymadssa
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192 §
Hautainhoitorahaston hautojen
hoitohinnat vuodelle 2019

Poytakirjantarkastajat

.l.
LAPPEENRANNAN

Poytakirja SEURAKUNTAYHTYMA
12-2018

19,8 % (vuonna 2016 17,2 % ja vuonna 2015 15,1%)
Liitteend esitys vahvistettaviksi maksuiksi.

Talousjohtajan esitys:
1. Yhteinen kirkkoneuvosto vahvistaa hautaustoimen toimenpide-
hinnaston vuodelle 2019 liitteen mukaisesti.

2. Yhteinen kirkkoneuvosto esittdd yhteiselle kirkkovaltuustolle

vahvistettavaksi hautapaikkamaksut vuodelle 2019 liitteen mukai-
sesti.

YKN 28.11.2018/§191

YKN:
Hyviksyttiin esityksen mukaisesti.

Valmistelija: hautaustoimen paillikko Jukka Nikunen,
040-3126250, jukka.nikunen@evl.fi

HOITOHINNASTO

Hautainhoitorahaston hinnaston korotus vuodelle 2019 haudanhoi-
tohintoihin on 5 %. Peruskunnostus, joka sisdltdd myds haudalla ole-
vien muistomerkkien oikaisun, hintaa korotetaan 5 %.

Yksittdisen muistomerkin oikaisu ja reunakivien oikaisu hintaa ko-

rotetaan 5 %. Kesakastelu Ylamaan hautausmaalla hintaa korotetaan
5%.

Kukkien hintoja ei korotettaisi vuoden 2018 tasosta.
Pinnanhoitohinnastoa korotetaan 5 %,

Hautapaikan haltija vastaa haudalla olevista muistomerkeistd. Vaa-
rallisesti kallistuneet muistomerkit tulee oikaista, ennen kuin hau-
dalla voi tilata haudanhoidon.

Hautaoikeus tulee olla voimassa koko hoitokauden ajan.

"Haudan hoitomaksu méardtdin siten, ettd maksettu padoma ja sen
korot yhteisesti vastaavat hoitokustannuksia sovitulta ajalta. Kus-

tannuksiin sisallytetddn myos tyonjohdon ja rahaston hallinnon ai-
heuttamat menot.” HHR:n sddnnot 3 &.
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193 §

Seurakuntayhtymin toiminta-
suunnitelma ja talousarvioeh-
dotus vuodeksi 2019 seki toi-

minta- ja taloussuunnitelma
vuosiksi 2020-2021

Poytakirjantarkastajat

.l.
LAPPEENRANNAN

Poytakirja SEURAKUNTAYHTYMA
12-2018

Liitteend esitys vahvistettaviksi maksuiksi.
Talousjohtajan esitys:
Yhteinen kirkkoneuvosto vahvistaa hautojen hoitohinnat vuodelle

2019 liitteen mukaisesti.

YKN 28.11.2018/§192

YKN:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, 040-3126200,
kari.virtanen@evl.fi

Kj 15 luvun 3&:n mukaan yhteisen kirkkovaltuuston on hyviksytta-
vd viimeistadn edellisen vuoden joulukuussa talousarvio seka toi-
minta- ja taloussuunnitelma.

Taloussddnnon 3 §:n mukaisesti talousarvioon merkitddn maararahat
ja tuloarviot bruttoluvuin vahentdmadttd tuloja menoista tai menoja
tuloista. Talousarvion tulee olla tehtdvaalueittain verrattavissa edel-
lisen vuoden tilinpaatokseen ja kuluvan vuoden talousarvioon.

Yhteinen kirkkoneuvosto paittad toiminnallisista tavoitteista sekd
mddrarahojen ja tuloarvioiden sitovuustasoista. Sitovuustason mu-
kaista madrdrahaa ei saa ylittad eikd tuloarviota alittaa.

Seurakuntaneuvosto pdittdd niiden varojen kdytostd, jotka seura-
kunnalle osoitetaan seurakuntayhtymadn talousarviossa seurakunnal-
lista toimintaa varten.

Talousarvion valmistelun pohjana on hyviksytty taloussuunnitelma,
joka on jaettu ns. raamibudjettina seurakunnille ja yhteisille tyo-
aloille seka tukitoiminnoille. Raamibudjetin on yhteinen kirkko-
neuvosto hyvaksynyt kokouksessaan 6/2018 §100. Liséksi yhtei-
nen kirkkovaltuusto on vahvistanut tuloveroprosentiksi 1,45 %
vuodelle 2019 kokouksessaan 3.10.2018/823.

Esitys vuoden 2019 talousarvioksi osoittaa 590.796 euron ylijda-
mad. Tydalat ovat esittdneet ns. erilliskysymyksind kertaluontoisia

menoja, joista padtetddn erikseen talousarviota kisiteltdessa.

Kdyttotalouden toimintatuotoiksi on arvioitu 2,6 milj. euroa ja toi-
mintamenoiksi 12,8 milj. euroa. Kirkollisverotuloiksi on arvioitu
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194 §
Metjirven leirimajan myynti

Poytakirjantarkastajat

.l.
LAPPEENRANNAN

Poytakirja SEURAKUNTAYHTYMA
12-2018

11,8 mil;j. euroa ja valtionavustukseksi 1,4 milj. euroa, yhteensa
13,2 mil;. euroa.

Talousarviossa on arvioitu Kaislarannan tonttimyynneistd saatavan
600.000 euroa. Myyntid seurataan ja tehdédn tarvittaessa talousar-
vioon muutoksia myynnin suhteen.

Investointien keskenerdisia hankkeita jatketaan v 2019 aikana ja ne
ovat;

Lappeen kirkon kirkkotekstiilien hankinta, sekd Lauritsalan kirkon
kirkkotekstiilien hankinta.

Lisdksi esitetdan Ristikankaan kappelin peruskunnostukseen
800.000 euroa, Ristikankaan katoksen rakentamiseen 40.000 eu-
roa, Koulukatu 10 suunnitteluun 60.000 euroa, Piiluvan leirikes-
kuksen laajennuksen suunnitteluun 50.000 euroa.

Investointiosa on suuruudeltaan 990.000 euroa.

Toiminta- ja talousarvio siséltaa sivulta 55 ldhtien hautainhoitora-
haston talousarvion, joka nayttdd ylijagdmaiseltd 156.240 euroa.

Liitteend toimintasuunnitelma ja talousarvioehdotus vuodeksi 2019
sekd toiminta- ja taloussuunnitelma vuosiksi 2020-2021

Talousjohtajan esitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto hyviksyy esitetyn toiminta- ja talousarvi-
on vuodelle 2019 ja esittdd sen edelleen yhteisen kirkkovaltuuston
hyvaksyttavaksi.

YKN 28.11.2018/§193

YKN:

Yhteinen kirkkoneuvosto hyviksyi esitetyn toiminta- ja talousarvi-
on vuodelle 2019 muutamin korjauksin ja esittdd sen edelleen yh-
teisen kirkkovaltuuston hyviksyttavaksi.

Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, 040-3126200,
kari.virtanen@evl.fi

Yhteinen kirkkovaltuusto palautti asian uudelleen valmisteluun.
Asiaa on kisitelty seuraavasti edellisessd kokouksessa:

Talousjohtaja on antanut hyvdksytyn kiinteistéohjelman mukaisesti
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12-2018

Yldmaan Metjdrven leirimajan myyntiin Asuntomesta Oy:lle.

Metjdrven leirimajan alue, noin 1,2 ha mddrdala, joka lohkotaan
tilasta 405-572-10-211 on ollut myynnissd 75.000 euron hintaan.

Leirimajasta saatiin jo kertaalleen tdysi tarjous, mutta timd ostaja
perddntyi kaupoista viime viikolla. Viikonlopun ndytdssd tuli uusi
tarjous, joka on 73.000 euroa.

Talousjohtajan esitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto esittdd Yhteiselle kirkkovaltuustolle noin
1,2 ha mddrdalan myyntid tilasta Koskela 405-572-10-211 Kati
Lehikoiselle ja Pasi Jddskeldiselle hintaa 73.000 euroa.

YKN 11.7.2018/§118

YKN:
Esityksen mukaan

Marja Hovi jdtti pddtoksestd eridvdn mielipiteen.

Talousjohtaja pyysi kokouksen jilkeen toisen arvion myytivastd
mddraalasta Kiinteistomaailma Oy:n LKV Pekka Viisdselta. (liite 1)
Arviokirjan mukaan hinta kyseiselle mairaalalle rakennuksineen on
75.000 euroa +/- 5%.

Tehty tarjous on arvioiden mukainen ja tilli perusteella kauppaa
voidaan viedd eteenpiin alkuperdisen tarjouksen mukaisesti.
Arviokirjassa on merkintd tupajumin aiheuttamasta ongelmasta kaa-
va-alueen ulkopuolelle jadvdstd majoitustilasta. Mikali rakennus jéisi
seurakuntayhtymdn omistukseen, sen kunnostamisesta tulisi kus-
tannuksia. Pahimmassa tapauksessa rakennus joudutaan joka tapa-
uksessa havittimain tuholaisongelmasta eroon padsemiseksi. Ostaja
on tietoinen ongelmasta, mutta pitdd hintatarjouksensa voimassa.
Kokouksessa esitellddn kuvia madraalalla olevista rakennuksista.

Talousjohtajan esitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto esittdd Yhteiselle kirkkovaltuustolle noin
1,2 ha madrdalan myyntid tilasta Koskela 405-572-10-211 Kati Le-
hikoiselle ja Pasi Jadskeldiselle hintaan 73.000 euroa.

YKN 28.11.2018/§194

YKN:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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195 &
Koulutussuunnitelma

Poytakirjantarkastajat

.l.
LAPPEENRANNAN

Poytakirja SEURAKUNTAYHTYMA
12-2018

valmistelija: henkilostopaallikko Jussi Korpinen
jussi.korpinen@evl.fi, 040-3126201

HAJ 15.11.2018/§60:

Seurakuntayhtyman uusi matkustussddnto astuu voimaan 1.1.2019.
Matkustussdannon tarkoitus on varmistaa henkiloston koulutuksen
tarkoituksenmukaisuus, tasapuolisuus ja oikeudenmukaisuus.
Liitteend on uuden matkustussdannon mukaisesti tehdyt ja HAJ
15.10. kokouksen mukaisesti tarkastetut koulutussuunnitelmat
vuodelle 2019.

Yhteistyotoimikunta kasitteli koulutussuunnitelmat kokouksessaan
15.10. klo 13 -15. Ote poytikirjasta:

Yhtymin koulutussuunnitelmat 2019 Hp esitteli lyhyesti jo en-
nakkoon lidhetetyt koulutuskoosteet. Suunnitelmia on tdydennetty
osittain.Hp: Uusi matkustussaintd astuu voimaan 1.1.2019. Matkus-
tussadnnon tarkoituksena on mm. varmistaa yhtymén henkilston
tasapuolinen ja oikeudenmukainen kohtelu. Lisdksi matkustussaan-
t6d noudattamalla on mahdollista saada sddstoja koulutukseen (ml.
neuvottelupdivat) menevissd menoissa. Yhdenvertaisuuslaki edel-
lyttad henkiloston tasapuolista kohtelua (78 Tyonantajan velvolli-
suus edistad yhdenvertaisuutta).Seurakunnat ovat itseniisia ja paa-
tosvaltaisia omissa asioissaan. Nyt laadittujen 2019 koulutussuunni-
telmien perusteella seurakuntien eri henkildstoryhmien tasapuoli-
nen kohtelu ei toteudu riittavin hyvin. Koulutussuunnitelmia tulisi
vield tarkentaa, tai perustella paremmin seurakuntien osalta ennen
suunnitelmien lopullista hyvaksymistd. Tukitoimien ja eri tydmuoto-
jen osalta koulutukset ovat kokonaisuutena perusteluja.

YTT: Koulutussuunnitelmat olivat padosin hyvin tehty ja perusteltu.
Osa suunnitelmista oli jostain syystd tehty vanhalle pohjalle. YTT
edellyttad tasapuolisempia mahdollisuuksia henkilostélle seurakun-
tien osalta. Esimerkiksi laulutuntien hyviksyminen tai musiikkiopis-
ton vuosimaksun maksaminen pitdd tehda nykyisid suunnitelmia
tasapuolisemmin. Yli 6 vrk kestdvat koulutukset tulee perustella
paremmin ja perustelu tulee kirjata koulutussuunnitelmakoosteisiin.

Hp:

HAJ kasittelee koulutussuunnitelman ja antaa lausunnon. HAJ esit-
tad koulutussuunnitelman YKN hyvaksyttéavéksi / tai lausunnon
mukaisesti korjattuna.
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HAJ 15.10.2018/853:

HAJ:

HAJ edellyttas, ettd asia valmistellaan uudelleen. Perusteluina ovat
puutteelliset suunnitelmat ja tasapuolisuus. Suunnitelmissa on ndyt-
tava kaikkien tyontekijoiden kaikki tiedossa olevat koulutukset ja
neuvottelupdivdt ja vastaavat, ja niiden kaikki kustannukset. Suun-
nitelmat on laadittava matkustussdannon mukaiselle uudelle exel-
taulukolle. Tiedot tarvitaan koulutusavustuksen (ty6ttomyysvakuu-
tusrahasto) hakemiseen ja henkiloresurssien suunnitteluun. Suunni-
telmat on tarkennettava 9.11. mennessa.

Hp:

HAJ hyviksyy koulutussuunnitelmat 2019, silla tarkennuksella, ettd
tutkintoon tdhtadvain koulutukseen (ei kirkon pakollista koulutus-
ta) voi kayttdd max 6 tyopdivad vuoden aikana (esim. johtamisen
erikoisammattitutkinto).

HAJ 15.11.2018/§60

HAJ:
Hyviksyttiin, pl. rajataan johtamisen erikoisammattitutkinnon tu-
keminen, sekd musiikkiopiston vuosimaksu pois

Puheenjohtajan esitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto hyviksyy esitetyn henkilostén koulutus-
suunnitelman HAJ:n esityksen mukaisesti vuodelle 2019 seuraavin
muutoksin:

Johtamisen ammattitutkinto poistetaan

Musiikkiopiston vuosimaksu poistetaan

YKN 28.11.2018/§195

YKN:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

196 §
Henkil&stdasiain johtokunnan | valmistelija: henkil6stopaallikkd Jussi Korpinen
lakkauttaminen 2019 jussi.korpinen@evl.fi, 040-3126201

HAJ 15.11.2018/§64

Poytakirjantarkastajat
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Seurakuntayhtyman henkildstdasiain johtokunnan rooli on ollut
tarked henkilGstoasioita kehitettdessd ja linjattaessa. HAJ on ollut
johtosdannon mukaisesti henkildstdasioita valmisteleva ja hoitava
johtokunta yhteisen kirkkoneuvoston alaisena.

Nykymuotoisen HAJ:n johtosddntd on vahvistettu vuonna 2008.

Viimeisten vuosien aikana HAJ on saanut kehitettya henkilostoasiat
yhtymdssa hyville nykyiselle tasolle. Kokonaisuutena kehittamiselle
ei ole ndkopiirissa suurta tarvetta.

Lihitulevaisuudessa henkildstoasiat ovat aiempaa kiinteammin kyt-
koksissad esim. kiinteistdasioihin, tilaratkaisuihin ja taloudelliseen
tilanteeseen. Lisdksi kaikkeen paitoksentekoon liittyy aiempaa suu-
rempi joustavuuden ja ajankdytdn muutos ja tarvittaessa nopeus.

YKN hoitaa KL11:2 mukaiset tehtdvit johtosdantonsd mukaisesti.
Ndihin tehtdviin kuuluvat my6s henkilostoasiat. HAJ on ollut val-
misteleva, kehittdva ja kantaa ottava johtokunta.

Hp:

HAJ esittad YKN:lle, edelleen YKV:lle esitettavaksi, ettad lakkaute-
taan henkilostdasiain johtokunta 1.1.2019 alkaen. YKN nime&3 eri
projekteihin tarvittavat henkilot henkilostopaallikon tueksi. Nime-
tyt henkil6t valmistelevat tarpeen ja tilanteen mukaan henkilsto-
asiat henkil6stopaillikon johdolla, mutta ilman nykyistd hallinnollis-
ta véliporrasta.

HAJ 15.11.2018/§64

HAJ:
hyvaksyttiin

Puheenjohtajan esitys:
Yhteinen kirkkoneuvosto padttaa esittdd yhteiselle kirkkovaltuus-
tolle Henkilostdasian johtokunnan lakkauttamista 1.1.2019 alkaen.

YKN 28.11.2018/§196

YKN:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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197 §
Ristikankaan kappelin perus-
korjauksen suunnittelijoiden

valitsemispditoksen valtuutus-

lupa talousjohtajalle

198 &
Lausunto IT keskuksen siin-
tomuutoksesta

Poytakirjantarkastajat

.l.
LAPPEENRANNAN
Poytakirja SEURAKUNTAYHTYMA
12-2018

Valmistelija: kiinteistopaillikko Teijo Kankkunen, 040-3126220,
teijo.kankkunen@evl.fi

Seurakuntayhtymad on teetdttdmdssa Ristikankaan kappeliin perus-
korjauksen vuoden 2019 aikana. Peruskorjauksen suunnittelu on
tarkoitus aloittaa heti vuoden 2019 alussa, jotta ty6t voidaan aloit-
taa kesalla 2019. Niin ollen suunnittelijat on kilpailutettava marras-
joulukuun 2018 aikana. Kiinteistotoimi esittdd Yhteiselle kirkko-
neuvostolle, ettd talousjohtajalle annetaan valtuudet pdittad perus-
korjauksen suunnittelijat (paa-/arkkitehtisuunnittelija, rakenne-
suunnittelija, LVIA-suunnittelija ja sdhkdsuunnittelija).

Talousjohtajalla on hankintaraja 30.000 euroa, tarjoukset saattavat
ylittdd hankintarajan.

Talousjohtajan esitys:
Yhteinen kirkkoneuvosto antaa talousjohtajalle valtuudet paattaa

Ristikankaan peruskorjauksen suunnittelija.

YKN 28.11.2018/§197

YKN:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, 040-3126200,
kari.virtanen@evl.fi

[T-aluekeskuksen johtosdantda ei ole tarkistettu vuoden 2012 jil-
keen.

Seurakuntarakenteissa on tapahtunut paljon muutoksia timan jil-
keen.

Johtosdantoon esitetddn seuraavia muutoksia:

Korjataan muuttuneiden seurakuntien nimet:

Mikkelin seurakuntayhtymd muutetaan muotoon Mikkelin tuomio-
kirkkoseurakunta ja Kotka-Kymin seurakuntayhtyma muotoon Kot-
ka-Kymin seurakunta.

Muutetaan 9 & kohta 4

"padttdd IT-aluekeskuksen yhteishankinnoista 800.000 euroon asti.”
muotoon

"padttad IT-aluekeskuksen yhteishankinnoista Kouvolan seurakun-
tayhtymadn hankintasddnnon mukaisesti.”
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199 &

Puomin asentaminen seurakun-

nan maalle

Poytakirjantarkastajat

.l.
LAPPEENRANNAN

Poytakirja SEURAKUNTAYHTYMA
12-2018

Poistetaan 9 & kohta 10, suluissa oleva (huomioiden KJ 11:2),

eli kohta 10 on muutoksen jalkeen

"antaa lausunto tulevan vuoden toimintasuunnitelmasta ja talousar-
viosta sekd kahden seuraavan vuoden talousarviosta Kouvolan seu-
rakuntayhtymdn yhteiselle kirkkoneuvostolle, kuluvan vuoden lo-
kakuuhun mennessd”

Talousjohtajan esitys:
Yhteinen kirkkoneuvosto hyviksyy esitetyt muutokset.

YKN 28.11.2018/§198

YKN:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, 040-3126200,
kari.virtanen@evl.fi

Jouni Halinen on pyytdnyt lupaa puomin asennuksesta Joutsenossa
seurakunnan maan puolelle, metsdtien osalle, miké johtaa heidén
sisartensa kanssa omistaman Kukkulanmiki -nimisen tilan maille.
Halinen on toimittanut kopion kartasta, johon on merkitty suunni-
teltu puomin sijoituspaikka méen paalla.

Puomia ei voi asentaa Halisen puolelle, silld heidin puolellaan alkaa
rinne, jossa autoa olisi hankala saada kdannettyd. Puomi ei haittaa
seurakuntayhtymdn metsétaloustoimintaa.

Puomin asennus sekd mahdollinen puomin poisto tapahtuu ano-
muksen esittdjdn kustannuksella.

Talousjohtajan esitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto antaa luvan puomin asentamiseen kartta-
liitteen mukaisesti.

Puomin asennus sekd mahdollinen poisto tapahtuu anomuksen esit-
tdjan kustannuksella.

YKN 28.11.2018/§199

YKN:
Hyviksyttiin esityksen mukaisesti.
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200 &

Anomus 50 % papin palkan li- Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, 040-3126200,
simdirdrahasta YKN puheen- kari.virtanen@evl.fi

johtajakaudelle

Nykyiselld valtuustokaudella on ollut kiytédntd, ettd yhteinen kirk-
koneuvosto on myontényt madrarahan osa-aikaisen papin palkkaa-
miseen siihen seurakuntaan, josta yhteisen kirkkoneuvoston kirk-
koherra on maéritty.

Tamd mdérdraha on nyt myonnetty Sammonlahden seurakunnalle,
josta se on poistettu tulevan vuoden talousarviosta.

Lappeenrannan kirkkoherra Hannu Haikonen on méérétty yhteisen
kirkkoneuvoston puheenjohtajaksi ajalle 1.1.2019-31.12.2020.
Lappeenrannan seurakunta hakee tdlld perusteella yhteiseltd kirk-
koneuvostolta lisimdardrahaa 50% osa-aikaisen papin viran perus-
tamiseen.

Puheenjohtajan esitys:

1) Yhteinen kirkkoneuvosto myontaa lisamdadrarahan 21.500
euroa vuosille 2019 ja 2020 50% osa-aikaisen papin palk-
kaamista varten.

2) Yhteinen kirkkoneuvosto esittad yhteiselle kirkkovaltuustol-
le madrdaikaisen 1.1.2019-31.12.2020 ajaksi 50 % papin vi-
ran perustamista Lappeenrannan seurakunnalle.

YKN 28.11.2018/§200

YKN:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

201 §
Talousarvioon esitetyt lisimdi- | Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, 040-3126200,
riarahat kari.virtanen@evl.fi

Talousarvioraamin ulkopuolelta on tullut liitteen mukaiset anomuk-
set, jotka kasitelld@n talousarvion lisdmaararahoina.

Hakemuksia on tullut yhteensd 33.690 euron maara.

Talousjohtaja esittdd ndistd hyvaksyttavaksi 25.190 euroa.

Summat eivit ole siséllytetty talousarvioon. Kun yhteinen kirkko-
neuvoston tekee padtoksen lisamadrarahoista, ndma summat lisa-
tadn yhteisen kirkkovaltuustolle esitettdvadn talousarvioon.

Poytakirjantarkastajat
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202 §
Sivutoimilupa-anomus

203 §

Sammonlahden seurakuntaan
perustetun varhaisnuorisotydn
ja ldhetyskasvatuksen viran

Poytakirjantarkastajat

.l.
LAPPEENRANNAN

Poytakirja SEURAKUNTAYHTYMA
12-2018

Talousjohtajan esitys:
Yhteinen kirkkoneuvosto paattad talousarvioraamin ulkopuolisista
lisimdararahoista.

YKN 28.11.2018/§201

YKN:
Arto Varis jddvisi itsend (osallisuusjdavi) ja poistui kokoushuoneesta
tdman pykalan ajaksi.

Talousjohtajan esityksesta poiketen paitettiin Eteld-Karjalan Klassi-
selle kuorolle myontdd 1000 €, muuten talousarvioraamin ulkopuo-
lisista mddrarahoista paitettiin esityksen mukaisesti.

Valmistelija: ykn:n puheenjohtaja Juha Eklund, 040-3126500,
juha.eklund@evl.fi

Lappeenrannan seurakuntayhtymén sairaalasielunhoitaja Pia Haiko-
nen anoo sivutoimilupaa toimiakseen Itd-Suomen yliopiston filosofi-
sen tiedekunnan teologisen osaston Lappeenrannan seurakuntiin
tulevien teologiharjoittelijoiden sielunhoito- ja identiteettiryhmén
ohjaajana. He ovat opiskeluunsa kuuluvassa tycharjoittelussa Lap-
peenrannan seurakuntayhtymén seurakunnissa 7.1.-3.3.2019. Oh-
jaaminen (sielunhoitoryhmd 12 h, identiteettiryhmd 7 h) ei hiiritse
Pia Haikosen pdatoimea.

Puheenjohtajan esitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto myontdad Lappeenrannan seurakuntayh-
tymadn sairaalasielunhoitaja Pia Haikoselle héinen anomuksensa mu-
kaisen sivutoimiluvan [td-Suomen yliopiston filosofisen tiedekunnan
teologisen osaston Lappeenrannan seurakuntiin tulevien teologihar-
joittelijoiden sielunhoito- ja identiteettiryhmin ohjaamiseen.

YKN 28.11.2018/§202

YKN:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti

Valmistelija: ykn:n puheenjohtaja Juha Eklund, 040-3126500,
juha.eklund@evl.fi
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204 §

Henkil6stopdillikén virkava-
paahakemus 1.1.2019-
31.12.2019

Poytakirjantarkastajat

.l.
LAPPEENRANNAN

Poytakirja SEURAKUNTAYHTYMA
12-2018

Yhteinen kirkkoneuvosto on kokouksessaan 24.10.2018 (pykaldt
170-172) paattanyt esittad yhteiselle kirkkoneuvostolle lakkautet-
tavaksi Sammonlahden seurakunnan lihetyssihteerin 60% viran ja
Sammonlahteen sijoitetun Lappeenrannan seurakuntayhtymaén 6.
nuorisotyonohjaajan viran (100%) sekd perustettavaksi uuden var-
haisnuorisotyon ja ldhetyskasvatuksen 100% viran.

Koska kyseisessa lakkautettavassa nuorisotyonohjaajan virassa on
vakinainen viranhaltija, on seurakuntatydnantajan mahdollisuus
siirtdd hanet ilman hakumenettelyd uuteen virkaan (KL6& mom38),
johon hinelld on tarvittava kelpoisuus ja johon hin on antanut suos-
tumuksensa. Tamd on myds tyonantajan velvollisuus tilanteessa,
jossa vakinaisen viranhaltijan virka lakkautetaan ja sama ty6nantaja
perustaa toisen viran, johon ko. henkil6lld on patevyys.

Puheenjohtajan esitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto paittds, ettd yhteisen kirkkovaltuuston
tehtyd Sammonlahden varhaisnuoriso- ja lahetysty6td koskevat yh-
teisen kirkkoneuvoston esityksen mukaiset padtokset (YKN
24.10.2018/ §170-172) siirretdén nuorisotyonohjaajan viran nykyi-
nen vakinainen viranhaltija Anja Kyt6ld uuteen perustettavaan vir-
kaan Kirkkolain mukaisesti (KL6& mom38) ilman hakumenettelya
1.7.2019 alkaen.

YKN 28.11.2018/§203

YKN:
Hyviksyttiin esityksen mukaisesti.

Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, 040-3126200,
kari.virtanen@evl.fi

Henkilstopaillikko Jussi Korpinen hakee virkavapaata ajalle 1.1.-
31.12.2019, jolloin hin siirtyisi maérdaikaisesti hoitamaan toista
tehtavaa.

Lappeenrannan seurakuntayhtymdssd on myonnetty vastaavia vir-
kavapaita.

Talousjohtajan esitys:
Yhteinen kirkkoneuvosto myontai henkildstopaallikko Jussi Korpi-

selle palkattoman virkavapaan ajalle 1.1.-31.12.2019.

YKN 28.11.2018/§204
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205 &
Kaislarannan tonttihinnoittelu

Poytakirjantarkastajat

.l.
LAPPEENRANNAN

Poytakirja SEURAKUNTAYHTYMA
12-2018
YKN:

Jussi Korpinen jdavisi itsend (osallisuusjadvi) ja poistui kokoushuo-
neesta tdmdn pykalin ajaksi.

Henkilostopaillikolle myonnettiin virkavapaus esityksen mukaisesti
1.1.-31.12.2019.

Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, 040-3126200,
kari.virtanen@evl.fi

Asiaa on kasitelty seuraavasti Kiinteistdasiain johtokunnan kokouk-
sessa 9/2018 100¢:

"Kaislarannan kaava-alueen tonttien myynti alkanee kevddlld 2019
eikd niiden myyntitavasta ole tehty pddtostd. Vaihtoehtoina ovat
tarjouskilpailu, hinnaston mukainen hinta tai molemmat ja myyké
seurakuntayhtymd tontit itse vai annetaanko niiden myynti kiinteis-
tovadlittdjdlle. Johtokunta keskustelee asiasta ja tekee esityksen
pddttdville elimille tonttien myyntitavasta.

Kiinteistéasiainjohtokunta pdditti esittdd pddttdville elimille
Kaislarannan tonttien myyntiperiaatteeksi seuraavaa:
Sammaltien viereiset tontit myydddn kiintedhintaisesti ja ran-
nan puoleiset tontit tarjousten perusteella. Tonteille mddritel-
ldéin kiintedt ja ldhtShinnat saatujen arvioiden pohjalta. Tont-
tien myynti tehdddn seurakuntayhtymdn toimesta.”

Seurakunnalla ei ole mahdollisuutta automatisoidun tarjouskilpailun
tekemiseen. Lappeenrannan kaupunki kiyttda tarjouskilpailuissaan
suljettua kirjetarjousta. Tarjousten jittdmisen jdlkeen ei "huuto-
kauppaa” enda kiyda. Jos tonteista halutaan paras mahdollinen hin-
ta, olisi tllainen "huutokauppaaminen” paras vaihtoehto.
Seurakuntayhtymailld olisi mahdollisuus ostaa ilmoitustilaa esim.
etuovi.com palvelusta ja hoitaa huutokauppaaminen timain sivuston
kautta niin, ettd parhain tarjous tontista aina pdivitetdin jokaisen
tontin kohdalle. Toisena vaihtoehtona on antaa tehtava kiinteistova-
litysfirman tehtdvaksi. Tastd kuitenkin aiheutuisi kustannuksia seu-
rakuntayhtymaille.

Kaikkia tontteja ei kannata myyda tarjousten perusteella, kuten

KAJ kisittelyssddn totesi. Osa tonteista kannattaa myyda suoraan
hinnoittelemalla ne etukéteen.
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Oheisessa liitteessa on Asuntomesta Oy:n ja Kiinteistomaailma Oy:n
tekemat arviot tonteista ja esitykset kortteleiden 50, kunkin tontin
pohjahinnaksi. Arviot ovat myynnin valmisteluaineistoa ja eivdt si-
ten ole julkisia asiakirjoja. Arviokirjoihin voi tutustua taloustoimis-
tossa. Mydskadn hintojen yhteenveto ei ole julkinen asiakirja (Iihe-
tetddn esityslistan mukana). Kun varsinainen myynti tulee kdsitelta-
vaksi valtuustoon, tulevat arviokirjat julkisiksi.

Kaavaan voi tutustua:
https://www.lappeenranta.fi/fi/Palvelut/Rakentaminen-ja-
maankaytto/Kaavoitus/Asemakaavoitus/Viimeisimmat-
vahvistuneet-asemakaavat-ja-
asemakaavamuutokset/Kaislaranta

Talousjohtajan esitys:

Liitteen mukaisesti tontit myydain seuraavasti:

Kortteli 50 esitettyjen hintojen mukaisesti

Kortteli 51 tarjouskaupalla minimihinta liitteessa

Kortteli 52 tontit 1-4 liitteen mukaisilla hinnoilla

Kortteli 52 tontit 4-8 tarjouskaupalla minimihinta liitteessd
Kortteli 53 tarjouskaupalla minimihinta liitteessa

Kortteli 54 esitettyjen hintojen mukaisesti

YKN 28.11.2018/§205

YKN:
Tonttien myynti hyvdksyttiin esityksen mukaisesti.

Lisdksi perustettiin tyoryhma valmistelemaan tonttien myyntia.
Tyoryhméan kuuluvat talousjohtaja Kari Virtanen, kiinteistopaallik-
ko Teijo Kankkunen, sekd luottamushenkil6t Kalle Rapi, Reijo Mus-
tonen ja llpo Sientola.

206 §
Ympiristédiplomin auditointi- | Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, 040-3126200,
pyynto kari.virtanen@evl.fi

Seurakuntayhtymdssd oli kesdtyontekijand ympéristoopiskelija Mii-
na Lapila tekemissd kandidaattityonaén kirkon ympéristodiplomia.
Ty6 on saatu valmiiksi ja seurakuntayhtyma saisi omien laskelmien
mukaan kirkon ympadristddiplomin. Diplomin hakemusta varten
pitdd hiippakunnasta pyytdd auditointia, jossa todetaan seurakun-
tayhtymadn toimivan diplomin mukaisesti.

Poytakirjantarkastajat
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207 &
Irtisanoutuminen toimistosih-
teerin virasta

208 &

Johtoryhmin poistaminen Lap-

peenrannan seurakuntayhty-
madn organisaatiosta

Poytakirjantarkastajat

.l.
LAPPEENRANNAN

Poytakirja SEURAKUNTAYHTYMA
12-2018

Talousjohtajan esitys:
Yhteinen kirkkoneuvosto pyytad Mikkelin hiippakunnalta auditoin-
tia kirkon ymparistodiplomin hakemista varten.

YKN 28.11.2018/§206

YKN:
Hyviksyttiin esityksen mukaisesti.

Valmistelija: ykn:n puheenjohtaja Juha Eklund, 040-3126500,
juha.eklund@evl.fi

Lappeenrannan seurakuntayhtymén yhteinen kirkkovaltuusto on
aikanaan (YKV 21.12.2004/8 52, muokattu YKN:ssa
16.01.2013/812, tiedoksi YKV 23.1.2013/810)

hyviksynyt osaksi seurakuntayhtymén organisaatiota toimielimen,
josta on kdytetty nimitysta johtoryhmd. Sen tarkoitus on ollut toi-
mia luottamushenkildiden ja viranhaltijoiden yhteisend neuvotte-
luelimend. Tdman johtoryhmdn kokoonpano on ollut niin raskas,
ettei se ole ainakaan viime vuosina kokoontunut.

Johtoryhmdn tydjarjestys:

"Johtoryhman puheenjohtajana toimii yhteisen kirkkoneuvoston
puheenjohtaja ja hdnen estyneend ollessaan yhteisen kirkkoneuvos-
ton varapuheenjohtaja. Heiddn lisikseen johtoryhmain kuuluvat
yhteisen kirkkovaltuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja, seu-
rakuntaneuvostojen varapuheenjohtajat, kirkkoherrat, talousjohtaja,
henkilostopaillikkd, tiedottaja ja yhteisten tydmuotojen yhteiseen
kirkkoneuvostoon valitsema edustaja. Sihteerind toimii hallintosih-
teeri.”

Yhtymdssé on viranhaltijoiden johtamistoimintaa varten olemassa
saannollisesti kokoontuva toimielin, josta kiytetadn myos nimitysté
johtoryhma (jory).

Yhtymain johtavien viranhaltijoiden ja johtavien luottamushenkil6i-

den yhteydenpito on aktiivista yhteisen kirkkoneuvoston, yhteisen
kirkkovaltuuston ja eri projektiluonteisten kokoonpanojen myéta.
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Puheenjohtajan esitys:

Sekaannusten vilttamiseksi yhteinen kirkkoneuvosto esittda yhtei-
selle kirkkovaltuustolle, ettd yhtyman organisaatiosta poistetaan
edelld mainittu johtoryhmd.

YKN 28.11.2018/§208

YKN:
Hyviksyttiin esityksen mukaisesti.

[lkka Tiimo jatti asiasta eridvdn mielipiteen. Liite.

Valmistelija: ykn:n puheenjohtaja Juha Eklund, 040-3126500,
juha.eklund@evl.fi

Kirkolliset rivi-ilmoitukset seka laatikkoilmoitukset ovat tirked osa
seurakuntien viestintdd. Lehti-ilmoittelu on kuitenkin kallista ja se
maksaa paljon yhtymdssa vuositasolla. Viestinndssa on erityisen
tarkedd seurata aikaa ja miettid palvelujen kustannus-hyéty -
suhdetta.

Kaksi edellistd vuotta kirkolliset ilmoitukset on julkaistu ES Keski-
viikko -liitteessd (aiemmin Vartti), joka jaetaan kaikkiin seurakun-
tayhtyman alueen talouksiin seka tilatun Eteld-Saimaa -lehden vilis-
sd. Taman lisdksi Lappeenrannan Uutisten keskiviikon lehdessa on
ollut palsta, johon on nostettu ajankohtaisia tapahtumia. Nama il-
moitukset ovat nikyneet myos Imatralaisessa. Tamén lisiksi perjan-
tain Eteld-Saimaassa on ollut erillinen ilmoitustila, jossa on ollut
hartauskirjoitus sekd nostoja tapahtumista. Kyseinen lehti on men-
nyt vain tilaajille.

Seurakuntatervehdys on tehty vuosina 2017-2018 yhteistydssd Var-
tin/Eteld-Saimaan kanssa. Vuonna 2018 Vartti muuttui ES Keskivii-
koksi ja ES Lauantaiksi, jotka jaetaan ilmaisjakeluna kaikkiin talouk-
siin joissa ei ole ilmaisjakelukieltoa. Seurakuntatervehdys on jaettu
lauantaijakelussa Vartin/ES Lauantain vilissa. ;Tarjoukset tulevalle
kahdelle vuodelle on pyydetty Lappeenrannan alueen kahdelta leh-
deltd, joilla on ilmaisjakelua: Lappeenrannan Uutisilta sekd Etela-
Saimaalta (Kaakon Viestintd). Tarjousten vertailu seka tarjoukset
ovat liitteend. Seurakuntatervehdyksen julkaisemisesta pyydettiin
tarjous myds Painoyhtymiltd Porvoosta, joka tekee mm. Imatran
seurakuntalehden ja Kotka-Kymin seurakuntayhtyman lehden.

Viestintatyoryhma kokoontui 12.11. kasittelemdan tarjouksia ja
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keskustelun jilkeen esitti, ettd vuosina 2019-2020:

Seurakuntatervehdys tehdadn yhteistyossa Kaakon Viestinndn (Ete-
|3-Saimaa) kanssa. ;

Perusteluina ovat kokonaisedullisempi hinta, taittopalvelu seka kat-
tava jakelu. ES Lauantai jaetaan kaikkiin talouksiin Lappeenrannan
alueella (haja-asutusalueilla heittolaatikoihin) sekd myds ldhialuei-
den kirkonkyliin ja haja-asutusalueiden heittolaatikoihin. Seurakun-
tatervehdys jaetaan ES Lauantai-liitteen vdlissd. Kaakon Viestinnalla
hintaan kuuluu taitto, joka kokemusten perusteella on toiminut hy-
vin, nopealla aikataululla ja joustavasti. Yhteistyo lehden ja palvelun
kehittamisessd on ollut hyvaa. Tarjoushintaan kuuluu seurakuntayh-
tyman ilmaiskappaleet (n. 150). Kaakon Viestinnilld on erinomaiset
mahdollisuudet jakaa seurakuntatervehdystd myos sihkoisesti. Ja-
keluongelmista voi ilmoittaa Kaakon Viestinnélle suoraan.

Seurakuntatervehdys julkaistaan 5 kertaa vuodessa myds vuosina
2019-2020.;Muiden toimijoiden ongelmaksi nousevat erityisesti
kalliit taittokustannukset sekd ulkopuolinen jakelu.

Viikoittaiset kirkolliset ilmoitukset julkaistaan keskiviikkona ES
Keskiviikko -liitteessa.

ES Keskiviikko jaetaan ilmaisjakeluna kaikkiin talouksiin, joissa ei
ole ilmaisjakelukieltoa sekd luonnollisesti Eteld Saimaan tilaajille.
Esityksen perustana ovat kokonaisedullisempi hinta ja jakelun kat-
tavuus. Lisdksi ihmiset ovat tottuneet I6ytamaan kirkolliset ilmoi-
tukset Eteld-Saimaan vilistd tai ES Keskiviikosta.

Eteld-Saimaan perjantaipalstasta luovutaan sen kalleuden seka rajoi-
tetun levikin vuoksi ja keskitytddn laajempilevikkisiin kanaviin.

Laatikkoilmoitussopimus tehdidn sekd Lappeenrannan Uutisten
ettd Kaakon Viestinndn (Eteld-Saimaa) kanssa. Lappeenrannan Uu-
tisten keskiviikon lehden ilmoitusnostolaatikkoa seka elonkaaritie-
tojen julkaisemista jatketaan. Lappeenrannan Uutiset ilmestyy kes-
kiviikkoisin, sen sijaan verkkolehti on saatavilla jatkuvasti. Viestin-
tatyoryhmad katsoo, ettd laatikkoilmoituksia on hyva julkaista kum-
massakin alueen ilmaisjakelulehdessa tarpeen mukaan mahdolli-
simman hyvin saavutettavuuden vuoksi. Hinnassa ei ndiden ilmoi-
tusten osalta ole eroa. ;Tarjouksessa kysyttiin myos uudenlaisen
tekstipalstan hintaa. Hinnat ja koot vaihtelevat niiden ollessa ko-
lumnityyppiselle noin 300 euroa/ilmoitustila. Viestintityoryhma
padtyi esittamaan, ettei sdanndllistd ilmoitustilaa oteta, vaan keski-
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tytdadn verkkojulkaisemiseen sekd Seurakuntatervehdyksen kehit-
tamiseen.

Puheenjohtajan esitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto paattad, ettd kirkollisten ilmoitusten, laa-
tikkoilmoitusten ja Seurakuntatervehdyksen julkaiseminen ja jakelu
vuosina 2019-2020 toteutetaan viestintityoryhman esityksen mu-
kaisesti siten ett:

1. Seurakuntatervehdys tehddin yhteistyossd Kaakon Viestinnin
(Eteld-Saimaa) kanssa ja jaetaan ES Lauantai -liitteen valissa kaikille
Eteld Saimaan tilaajille seka kaikkiin talouksiin Lappeenrannan alu-
eella (haja-asutusalueilla heittolaatikoihin) ja my6s lahialueiden kir-
konkyliin ja haja-asutusalueiden heittolaatikoihin. Tarjoushintaan
kuuluvat seurakuntayhtymadn ilmaiskappaleet (n. 150).

Kaakon Viestinndn kanssa sovitaan my6s Seurakuntatervehdyksen
sdhkoisestd jakamisesta. Seurakuntatervehdys julkaistaan 5 kertaa
vuodessa myds vuosina 2019-2020.

2. Viikoittaiset kirkolliset ilmoitukset julkaistaan keskiviikon ES
Keskiviikko -liitteessd, joka jaetaan ilmaisjakeluna kaikkiin talouk-
siin, joissa ei ole ilmaisjakelukieltoa seka luonnollisesti Eteld Sai-
maan tilaajille.

3. Laatikkoilmoitussopimus tehdidn sekd Lappeenrannan Uutisten
ettd Kaakon Viestinnan (Eteld-Saimaa) kanssa. Lappeenrannan Uu-
tisten keskiviikon lehden ilmoitusnostolaatikkoa seka elonkaaritie-
tojen julkaisemista jatketaan.

YKN 28.11.2018/§209

YKN:
Asia patettiin siirtad jatkovalmisteluun.

210 §

Yhteisen kirkkovaltuuston va- | Valmistelija: ykn:n puheenjohtaja Juha Eklund, 040-3126500,
litsemat johtokunnat 2019- juha.eklund@evl fi

2022

Seurakuntayhtymaéssd on keskusteltu johtokuntien sekd ty6-ja vas-
tuuryhmien uudelleen organisoinnista kirkkoherrojen kesken, toi-
minnallisessa johtoryhmissi ja yhteisten tydalojen kanssa. Samoin
on keskusteltu yhteisten tydmuotojen (varhaiskasvatus, oppilaitos-
ty0, erityisnuorisotyd, erityisdiakonia) tiiviimmasta liittymisestd
paikallisseurakuntiin. Asiat eivit ole yksiselitteisia. Keskusteluissa
on ollut tavoitteena myos hakea selkeyttd yhtymaén johtokuntaja-

Poytakirjantarkastajat
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koon ja talousarvioon varattavien toimintamaararahojen hallintaan.

Puheenjohtajan esitys:
Yhteinen kirkkoneuvosto esittd3, ettd yhteinen kirkkovaltuusto
hyvidksyy organisaatiomuutoksen ja valitsee jarjestdytymiskokouk-
sessaan tuleviin johtokuntiin yhden johtokunnan toimialaa tuntevan
ja sen asioiden kasittelyyn motivoituneen edustajan jokaisesta seu-
rakunnasta.
— Kiinteistdasiain johtokunta
— Perheasiain neuvottelukeskuksen johtokunta
— Sairaalasielunhoidon johtokunta
— Varhaiskasvatuksen johtokunta
— Yhteisen palvelun johtokunta (oppilaitostyd, erityisnuoriso-
ty0, erityisdiakonia, yhteiskunnallinen tyo, viestintd)
— Yleisen seurakuntatydn johtokunta (kansainvilinen vastuu,
kulttuurityd, ystavyysseurakuntatyd, evankelioiminen)

Johtokuntien johtosadnndt pdivitetddn niin, ettd ne ovat otettavissa
kdyttoon uusissa johtokunnissa.

YKN 28.11.2018/§210

YKN:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Valmistelija: ykn:n puheenjohtaja Juha Eklund, 040-3126500,
juha.eklund@evl.fi

Yhteisessd kirkkoneuvostossa on kisitelty seurakuntayhtyman var-
haisian musiikkikasvattajan viran vakinaistamista kokouksessa
11/2018 seuraavasti:

Lappeenrannan seurakuntayhtymadn strategiassa on vuosien 2018-

19 painopisteeksi mddritelty lasten, nuorten ja lapsiperheiden koh-
taaminen. Varhaisidn musiikkikasvattajan viran perustaminen nyt ei
siksi voisi osua enempdd "ajan hermoon”.

Varhaisidn musiikkikasvatus on ammattilaisen ty6td, johon valmis-

tutaan omalta koulutusalalta.

Lappeenrannan seurakuntayhtyméssd on tyoskennellyt vuodesta
2012 osa-aikaisena ja vuoden 2018 kokoaikaisena varhaisian mu-
siikkikasvattaja Marjo-Riitta Lehtonen. (liite) Han on pitdnyt kirk-
komuskari-ryhmia Joutsenon srk-keskuksessa, Lauritsalan srk-
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kodilla, Lappeen srk-salilla ja Sammonlahden kirkolla, vuonna 2018
yhteensd 11 ryhmda. Ryhmit ovat 0-2-vuotiaille, yli 2-vuotiaille ja
sisaruksille sekd vauvoille. Toiminta on avointa ja maksutonta ja
lapsi/lapset tulevat ryhmdan oman aikuisen kanssa. Varhaisidn mu-
siikkikasvattaja on my0s vieraillut varhaiskasvatuksen kerhoissa ja
ollut seurakuntien perhekirkkojen ja vastaavien kanttorina lapsiléh-
toiselld toteutuksella.

Kirkkomuskarit toimivat varhaisidn musiikkikasvatuksen ja srk:n
kasteopetuksen mukaisesti. Musiikkikasvatuksessa muusikon am-
mattitaito tulee esille musiikin kdyttotavoissa soitossa ja laulussa.
Lapsen musiikillisen kehityksen ja siihen vaikuttavien asioiden tun-
teminen ja toisaalta musiikin ja sen olemuksen tydstiminen vaativat
ammatillista osaamista.

Kasteopetus toteutuu hengellisella sisallolla lauluissa. Kirkkovuosi
tulee tutuksi virsid ja muita lapsille sopivia hengellisia lauluja tyos-
tden. Kirkkomuskareissa sivutaan jumalanpalveluksen siséltod,
kirkkomusiikkia, sen historiaa seka kdyttoa nykypdivana. Kirkko-
muskareissa nousee esille myos aikuisten tuomia kysymyksié kirkon
musiikista. Kirkkomuskareista tulee laulajia niin lapsi-kuin aikuis-
tenkin kuoroihin.

Pddmadirand on seurakunnan tarjoama ammattitaitoinen varhaisiin
musiikkikasvatus lapselle ja seurakuntalaisena kasvaminen oman
kirkon toimivaksi jaseneksi kuoroihin ja muuhun toimintaan.

Lappeenrannan seurakuntayhtymén kanttorit ovat tuoneet julki
huolensa kirkkomuskaritoiminnan jatkumisesta Lappeenrannassa.
(liite) He toteavat kirkkomuskaritoiminnan ldhteneen vahvasti liik-
keelle ja sen tavoittavan runsaasti nuoria perheits ja tarjoavan luon-
tevan mahdollisuuden osallistua seurakunnan toimintaan.

Kanttorit toteavat, ettd kirkkomuskaritoiminta on seurakunnan var-
haisidn musiikkikasvatuksena oma osaamisalueensa, johon heilld
normaalin kanttorikoulutuksen saaneina ei ole riittdvid valmiuksia.
Kirkkomuskareiden jatkamiseksi tarvitaan henkild, jolla on var-
haisidn musiikkikasvattajan osaaminen.

Kanttorit nostivat esiin strategiamme (ja koko kirkon) pohdinnan
kirkon jdsenyydesta ja erityisesti lasten ja heidén perheidensa ta-
voittamisesta. "Onko meilld varaa hukata tima jo toimiva tydmuoto,
jolla on vield paljon kehittymismahdollisuuksia? Miten saisimme
virkajérjestelyt seurakuntayhtyméissamme jdrjestettya niin, ettd
meill olisi tulevaisuudessa varhaisidn musiikkikasvattajan virka,
joka vastaisi kirkkomuskareista ja tukisi varhaisidn musiikkikasva-
tusta seurakunnissa?”

Varhaiskasvatuksen johtokunta otti 8.5. kokouksessaan kantaa
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kirkkomuskaritoiminnan merkitykseen seurakuntajasenyyden edis-
tamiseksi:

"Todettiin, ettd kirkkomuskarit tavoittavat hyvin myos sellaisia seu-
rakuntalaisia, jotka eivit ole aikaisemmin toimin-

taan osallistuneet. Pidettiin tarkedna kirkkomuskaritoiminnan jat-
kamista ja asian edistdmistd kirkkoherrajohtoisesti.”

Varhaiskasvatuksessa tulee heti ldhitulevaisuudessa tapahtumaan
lapsien médran lasku jo yksinomaan syntyvyyden pienentymisen
vuoksi. Siitd seuraa varhaiskasvatuksen lapsiryhmien pieneneminen
ja vaheneminen, joista puolestaan lastenohjaajien mdérén pienen-
tyminen. Tdten muodostuu pysyvaa resurssia varhaisian musiikki-
kasvattajan viralle.

Seurakuntayhtyman yhteisen kirkkovaltuuston nostettua kirkollis-
veroprosenttia on Varhaisidn musiikkikasvattajan virka oiva mah-
dollisuus kayttdd resurssejamme kirkkomme tulevaisuuden kannalta
parhaalla mahdollisella tavalla.

Tehtédvan keskeinen sisalto:

1. Suunnitella ja toteuttaa viikoittaiset kirkkomuskarien ikdkausi-
ryhmit (0-7v) koko seurakuntayhtyman alueella.

2. Osallistuminen lasten jumalanpalveluskasvatuksen suunnitteluun
ja toteutukseen seurakuntayhtyman alueella.

3. Seurakuntien ja varhaiskasvatuksen jérjestdmien jumalanpalvelus-
ten ja muiden lapsille tarkoitettujen tilaisuuksien musiikissa avus-
taminen.

4. Varhaisian musiikkikasvatuksen vilineiston ja materiaalin hankin-
ta ja yllapito.

5. Seurakuntayhtymain kanttoritiimin jasenend osallistuminen yhtei-
sesti jaettuihin tehtdviin (toimitukset, jumalanpalvelukset ja hartau-
det) pdasdantoisesti kiinteiden viikkoryhmien ulkopuolisena aikana
(hiljainen viikko, touko-kesdkuu, elokuu ja osa joulukuuta).
Varhaisidn musiikkikasvattajan (kanttori) virkaa varten laaditaan
tarkempi tehtidvankuvaus.

Puheenjohtajan esitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto esittad yhteiselle kirkkovaltuustolle pe-
rustettavaksi 1.1.2019 alkaen varhaisidn musiikkikasvattajan viran.
Viran kelpoisuusvaatimuksena on kanttorin ja musiikkikasvattajan
patevyys. Viran vaativuusryhmd on 502. Varhaisidn musiikkikasvat-
taja kuuluu seurakuntayhtymadn yhteisiin tyontekijoihin, ja hdnen
esimiehendin toimii varhaiskasvatuksen johtokunnan vastuukirk-
koherra.

YKN 24.10.2018/8181
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Keskustelun jalkeen Marja Hovi esitti llkka Tiimon kannattamana,
ettei varhaisidn musiikkikasvattajan virkaa perusteta.

Asiasta adnestettiin niin, ettd puheenjohtajan pohjaesitys jaa sai 6
dantd ja Marja Hovin muutosesitys ei sai 7 aanta. Liite

Yhteinen kirkkoneuvosto paitti, ettd varhaisidn musiikkikasvattajan
virkaa ei perusteta.

padtoksestd oikaisuvaatimuksen, jonka keskeisend asiana on lapsi-
vaikutusten arvioinnin (LAVA) tekemattd jattaminen. (liite, jossa
myos LAVA-arviointi)

Kielteisestd padtoksestd tyrmistyneet seurakuntalaiset ovat ottaneet
yhteyttd ja kerdnneet virkaa ja sen mahdollistamaa toimintaa tuke-
van padttdjille suunnatun adressin. Adressilla on 79 allekirjoittajaa,
joilla on 1-3 lasta muskareissa. (liite)

Kanttorit kaikista seurakunnistamme ovat ottaneet kantaa paitok-
sen uudelleen kdsittelemisen ja siten viran ja sen mahdollistamien
toimintojen puolesta. (liite)

Seurakuntien lapsimaara on viiden vuoden aikana vihentynyt 17%
ja kuluva vuosi nayttda kastettujen midran mukaan tuovan vihene-
miseen voimakkaan lisdyksen. (Liite)

Varhaiskasvatuksen johtajan antaman tiedon mukaan on eldk®oity-
misen ja muiden syiden vuoksi varhaiskasvatuksen henkil6stdssa
mahdollista toteuttaa henkiloston vahentimista siten, ettei palkata
uusia tyontekijoitd poistuvien tilalle. Tima vastaa lapsimaérén va-
henemisestd joka tapauksessa seuraavaa henkil6ston supistamistar-
vetta. 3-4 henkilotyovuoden vihenemisestd vapautuva resurssi
mahdollistaa varhaisidn musiikkikasvattajan viran vakinaistamisen.

Suunnitellun tehtdvankuvansa mukaisesti varhaisidn musiikkiasvat-
tajan toimiva kanttori on seurakuntayhtyman kanttoritiimin jésen ja
osallistuu muuhun seurakuntatyhon, erityisesti jumalanpalveluk-
siin ja toimituksiin kiinteiden viikkoryhmien ulkopuolisena aikana
(paisidisaika, kesdkausi ja jouluaika). Ndin voidaan helpottaa toimi-
tusten kanttoripulaa (erityisesti Lappeenrannan seurakunnan hauta-
usten osalta).

Yhteinen kirkkovaltuusto kirjasi kokouksessaan 3.10.2018 henki-
[6stosuunnitelmaa kdsitellessdan varhaisidn musiikkikasvattajan
tehtdvan "vakinaistettavaksi”.

Puheenjohtajan esitys:
Yhteinen kirkkoneuvosto esittad yhteiselle kirkkovaltuustolle pe-
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rustettavaksi 1.1.2019 alkaen varhaisidn musiikkikasvattajan viran.
Viran kelpoisuusvaatimuksena on kanttorin ja musiikkikasvattajan
patevyys. Viran vaativuusryhma on 502. Varhaisidn musiikkikasvat-
taja kuuluu seurakuntayhtyman yhteisiin tyontekijoihin, ja hdnen
esimiehendin toimii varhaiskasvatuksen johtokunnan vastuukirk-
koherra.

YKN 28.11.2018/§211

YKN:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Muita asioita ei ollut.

1. Talousjohtajan paatospoytakirja 18/2018 Lappeenrannan
srky:n urkuhuoltosopimus

Lappeen seurakuntaneuvosto 9/2018

Lauritsalan seurakuntaneuvosto 4/2018

wnN

Tiedoksi annettavia asioita ei ollut.

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus liitetdan poytakirjaan KL:n &
24 mukaisesti.

Puheenjohtaja paitti kokouksen klo 20.28.

Lappeenrannassa 29.11.2018

Juha Eklund Helena Turtiainen
puheenjohtaja poytikirjanpitdjd

Olemme tarkastaneet timdn Lappeenrannan seurakuntayhtymadn
yhteisen kirkkoneuvoston poytikirjan 12 / 2018 ja todenneet sen
kokouksen kulun ja tehtyjen padtosten mukaiseksi.
Lappeenrannassa / 2018
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YHTEINEN
KIRKKONEUVOSTO

Péytdkirjan ndhtdvind olo

Poytdkirjantarkastajat

.l.
LAPPEENRANNAN

PSytakirja SEURAKUNTAYHTYMA
12-2018
Ulla Heimonen Martta Hirvikallio

Tama poytakirja on ollut yleisesti ndhtavind Lappeenrannan seura-
kuntayhtyman taloustoimistossa 30.11.-14.12.2018, minka todistan

Lappeenrannassa /2018

Kari Virtanen
vt talousjohtaja

Sivu 215



