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  1§ Kokouksen avaus sekä laillisuuden ja päätösvaltaisuuden to-
teaminen 

  2§ Pöytäkirjan tarkastus 
  3§ 
  4§ 

Työjärjestyksen hyväksyminen 
Perheneuvonnan vuosikertomus 2023 

  5§ Perheneuvonnan toimintakertomus 2023 
  6§ Viranhaltijan osittainen virkavapausanomus 
  7§ 
  8§ 
  9§ 
 10§ 
 

Osittaisen 20 % perheneuvojan palkkaaminen 
Muut asiat 
Tiedoksi 
Muutoksenhaku ja kokouksen päättäminen 

  
  
  
  
  
 Lappeenrannassa 13.2.2024 
  
 Puolesta 
  
  
 Laura Siitonen 
 Johtava perheneuvoja 
  
  
 Varsinainen jäsen: mikäli olet esteellinen, etkä pääse ko-

koukseen, ilmoitathan siitä viipymättä johtavalle perheneu-
vojalle. 
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Johtokunnan jäsenet 

 

 

 

 

 

 

 

 x Korte Leila  
 x Vainikka Tuula 
    Heinola Eino 

puheenjohtaja Jno 
jäsen                Lpr 
jäsen                Lp 

    Lyytikäinen Jari jäsen                Ls 
 x Lindh Tuomo jäsen                Sl 
 
 

 

  
  
  
  
  
  

 

Muut läsnäolijat    Jaana Salakari 
 
 x Heimonen Ulla 
 x Lehtola Mika 
   Virtanen Kari 
 x Siitonen Laura 
 

Etelä-Karjalan hyvinvointialueen 
edustaja 
ykn:n edustaja 
kirkkoherra, työalan esimies 
talousjohtaja 
johtava perheneuvoja, sihteeri, 
esittelijä 
 

  
  
 

 

Tiedoksi Puronhaara Mika 
Pulkkinen Tiina 
Skippari Asko 
Lehto Helena 
Lassila Ansa 

varajäsen (Korte Leila) 
varajäsen (Vainikka Tuula) 
varajäsen (Heinola Eino)  
varajäsen (Lyytikäinen Jari)   
varajäsen (Lindh Tuomo) 

  
  
  

 

 

Käsiteltävät asiat:  
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1§ 

Kokouksen avaus sekä laillisuu-

den ja päätösvaltaisuuden to-

teaminen 

 

Lappeenrannan seurakuntayhtymän hallintosääntö 25§: 

”Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä, 
onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen.” Lap-
peenrannan seurakuntayhtymän hallintosääntö 17§: ”Johtokuntien 
kokouskutsu on toimitettava viimeistään seitsemän (7) päivää en-
nen kokousta johtokunnan jäsenille. Kokouskutsu lähetetään säh-
köisesti. Kutsuun on liitettävä esityslista liitteineen. Kokouskutsu 
tulee lähettää samalla tavalla niille, joilla on läsnäolo- ja puheoi-
keus toimielimen kokouksessa.” Kirkkolaki 7:4 mom. 1: 

”Seurakunnan päätöselin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 
puolet on saapuvilla.” 

 
Esitys: 
Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
 
Päätös: Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

2§ 

Pöytäkirjan tarkastus 

 

 

 

Lappeenrannan seurakuntayhtymän hallintosääntö 48§: 
 
”Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tähän tehtävään va-
littua toimielimen jäsentä, jollei toimielin jonkin asian kohdalla toi-
sin päätä. Jos pöytäkirjan tarkastuksessa pöytäkirjan sisällöstä jää 
vallitsemaan erimielisyys, toimielin tarkastaa pöytäkirjan tältä osin 
seuraavassa kokouksessa.” 
 
 
Esitys:  
Valitaan kaksi pöytäkirjatarkastajaa. 
 
Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Tuula Vainikka ja Tuomo 
Lindh. 
 

3§ 

Työjärjestyksen hyväksyminen 

 
Lappeenrannan seurakuntayhtymän hallintosääntö 26§: 
 
”Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toi-
mielin toisin päätä.” 
 
Esitys: 
Esityslista hyväksytään työjärjestykseksi.  



 
 
  
 

 

Pöytäkirjantarkastajat 
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Päätös: Esityslista hyväksyttiin työjärjestykseksi. 
 

4§  

Perheneuvonnan vuosikerto-

mus 2023 

Perheneuvonnan vuosikertomus antaa toimintakertomusta laajem-
man kuvauksen vuoden 2023 toiminnasta. Sitä voidaan käyttää in-
formaationa työalasta kiinnostuneille.  
 
Perheneuvonnan vuosikertomus 2023 liitetään Lappeenrannan seu-
rakuntayhtymän yhteiseen vuosikertomukseen.  
 
Vuosikertomus liitteenä (liite 1). 
 
Esitys: 
Johtokunta käsittelee ja hyväksyy vuosikertomuksen, joka liitetään 
Lappeenrannan seurakuntayhtymän yhteiseen vuosikertomukseen.  
 
Päätös: Johtokunta käsitteli ja hyväksyi vuoden 2023 vuosikerto-
muksen. 

 

5§ 

Perheneuvonnan toimintakerto-

mus 2023  

 

 

Lappeenrannan seurakuntayhtymän hallintosääntö 10§: 
 
”Perheasiain neuvottelukeskuksen johtokunnan tehtävänä on huo-
lehtia edellisen vuoden toimintakertomuksen antamisesta yhteiselle 
kirkkoneuvostolle.” 
 
Lappeenrannan seurakuntayhtymän seurakuntien ja työmuotojen 
tulee laatia seurakuntayhtymän tilinpäätöksen yhteyteen sanallinen 
määrämuotoinen toimintakertomus, jossa lyhyesti kuvataan sitä, mi-
ten toimintasuunnitelman tavoitteet ovat toteutuneet. 
 
Perheneuvonnan toimintakertomus on liitteenä (liite 2). 
 
Esitys: Johtokunta käsittelee ja hyväksyy toimintakertomuksen. 
Johtava perheneuvoja tallentaa sen seurakuntayhtymän teams-tie-
dostoon. 
 
Päätös: Johtokunta käsitteli ja hyväksyi vuoden 2023 toimintaker-
tomuksen. 
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6§ 

Viranhaltijan osittainen virka-

vapausanomus 

 

7§  

Osittaisen 20 % perheneuvojan 

palkkaaminen 

 
Mikäli perheasiain neuvottelukeskuksen johtokunta myöntää viran-
haltijalle osittaisen 10 % virkavapaan, tämä pykälä käsitellään. 
 
Lappeenrannan seurakuntayhtymän hallintosääntö 10§: 
 
”Perheasiain neuvottelukeskuksen johtokunnan tehtävänä on päät-
tää työsopimussuhteisten sekä virkasuhteisten työntekijöiden palk-
kaamisesta talousarviomäärärahojen puitteissa, lukuun ottamatta 
johtavaa perheneuvojaa, jonka valintaa se valmistelee yhteiselle 
kirkkoneuvostolle.” 
  
Perheasiain neuvottelukeskuksella on voimassa oleva ostopalvelu-
sopimus perheasioiden sovittelusta ja perheneuvontapalveluista 
Etelä-Karjalan hyvinvointialueen kanssa. Sopimuksessa sitoudutaan 
tuottamaan vähintään 2000 moduulia vuodessa. Yksi moduuli on 
45 minuuttia asiakastapaamista.  
 
Vuonna 2023 toteutuneita moduuleja oli 2518. Tästä työmäärästä 
selviytyminen edellyttää, että kaikki kolme virkaa ovat kokoaikai-
sesti täytettyinä. 
 
Perheneuvonnan talousarviomäärärahojen puitteissa on mahdollista 
palkata osittainen 20 % perheneuvoja, mikä tarkoittaa käytännössä 
perheneuvojana työskentelyä yhtenä päivänä viikossa. 
 
Syksyllä 2023 perheneuvonnassa oli perheneuvojan virka avoinna 
ja Lappeenrannan seurakuntayhtymän erityisnuorisotyönohjaaja 
Paula Seppänen valittiin 1. varasijalle yhteisen kirkkoneuvoston ko-
kouksessa 29.11.2023 181§. 
Koska hakumenettelystä on vain vähän aikaa ja Paula Seppänen to-
dettiin soveltuvuusarvioinnin perusteella soveltuvaksi, esitän Paula 
Seppästä osittaiseen 20 % perheneuvojan virkaan 1.5.2024-
31.3.2027. Paula Seppänen on antanut suostumuksensa tähän. 
 
Esitys: Johtokunta valitsee osittaiseen 20 % perheneuvojan virkaan 
1.5.2024-31.3.2027 Paula Seppäsen. 
 
Päätös: Johtokunta valitsi osittaiseen 20 % perheneuvojan virkaan 
1.5.2024-31.3.2027 Paula Seppäsen. 
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8§ 

Muut asiat 

 
 
 

9§ 

Tiedoksi 

Lappeenrannan seurakuntayhtymän hallintosääntö 23§:  

”Läsnäolo- ja puheoikeus johtokuntien kokouksessa 

Sen lisäksi, mitä kirkkojärjestyksen 3 luvun 37 §:n 1 momentin 3 
kohdassa säädetään: 1) johtokunnan kokouksessa läsnäolo- ja pu-
heoikeus on seuraavilla viranhaltijoilla ja työntekijöillä:  

a) yhteisen kirkkoneuvoston nimeämällä esimieskirkkoherralla  

b) talousjohtajalla 

c) työalan johtavalla työntekijällä  

d) yhteisen kirkkoneuvoston edustajalla  

e) johtokunta päättää valtuustokauden ensimmäisessä kokouksessa 
muut kokouksiin läsnäolo-oikeutetut työntekijät ja viranhaltijat  

Edellä mainituilla henkilöillä on oikeus ottaa osaa keskusteluun, 
mutta ei päätöksen tekemiseen.”  

Lappeenrannan seurakuntayhtymän hallintosääntö on tullut voi-
maan kesken johtokunnan toimikauden (2023–2026) 1.1.2024. Ai-
kaisemmin voimassa olleen johtokunnan johtosäännön mukaan 
myös perheneuvojat olivat läsnä johtokunnan kokouksissa läsnäolo- 
ja puheoikeudella. Uuden hallintosäännön myötä perheneuvojat, 
johtavaa perheneuvojaa lukuun ottamatta, eivät osallistu johtokun-
nan kokouksiin. 

Esitys: Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös: Esityksen mukaan. 
 

10§ 

Muutoksen haku ja 

kokouksen päättäminen 

 
Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus pöytäkirjaan liitettynä. 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 17.10 
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Puheenjohtajan ja sihteerin alle-

kirjoitukset 

 

Lappeenrannassa   22 / 2   2024 
 
 
Leila Korte                                           Laura Siitonen 
puheenjohtaja                                      sihteeri / pöytäkirjanpitäjä 
 

Pöytäkirjan tarkastaminen Olemme tarkastaneet tämän Lappeenrannan seurakuntayhtymän 
perheasiain neuvottelukeskuksen johtokunnan pöytäkirjan 1 / 
2024 ja todenneet sen kokouksen kulun ja tehtyjen päätösten mu-
kaiseksi. 
 
Lappeenrannassa 22/ 2 2024 
 
 
 Tuula Vainikka                               Tuomo Lindh                                                       
                                                             

                                       
                                         

 


