Kuva Jukka Kosonen 2022, viisivuotiaiden yhteisiltd syntymdapdiviltd Kaupungintalolta

Lappeenrannan seurakuntayhtyma

Tilinpaatos 2022



Sisallys

[ TOIMINTAKEITOMUS......oeveierieiecereeeie sttt sttt sssns s sans 2
1 YIEISKAtSAUS .vuveeieieii ittt 2
2 HallINtO vouie i e 17
G = 1<) 1141 Loy o 22
1T 0 3 0 - | - 25
SR 11 Ul I Vo - PP 26
6 Talouden tUNNUSIUVUL «...vneiei e e e aeeas 27
7 Seurakuntatalouskonsernin toiminta ja talous..........cocoiiiiiiiii 29
8 Yhteisen kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen kasittelyksi ja talouden
tasapainottamistoimenPiteiksi .. ...vuvieiieiii i 29
[ Talousarvion tOTEULUMINEIN .......cc.evuruerierierisereesessieeessessiseesssss st ssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesas 30
9 Kayttotalouden toteULUMINEN ...vuuiusieiiei et a s aeeas 30
10  Tuloslaskelmaosan toteULUMINEN ...vuuesineinie i e e 50
11  Investointiosan tOTEULUMINEN ....uesiiseirsiiiee it rane e raeaaaaeas 51
12 Rahoitusosan toteULUMINEN ... .cuieeeiieeieeiee e e e e e e e e e enens 52
(I TiliNPEEtOSIASKEIMAL.......eveveicierisicreeeee e s bbbttt ssnsenens 53
13 Tuloslaskelma ... ..uueieiii 53
14 Rahoituslaskelma ........ooeiiiii 55
T - T 56
G T 1) Y] 5 01 ] 57
[V Tilinpaatoksen HItEtIEAOt ....c.vuerurerierieeieeieceee ettt sttt nsnens 58
17  Tilinpaatoksen laatimista koskevat liitetiedot .........ccovveviiiiiiiii 58
18 Tilinpdatoksen esittimistapaa koskevat liitetiedot ........coovveviiiiiiiiiiiiiin, 59
19  Tuloslaskelman liitetiedot «....vvviueieiiiii i 59
20 Taseen vastaavia koskevat liitetiedot ........oevuvieiiiiii 61
21  Taseen vastattavia koskevat liitetiedot .........oovviiiiiiiiii 62
22 Vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat liitetiedot...........ocvvviiiiiiiiniiennnn. 62
23 Omistuksia muissa yhteisoissd koskevat liitetiedot.........coovveiiviiiiiiiiiniinn. 64
24 Taseyksikkoind hoidettujen rahastojen tilinpddtokset .........ocvvieiiiiiiiiinennnn. 65
V' Allekirjoitukset ja tilinpaatOSMErKinta.......co.covevurrierrrrirrieeseisrie et sessesssssssesssssssssssssssans 74

VI LUEttelot Ja SEIVIEYKSEL ..ottt sss st ssss s s 75



I Toimintakertomus

1 Yleiskatsaus

Kansantalous on ollut monien haasteiden edessa koko 2020-luvun alun. Ensin koronapandemia
rajoituksineen vaikutti maailmanlaajuisesti talouteen ja yhteiskuntien toimintaan vuosina 2020-
2021 ja sitten, koronatilanteen alkuvuonna 2022 jo pddosin helpottaessa, Vendja hyokkasi Ukrai-
naan. Sota Euroopassa jarkytti yleistd turvallisuudentunnetta ja toi uutta epavarmuutta talouteen.
Hintojen voimakas nousu, energian hinnat ja saatavuus ovat vaikuttaneet monilla tavoin ja mer-
kittdvasti sekd yksityisten ihmisten ettd kaikkien yhteiskunnan toimijoiden elamaan.

Toimintavuosi Lappeenrannan seurakuntayhtyman seurakunnissa toteutui suurelta osin suunni-
tellun mukaisesti. Erilaiset koronarajoitukset vaikuttivat seurakunnan toimintaan enéa vain alku-
vuonna. [hmisill oli tarve tulla kohdatuksi aidoissa kohtaamisissa. Osa seurakuntalaisista on kui-
tenkin jattdnyt tulematta tilaisuuksiin korona pelosta. Seurakuntien toimintaan on voinut osallis-
tua striimausten kautta Jarviradiossa, Facebookissa ja YouTubessa. Kohonneet elinkustannukset
ovat lisdnneet diakonian tarvetta myos Lappeenrannan seurakuntayhtymassa.

Seurakunnan henkil6stéd kuormitti koko vuoden vield koronasta johtuvat sairauslomat. Sota Eu-
roopassa huolestutti ihmisid, mika on lisdnnyt keskusteluavun tarvetta ja aiheuttanut huolta
my0s henkildstossa itsessddn. Seurakuntayhtyman henkildston tydmotivaatio on kuitenkin hyva
ja toitd tehdadn positiivisella asenteella. Henkiloston maaraa ei endéd viahennetty ja henkilotyo-
vuosien madrd pysyi lihes ennallaan.

Kulunut vuosi oli myos seurakuntavaalivuosi. Lappeenrannassa seurakuntavaalien dénestysvilk-
kaus oli jalleen maamme heikointa. Ehdokkaita oli vaikea saada ja Sammonlahden seurakunta-
neuvostoon ei saatu riittdvasti ehdokkaita ja Sammonlahdessa jouduttiin pitdmé&n uudet vaalit
seurakuntaneuvoston osalta. Muissa Lappeenrannan seurakunnissa danestysvilkkaus oli 5% pin-
nassa, kun se Suomessa keskimaarin oli 12,7 %.

Lappeenrannan seurakuntayhtyman taloudellinen tilanne on toistaiseksi vakaa. Vuoden alkupuo-
lella verotulot ndyttivit parantuvan entisestdan, mutta marras- ja joulukuun tilityksissa tapahtu-
nut tipahdus oli niin suuri, ettd verotulot jdivdt edellisvuodesta 277.000 euroa. Verotulojen on
ennustettu tipahtavan jo muutama vuosi, joten kertyman seuranta on ddrimmdisen tirkeds jat-
kossakin. Kuluneen vuoden tilikauden tulos oli 317 300 euroa. Sitovat toiminnalliset tavoitteet
saavutettiin pddosin kaikki. Merkittdvid talousarvioylityksid ei ollut. Suurin ylitys tuli Lauritsalan
seurakunnalla 17.000 euroa.

Lappeenrannan seurakuntayhtymadn jésenmadra tipahti ensimmadistd kertaa alle 50.000 jésenen.
Jasenkato on ollut aikaisemmin noin 1 % luokkaa. Kuluneena vuotena se oli 2 %. Tulevaisuudessa



vdhenemisprosentti tulee kasvamaan entisestddn jaseniston vanhenemisen seurauksena. Tulevai-
suuteen on syytd varautua ajoissa ja sopeuttaa niin toimintaa kuin talouttakin tulevia vuosia var-
ten. Sopeuttamisessa tirkeina tyokaluina toimivat ennakoiva henkildstosuunnittelu seka huolella
laadittu kiinteistostrategia.

?famzu ?faz'k'cmen {an’ 7’:’rt¢men

Hannu Haikonen Kari Virtanen

YKN pj, kirkkoherra talousjohtaja

Lappeenrannan seurakuntayhtymin missio, visio, strategia

Vuodelle 2022 strateginen painopiste oli Vapaaehtoistyon tukeminen. Uutta Strategiaa aletaan
valmistella uuden hallinnon aloittaessa vuoden 2023 alussa. Strategiassa otetaan huomioon ja-
senmdarankehitys ja suhteutetaan toiminnot sen mukaisesti.

Vastuu ympadristosta

Seurakuntamme kantaa vastuuta ympadristostd ja ymparoivastd yhteiskunnasta kaikessa toimin-
nassaan. Ympdristodiplomin olemme saaneet vuonna 2019. Diplomin mukanaan tuomat talou-
delliset ja toiminnalliset edut ovat osa koko toimintaa. Valmisteltavassa kiinteistdstrategias-
samme otetaan kantaa siihen, ettd, ettd kiinteistokantamme on ympdristoystavallistd eikd meilld
ole kiinteistokantaa, joka ei ole toiminnan kannalta vilttamétonta. Tavoitteenamme on, ettd kiin-
teisttoimea ja maankdyttdd koskevaan padtoksentekoon on jatkossa aina siséllytetty myos ym-
paristovaikutusten arviointi. Priorisoimme strategiassamme kulttuurihistoriallisesti arvokkaat
kohteet.

Seurakunnassa on siirrytty paperittomaan toimintaan kaikessa toiminnassa, misséd se on mahdol-
lista.

Suosimme ympdristoystdvallisid elintarvikkeita. Syntyvdt jitteet lajitellaan.

Henkilokuntamme hyddyntid julkista liikennetta tydssian aina kun se on mahdollista. Olemme
ottaneet kdyttoon polkupyordedun, jota kdyttdd noin 20 % henkildstostamme.

Lapsi- ja nuorisotoiminnassa panostamme ympéristokasvatukseen yhtend osana kaikkea toimin-
taa. Kerromme kierrdttdmisen tirkeydestd ja kiytémme mahdollisuuksien mukaan askarteluissa
kierratysmateriaaleja ja luonnosta kerdttyjd materiaaleja. Liikumme lasten ja nuorten kanssa luon-
nossa ja kerromme, kuinka luonnossa tulee toimia.
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Diakoniatydssd jaamme havikkiruokaa. Diakonian asiakkaille on tarjolla seurakuntatalolla kerran
viikossa hdvikkiruoasta valmistettu lounas.

Hankinnoissa kiinnitimme huomiota toimittajien ympéristdystivallisyyteen ja heidén harjoitta-
maansa ympadristopolitiikkaan.

Kirkolliset toimitukset tilinpddtosvuonna

Kastetut Yhteensa

Joutseno 45,00
Lappee 68,00
Lappeenranta 98,00
Lauritsala 49,00
Sammonlahti 36,00
Yhteensa 296,00
Kuolleet Yhteensa

Joutseno 115,00
Lappee 104,00
Lappeenranta 327,00
Lauritsala 123,00
Sammonlahti 106,00
Yhteensa 775,00

Avioliittoon vihkimiset  Yhteensa

Joutseno 10,00
Lappee 17,00
Lappeenranta 42,00
Lauritsala 18,00
Sammonlahti 14,00
Yhteensa 101,00
Avioliiton siunaukset Yhteensa

Joutseno 1,00
Lappee 0,00
Lappeenranta 0,00
Lauritsala 1,00
Sammonlahti 1,00

Yhteensa 3,00



Siviilivihkimiset
Joutseno
Lappee
Lappeenranta
Lauritsala
Sammonlahti

Yhteensa

Yhteensa

9,00
11,00
29,00
15,00
19,00

83,00

Seurakuntayhtymin jisentilasto

LAPPEENRANNAN EV. LUT. SEURAKUNTIEN

VAESTOTILANNE V. 2022

Lappeen-
ranta Lappee | Lauritsala | Sammonlahti | Joutseno | Yhteensa

Lasna olevat jasenet 31.12.2022 17 537 9237 8074 8 008 6 853 49 709
Kastetut 98 68 49 36 45 296
Kuolleet 327 104 123 106 115 775
Kirkosta eronneita 340 107 117 188 116 868
Kirkkoon liittyneita 101 35 45 26 22 229
Seurakuntaan muuttaneita 1998 475 554 997 283 4 307
Seurakunnasta muuttaneet 1620 525 631 1106 367 4249
Lappeenrannan kaupungin vakiluku 31.12.2022 (Wi-

kipedia) 72 675
Seurakuntaan kuulumisprosentti 68,40 %

LAPPEEN SEURAKUNNAN TOIMINTAKERTOMUS 2022

Toiminta-ajatus

Lappeen seurakunnan perustehtévina on edistdd Jumalan valtakuntaa ja julistaa Jeesusta Kris-
tusta maailman pelastajana. Ihmisid kutsutaan Jumalan yhteyteen seké rohkaistaan valittimaén
[ahimmaisistd ja luomakunnasta.

Toiminta-ajatuksella Lappeen seurakunta liittyy Suomen evankelisluterilaisen kirkon strategiaan
"Ovet auki” vuoteen 2026sekd Lappeenrannan seurakuntayhtymdn vuoden 2022 mukaiseen pai-
nopisteeseen "Vanhustyon kehittdminen”.




Painopisteet vuosille 2022-2024

— Toivoa kaikille, toivoa ikadntyville (2022)
— Ovet auki yhteistyolle ja kumppanuuksille (2023)
— Ovet auki uusille mahdollisuuksille (2024)

Tavoitteet vuodelle 2022

1. Tuomme toivoa ikddntyville; kotikdynnit ja henkilokohtaiset tapaamiset, jumalanpal-
veluksissa ja kirkkokahveilla luomme tilan ja paikan, joissa mahdollisuus kohdata toi-
sensa ja seurakunnan tyontekijoitd

Toteutus: Tavoite toteutunut seuraavasti.

Jumalanpalveluksiin kutsuminen. Lappeen seurakunnan alueella on pidetty 171 jumalan-

palvelusta (Lappeen kirkko 60 messua, 7 sanajptd, 52 viikkomessua, Nuijamaan kirkko

25, Ylamaan kirkko 24 ja maakirkkoja 7, kylilld 3). Lappeen Marian kirkon jumalanpalve-

lukset on vilitetty Jérviradion lisdksi Lappeen YouTube sivuilla. Jumalanpalvelusten yh-

teydessa tarjotut kirkkokahvit ovat merkittavd kohtaamisen paikka. Kotikdyntejd, henki-

[6kohtaisia tai vastaavia tapaamisia on tilastoitu 289. Siunausten jilkeen on tavattu niitd

omaisia, jotka ovat tapaamisia toivoneet.

2. Tuemme toivoa kouluille. Tavoitamme alueemme koulut ja teemme yhteistyotd kou-
lutyon tarjottimella.

Toteutus: Tavoite toteutui seuraavasti.

Koulutydta tehtiin kaikilla Lappeen alueen 7 alakoululla: Myllymadki, Lappee, Pontus,

Nuijamaa, Yldmaa, Simola ja Kasukkala. Pontuksen koululla toiminta jérjestettiin yhdessa

Lauritsalan seurakunnan kanssa. Yhteistyo suunniteltiin tapaamisissa rehtorien ja opetta-

jien kanssa kumppanuuden neljan korin mallin mukaisesti: Koulukdyntejd yhteensd 85

kappaletta.

Yleissivistava opetus: Uskonnon oppitunnit (Idhetystunnit ja seurakuntatunnit), kirkkoon
tutustumiset Lappeen ja Yldmaan kirkossa, Salatut eldméntaidot.

Perinteiset juhlat: Kauneimpia joululauluja Myllyméen koululla.

Uskonnolliset tilaisuudet: Padsidishartaudet Yldmaan ja Nuijamaan kirkoissa, jouluhartau-
det Yldmaan ja Nuijamaan kirkoissa ja Pontuksen koululla.

Kasvun ja hyvinvoinnin tuki: Leirikoulupdivit Piiluvassa, toimintapdivét koululla, keppa-
rivalkat, leikki- ja ryhmdytystunnit.

Painopisteen mukaan suunniteltua sukupolvihaastetta ei toteutettu.

3. Toivoa sdvelten kautta. Jarjestimme musiikkitilaisuuksia ja konsertteja, teemme yh-
teistyota paikallisten toimijoiden kanssa ja aktivoimme vapaaehtoisia muusikoita.
Toteutus: Tavoite toteutui seuraavasti.
Seurakunta tarjosi kuorotoimintaa eri ikdryhmille yhdessd varhaiskasvatuksen kanttorin
kanssa. Lappeen kanttoreiden vetamdt kuorot aloittivat toimintansa helmikuussa ko-
ronarajoitusten hollennyttya. Keviilld oli kuorojen kirkkopyhd (Lappeen kuoro, Lappeen
kirkkokuoro ja Sunnuntailaulajat). Lisdksi kuorot esiintyivit messuissa ja kauneimmissa
joululauluissa yhteensd 15 kertaa.



Lounasmusiikit toteutuivat suunnitellusti kesd-elokuussa 2022 viikoittain ja niiden kavija-
madrit ovat lisddntyneet korona-ajan jilkeen. Keskiméardinen kévijamaara oli 68/lounas-
musiikkikonsertti. Kanttorit toteuttivat yhden lounasmusiikkikonsertin.

Konserteista koronarajoitusten vuoksi peruuntuivat loppiaiskonsertti ja Seeli Toivion ja
Riina Tollin konsertti 9.2.2022. Maaliskuusta alkaen konsertteja padstiin jarjestamaan
normaaliin tahtiin. Esimerkiksi huhtikuussa jarjestettiin elokuvamusiikkikonsertti yhteis-
tyossa Kuusankosken seurakunnan kanssa. Kesdkuussa jarjestettiin Yldmaan kirkon 92-
vuotisjuhlakonsertti. Seeli Toivio kévi konsertoimassa kaksi kertaa toukokuussa ja mar-
raskuussa. Joulukuussa jarjestettiin Jouluinen iltahartaus, pienimuotoinen konsertti, jossa
Lappeen kuoro esiintyi. Lisdksi useat ohjelmatoimistot vuokrasivat Lappeen Marian kirk-
koa artistien konserttikdyttoon. Kirkossa vierailivat mm. Saara Aalto, Antti Railio ja
Diandra.

Maidrdrahat: Lappeen seurakunta pysyi raamissaan, toteuma 93,7%.
Vastuunalainen viranhaltija kirkkoherra Mika Lehtola

TA kuluva TA muutokset TA yhteensd Toteuma Yli-Ali T%
Lappeen seurakunta

Toimintatuotot (ulkoiset) 38 900,00 38 900,00 36 640,82 2259,18 94,2
Toimintakulut (ulkoiset) -900 950,00 -900 950,00 -855 759,69 -45 190,31 95,0
Toimintakate 1 -862 050,00 -862 050,00 -819 118,87 -42 931,13 95,0
Toimintatuotot (sisdiset) 122703 -1 227,03 0,0
Toimintakulut (sisdiset) -59 640,00 -59 640,00 -797 62641 73798641 13374
Toimintakate 2 -921 690,00 -921 690,00 -1615518,25 693 828,25 1753
Laskennalliset erdt -355400,32 355 400,32 0,0
Sisiiset korkokulut -1,11 111 0,0
Sisdiset vyorytyserdt -355399,21 355 399,21 0,0
Tydalakate (ulkoiset ja siséiset) -921 690,00 -921 690,00 -1970918,57 1049 228,57 2138

Sitovuustaso TA 921 690 € ja tot. 863 694,37 € (sis. ravitsemus- ja majoituskulut yht. 43
348,47 €)

LAPPEENRANNAN SEURAKUNNAN TOIMINTAKERTOMUS 2022

Seurakuntamme toimintakertomus viime vuodelta asetettuihin tavoitteisiin peilattuna.
1. Toiminta-ajatus

Lappeenrannan seurakunta on rakkauden yhteiso. Yhteys rakastavaan Jumalaan tuo eldméan
kestdvan perustan ja rohkaisee vastuuseen ldhimmdisistd ja luomakunnasta.

2. Painopisteet vuosille 2022-2024

2022 Vanhustydn kehittdminen; diakonian 150-juhlavuosi

3. Tavoitteet vuodelle 2022, arviointi tummennetulla

Seurakuntatydssa aloitetaan uusi toimintakulttuuri koronan jilkeen.
Jumalanpalvelukset ja toimitukset ovat toimineet kuten ennen koronaa. Lappeen-
rannassa ollut viime vuonna kastettuja oli 88 (78), kuolleita 286 (311) ja vihittyja
39 (17). (suluissa edellisvuoden luvut) Seurakuntaty6ssd vield haetaan

Nuorten kympin aktiivinen iltatoiminta neljdnd arki-iltana, myés niitd nuoria kutsutaan,

jotka eiviit isoskoulutuksessa.

Nuorten kympissd on ollut toimintaa viitend kuutena iltana viikossa, joten tavoite
on saavutettu. Isoskoulutuksen ulkopuolisia nuoria on saatu toimintaan vihdinen
mdard.



 avoimia kohtaamispaikkoja pidetdén auki: kirkonkulman aamu

Kirkonkulman aamu -ruokailuja on jérjestetty yhdessid Lappeen seurakunnan
kanssa. Ruokailun lisdksi on ollut kohtaamisia seurakuntalaisten kanssa. Papin
poytd - on ollut Toivon lkkuna maailmalle -kaupassa. Se ei ole saanut sellaista suo-
siota kuin silld oli ennen koronaa kahvila Katriinassa.

1  Pdivdkotiyhteistyohon sekd kummitoimintaan annetaan lisdd talous- ja henkilostoresurs-
seja
Pdivikotiyhteisty6 ei ole toteutunut. Kummitoiminta toteutettiin yhtyman yhtei-
send projektina, sisdltien Kummipdivin 5.6.2022 sisiltden Kummipdivin piknikin
Lappeenrannan kirkon valleilla, Kastepdivd 17.9.2022 (nelji kastetta), Kummileiri
Kesdrannassa 18.-20.11.2022 (leiri ei toteutunut), Kummiottelut (Pepo, Pesiysit,
SaiPa, Catz) otteluissa tuotu esille kummiutta.

4. Vanhusty6n kehittiminen 2022

Vanhusten méard seurakuntamme alueella kasvaa. He ovat niitd seurakuntalaisia, jotka ovat kas-
vaneet kristilliseen uskoon ja vastuuseen. Esimerkiksi nuorisoty6ssd nuoret voisivat kiyda tapaa-
massa vanhuksia ja keskustelemassa heidan kanssaan. Timai ei ole toteutunut. Vanhusten koh-
taamiset ovat osa diakoniaty6td. Vanhusten kohtaamisia on ollut tapahtumissa, retkilld, ko-
tikdynneilld. Lappeenrannan seurakuntayhtymadssa toimii vanhustyon tydryhmd, jonka jésenend
on diakoniatyontekiji Tuija Kokki. Vanhustyéryhma kokoontuu sddnndllisesti ja sen tehtdvénd
on nostaa esille yhtymassa tehtavaa vanhustyotd sekd kehittad sitd yhdessi seurakuntien kanssa.
Seurakuntayhtymin vanhustyéryhmi on toiminut aktiivisesti jirjestden erilaisia tapahtu-
mia.

Vastuunalainen viranhaltija kirkkoherra Hannu Haikonen

TA kuluva TA muutokset TA yhteensi Toteuma Yli-Ali T-%
Lappeenrannan seurakunta

Toimintatuotot (ulkoiset) 40 560,00 40 560,00 42 511,44 -1951,44 104,8
Toimintakulut (ulkoiset) -1 213 390,00 -1213390,00 -1189755,13 -23634,87 981
Toimintakate 1 -1172 830,00 -1172 830,00 -1147 24369 -25586,31 97,8
Toimintakulut (sisdiset) -64 320,00 -64 320,00 -567 335,17 503015,17 8821
Toimintakate 2 -1 237 150,00 -1 237 150,00 -1 71457886 477 428,86 138,6
Laskennalliset erdt -392 875,87 392875,87 0,0
Sisdiset korkokulut -3,32 332 00
Sisdiset vyorytyserat -392 872,55 392 872,55 0,0
Tydalakate (ulkoiset ja sisdiset) -1 237 150,00 -1 237 150,00 -2107 454,73 870 304,73 170,3

Sitovuustaso TA 1 237 150 € tot. 1 208 742,80 € (sis. ravitsemus- ja majoituspalvelut 61 499,20
)

LAURITSALAN SEURAKUNNAN TOIMINTAKERTOMUS VUODELTA 2022
1. Toiminta-ajatus: "Kirkko keskelld elimai- seurakunnallisesta kuluttajasta perustehtévin
omistajaksi”. Pohjana Strategia vuosille 2021-2023

2. Painopisteet vuosille 2022-2024
2022 Vanhustyon kehittdminen
2023 Teemme tilaa ja tuemme vapaaehtoisia seurakuntatydssa



2024 Julkaisematta

3. Tavoitteet ja toteutuma vuodelle 2022
Tavoiteteet: Suunnitelmassa asetetut toiminnan tavoitteet
Musiikkity6: Luukaskuorossa 15 jésentd, lkdihmisten kuorossa 10 jasentd. Kauneimmissa joulu-
lauluissa tavoite 2x200 henked ja 1x100 henked. Varhaisnuoriso-, koulu-, rippikoulu- ja nuo-
risoty6: Kerhoja 9 ja lapsia 80 ja 18 kerhonohjaajaa. Kaikki koululuokat kohdataan vuoden ai-
kana. Rippikouluista tulee 15 nuorta isoskoulutukseen. Isoskoulutuksessa 10 nuorta. Partioty6:
Sujuva yhteistyo seurakunnan kanssa. Diakoniaty®: lhmisten auttaminen taloudellisesti, kohtaa-
minen, ja hengellinen tuki. Lihetysty6: Vapaaehtoiset pitdvat kesdkahvilaa, sitoutuvat omaeh-
toiseen toimintaan. Yl6s Jerusalemiin- tapahtuman toteuttaminen. Vapaaehtoinen kannatus
aiemmalla tasolla. Perhety6: Perhekirkot ja perhepiivit, péivikotiyhteistyd ja kummitoiminnan
kehittdminen.
Toteutuma:
Musiikkity6: Luukaskuorossa oli 16 jasenta ja ikdihmisten kuorossa 12 jésentd. Kauneimmissa
joululauluissa kavi 427 ihmistd, Tavoitteet ylittyivat. Uskon Y6- tapahtumaa ei jarjestetty pande-
mian vuoksi. Varhaisnuoriso-, koulu-, rippikoulu-, ja nuorisotyo: Kerhoja oli 9, lapsia 120 ja
ohjaajia 18 ja tavoite ylittyi. Koululuokat kohdattiin ja tavoitteet toteutuivat. Isostoiminnan
aloitti 20 ja tavoitteet toteutuivat. Partiotyd: Sudenpantuleiri ja partioparaati toteutuivat. Kesa-
leirilld oli 53 osallistujaa. Aloituskirkko, lupauksenantotilaisuudet ja joulumyyjiiset toteutuivat
suunnitellusti. Diakoniatyd: Kohdattiin n.3000 ihmistd ja ndiden lisdksi kaikki pienryhmien
kohtaamiset. Taloudellista apua annettiin 406 kertaa. EU- ruoka-apua jaettiin 17 kassia. Vas-
tauksena avun tarpeen kasvamiseen aloitti yhteisoruokailu, jossa oli syys-marraskuussa 52 hen-
ked kerran viikossa. Vapaaehtoisia oli toiminnassa 28 henked. Tavoitteet toteutuivat. Lihetys-
ty6: Y16s Jerusalemiin -tapahtumassa oli 550 henked. Tyomuodon tuotto oli 8600 euroa, mika
ylitti tavoitteet. Yhteistyd diakonian kanssa ollut tiivistd. Vapaaehtoiset olleet aktiivisia. Perhe-
ty6: Perheiden joulukirkossa oli 157 kavijaa. Adventtitapahtumassa 240 kavijaa. Paivakotiyhteis-
ty0 odottaa yhteistydsopimuksen valmistumista. Véki on vahitellen palannut koronan jilkeen.

4. Tavoitteet vuodelle 2023
Vuodelle 2023 asetetut tavoitteet ndyttavit realistisilta. Koronan jilkeen ihmiset ovat ldhteneet
liikkeelle ja l6ytdneet jdlleen tien seurakuntaan. Vuoden 2022 toteutuma on monin paikoin jopa
parempi kuin ennen koronaa. Maararahat ovat riitténeet.
Vastuunalainen viranhaltija kirkkoherra Pentti Berg

TA kuluva TA muutokset TA yhteensd Toteuma Yli-All T%
Lauritsalan seurakunta

Toimintatuotot (ulkoiset) 36 550,00 36 550,00 37 384,14 -834,14 1023
Toimintakulut (ulkoiset) -804 370,00 -804 370,00 -83777251 33402,51 1042
Toimintakate 1 -767 820,00 -767 820,00  -B0O 388,37 32 568,37 1042
Toimintakulut (sisdiset) -68 410,00 -68 410,00 -737 269,02 668859,02 10777
Toimintakate 2 -836 230,00 -836 230,00 -1537657,39 70142739 1839
Laskennalliset eriit -326 954,80 326954,80 0,0
Sisdiset korko kulut 1,11 1,11 0,0
Sisdiset vydrytyserdt -326 953,69 32695369 0,0
Tydalakate (ulkoiset ja sisdiset) -836 230,00 -836 230,00 -1 864 612,19 1028 382,19 2230

Sitovuustaso TA 836 230 € ja tot. 853 365,77 euroa (sisdiset ravitsemus- ja majoituskulut 52
977,40 €) Talousarvio ylittyi 17 135,77 € diakoniatyon vuoksi.
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SAMMONLAHDEN SEURAKUNNAN TOIMINTAKERTOMUS VUODELTA 2022

1. Sammonlahden seurakunnan toiminta-ajatuksena oli toteuttaa seurakuntayhtyman strategian
USKO JA HYVAN TEKEMINEN 2021-23 pohjalta "Jeesuksen antamaa tehtdvad alueemme ihmisten kes-
kell, heidin kanssaan ja heita tukien”.

Vuoden 2022 strategisena painopisteend seurakuntayhtymadssa oli vanhustyon kehittaminen.

Kehitimme edelleen luontevaa laajenevan vanhusvéeston kohtaamista kodeissa, hoivayksikoissé ja seura-
kunnan kokoontumisissa. Joka toinen viikko toteutettu Kotikirkko-toiminta oli uutta, kesdajan jokaviik-
koiset nuotiokahvit jo tuttua "avointen ovien toimintaa”.

Sammonlahdessa on seurattu seurakuntayhtymén moniammatillisen vanhusty6n tyéryhmin virikkeita
kuunnellen ja hyddyntéen niitd myds messuissa.

Vanhusvieston madrillinen kasvu on totta myds Sammonlahdessa. Kansainvdlistymisen myota eri kult-
tuurien ja kielid puhuvien osuus kasvaa. Kirkkoon kuulumattomien mdra lisddntyy, mutta tima tulee ilmi
vanhusten osalta vain yksittdistapauksissa siunausten yhteydessa ja toisaalta joidenkin vanhusten liitty-
essd takaisin kirkon jdseniksi.

Sammonlahden alueella on viisi tuetun palveluasumisen yksikkdd, joista kolmessa asukkaat ovat vanhim-
piin ikdluokkiin kuuluvia. Kaikkien ndiden kohdalla kehitettiin edelleen seurakunnan ja asukkaiden koh-
taamisen mahdollisuuksia. Tdssd koronarajoitukset olivat alkuvuodesta vield vakavana haasteena.

2. Seurakunnan oma toiminnallinen painopiste oli Sammonlahden kirkon 30-vuotisjuhlavuosi, tulihan
Marianpdivana kirkon vihkimisestd tuo kymmenluku tiyteen. Vuoden aikana toteutettiin runsaasti erilai-
sia tilaisuuksia tdmén yleisteeman alla. Kirkkoa kunnostettiin ja kaunistettiin, viestinndssa kdytettiin tatd

tematiikkaa, ja monenlaiset tilaisuudet kokosivat eri-ikdisid seurakuntalaisia kirkolle.

3. Jumalanpalveluseldmdin vaikutti edelleen voimakkaasti koronatilanne, vaikka kokoontumisrajoituk-
vden huomioiminen jumalanpalveluseldmdssa toteutui teemamessuissa, avustamalla messuun padsemi-
sessd, kdyttdmalld joissakin tilanteissa selkokieltd ja huomioimalla musiikin vahva merkitys. Musiikki ky-
kenee avaamaan viylid esimerkiksi muistisairaan ihmisen kohtaamiseen. Samoin se ylittda ikdkausirajat, ja
niinpd sukupolvien yhteisessd musisoinnissa on arvaamattomat yhteyden ja ilon mahdollisuudet.

4. Kirkollisissa toimituksissa seurakunta kohtaa useimmin jasenensa. Kirkollisten toimitusten maarissa
on toki vuosittaista vaihtelua. Kastettuja oli kertomusvuonna poikkeuksellisen vahin, vain 36. Kastettu-
jen osuus seurakunnan alueella syntyneista (samalla kun syntyvyys on pienentynyt) on laskenut, osaltaan
johtuen sekd alueella asuvien maahanmuuttotaustaisten ettd opiskelijoiden (joiden kohdalla kirkosta eroa-
misen luvut ovat korkeita) maardstd, mutta my0s lasten jdttdmisestd kastamatta. Kirkollisia vihkimisi jar-
jestettiin 14, mika sekin on alhainen lukum&ard. Hautauksia oli runsaasti, kuolleita kaikkiaan 106.

My®s eri kerhoihin osallistuvien mdérissd on laskua. Sen sijaan seurakunnan diakoniatyd tavoittaa hyvin
alueella asuvia.

5. Eri tydalat ovat ottaneet tydala- ja ikdkausirajat ylittdvan tydotteen hyvin huomioon.
Esteettomyyden korostaminen, auttaminen, kuunteleminen, ajan antaminen ja valmius oppia toisilta ovat

avaimia sukupolvien yhteyteen ja strategian mukaiseen vanhustyon kehittdmiseen.

Vastuunalainen viranhaltija kirkkoherra Juha Eklund
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TA kuluva TA muutokset TA yhteensd Toteuma Yli-Ali T%
Sammonlahden seurakunta

Toimintatuotot (ulkoiset) 46 670,00 46 670,00 41 887,59 478241 89,8
Toimintakulut (ulkoiset) -841420,00 -841 420,00 -819 485,21 -2193,79 974
Toimintakate 1 -794 750,00 -794 750,00 -777 597,62 -17 152,38 97,8
Toimintakulut (siséiset) -58 440,00 -58 440,00 -647 512,42 58907242 11080
Toimintakate 2 -853190,00 -853190,00 -1425110,04 571920,04 167,0
Laskennalliset erdt -308 170,05 308 170,05 0,0
Sisdiset korkokulut -34,32 34,32 0,0
Sisdiset vyorytyserat -308 135,73 308 135,73 0,0
Tydalakate (ulkoiset ja sisdiset) -853190,00 -853190,00 -1733 280,09 880 090,09 203,2

Sitovuustaso TA 853 190 € ja toteutuma 817 807,70 € (sis ravitsemus-majoituskulut 40 210,08 €)

JOUTSENON SEURAKUNNAN TOIMINTAKERTOMUS VUODESTA 2022
Joutsenon seurakunnan toiminta-ajatus

Joutsenon seurakunta sitoutuu kirkon tunnustukseen, julistaa Jumalan sanaa, jakaa sakramentteja seka
toimii muutenkin kristillisen sanoman levittdmiseksi ja I1ihimmdisenrakkauden toteuttamiseksi.

Suunnitelmat vuodelle 2022

Kun vuoden 2022 toimintaa suunniteltiin, ennakoitiin ettd vuoden aikana toimintaan tulevat vaikutta-
maan suuresti sekd mahdollinen seurakuntarakenteen muutos ettd mahdollisesti vield vaikuttava korona-
pandemia. Seurakuntarakenteen muutos ei toteutunut. Koronapandemia ja sen mukanaan tuomat rajoit-
teet vaikuttivat vuoden 2022 kevain ajan, mutta sen jilkeen rajoitukset poistuivat.

Kaiken toiminnan suunnitteluun oli huomattavan paljon vaikeampaa koronaepidemian vuoksi, joka konk-
reettisesti muutti seurakunnan toimintaympaéristda ja toi haasteensa seka toiminnan, etté talouden suun-
nitteluun. Vuoden 2022 aikana eri tydmuotojen tyon kautta pyrittiin kuitenkin taas kohtaamaan seura-
kuntalaisia eri tavoin, sen mukaan kuin mit3 se on ollut mahdollista.

Vuoden 2022 erityisend painopisteend oli vanhustyon kehittdminen, mutta muutoksessa olevan toimin-
taympadriston ja ulkoisten tekijoiden vuoksi painopistettd ei pystytty tdysipainoisesti ottamaan huomioon.
Vanhustyon toiminta oli toki osa seurakunnan diakoniatyon normaalia toimintaa ja vanhukset olivat osa

Keskeisimmit toteutuneet tapahtumat vuonna 2022

Joutsenon seurakunnan vuodenkierto rakentuu toisaalta suurten kirkkovuoden pyhien ympdrille ja toi-
saalta tyoaloilta nousevien tapahtumien ympdrille. Vuoden suuria juhlapyhia ovat joulu ja padsidinen, joita
vietettiin perinteitd kunnioittaen. Myds esimerkiksi pyhdinpdiva ja ensimmadinen adventti ovat seurakun-
talaisille tirkeitd juhlapdivid. Vuoden 2022 pyhdinpdivana jérjestettiin jonkin verran paikallisesti totuttua
enemmadn toimintaa, johon kuuluivat hautausmaakierros ja glogitarjoilu loppuiltapéivastd, kuin my6s pe-
rinteinen kunniakdynti hautausmaalla ja illan messu.

Joutsenon seurakunnassa on muotoutunut tavaksi striimata joka sunnuntai jumalanpalvelus sekd satunnai-
semmin my0ds muut kirkossa pidettivat tilaisuudet seurakunnan youtube- kanavalle. Palvelusta on saatu
paljon hyvéi palautetta etenkin monilta vanhuksilta, joilla on erilaisia esteita liikkumisessa. Messua seuraa
tyypillisesti keskivertosunnuntaina suunnilleen saman verran seurakuntalaisia, kuin mitd on paikalla kir-
kossa. Laitteisto on osoittautunut varsin luotettavaksi ja helppokayttoiseksi. Striimausta kannattaa jatkaa
my0s tédstd eteenpdin kuten myds kartoittaa mahdollisuuksia sen hyddyntdmiselle vieldkin laajemmin.



12

Diakoniatyon toiminnassa tavoitteina oli eri ikdpolvia yhdistdvin toiminnan kehittdminen yhdessa eri tyo-
alojen ja yhteistyokumppaneiden kanssa, kokoavan toiminnan elvyttdminen ja osallistuminen diakonia-
tyon kehittdmiseen eri verkostoissa. Haasteista huolimatta suuri joukko ihmisia tuli kohdatuiksi ja sai kéy-
tannon apua eldmdn haasteisiin.

Rippikoulut jdrjestettiin kahden vuoden tauon jilkeen verrattain normaalisti. Rippikoulun kévi 62 nuorta
(joista 7 oli muun seurakunnan jésen) kolmessa rippikouluryhméssg, ja 62 nuorta konfirmoitiin. Joutseno-
laisista kavi muualla rippikoulun 16 nuorta, ndistd pienryhmarippikoulun kdvi 1 ja pdivérippikoulun 2
joutsenolaista nuorta. Lappeenrannan seurakuntayhtymén ulkopuolella kivi 13 joutsenolaista nuorta.
Konfirmaatiot pystyttiin toteuttamaan koronarajoitusten vaistyttya suhteellisen normaalisti ja vailla rajoi-
tuksia.

Koronarajoitusten poistuttua myds yhdessa laulaminen tuli jélleen mahdolliseksi. Synkkien virsien ilta
joulukuun alussa kokosi paljon viked. Myos Kauneimmissa joululauluissa riitti kévijoitd. Ja erikoisuutena
tand vuonna oli Kauneimmat toivejoululaulut, jonne sai esittda toiveita ja tarinoita, joita sitten laulettiin ja
luettiin.

Tutusta toiminnasta hieman erilaista toimintaa olivat seka toukokuussa ettd elokuussa vietetyt tapahtu-
maviikot (kevitfestarit ja elokarnevaalit). Tapahtumaviikot rakentuivat erityisesti sille hyville kokemuk-
selle ja palautteelle mité kesén 2021 kirkon satavuotisjuhlaviikosta oli saatu. Viikot toteutettiin eri tyo-
alojen ja tyGalojen viranhaltijoiden yhteistyona. Viikkojen toiminta keskittyi eri-ikisille ja erilaisille ihmi-
sille suunnattuun toimintaan sekd Joutsenon kirkossa ettd sen ymparistossa. Tapahtumista jdi hyvin posi-
tiivinen tuntu ja niiden kehittdmistd kannattaa jatkaa.

Kirkolliset toimitukset tilinpditésvuonna

Joutsenossa Kirjuri-jarjestelmastd saatujen tilastojen mukaan kastettiin 44 henkil6§, seurakuntalaisia kuoli
105 henkild, vihittiin avioliittoon 10 paria ja siunattiin yhden parin avioliitto. Kaikkiaan yhteissummaksi
tulee 160 toimitusta. Se on ldhes sama luku kuin edellisvuotena (2021: 159 toimitusta) Pidemmalld aika-
janteelld kasteiden osuus on kuitenkin pudonnut alle puoleen (esim. 2013: 94 kastetta). Hautaan siunaa-
misten mddrd sen sijaan on noin kymmenen vuoden aikana kasvanut jonkin verran (2013: 97 vainajaa).
Kirkollisten vihkimisten miard on vuodesta 2013 puolittunut, toisaalta avioliiton solmineiden miara on
kaiken kaikkiaan laskenut huomattavasti. Muutosten taustalla ovat luultavasti suuremmat trendit, ehka

syntyvyyden ja kasteiden sekd kuolleisuuden suhde.

Eteld-karjalan kirkon keskusteluavun toimintakertomus 2022 (palveleva puhelin)

Tilastot: Kirkon keskusteluavun palveluihin otettiin valtakunnallisesti yhteyttd yhteensd 107 949 kertaa.
Vuonna 2022 vastattiin yht. 45 577 puheluun ja Puheluja puhuttiin yht. 784 911 minuuttia = yli 545 vuo-
rokautta. Yli 70 % soittajista asui yksin, n. 55 % soittajista oli naisia ja 41 % miehid. 64 % soittajista arvioi-
tiin olevan 40-74 -vuotiaita. Chatissd kdytiin 7 503 keskustelua.

Vastuunalainen viranhaltija kirkkoherra Tero Kalpio
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TA kuluva TA muutokset TA yhteensd Toteuma Yli-Ali T%
Joutsenon seurakunta

Toimintatuotot (ulkoiset) 56 850,00 56 850,00 4616851 1068149 81,2
Toimintakulut (ulkoiset) -765 120,00 -765120,00 -706632,19 -58487,81 92,4
Toimintakate 1 -708 270,00 -708 270,00 -660463,68 -47 806,32 933
Toimintakulut (sisdiset) -3 210,00 -34 210,00 -453922,11 41971211 13269
Toimintakate 2 -742480,00 -742480,00 -1114 385,79 37190579 1501
Poistot ja arvonalentumiset -6 840,00 -6 840,00 -6 840,00 0,0
Laskennalliset erdt -255 842,90 255 842,90 0,0
Sisdiset vyorytyserdt -255842,90 255842,90 0,0
Tydalakate (ulkoiset ja sisdiset) -749 320,00 -749320,00 -1370228,69 620908,69 1829

Sitovuustaso TA 742 800 € ja toteutuma 681 311,38 € (sisdiset ravitse- ja majoituspalvelut 20 847,70 €)

Talouden tilanne kuluneena vuonna
Suomen talouden tilanne

Talous toipui koronasta ennakoitua nopeammin, mutta Vendjan hyokkays Ukrainaan muutti ti-
lanteen. Talouden ndkymit ovat heikentyneet kevian jilkeen. Talouskehitykseen vaikuttaa eri-
tyisesti Vendjan hyokkayssota Ukrainaan seka kiihtynyt inflaatio. Ty6llisyystilanne on tdsti huo-
limatta sdilynyt hyvéna.

Hinnat ovat nousseet laajalti, mutta erityisesti energian hinnan nousu ja energian riittavyys ai-
heuttavat huolta niin Suomessa kuin muuallakin Euroopassa. Inflaatio oli joulukuussa 9,1 %.

Nimellispalkkojen noususta huolimatta reaalituloindeksi laski korkean inflaation seurauksena.
Kirkollisverotilitysten yhteismdard kasvoi 1,8 % ollen 929,4 milj. euroa vuonna 2022. Tilitykset
kasvoivat 157 seurakuntataloudella ja véhenivit 99 seurakuntataloudella. Verotilitysten madra
nousi siten 61 %:lla ja laski 39 %:1la seurakuntatalouksista.

Vuonna 2022 kokonaistuotanto kasvoi Tilastokeskuksen mukaan kokonaisuudessaan 2 %, mutta
kahdella viimeiselld vuosineljannekselld bruttokansantuote supistui. Suomi ajautui ndin taantu-
maan.

Tyottomyysaste oli joulukuussa 6,8 %, kun se vuotta aiemmin oli 7,7 %. Tyollisyysaste oli 73,8 %
(72,3 %, 2021).

Bruttokansantuotteen ennustetaan supistuvan lievisti myds vuonna 2023 ja kddntyvin kasvuun
vasta vuonna 2024.

Seurakuntayhtyman talous
Lappeenrannan seurakuntayhtyman tilikauden tulos on 317 300,87 euroa ylijaamainen.

Toimintatuotot olivat 2 055 608,21 euroa ja ne olivat edellisvuoden tasoa alhaisemmat johtuen
vuoden 2021 suurista kiinteistéjen myyntivoitoista (2022 94,5 t €< 2021 1 181 t €). Toiminta-
tuotoista vuokratuotot kasvoivat edellisestd vuodesta 10 % ja maksutuottoja kertyi 5 % enem-
man. Toimintatuottojen jakauma on esitetty seuraavassa kaaviossa.
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Toimintatuotot

245.82K (11.96%) (0%) 216.17K (10.52%)

85.323K (4.15%)

100.25K (4.88%) Korvaukset

Myyntituotot

156.2.. (7.6..) Maksutuotot

Vuokratuotot
® Metsatalouden tuotot
(2.529%) Kolehdit, keraykset ja lahjoit...
®Tuet ja avustukset

(4.46%) ® Muut toimintatuotot
(22.52%) o
@ Sisdiset tuotot

@®Vvalmistevarastojen muutos

545.44K (31.4%)

Toimintakulut olivat 13 004 698,67 euroa ja ne vihenivat edellisvuodesta yhteensd 312 252 eu-
roa. Esimerkiksi palveluiden ostoissa viahennystd on 540 465,06 euroa (-16 %). Tavaraostoja oli

10 561,49 (-1 %) euroa vahemman kuin edellisend tilikautena. Sen sijaan henkildstokustannukset
kasvoivat 187 635,88 euroa (3 %).

Toimintakulut

-0.33M (2.54%)

-1.49M (11.43%)

-0.36M (2.8%) @ Henkilostokulut

(1.89%) ®Palvelujen ostot

@ Palvelun ostot - sisdiset
Vuokrakulut
Ainest ja tarvikkeet
Annetut avustukset

Muut toimintakulut

-2.92M (22.47%)
-7.27M (55.93%)
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Kirkollisverojen tuotto oli 12,21 miljoonaa euroa, mikd on 295 812 euroa (-2 %) védhemman kuin
vuonna 2021. Kirkollisverotuottojen osuus kokonaistuloista oli 77 %. Valtionrahoitusta saatiin
1438 008 euroa, mikd on 9 % kokonaistuotoista. Verotuskuluja maksettiin 185 713,36 euroa ja
Kirkon rahastomaksuja 1 151 202,96 euroa. Namé summat olivat ldhes edellisvuoden tasolla. Ra-
hoitustuottoja saatiin 185 205,42 euroa, mikad on 169 491,94 euroa vihemman kuin vuonna
2021.

Vuosikatetta kertyi 1 377 896,71 euroa. Tilikaudelle kohdistuneet poistot olivat 1 060 595,84
euroa.

Seurakuntayhtymadn rahavarat vihenivat 702 151,37 euroa ja olivat vuoden lopussa yhteensd 1,8
miljoonaa euroa. Summa sisdltda testamentti- ja lahjoitusrahastojen varoja, jotka olivat 703
696,74 euroa.

Suunnittelut investoinnit eivit tdysin toteutuneet. Ristikankaan kiviaidan entisdinti, Nuijamaan
sankarihautausmaan muistomerkkialueen entisointi ja Lepolan kappelin peruskorjaus siirtyivit
seuraavalle tilikaudelle. Suurin investointi oli KOy Lprn Koulukatu 10n sijoitettu 2 miljoonan eu-
ron SVOP-sijoitus.

Tilikauden paittymisen jdlkeen ei ole tapahtunut sellaisia olennaisia toiminnan tai talouden muu-
toksia, joilla olisi vaikutusta Lappeenrannan seurakuntayhtymdén ja joita ei olisi vuoden 2022
talousarviossa huomioitu.

Toiminnan ja talouden tarkastelu tuloperustan muutosten valossa:

Seurakuntayhtymadn talouden suunta ei ennusteiden mukaan ole ldhivuosina olennaisesti heikke-
nemadssd, mutta talouden sopeuttamista tehdian ennakoiden. Jasenmadrin lasku on ollut viime
vuosina vahin reilun 1 % luokkaan ja vdhintddn saman tason arvioidaan jatkuvan. Jisenmdaran
laskuun vaikuttaa voimakkaasti jaseniston ikddntyminen ja alueen muuttotappio. Vuonna 2022
vakiluku tippui ensimmdista kertaa alle 50.000 jdsenen.

Viime vuosien kirkollisverotulot ovat olleet varsin vakaat eikd verotuloihin ennusteiden mukaan
aivan ldhivuosina odoteta muutosta. Sote-/verotusuudistuksen vuoksi tehdylld kirkollisveropro-
sentin alentamisella 1,45 prosentista 1,40 prosenttiin ei pitdisi olla vaikutusta ensi vuoden vero-
tulokertymain. Verotulokehityksesta on enemman tietoa kohdassa Verotulot ja valtion rahoitus.
Verotulojen ennustetaan euromdardisesti nousevan vuoteen 2030 mennessid 900.000 euroa, 1,1
%. Ennuste perustuu korkeaan inflaatioprosenttiin. Vaikka euromdardinen summan ennustetaan
nousevan, reaalinen kayttotalous supistuu. Toiminnan jarjestiminen tdman tuloennusteen va-
lossa, ottaen huomioon mm. saman aikajakson inflaatiokehityksen ja kohonneet energiahinnat,
edellyttdd toimintojen priorisointia ja kiinteistokantaan kohdistuvia valintoja.

Lappeenrannan seurakuntayhtymain taloutta on jo sopeutettu usein eri tavoin. Vihiiselld kdytolla
olleista kiinteistdistd on luovuttu kiinteistostrategia mukaisesti. Ainut strategiassa mainittu kiin-
teistomyynti -Kuusirannan leirikeskus, ei ole toteutunut. Vuonna 2018 hyviksytyn henkildsto-
suunnitelman mukaisesti tyontekijamaaradd on vahennetty noin 28 henkildtyévuodella.
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Toiminnan ja talouden tarkastelu Kriisiytyvin seurakunnan mittarien valossa:

Kriisiytyvdn seurakunnan mittareista Lappeenrannan seurakuntayhtymissi ei toteudu vuonna
2022 yhtdin talouden mittaria tai hallinnon ja toiminnan mittaria.

Hallinnon ja toiminnan mittareista toteutui henkildstoon kohdistuvista mittareista henkiloston
madrd ja haasteet rekrytoinneissa tydaloittain tarkasteltaessa. Tahdn haasteeseen tullaan etsi-

madn ratkaisuja yhteisty6ssa seurakuntayhtyman seurakuntien kesken

rit

Kriisiytyvan seurakunnan toiminnan ja hallinnon mitta-

Seurakuntatalouden tilanne v. 2022

1. Seurakunnan yhteiskunnalliset tehtdvat

Puutteet hautaustoimen tai hautausmaan
ylldpitotehtavien hoidossa.

Epékohdat kulttuurihistoriallisesti arvok-
kaiden rakennusten ja irtaimiston yllapito-
tehtdvien hoidossa.

Puutteellisuudet kirkonkirjojen ja vaesto-
tietojarjestelmadn liittyvien tehtdvien hoi-
dossa.

Hautaustoimessa hautausten mdérd on li-
sddntynyt ja hautausmaille on hankittu
uusia kaivuuyksikoitd ja yksi tyontekija li-
sdd.

Vuosittaisessa tarkastuksessa ei ole ha-
vaittu puutteita.

Seurakunnan hallinto ja viranomaistoi-
minta

Toimielinten kokoonpanoon ja toimivuu-
teen liittyvat ongelmat
Hallintomenettelyn puutteellisuudet

Hallinnon elimet ovat aina olleet laillisesti
koollekutsuttuja ja riittdvd madra jasenid
paikalla. Sammonlahden seurakunnassa ei
riittdnyt vaaleissa ehdokkaita seurakunta-
neuvostoon. Asia on korjattu vuoden
2023 puolla. Yhteiseen kirkkovaltuus-
toon ei saatu madrattyd 51 jasentd, koska
Sammonlahdessa ei ollut riittdvad masrad
ehdokkaita. Valtuuston jasenmaara kau-
sille 2023-2026 on 50 jésenta.

Seurakunnan toimintaorganisaatio
Perustehtdvien (KL 4:1) mukaisen toimin-
nan ylldpidon ilmeiset puutteet ja laimin-
ly6nnit

Seurakunnan jasenmdira on laskenut vii-
meisten viiden vuoden aikana 15 % ja on
arviointihetkelld alle 2000 jdsentd
Jaykks, lokeroitunut, eristdytynyt ja/tai
uusiutumiskyvyton toimintakulttuuri

Seurakuntayhtymad on aina jaykka ja loke-
roitunut. Tdman kanssa on onnistuttu
tulla toimeen ja tilannetta yritetdin pa-
rantaa hallinnon keventdamistoimilla seka
ldhiesimiestoimintaa kehittamalla.

Johtaminen seurakunnassa

Johtamisen heikkoudet

Johtamista tukevat strategiset linjaukset,
kuten toimintasuunnitelma, seurakunnan
strategia/toimintalinjaus/missio/visio,
kiinteistostrategia, henkilstosuunnitelma,
koulutussuunnitelma tai valmiussuunni-
telma puuttuvat

Puuttumattomuus seurakunnan operatiivi-
sessa johtamisessa esiintyviin pitkaaikai-
siin ongelmiin

Johdossa on tapahtumassa suuria muu-
toksia. Kaksi kirkkoherraa on saavutta-
massa eldkeidn ja yksi hakeutumassa mui-
hin tehtaviin.

Strategiaty0 aloitetaan uudestaan vuoden
2023 kevailla.
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e Haluttomuus yhteistychon ldhiseurakun-
tien, rovastikunnan muiden seurakuntien
ja/tai tuomiokapitulin kanssa.

e Seurakunnan henkilsto

1. Henkilston mdara

2. Henkildstdn tydhyvinvoinnissa on toistuvia
ongelmia

3. Ongelmat riittdvin henkiloston mairassa ja
rekrytoinnissa tydaloittain tarkasteltuna.

Toimintoja on priorisoitu, kun henkil6s-
ton madrdd on vahennetty. Tyotyytyvai-
syystutkimus on tehty ja siind nousseisiin
ongelmakohtiin on puututtu. Hallinto-
paallikko aloittaa kevailld 2023 ja yksi
hinen tehtavistdan on henkildston hyvin-
voinnin parantaminen.

Kriisiytyvén seurakunnan talouden mittarit

2022

1. Tilikauden tulos ilman kertaluonteisia erid on ne-
gatiivinen kolmena perdkkdisend vuotena taikka vii-
meisen tilikauden tulos on negatiivinen ilman kerta-
luonteisia erid ja kirkollisveroprosentti on 2,0 tai
korkeampi.

Tilikauden tulos ilman kertaluonteisia
erid on 317 303,55 euroa ylijadmai-
nen.

2. Seurakunnan taseessa oleva edellisten tilikausien
yli/alija@ma luku on tilinpddtcksen perusteella me-
nossa alijadmadiseksi, eikd sen kattamista seuraavan
kolmen vuoden aikana voida laskelmin osoittaa il-
man kertaluontoisten erien tai metsianhoitosuunni-
telman ylittdvan myynnin toteuttamista.

Taseessa on edellisten tilikausien yli-
jaamaa 15 169 537,82 euroa.

mius heikkenee kolmena perdkkaiseni tilikautena.

Maksuvalmius on 262 pdivaa.

4. Henkil6stokulujen osuus toimintakuluista kasvaa
kolmena perikkdisend vuonna.

1. Henkilostokulujen osuus toi-
mintakuluista on ollut las-
keva.

*Vuoden 2021 toimintakuluissa kertaluontoinen kulu tontin purusta, taméd huomioitu

2 Hallinto

Lappeenrannan seurakuntayhtymén hallinto-organisaation rakenne:
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LAPPEENRANNAN SEURAKUNTAYHTYMA ORGAANISAATIO

| YHTEINEN KIRKKOVALTULUSTO
(51 JASENTA)
YHTEINEN KIRKKONEUVOSTO
(12 JASENTA)
LAPPEEN- SAMMONLAHDEN JOUTSENON ‘E,'f.i‘,‘f,.”“ H-mm
LAFPEEN RANNAN LAURTISALAN
SELIRAKLNTA- SELIRAKLUNTA YHTEISET
SELIRAKLUNTA- SEURAKUNTA || SEURAKLUNTA NELIVOSTO -NEUVOSTO JOHTOKLN -
MELVOSTO — -NELVOSTO - NEUWVOSTO (12 Jisents) (12 |asantz) NAT
(12 JEsent3) (14 Jisentd) (12 |asenta)
PERHEASIAIN MELUVOTTELUKESKUKSEM
JOHTOHLUMNTA
= HALLINTO )
SAIRAALASIELLINHOIDON TOHTOKUNTA
| [ PALVELLPISTE VARHAISKASVATUKSEN JOHTOKUNTA
(KESKLUSREKISTERI)
YHTEISEN PALVELLIN TOHTOKUNTA
- -ERITYISDIAKOMIA
HAUTAINHOITORAHASTOT ERITYISMUORISOTYD
YHTESKUNMALLISEN TYGM
TYONTEKITA
-OPPILAITOSTYO
HAUTAUSTOIMI -\."[ES“NT.EI.
KIINTEISTOTOIMI YLEISEM SELRAKUMNTATY OGN
-keittidtoimi JOHTOKUNTA
LI KANSAINVALINEN VASTLIL
HULTTUURITYS
TALOUSHALLINTD AFSTAVYYSSEURAKUNTATYO
-TIETOHALLINTO -EVANKELIOIMINEN
-HEMKILOSTOHALLINTO HEHU
WWE[WDTOL".'][I{UHTF\ -HILTAISUUDEN VILIELY
“TYOTERVEYSHUOLTO PARISLIHDETYS
YHTEISET TAPAHTUMAT
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Hallintoelinten jasenet 2019-2022

YHTEINEN KIRKKOVALTUUSTO

Yhteinen kirkkovaltuusto on seurakuntayhtyman ylin pdattava toimielin. Yhteinen kirkkoval-
tuusto on delegoinut pdatdsvaltaansa yhteiselle kirkkoneuvostolle erillisilla maarayksilla. Yhtei-
sen kirkkovaltuuston puheenjohtajaksi vuosiksi 2019-2022 on valittu llkka PGyhonen ja varapu-
heenjohtajaksi Juha Rantalainen. Yhteinen kirkkovaltuusto kokoontui vuoden aikana 3 kertaa.
Yhteisen kirkkovaltuuston jdsenet ja heiddn kokouksiin osallistumiskertansa on lueteltu alla.

Yhteisen kirkkovaltuuston jasenet:

Poyhonen llkka, professori, pj. 3/3

Rantalainen Juha, lddkari, lehtori, varapj. 1/3
Aalto-Huhtinen Tiina, opettaja, KM 2/3

Arminen Jaakko, yrittdjd, maanviljelija 3/3

Bincl Annika, asuntosihteeri 1/3

Ekholm Niina, sosionomi 0/3

Erdmo Antti, ympéristovastaava 2/3

Hanski Hannele, eldkeldinen 2/3

Heimonen Ulla, sairaanhoitaja YAMK 3/3

Heinola Anneli, terveydenhoitaja, elikeldinen 3/3
Heinola Eino, agrologi 1/3

Hiltunen Laura, controller 1/3

Hovi Marja, eldkeldinen 2/3

Jarva Antti, laakari 2/3

Kaipia Jukka, metsatalousinsinéori 2/3

Kiljunen Unto, lehtori, eldkeldinen 2/3

Kuivalainen Olli, professori 3/3

Kuivanen Antti, opiskelija 0/3

Kérri Panu, markkinointipdallikko 3/3
Laakso-Kuivalainen Péivi, markkinointipaallikko 2/3
Liiri Juho, toiminnanjohtaja 2/3

Lohko Eveliina, palvelupadllikko 0/3

Lyytikdinen Jari, evankelista 2/3

Manninen Risto, opistoupseeri evp 2/3

Martikainen Keijo freelance-toimittaja, elikeldinen 2/3
Matikainen Matti, KM, opettaja 3/3

Moisio Eero, eldkeldinen 2/3

Mustonen Reijo, rakennusinsindori 2/3

Muuronen Veikko, ladkintavahtimestari, elakeldinen 3/3
Myllynen Petteri, luokanopettaja, eldkeldinen 3/3
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Mallinen Ritva, ldhihoitaja, eldkeldinen 3/3
Nurkkala-Kilpidinen Sirpa, lastenhoitaja 2/3
Nurmiainen Juha, elikeldinen 2/3

Pajunen Pauli, maa- ja metsatalousyrittdja 3/3
Piispanen Jarmo, opistoupseeri evp 3/3

Puronhaara Mika, ammattisotilas 1/3

Puustinen Helena, toiminnanjohtaja 1/3

Rapi Kalle, key account manager 2/3

Rennola Sirkka, koulunkédyntiavustaja, eldkeldinen 3/3
Reponen Kimmo, eldkeldinen 0/3

Rikkinen Jaana, opettaja 2/3

Seppald Tarja, varhaiskasvatuspdillikko, elakeldinen 3/3
Sientola llpo, maatalousyrittdja 2/3

Telkk3 Jorma, DI 3/3

Tiimo Ilkka, elikeldinen 2/3

Toikka Sari, kauppatieteiden maisteri 3/3

Turunen Marja-Riitta, luokanopettaja 3/3

Ulmanen Virpi, DI, toimitusjohtaja 1/3

Varis Arto, elikeldinen 3/3

Ylikotila Arto, DI, elikeldinen 2/3

Yhteinen kirkkovaltuusto on kertomusvuoden aikana kasitellyt kolmessa kokouksessaan kirkko-
lain edellyttdmat asia, joita ovat seurakunnan toimintakertomuksen hyvaksyminen, tilinpaatok-
sen vahvistaminen ja vastuuvapauden myontédminen tilivelvollisille. Liséksi yhteinen kirkkoval-
tuusto vahvisti kirkollisveroksi 1,40 vuodeksi 2023 Valtiovarainministerion kirkollisveron alen-
tamistaulukon mukaisesti. Vuoden 2023 talousarvio ja vuosien 2023-2024 toiminta- ja talous-
suunnitelma hyvaksyttiin.

Aloitteet 2022
Valtuutettu Ilkka Tiimo teki valtuustoaloitteen johtoryhmén perustamiseksi. Yhteinen kirkko-
neuvosto paatti, ettei hallinnollista johtoryhmdd perusteta.

YHTEINEN KIRKKONEUVOSTO 2021-2022

Yhteinen kirkkoneuvosto johtaa seurakunnan kdytdnnon toimintaa ja hallintoa seka toimii kirk-
kovaltuuston valmistelu- ja tdytdntéonpanoelimend. Yhteisen kirkkoneuvoston apuna toimivat
esittelevit virkamiehet kukin vastuualueellaan. Vuosiksi 2021-2022 valittu yhteinen kirkkoneu-
vosto kokoontui vuoden aikana 12 kertaa. Yhteisen kirkkoneuvoston jasenet ja heidin kokouk-
siin osallistumiskertansa on lueteltu alla.

Yhteisen kirkkoneuvoston jasenet:

Haikonen Hannu, kirkkoherra, pj. 11/12
Eramo Antti 10/12 Heiro Elina 12/12
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Hiltunen Laura 8/12
Myllynen Petteri 11/12
Pajunen Pauli 12/12
Tiimo llkka 8/12

Varis Arto 12/12

Hovi Marja 9/12
Nurkkala-Kilpidinen Sirpa 10/12
Rapi Kalle 11/12

Toikka Sari 12/12

Voutilainen Aino 10/12

Yhteisen kirkkoneuvoston keskeisimmat pdatokset:

Kirkkoneuvosto on valmistellut kaikki kirkkovaltuustolle esiteltdvat asiat (tilinpaatos 2021, ve-
roprosentti vuodeksi 2023, talousarvio vuodeksi 2023 seka toiminta- ja taloussuunnitelma vuo-
siksi 2024-2025). Lisdksi se on kasitellyt ja hyviksynyt vuoden 2023 koulutussuunnitelman, toi-
mintayksikoiden ja tehtdvdalueiden toimintakertomukset vuodelta 2021 seka huolehtinut yhtei-
sen kirkkovaltuuston pddtosten tiytantdonpanosta.

Yhteinen kirkkoneuvosto hyviksyi seurakuntayhtyman tietoturvapolitiikan seka pdivitti valmius-
suunnitelman.

JOHTOKUNTIEN JASENET JA VARAJASENET 2019-2022
Jasen varajdsen

Kiinteistoasiain johtokunta

Mustonen Reijo, pj. Hiltunen Laura

Arminen Jaakko
Heinola Anneli
Kuivalainen Olli
Seppili Tarja

Perheasiain neuvottelukeskuksen johtokunta
Sientola llpo, pj.

Aalto-Huhtinen Tiina

Hanski Hannele

Korte Leila

Moisio Eero

Sairaalasielunhoidon johtokunta
Rikkinen Jaana, pj.

Heiro Elina

Luostarinen Ritva

Manninen Risto

Puronhaara Mika

Heinola Anneli (asiantuntijajasen)

Reponen Kimmo
Puustinen Helena
Laakso-Kuivalainen Pdivi
Matikainen Matti

Ekholm Niina
Erdmo Antti
Rantalainen Juha
Marttila Kaarina
Lyytikdinen Jari

Serjomaa Eeva
Muuronen Veikko
Kukkonen Marja
Pesonen Kaarina
Martikka Seppo



Varhaiskasvatuksen johtokunta
Heimonen Ulla, pj.

Heinola Eino

Mustonen Reijo
Nurkkala-Kilpidinen Sirpa
Turunen Marja-Riitta

Yhteisen palvelun johtokunta
Myllynen Petteri, pj.

Bincl Annika

Ekholm Niina

Jokelainen Sami

Manninen Risto

Yleisen seurakuntatydn johtokunta

Matikainen Matti, pj.
Arminen Jaakko

Heinola Eino
Nurkkala-Kilpidinen Sirpa
Ulmanen Virpi

Kirkolliskokouksen jdsen 1.5.2020 - 30.4.2024

Péyhonen Ilkka
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Puronhaara Mika
Kaipia Jukka
Aalto-Huhtinen Tiina
Kuivanen Antti

Varis Arto

Nurkkala-Kilpidinen Sirpa
Liiri Juho

Turunen Heikki

Porthén Leena

Mallinen Ritva

Kiljunen Unto
Jokelainen Sami
Hyttinen Pilvi
Laakso-Kuivalainen Paivi
Eramo Antti

Hiippakuntavaltuuston jiasen 1.5.2020 - 30.4.2024

Rantalainen Juha

Tilintarkastusyhteis6 2019-2022
KPMG tilintarkastusyhteisd, paavastuullinen tilintarkastaja Esko Saila

3 Henkilosto

Seurakunnassa tyoskenteli 31.12.2023 yhteensd 169 henkil6a. Vakituisessa palvelussuhteessa
oli 148 henkildd, joista kokoaikaisia oli 143 henkilda. Osa-aikaista henkildstéd 26. Vakituisista
naisia oli 101 ja miehid 47. Madrdaikaisissa tydsuhteissa oli yhteensa 21 henkil6g, joista 17 naista
ja 4 miestd. Henkil6ston mdardssa ei tapahtunut muutoksia vuonna 2023.



Henkil6ston mdird tyoaloittain
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2022 2021 2020 2019 2018

Hallinto ja toimisto- 22,51 22,67 21,38 21,42 25,06
tyo
Seurakuntatyo 97,15 98,28 99,74 103,12 107,35
Hautaustoimi 30,56 29,25 29,58 29,64 29,91
Kiinteistotoimi 22,82 24,06 23,47 27,10 28,46
Y hteensd 173,04 174,26 174,17 181,28 190,78
Henkil6ston ikdjakauma

Kaikki Naiset Miehet
Alle 30-vuotiaat |3 0 3
30-34-vuotiaat 9 3 6
35-39-vuotiaat 15 3 7
40-44-vuotiaat 23 16 7
45-49-vuotiaat 19 15 4
50-54-vuotiaat 19 15 4
55-59-vuotiaat 32 26 §)
60- -vuotiaat 28 18 10
Kaikki yhteensd ~ [148 101 47

Henkil6ston keski-ikd on 49,45 vuotta.

Henkilstokulut

1.1.2022-31.12.2022
Toteuma (£)

1.1.2021-31.12.2021

Toteuma (£)

1.1.2020-31.12.2020
Toteuma (£)

Aktivoidut palkat, eldke- ja
henkilosivukulut
YHTEENSA

Matka-, majoitus- ja ravitsemuskulut

Koulutuskulut ja koulutusmatka,
majoitus- ja ravitsemiskulut

Tyoterveyshuolto
YHTEENSA

Palkat ja palkkiot -5975 327,40
Eldkekulut -1 231 973,53
Muut henkilosivukulut -194 318,78
Saadut henkildstokorvaukset 123 890,08

Muut henkilsstdkulujen oikaisut (+/-) 3 937,50

944,02
-7 274736,15
-137 559,39

-55 684,71

-183992,29
-377 236,39

-5 807 915,63
-1 204 200,21
-174 615,24
100 574,83

0,00

653,45
-7 086 809,70
-83192,58

-42 529,33

-182590,33
-308 312,24

-5762454,77
-1196 061,41
-184 224,32
126 024,97

1 260,73

-7 015 454,80
-77 661,42

-35 815,00

-155 677,95
-269 154,37

Ty0ssd jaksamiseen (tydnohjauspalvelut + liikuntasetelit) kdytettiin 42 000 euroa.
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Henkilston koulutus

Henkilostdlle ei jarjestetty yhteistd koulutusta vuoden 2022 aikana. Jokaisella tyontekijalld on
mahdollisuus hakeutua koulutukseen vuoden aikana. Vuoden 2022 talousarviossa henkilsto-
koulutukseen oli varattu yhteensd 92 460 euroa koulutusmaérérahaa (sis. koulutuspalvelut ja nii-
den matkakustannukset). Toteutuma oli 55 684,71 euroa.

Tyobterveyshuolto ja sairauspoissaolot

Sairauspoissaolojen méard oli 4035 pdivds, kun mdéra vuonna 2021 oli 3514 piivaa.
Henkil6ston tyoterveyshuollosta on sopimus Lappeenrannan tyoterveys Oy:n kanssa. Sopimus
on voimassa toistaiseksi.

TydShyvinvointi

Henkilostolle jarjestettiin tyohyvinvointipéiva, jossa nousi tarve suorittaa henkildston hyvinvoin-
tikysely. Kyselyn suoritti Lappeenrannan tyoterveys Oy kevaian 2022 aikana. Tuloksia on kdyty
lapi syksyn 2022 aikana.

Henkilokunnan hyvinvointiin panostetaan myos tarjoamalla henkildston kdyttdon Epassin ruoka-
etu ja 250 euroa Epassin liikuntaan.

Henkildstokulut suhteessa verotuloihin

Henkildstokulut
Tilivuosi verotuloista (%)

2022 59,57
2021 56,66
2020 58,90

Henkilostokulut ovat nousseet 258.337,33 euroa vuodesta 2020 vuoteen 2022 ja henkildstoku-
lujen osuus verotuloista on noussut 0,67 prosenttia.

Tarkemmin henkildstdasioista kerrotaan erillisessa henkilostokertomuksessa.



4 Jasenmaara
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Jasenten ikdrakenne 31 12 2022 ja vuosimuutos
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Lappeenranta Lappee Lauritsala | Sammonlahti | Joutseno | Yhteensi
Kastetut 98 68 49 36 45 296
Kuolleet 327 104 123 106 115 775
Kirkkoon liittyneiti 101 35 45 26 22 229
Kirkosta eronneita 340 107 117 188 116 868
Muuttoliike (+/-) 379 -48 -75 -108 -82 58
Jisenmuutos yhteensi -89 -156 -221 -340 -246 -1 052
Lisnd olevat jisenet 17 624 9397 8295 8344 7101 50 761
31.12.2021
Ldsnd olevat jisenet 17 537 9237 8074 8 008 6 853 49709
31.12.2022
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5 Sisdinen valvonta

Sisdisen valvonnan jirjestiminen

Seurakunnan sisdisen valvonnan jérjestdmisvastuu on kirkkoneuvostolla. Sisdisen valvonnan vas-
tuu on kaikilla toimielimilld ja tyontekijoilla. Sisdisen valvonnan tehtdvina on varmistaa kohtuul-
lisella varmuudella, ettd seurakunnan toiminta ja hallinto on hoidettu asiallisesti, avoimesti, tu-
loksellisesti, laadukkaasti ja lainmukaisesti. Sisdistd valvontaa ovat kaikki toimenpiteet, jotka
edeltdvat toiden sujuvuutta, toimintavarmuutta ja tarkoituksenmukaisuutta seurakunnan tavoit-
teiden saavuttamiseksi nykyhetkestd tulevaisuuteen. Seurakunnan sisdisen valvonnan ohjeet teh-
dddn henkil6ston ja luottamushenkildiden yhteistyona. Tilintarkastaja antaa lausunnon siitd,
onko sisdinen valvonta jdrjestetty asianmukaisesti.

Lappeenrannan seurakuntayhtymadssd on olemassa 1.1.2018 voimaan tullut taloussianto, jossa
on madrayksid toiminnan ja talouden suunnitteluun, talousarvion laatimiseen ja tiytant6onpa-
noon, omaisuuden hoitoon, kirjanpitoon seka tilinpaatokseen liittyen. Kirkkoneuvoston ohje-
sdanto ja johtavien viranhaltijoiden johtosdadnndt on uusittu vastaamaan nykyistd organisaatiota.
Hankintasdanto taydentdi taloussadntd niin, ettd se madrittelee jokaiselle viranhaltijalle/tyonteki-
jalle max. hankintamdarét.

Viranhaltijapdatokset on annettu tiedoksi ja toimenpiteitd varten kirkkoneuvostolle. Kirkkoneu-
vosto ei ole kiyttinyt otto-oikeuttaan tehtyihin viranhaltijapdtoksiin.

Laskujen ja tositteiden hyviksymismenettelystd on ohjeet. Kassavarojen kdsittelystd on erilliset
ohjeet.

Riskien hallinnan jirjestiminen

Riskikartoituksia tehddan tarpeen mukaan. Vuoden 2021 aikana niitd ei suoritettu. AVI suoritti
kesilld 2021 tyosuojelutarkastuksen kirkkoihin, eikd mitdén suuria virheitd 16ytynyt.

Riskienhallintatoimenpiteita:
¢ Kiinteistot: Seurakunnan kiinteistoihin on pelastussuunnitelmat
o Henkil6sto: Henkilokunnan tyoterveyshuollon toteuttaa Lappeenrannan tyoterveys
Oy. Varhaisen tuen malli on kaytdssd ja tyopaikkakdyntejd ja -selvityksiad tehdddn so-
pimuksen ja tarpeen mukaan.
e Lainat ja sijoitukset: Lappeenrannan seurakuntayhtymalld ei ole lainaa. Sijoitukset teh-

dddn kirkkoneuvoston 17.1.2018 hyviksymadn rahavarojen sijoitussuunnitelman mu-
kaan.
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o Tietohallinto ja tietosuoja ja -turva: Lappeenrannan seurakuntayhtyman tietohallinnon
palvelut hankitaan Kouvolan IT-alueelta, jolla on tekninen vastuu tietosuojasta. IT-
alue hankkii ja yllapitad kdytettavia tietoturvaohjelmia. Seurakunnassa seurakuntalais-
ten henkilGtietoja kasitelldan vain silloin, kun se seurakuntalaisten asioiden hoita-
miseksi on valttimatonta.

Riskien taloudellisilta vaikutuksilta suojautumiseksi Lappeenrannan seurakuntayhty-
malld on tavanomaiset omaisuus-, toiminta- ja henkildstovakuutukset.

Keskeiset johtopiitokset ja sisdisen valvonnan kehittiminen

Sisdisessa valvonnassa ei ole havaittu kuluvana vuonna puutteita.

Talouden ja toiminnan toteutumisesta on raportoitu yhteiselle kirkkoneuvostolle vuoden aikana
neljd kertaa. Kassat tarkastettiin ohjeistuksen mukaisesti.

6 Talouden tunnusluvut

Tuloslaskelman tunnusluvut

Lappeenrannan seurakuntayhtymaéssa toimintatuottojen osuus toimintakuluista laski vuodesta
2021 noin 8,5 prosenttia. Vuosikatteen osuus poistoista, 129,92 %, kertoo siitd, ettd vuosikat-
teen maara riitti hyvin kattamaan poistot. Vuosikatteen osuus poistoista tulisi olla vahintdén 100
%.

2022 2021 2020 2019

Toimintatuottojen osuus toimintakuluista {90) 14.18 22.65 17.96 23.76 16.03

Vuosikatteen osuus poistoista (9%) 129.92 241.42 205.72 271.55 53.53
Vuosikate (€/jdsen) 27.72 54.28 46.69 59.42 10.71
Henkildstékulut verotuloista (%) 59.57 56.66 58.90 61.07 66.90

Toimintatuottojen osuus toimintakuluista, %, osoittaa, kuinka paljon seurakunnan toimintakuluista on ka-
tettu toimintatuotoilla (= 100 * Toimintatuotot / (Toimintakulut -/+ Valmistevarastojen lisdys/vihennys +
Valmistusomaan kayttoon)).

Vuosikate, euroa/jésen on tunnusluku tulorahoituksen riittdvyyden arviointiin. Tunnuslukua laskettaessa
vuosikate jaetaan seurakunnan tilivuoden padttyessa ldsnd olevalla jasenmaaralla.

Vuosikatteen osuus poistoista/%: Vuosikate jaettuna poistot *100
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Rahoituslaskelman tunnusluvut

Rahavarat vahenivit 702 151,37 euroa tilikauden aikana. Rahavarat olivat tilikauden lopussa
11,7 miljoonaa euroa. Kun summa siséltda lahjoitusrahastojen ja muiden toimeksiantojen rahava-
roja 7,42 miljoonaa euroa, seurakuntatalouden kéytettivissa olevat rahavarat 31.12.2022 olivat
4,97 miljoonaa euroa.

Investoinnit, joista suurin oli K Oy Lappeenrannan Koulukatu 10n osakkeet, olivat 2,15 miljoo-
naa euroa. Tunnusluku investointien tulorahoitus-% oli 64 12 %, mika oli hieman edellisvuotta
pienempi (90,92 %, 2021). Koska investoinnit kyettiin rahoittamaan tulorahoituksella, lainanot-
toon ei ollut tarvetta.

Rahavarojen riittavyys oli 262 paivaa (kriisiytyvan seurakunnan mittari on alle 90 pdivas). Lap-
peenrannan seurakuntayhtymalld ei ole lainaa.

2022 2021 2020 2019 2018
Investointien tulorahoitusprosentti (%) | 64.12 90.92 434.55 251.26 20.51
Rahavarojen riittavyys (pv) 262 258 330 247 181
Lainanhoitokate 383.34 1,223.61 -133,121.79 67,585.56 7,859.21

Investointien tulorahoitusprosentti, %, (= 100 * Vuosikate / Investointien omahankintameno)
Rahavarojen riittdvyys, pv (= 365 pv x Rahavarat 31.12. / Kassasta maksut tilikaudella)
Lainanhoitokate (= (Vuosikate +Korkokulut) / (Korkokulut + Lainanlyhennykset))

Taseen tunnusluvut

Taseen loppusumma on 36,64 miljoonaa euroa. Tase kasvoi 550 000 eurolla. Pysyvit vastaavat
olivat 18.4 miljoonaa euroa. Ne kasvoivat 1,074 miljoonalla euroa, kun sijoitusten (KOy Lprn
Koulukatu 10n osakkeet) tasearvo kasvoi 2 miljoonalla eurolla ja rakennusten poistot saman ai-
kaisesti pienensivit tasetta 921,8 tuhannella eurolla. Vaihtuvat vastaavat (saamiset ja sijoitukset)
olivat 12,17 miljoonaa euroa. Oma padoma kasvoi 317 300 euroa, eli tilikauden voiton verran

Lappeenrannan seurakuntayhtyméin omavaraisuusaste on seurakunnille tyypilliseen tapaan kor-
kea. Seurakunnalla ei ole lainaa, suhteellinen velkaantuneisuus on alhainen ja rahoitusvarallisuut-
takin on kertynyt. Lappeenrannan seurakuntayhtymd on vakavarainen eikd sen taloudellisessa
asemassa ole tapahtunut juurikaan muutoksia kahden viime vuoden aikana.

2022 2021 2020 2019 2018

Omawvaraisuusaste (9%%) 93.31 93.21 92.61 98.17 92.27
Rahoituswvarallisuus (€/jasen) 204.53 214.69 210.09 190.51 127.41
Suhteellinen velkaantuneisuus (%) 12.95 11.89 13.39 2.96 13.10

Lainakanta (€/jasen) 0.00 0.00 0.00 0.95 1.87
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Omavaraisuusaste, %, (= 100* (Oma piddoma + Poistoero + Vapaaehtoiset varaukset - Ainaishoitosopimus-
ten padgomat) / (Koko paddoma - Toimeksiantojen pddomat - Saadut ennakot)).
Rahoitusvarallisuus, euroa/jdsen (= [(Saamiset + Rahoitusarvopaperit + Rahat ja pankkisaamiset) - (Vieras

Suhteellinen velkaantuneisuus, % (= 100* (Vieras pddoma - Saadut ennakot) / Kayttétulot).
Lainakanta, euroa/jisen (= [Vieras pddoma - (Saadut ennakot + Ostovelat+ Siirtovelat + Muut velat)] / J&-

7 Seurakuntatalouskonsernin toiminta ja talous

Lappeenrannan seurakuntayhtymalld on konsernitaseen laatimisvelvollisuus.

Lappeenrannan seurakuntayhtymad (emo) omistaa kokonaan K Oy Lappeenrannan Koulukatu
10n (tytdr). Tytdryhtio on vield 31.12.2022 keskeneriinen ja sen arvioitu valmistumisaika on
toukokuun loppuun 2023. Tytdryhtio harjoittaa asuin- ja liiketilojen vuokraustoimintaa. Vuokra-
laskutuksen hoitaa emo ja vastikelaskutuksen vastaavasti tytdr. SVOP- rahastoon on sijoitettu
31.12.2022 mennessd 3,5 miljoonaa euroa ja sitd on kiytettdvana vield 1,5 miljoonaa euroa.

8 Yhteisen kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen
kasittelyksi ja talouden tasapainottamistoimenpiteiksi

Tilikauden tulos on 317 300,87 euroa ylijadmadinen.

Yhteinen kirkkoneuvosto esittad kirkkovaltuustolle, ettd tilikauden ylijiama 317 300,87 euroa
kirjataan taseen omaan padomaan tilille "Tilikauden yli/alijadma”.

Taseen omassa paddomassa oleva edellisten tilikausien ylijaédma ennen vuoden 2022 tilinpditok-
sen ylijd@makirjausta on 15 169 537,82 euroa. Kirkkojarjestyksen edellyttimédin esitykseen toi-
menpiteistd talouden tasapainottamiseksi ei ole tarvetta.
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IT Talousarvion toteutuminen

O Kayttotalouden toteutuminen

Kiyttotalousosa

Lappeenrannan seurakuntayhtymadn sitovuustaso yhteiseen kirkkovaltuustoon ndhden on paa-
luokkataso (1,4 ja 5), seurakunnittain seka 3- paaluokka (yhteiset) tulosyksikaittdin, toimintakate
1 sekad sisdiset ravitsemus- ja majoitustuotot ja -kulut.

TA kuluva| TA muutokset TA yhteensd Toteuma Yli-Ali T-%

Toimintatuotot (ulkoiset) 1746 500,000 -150 000,00 1596 500,00 1809 783,83 -213 283,83 1134
Toimintakulut (ulkoiset) -12734 710,00 -593 000,00, -13 327 710,00, -12 758 775,80 -568 934,20 95,7
Toimintakate 1 -10988 210,00, -743 000,00, -11731210,00, -10948 991,97 -782 218,03 93,3
Toimintatuotot (sisdiset) 296 840,00 296 840,00 3699 242,66/ -3402402,66 1246,2
Toimintakulut (sisdiset) -296 840,00 -296 840,00 -3699242,66| 340240266 12462
Toimintakate 2 -10988 210,00, -743 000,00, -11731210,00, -10948 991,97 -782 218,03 93,3
Poistot ja arvonalentumiset -1 011 600,00 -1011 600,000 -1060 595,84 48995,84| 104,8
Laskennalliset erit -502 644,05 502 644,05 0,0
Sisdiset korkokulut -502 644,05 502 644,05 0,0
Ty®dalakate (ulkoiset ja sisdiset) -11999 810,00, -743 000,00, -12 742 810,00, -12512 231,86 -230578,14 98,2

Sitovuustaso TA 11 731 210 euroa ja toteutuma 10 948 991,97 (sisdiset ravitsemus- ja majoitus-

tuotot ja -kulut 245 824,38 euroa)

Talousarvion mukaiset sitovuustasot ja toteutumat vastuualueittain:

HALLINTO

Toimintakate

JOUTSENON SRK

Toimintakate

LAPPEEN SRK

Toimintakate

LAPPEENRANNAN SRK

Toimintakate

1415 430,00

1237 150,00

TA kuluva 2022 | Toteuma 2022
1297 333,74

TA kuluva 2022 | Toteuma 2022
742 480,00 681 311,38
TA kuluva 2022 | Toteuma 2022
921 690,00 862 467,34
TA kuluva 2022 | Toteuma 2022
1208 742,89

Yli-ali T-%
118 096,26 91,7
Yli-ali T-%
61 168,62 91,8
Yli-ali T-%
59 222,66 93,6
Yli-ali T-%
2840711 97,7




31

LAURITSALAN SRK TA kuluva 2022 | Toteuma 2022 | Yli-ali T%
Toimintakate 836 230,00 85336577 | -17135,77 1,02
SAMMONLAHDEN SRK TA kuluva 2022 | Toteuma 2022

Toimintakate 853 190,00 817 807,70 35 382,30 95,9
V]EST[NTA TA kuluva 2022 | Toteuma 2022 | Yli-ali T%
Toimintakate 206 040,00 204 177,89 186211 99,1
SOITTOKUNTA TA kuluva 2022 | Toteuma 2022 | Yli-ali T%
Toimintakate 31 910,00 28 833,01 3076,99 90,4
ERITYISNUORISOTYO TA kuluva 2022 | Toteuma 2022 | Yli-ali T%
Toimintakate 118 010,00 121 538,30 -3528,30 103
VARHAISKASVATUS TA kuluva 2022 | Toteuma 2022 | Yli-ali T%
Toimintakate 986 600,00 730626,63 | 255973,37 74,1
OPP[LAITOSTYO TA kuluva 2022 | Toteuma 2022 | Yli-ali T-%
Toimintakate 124 500,00 124 006,56 493,44 99,6
PAIHDE-JA KRIMINAALITYO TA kuluva 2022 | Toteuma 2022 | Yli-ali T%
Toimintakate 98160 97875,66 284,34 99,7
PERHENEUVONTA TA kuluva 2022 | Toteuma 2022 | Yli-ali T%
Toimintakate 192 270,00 166 815,28 25 454,72 86,8
SAIRAALASIELUNHOITO | TAkuluva2022 | Toteuma 2022 | Yli-ali T%
Toimintakate 159 150,00 13764624  21503,76 86,5
HAUTATOIMI TA kuluva Toteuma Yli-ali T%
Toimintakate 906 420,00 887 384,91 19 035,09 97,9
KINTEISTOTOIMI TA kuluva 2022 | Toteuma 2022 | Yli-ali T%
Toimintakate 2760230,00 259534216 164 887,84 94
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Kayttotalouden tulot (ulkoiset) paaluokittain

1 - Hallinto 4.04%

16.63%
5 - Kiinteistotoimi 49.4%

15.68%

4 - Hautaustoimi 14.24%

Kayttotalouden kulut (ulkoiset) paaluokittain

B 47 S P R GG 1 - Hallinto 10.71%
5 - Kiinteistétoimi 29.27%

4 - Hautaustoimi 8.95%
35.45%

15.62%



Kayttatalouden tulot ja kulut (ulkoiset) paaluokittain
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TP ed. vuosi TA kuluva Toteuma Yii-Ali T-%
1 - Hallinto 1,207 455.10 -1415430.00 -1292,914.44 -12251556 913
Toimintatuotot (ulkoiset) 61531.02 55,000.00 7319558  -18,19558 1331
Toimintakulut (ulkoiset) -1358066.12 -147043000 136611002 -10431008 929
- 2 - Seurakunnallinen toiminta ja yhteiset seurakunnalliset tehtavit -4137,143.10 432402000 -4221,551.49 -102468.51 97.6
Toimintatuotot (ulkoiset) 28327321 21953000 30103865 -B150865 137.1
Toimintakulut (ulkoiset) -442041631 -454355000 452250044 -2005086 995
3 - Seurakunnallinen toiminta ja yhteiset seurakunnalliset tehtavit -1,646,037.27 -1,989,670.00 -1,700,726.69 -320943.31 842
Toimintatuotot (ulkoiset) 27186522 26075000 28382216 -2307216 1088
Toimintakulut (ulkoiset) -191700249 225042000 199354885 20787115 870
- 4 - Hautaustoimi -831957.24 87427000 -884015.81 -20254.19 97.8
Toimintatuotot (ulkoiset) 21758785 23605000 25771994 -21669.94 100.2
Toimintakulut (ulkoiset) -1,10954509 -111032000 114173575 141575 1001
§ - Kiinteistbtoimi -2,250,073.68 -2,334,820.00 -2,840,783.54 -216,036.46 92.9
Toimintatuotot (ulkoiset) 208225056 97517000 89400750 -68337.30 1083
Toimintakulut (ulkoiset) -433233324 333099000 373479104 14719896 952
HALLINTO (pdiluokka 1)
TA kuluva] TA muutokset|  TA yhteensi Toteuma Yli-Ali T-%
1 - Hallinto
Toimintatuotot (ulkoiset) 55 000,00 55 000,00 73 195,58 -18 195,58 1331
Toimintakulut (ulkoiset) -1 470 430,00 -1470430,00 |1366110,02 |-104 319,98 92,9
Toimintakate 1 -1 415 430,00 -1415430,00 |-1292914,44 |-122 515,56 91,3
Toimintakulut (sisdiset) -163 639,73 163 639,73 0,0
Toimintakate 2 -1 415 430,00 -1415430,00 |-1456554,17 |41124,17 102,9
Poistot ja arvonalentumiset -5124,88 5 124,88 0,0
Laskennalliset erat 1291094,63 |-1291094,63 1|00
Sisdiset korkokulut -1 426,06 1426,06 0,0
Sisdiset vyoOrytyserdt 1292520,69 |-1292520,69 |0,0
Tydalakate (ulkoiset ja sisiiset) -1415 430,00 -1415 430,00 |-170584,42 -1244 845,58 |12,1

Sitovuustaso TA yht 1 415 430,00 ja toteutuma 1 297 333,74 euroa (sisdiset tarjoilut 4419,30 €)

Hallinnon tehtdvidalueet ja sitovien toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen tehtdvialu-

eittain:

Hallintoelimet 101
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Hallintoelimet vastaavat seurakunnan strategisesta johtamisesta ja ylimmadstd padtoksenteosta.
Seurakunnan pddtosvaltaa kdyttavdt hallintoelimet ovat yhteinen kirkkovaltuusto, yhteinen kirk-
koneuvosto, seurakuntaneuvostot ja johtokunnat.

Hallintoelinten sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Kaikkien luottamushenkildiden perehdytyskoulutus. Tavoite toteutui, kun luottamus-
henkildille jarjestettiin maaliskuussa kaksi perehdytystilaisuutta tuomiokapitulin,
kirkkoherran ja kokeneiden luottamushenkiliden yhteistyona.

Taloushallinto ja henkil6stohallinto 105 (sis. ty6hyvinvointi- ja tySterveyspalvelut)

Taloushallinnon tehtdvina on Kirkon palvelukeskuksen tehtdvdjakotaulukon mukaisesti tuottaa
talouspalvelut yhteistydssd Kirkon palvelukeskuksen kanssa. Taloushallinto kehittda taloussuun-
nittelua ja raportointia, jotta se pystyy tuottamaan reaaliaikaista tietoa talouden tilanteesta niin
tehtdvaaloille kuin luottamushenkildillekin padtoksenteon tueksi.

Henkil6stohallinnon tehtévand on Kirkon palvelukeskuksen tehtdvdjakotaulukon mukaisesti
tuottaa henkilostopalvelut yhteistyossd Kirkon palvelukeskuksen kanssa. Henkilostohallinto ke-
hittdd henkildstosuunnittelua ja henkildstohallinnon prosesseja seké raportoi henkildstdasioista.
Henkil6stohallinnon vastuulle kuuluu my6s henkilston koulutus, tyShyvinvointi- ja tydterveys-
palvelut, TYKY-pdivat, liikunta- ja kulttuurisetelit.

Kirkonkirjojenpito 107

Tehtavaalueen tehtévanid on huolehtia seurakunnan jdsenten vdestorekisterinpitoon liittyvista
tehtdvistd. Lappeenrannan seurakuntayhtyma ostaa palvelut Kouvolan aluekeskusrekisteriltd. Su-
kuselvitysmuotoisten virkatodistusten pitka kdsittelyaika oli aluekeskusrekisterin haasteena
koko vuoden. Haaste oli yhteinen aluekeskusrekistereissd ympdri Suomen. Alkuvuonna kasitte-
lyaika oli noin kaksitoista viikkoa mutta loppuvuotta kohden tilanne parani huomattavasti. Jou-
lukuussa kdsittelyaika oli parhaimmillaan noin viikko. Aluekeskusrekisteiden kesken oli sovittu
yhteistyOstd, jossa paremmassa jonotilanteessa olevat aluekeskusrekisterit auttoivat pitkén jono-
tilanteen kanssa painivia aluekeskusrekistereitd. Sukuselvitysmuotoisten virkatodistusten tavoi-
tekasittelyaika on 4-6 viikkoa.

Palvelupiste 108

Lappeenrannan seurakuntien palvelupisteen tehtévan on palvella asiakkaita vastaanottaen ja va-
littden seurakuntien jdsen- ja vaestokirjanpidon asiakirjoja aluekeskusrekisterille. Hoitaa kirkol-
listen toimitusten toimitusvaraukset, hautaustoimen asiakaspalvelua sekd siihen liittyvid toimis-
totehtdvid ja laskutusta. Hoitaa seurakuntayhtyman puhelinvaihdetta. Avustaa eri tydaloja toimis-
totyOssd ja tuottaa Kirjuri-palvelut seurakunnille sekd yhtymadn talouden ja toiminnan suunnitte-
luun.

Tehtavialueen sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Palvelupisteelle kuuluvien tehtdvien hyva hoitaminen ja resurssien jarkeva kaytto. Ei toteutu-
nut. Puhelinvaihteen, hautojen kuulutusmenettelyn sekd ennakoimattomien virkavapauksien
mydta tyontekijaresurssit eivdt ole vuoden aikana aina riittédneet tavoitteiden mukaiseen asiakas-
palveluun ja tehtdvien hoitoon.
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2. Henkil6ston tydhyvinvoinnista huolehtiminen. Toteutui. Tyon kuormittavuudesta huolimatta
toimistosihteerit ovat jaksaneet hyvin, tyosta poissaolot ovat liittyneet pandemiaan.

3. Taata henkil6stdlle tarvittava koulutusmahdollisuus. Ei toteutunut. Sopivia koulutuksia oli va-
han. Henkilokunnan kouluttautumiset on hoidettu vuoden aikana verkkokoulutuksina, mitka ei-
vat valitettavasti vastaa ldhiopetusta.

YHTEISET SEURAKUNNALLISET TEHTAVAT (piiluokka 3)

TA kuluva TA muutokset TA yhteenssd Toteuma Yli-Ali T-%
1002100000 - Viestintd

Toimintakulut (ulkoiset) -170 040,00 -36 000,00 -206 040,00 -204 039,39 -2 000,61 99.0
Toimintakate 1 -170 040,00 -36 000,00 -206 040,00 -204 039,39 -2 000,61 99.0
Toimintakulut (sisdiset) -19920,77 18920,77 0.0
Toimintakate 2 -170 040,00 -36 000,00 -206 040,00 -223 90,16 17 920,16 108,7
Laskennalliset erat -49 330,96 49 380,96 0,0
Tydalakate (ulkoiset ja sisdiset) -170 040,00 -36 000,00 -206 040,00 -273 341,12 67 301,12 1327

Sitovuustaso Toimintakate 1+138,50 € sisdisid ravitsemuspalveluita

TIEDOTUS JA VIESTINTA 210

Viestinnan tehtdvina on tukea seurakuntia ja henkilost6d heiddn viestinndssaén sekd edesauttaa
seurakuntien nakymistd ja palvelujen saatavuutta viestinnallisin keinoin seka edistdd seurakun-
tien positiivista yhteisokuvaa. Viestintd pohjautuu yhtymdn strategisille linjauksille sekd vuosit-
tain asetettaville painopisteille (vuosittaiset tavoitteet). Vuoden 2022 strateginen painopiste oli
vanhustyon tukeminen. Lisdksi viestintd toimii pdivittdisessd ja jatkuvassa viestinndssa aktiivi-
sena toimijana.

Viestinndn toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2022 olivat:

Tarjotaan seurakuntalaisille uusia viestinnillisid keinoja tavoittaa seurakunnan tyontekijat
Seurakuntalaisille on avattu palautekanavat verkkosivuille. My6s some-aktiivisuutta interaktiivi-
suuksineen on lisdtty. Yhteydenottoihin on kannustettu kaikissa foorumeissa.

Loytdd uusia viestinndllisid keinoja tavoittaa ikddntyvit

Viestinta on tyoskennellyt yhdessd vanhustyoryhmaén kanssa ja pitényt ylld monikanavaista tie-
dottamista ja viestintdd sekd avustanut henkildstod heidan viestinndssadn. Nakyvyytta alueen ta-
pahtumakalentereissa on lisdtty.

Kehitetdin viestinndn seurantaa ja vaikuttavuuden mittausta

Some- ja verkkostatistiikkaa on seurattu jatkuvasti. Kdytossa on ollut mediaseuranta. Lappeen-
rannan seurakuntayhtymd on mukana alkuvuonna 2023 kdynnistyneissa tunnettuus- ja seurakun-
talehden lukijatutkimuksissa. Palautteen kerdysta tehddén jatkuvasti ja sitd hyddynnetdén toi-
minnan kehittdmisessa.

Ylldpidetddn seurakuntalaisille tirkedd Seurakuntatervehdys-lehtei

Lehti ilmestyi vuonna 2022 kuusi kertaa, joista yksi oli Vaaliextra. Lehden siséllot tuotetaan pas-
sdantdisesti viestinndn voimin ja koordinoimana. Lehdessa tehtiin vuonna 2022 pieni ilmeuudis-
tus ja lehti on saanut paasiantdisesti kiittavad palautetta. Lehti ilmestyy myos séhkdisend ver-
siona sekd ndkovammaisille tehtyna déniversiona yhteistydssé Eteld-Karjalan nikdvammaiset ry:n
kanssa).

Lisdtidin ja edistetdiin saavutettavuutta ja esteettdmyytté viestinnissi/viestinnillisissé pal-
veluissa, erityisesti ikddntyvien palveluissa.
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Saavutettavuus ja esteettomyys pidetddan aina mielessa viestintdd suunniteltaessa ja toteuttaessa
ja siihen kiinnitetddn huomiota uusissa hankkeissa. Viestintd on pitdnyt ja pitdd henkilst6d ajan
tasalla teeman osalta. Ks. myds edelld seurakuntalehden saavutettavuustoimet.

Lisdtdén tietoisuutta seurakunnan tekemdstd tyostd vanhusten ja ikddntyvien parissa
Teemaa on pidetty ylld sekd verkkoviestinndssd ettd seurakuntalehden juttuina. Viestintd auttoi
ja tuki vanhusten ja ikddntyvien parissa tyotddn tekevad henkilokuntaa heiddn viestinndssadn
pyyntdjen ja saatujen tietojen mukaisesti.

Viestinnan resursseja lisdttiin vuonna 2022 yhdella tyontekijalld, mikd on nakynyt positiivisena
nidkyvyytend ja lisddntyneend palveluntarjontana. Viestinndn kolmas tyontekija tyoskenteli digi-
markkinoinnin harjoittelijana 1.3.-31.8. sekd maéraaikaisena viestintdassistenttina 1.9.-
31.12.2022. Lisdresursoinnin ja vakiintuneen yhteisen markkinointikoordinaation vuoksi yhtei-
nen kirkkoneuvosto myonsi lisdmddrarahaa 36.000 euroa. Lisimddrdrahan turvin viestintd pysyi
budjetissaan (ylijadmd 1.862,11 €). Vastuuhlo: viestintdpaallikko Eija Fabritius.

SOITTOKUNTA

TA kuluva TA muutokset TA yhteensd Toteuma Yli-Ali T%

1002200200 -Soittokunta
Toimintatuotot (ulkoiset) 1 050,00 1 050,00 920,00 130,00 87,6
Toimintakulut (ulkoiset) -32 540,00 -32 540,00 -29 193,01 -3346,99 89,7
Toimintakate 1 -31 490,00 -31 490,00 -28 273,01 -3216,99 89,8
Toimintakulut (sisiiset) -420,00 -420,00 -560,00 140,00 1333
Toimintakate 2 -31910,00 -31 910,00 -28 833,01 -3076,99 90,4
Laskennalliset erdt -7 805,65 7 805,65 0,0
Sisdiset vyorytyserit -7 805,65 7 805,65 0,0
Tydalakate (ulkoiset ja sisdiset) -31 910,00 -31 910,00 -36 638,66 472866 114,8

Sitovuusluokka toimintakate 2

Toiminta-ajatus:

Soittokunnan toiminnan tarkoituksena on antaa seurakunnan hengen mukaista ja monipuolista
musiikkikasvatusta nuorille, seka tarjota musiikkiohjelmaa seurakunnan tilaisuuksiin.

Tarkein tavoitteemme on olla osa seurakunnan nuorisotydtd tarjoten nuorille turvallinen ja sisal-
[6llisesti rikas harrastus itsensd toteuttamiseen ja ihmisend kasvamiseen.

Tavoitteiden toteutuminen

Tavoite 1: Opetustoiminta

Yksityisopetuksessa pddstiin toimintasuunnitelman mukaisiin tavoitteisiin.

Yhteisharjoitukset ja soittotunnit pidettiin normaaliin tapaan koulujen lukukausirytmin mukai-
sesti.

Uutena toimintamuotona syyskaudella oli Tampereen AMK:ssa opiskelevat Elina Lyytinen (kdy-
rdtorvi) ja Saara Latvanen (huilu) tekivit lopputyohonsa liittyvaa opetusharjoittelua. Oppilaina
olivat Roope Penttild ja Anna Kaipainen.

Syyslukukauden puolivdlissa soittokuntaan liittyi kymmenen soittajaa Pyorre-puhallinorkeste-
rista, joka lopetti toimintansa. Tamd kokeneiden soittajien lisdys vaikuttaa merkittavasti soitto-
kunnan esiintymistoimintaan.

Soittokunta 20 soittajaa, klarinetti ja saksofoni 8 oppilasta Jorma Lautanen.

Oppilasorkesteri 7 soittajaa, matalat vasket 3 oppilasta Petteri Saarnia

Huilu 3 oppilasta Toni Kovanen

Trumpetti 2 oppilasta Riku Penttild
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Kayratorvi 3 oppilasta Matias Parikka

Lyomadsoittimet 2 oppilasta Jukka Piiparinen

Tavoite 2: Esiintymistoiminta / konserttimatkat / yhteistyo

Oppilasorkesterin ja soittokunnan kevétjuhla 30.5. Lappeenrannan kirkon alasali
Soittokunnan esiintyminen 2.6. Joutsenon vastaanottokeskus Konnunsuo
Soittokunnan esiintyminen kauneimmat

joululaulut18.12. Sammonlahden kirkko

Oppilasorkesterin ja soittokunnan puurojuhla 19.12. Lappeenrannan kirkon alasali
Tavoite 3: Kalustonhuolto / - hankinnat ja nuotistohankinnat

Tavoitteeseen padstiin. Kalusto ja nuotisto saatiin hankittua.

Talouskatsaus 2022

Madrdrahat: Soittokunta pysyi annetussa budjetissa

Tavoitteet vuosille 2023-2024

Syyskaudelle suunnitteilla soittokunnan 60-v. juhlakonsertti
Toimintasuunnitelmaan ei ole tulossa olennaisia muutoksia ja suunnitelmat toteutuvat odotetusti
Lappeenranta 6.2.2023

Soittokunnan kapellimestari Jorma Lautanen

PAIVAKERHO 231

TA kuluva TA muutokset TA yhteensi Toteuma YI-All T%
1002310000 - Pilvikerho

Toimintatuotot (ulkoiset) 4 200,00 4200,00 2 466,90 173310 58,7
Toimintakulut (ulkoiset) -264 080,00 -264 080,00 -337 202,92 73122,92 1277
Toimintakate 1 -259 880,00 -259 880,00 -334 736,02 74 856,02 1288
Toimintakulut (sisdiset) -1 200,00 -1200,00 -76 30343 7510343 63586
Toimintakate 2 -261 080,00 -261 080,00 -411 039,45 149959,45 157,4
Laskennalliset erdt -97 746,49 97 746,49 0,0
Sisdiset vyOrytyserdt -97 746,49 97 746,49 0,0
Tydalakate (ulkoiset ja -261 080,00 -261 080,00 -508 785,94 247705,94 1949

Sitovuusluokka koko varhaiskasvatus

Pdivakerhoja tarjottiin 2-5-vuotiaille. Pdivakerho tarjosi lapsille turvallisen ympariston leikkiin
sekd kaveritaitojen ja kiddentaitojen opetteluun. Pdivakerhoissa tutustuttiin kirkkovuoden tapah-
tumiin. Kerhoja pidettiin Keskustassa, Karhuvuoressa, Keskuspappilassa ja Sammon-lahdessa,
niissd kdvi 60 lasta. Vilkkainta toiminta oli Karhuvuoressa. Kesdkerhoihin osallistui 90 lasta, ja
kesdkerhoavustajaksi palkattiin 7 nuorta kesdtyosetelilld. Alla tavoitteet vuodelle 2022:

Pidetdin selkeasti esilld adventin- ja joulunajan, padsidisen sekd Mikkelinpdivén sisiltdjd, ja kay-
dain ldpi Raamatun kertomuksia lapsilahtGisesti. Tama tavoite toteutui. Varhais-kasvatuksen joh-
taja puhui aiheesta kutsuttuna myds papiston synodaalikokouksen paneelissa.

Varhaiskasvatuksessa toimii 3-4 pikkukerhoa (-> pedagoginen kehittdminen): Pikkukerhoja toimi
kaksi, lisdksi kahdessa paivakerhossa oli integroidusti mukana 2-vuotiaita. Pedagoginen kehitta-
minen jdi taka-alalle resurssivajeen vuoksi.

Nikyvyyden lisdédminen suunnitelmallisella sometyollad: Somessa esiteltiin ohjaajat sekd mainos-
tettiin toimintaa ja perheiden puuhabokseja. Instan ja Facebookin aktiivisuus oli viikoittaista. In-
stassa seuraajia oli yli 500 ja Facessa yli 600. Sometiimista tehtiin juttu Pieni on suurin -lehteen.
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Ylisukupolvinen kohtaaminen: Isovanhemmat vierailivat Karhuvuoren pdivakerhossa, Kourulan
ja Lavolan ip:t askartelivat Juurakkokadun ja Sammonkodin asukkaille virpomaoksat. Sammon-
lahden joulundytelmdssa oli eri ikdisid mukana. Lauritsalan vauvataaperokerho kutsui Lauranko-
din asukkaita joululauleloihin. Koronarajoitusten vuoksi laitosvierailut eivit toteutuneet.

PYHAKOULU 232

TAkuluva TA muutokset TA yhteensdi Toteuma Yii-All  T-%
1002320000 - Pyhdkoulu

Toimintakulut (ulkoiset) -138480,00 -138480,00 46 840,00 91 640,00 33,8
Toimintakate 1 -138480,00 -138480,00 -46 840,00 -91 640,00 33,8
Toimintakulut (sisdiset) -26161,06 26161,06 0,0
Toimintakate 2 -138480,00 -138480,00 -73001,06 -6547894 52,7
Laskennalliset erdt -17 446,67 17446,67 0,0

Sisdiset vydrytyserdt -17 446,67 17446,67 0,0
Tydalakate (ulkoiset ja sisiiset) -138480,00 -138480,00 -90447,73 -48032,27 65,3

Sitovuusluokka koko varhaiskasvatus

Pyhdkoulutyd on seurakunnan jarjestdmad kasteopetusta pienille ja kouluikdisille. Kotipyha-kou-
luja kokoontui yksi. Lokakuussa jérjestettiin nalleteemalla 5-vuotiaitten juhla Lappeenranta-sa-
lissa, juhlapuheen piti piispa Seppo Hakkinen. Osallistujia oli liki 500 henkil&d vauvasta vaariin.

Tavoite: Katsomuskasvatusta toteutetaan pdivakotien kanssa sopimuspohjaisesti ja jérjestetddn
katsomuskasvatusta kisitteleva koulutus. Sopimusneuvottelut kaupungin kasvatuksen johdon
vililld kdynnistyivat. Sovittiin keskindisen dialogin ja asiantuntijavaihdon tiivistimisestd, mutta
varsinaista yhteistyosopimusta ei allekirjoitettu. Yhteistyotd tehtiin joulu- ja padsidiskirkkojen
seka Kirkko tutuksi -seikkailujen merkeissa. Paivakotivierailut eivdt olleet endd mahdollisia.

PERHEKERHOTYO 238

TA kuluva TA muutokset TA yhteensi  Toteuma Yli-Ali T%
1002380000 - Perhekerhotyd

Toimintatuotot (ulkoiset) 47,02 -47,02 0,0
Toimintakulut (ulkoiset) -212 690,00 -212690,00 -104 787,10 -107 902,90 49,3
Toimintakate 1 -212690,00 -212690,00 -104 740,08 -107949,92 49,2
Toimintakulut (sisdiset) -200,00 -200,00 -60570,61 60370,61 302853
Toimintakate 2 -212 890,00 -212 890,00 -165310,69 -47579,31 77,7
Laskennalliset erdt -41 22845 4122845 0,0
Sisdiset vyorytyserit -41 22845 4122845 0,0
Tydalakate (ulkoiset ja sisiiset) -212 890,00 -212 890,00 -206539,14 -6 350,86 97,0

Sitovuustaso koko varhaiskasvatus

Perhekerhoissa aikuiset ja lapset kdyvit yhdessa. Ohjatun yhdesséolon lisidksi perhekerhot tarjoa-
vat keskindistd vertaistukea. Kerhoja toimi jokaisen seurakunnan alueella ja niissi kavi noin 100
hlod viikoittain. Keskuspappilassa starttasi luontoperhekerho ja Karhuvuoressa “liikkari”. Korona
varjosti alkuvuoden toimintaa. Jouluiset askarteluillat olivat suosittuja. Perheiden kevatretki
Tykkimakeen toteutettiin yhteistydssd “varkkatyon” kanssa ja Valtakunnalliseen leikkipdivadn
osallistuttiin perhejérjestdjen kanssa. PikkuHelppi (kotikdyntityo) toimi aktiivisesti.

Tavoite: PikkuHelppi toimii verkostomaisesti PNK:n, Eksoten ja jarjestojen kanssa: Kotikdyntejd
tehtiin 101 ja avun piirissd oli 35 perhettd. Kontaktit muodostuivat kerhojen, lasten ja nuorten
talon, somen ja Eksoten vilitykselld. Kdynnit kestivat 2 h ja kdyntim&drét arvioitiin tapauksittain.
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Varhaisiin musiikkikasvatus

Toiminta-ajatus varhaisian musiikkikasvatuksella on ylldpitdd ja kehittdd 0-8-v. lasten ja perhei-
den musiikkikasvatusta ja kasteopetusta osana seurakunnan toimintaa. Kirkkomuskariryhmien
lisdksi toimintaan kuuluu aktiivinen jumalanpalveluskasvatus ja -toiminta kohteena lapset ja per-
heet

Tavoitteet vuodelle 2022 ja niiden toteutuminen:

Seurakuntien lasten jumalanpalveluksien tukeminen ja eldvéittdminen vuosisuunnitelmassa To-
teutui perhepyhien suunnittelulla ja toteutuksella yhdessa seurakuntien kanssa.

Laadukkaan ja monipuolisen tyon jatkaminen vaadittavilla tyovalineilld ja ammattitaidon yllapi-
dolla toteutui alkuvuoden live- ja hybridi- sekd videomuskarien toteutuksella. Pandemian sal-
liessa muskariryhmét kdynnistyvat vélittomasti. Osallistujien mdara kasvoi syyskaudella iltaryh-
mien pdivin muutoksen ansiosta sekd my0s keskustan ryhmissa. Viikoittain osallistui noin 170
perhettd.

Yhteisten tydmuotojen kanttoritarve, sekd seurakuntien kanttorien sijaistaminen toteutui muska-
riryhmien ollessa lomalla.

Koululaisten aamu- ja iltapdiviatoiminta 239. 1-2-luokkalaisten ip-toimintaa tuotettiin osto-
palveluna kaupungille 5 toimipisteessa (yht. 80 lasta). Toukokuussa retkeiltiin AngryBird-puis-
tossa/HopLopissa. Kaupunki kilpailutti Ip-toiminnan, ja sopimuksen jatko varmistui.

TAkuluva TA muutokset TA yhteensi  Toteuma YI-All T%
1002390000 - litapdivikerhotoim.
Toimintatuotot (ulkoiset) 112 950,00 112950,00 136974,00 -24024,00 121,3
Toimintakulut (ulkoiset) -487 100,00 -487100,00 -37638/,63 -110712,37 77,3
Toimintakate 1 -374 150,00 -374150,00 -239413,63 -134736,37 4,0
Toimintakulut (sisdiset) -71989,88 71 989,88 0,0
Toimintakate 2 -374 150,00 -374150,00 -311403,51 -62746,49 832
Laskennalliset erdt 109 542,47 109 542,47 0,0
Sisdiset vydrytyserdt -109 542,47 109 542,47 0,0
Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset) -374 150,00 -374150,00 42094598 4679598 1125
Sitovuustaso koko varhaiskasvatus
PERHENEUVONTA 242
TA kuluva TA muutokset TA yhteensd Toteuma YlI-All T%
1002420000 - Petheneuvonta
Toimintatotot (ulksiset) 40300,00 40 300,00 403102 3392 1001
Toimintakulut (ulkoiset) -231 870,00 -231 870,00  -206 861,20 3500880 89,2
Toimintakate 1 -191570,00 19157000  -166527,28 2504272 869
Toimintakulut (sisdiset) -700,00 -700,00 -59140,18 58 440,18 B 4486
Toimintakate 2 -192270,00 -192370,00  -235667,46 33397,46 1174
Laskennalliset erit -65 703,50 65 703,50 0,0
Sisdiset vydrytyserit -65 703,50 65 703,50 0,0
TyBalakate {ulkoiset ja sisiiset) -192270,00 -1923270,00  -291 370,96 2910096 1515

Sitovuustase Toimintakate 1+ 288 € sisdis@ ravitsemuskuluja

Perheasiain neuvottelukeskuksen tehtdvind on tarjota ammatillista keskusteluapua parisuhteen
ja perheen kysymyksissd sekd eldman kriisitilanteissa.
Tehtavialueen sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen:
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1. Tarjota perustehtivan mukaisesti ammatillista keskusteluapua, perheasiain sovittelua ja ryh-
mdtoimintaa pareille, yksildille ja perheille elaman kriisitilanteissa

Toteutui: Asiakasmadrd pysyi edellisvuosien tasolla. Suurin osa asiakkaista oli 30-49-vuotiaita.
Yksilo-asiakkaiden yleisimmdt tulon syyt olivat elimédnvaihekriisit ja vuorovaikutusongelmat. Pa-
rien tulon syistd vuorovaikutusongelmat olivat huomattavan isossa roolissa (54 %). Myos eldmén-
vaihekriisit, uskottomuus ja erokysymykset nousivat esille. Ryhmatoimintaa ei ollut.

2. Tarjota keskusteluapua myds etdtydskentelyna tai hybridimallilla

Toteutui: Koronapandemian myéta etdtapaamisista on tullut vaihtoehto ldhikohtaamisille. Vuo-
den aikana suurin osa entisistd asiakkaista kuitenkin halusi palata ldhitapaamisiin ja suurin osa
uusista asiakkaista toivoi mieluummin ldhitapaamista.

3. Kehittdi asiakasvastaanottoa mm. nettiajanvarauksen ja alkuarvioinnin osalta sekd verkossa
tapahtuvan auttavan toiminnan kehittdminen

Toteutui osittain: Kehitimme ja muutimme asiakasvastaanottoa niin, ettd asiakkaalle annetaan
ensimmadinen tapaamisaika puhelimessa tapahtuvan alkuarvioinnin yhteydessd. Verkossa tapah-
tuvaa auttavaa toimintaa ei kehitetty.

4. Vastata perheneuvontapalveluiden kasvavaan kysyntdédn ohjaamalla asiakkaita koulutettujen
perheneuvontatyotd tekevien seurakunnan tyontekijoiden luo

Toteutui: Perheneuvontatyotd tekevan seurakunnan tydntekijan kouluttaminen alkoi syksylld
2022. Han otti asiakkaita vastaan perheneuvonnan tiloissa yhtend péivina viikossa.

5. Yhteistyoverkostojen ylldpitdminen ja vahvistaminen

Toteutui: Perheneuvojat osallistuivat yhteistyoneuvotteluihin ja erilaisiin verkostoyhteistyo-
hankkeisiin Eksoten, kaupungin, perhetyotd tekevien jarjestdjen ja seurakuntayhtyman diakoni-
sen perhetydn kanssa.

SAIRAALASIELUNHOITO 243

TA kuluva TA muutokset TA yhteensd Toteuma YIi-Al T%
1002430000 -Salraalasielunhoito

Toimintatuotot (ulkoiset) 42500,00 42 500,00 38013,37 4 486,63 894
Toimintakulut (ulkoiset) -201500,00 -201 500,00 -175604,11 -2589589 871
Toimintakate 1 -159 000,00 -159 000,00 -137 590,74 -21 40926 86,5
Toimintakulut (sisdiset) -150,00 -150,00 -55,50 94,50 37,0
Tolmintakate 2 -159 150,00 -159150,00 -137646,24 -21503,76 86,5
Laskennalliset erit -46 424,66 4642466 00
Sisdiset vyOrytyserdt -46 424,66 4642466 00
Tydalakate (ulkoiset ja sisdiset) -159150,00 -159150,00 -184 070,90 2492090 1157

Sitovuustaso Toimintakate 2

Sairaalasielunhoidon tehtdvina on tukea potilasta ja hinen ldheisidén sairauden ja luopumisen
kriiseissd, seka terveydenhuollon henkilokuntaa hoitotyon arjessa ja vaativissa hoitotilanteissa.
Tehtavialueen sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Kohdata potilaat ja asukkaat, heidén ldheisensa ja henkilokunta ammattitaitoisesti, kayttaa
laaja-alaisesti sielunhoidon tydskentelytapoja ja huolehtia ndin siitd, ettd heilli on mahdollisuus
kisitelld hengellisid kysymyksia ja saada hengellistd apua ja tukea.

Toteutui: Toimintatilasto osoittaa, ettd toiminta oli monipuolista ja toimintamaardt lihes vuoden
2021 tasolla, vaikka vuonna 2022 sairaalasielunhoito toimi osan vuotta vajaalla resurssilla.

2. Kehittad ja organisoida vanhusvaeston henkistd ja hengellistd tukea osana seurakuntayhtymén
vanhusty6td (vanhustyon tyoryhmd, pj. Pia Haikonen).

Toteutui: Vanhustyon tyoryhma toimi aktiivisesti ja jérjesti erilaista toimintaa.
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3. Selvittda ja toteuttaa vanhusvdeston (mahdolliset) erityistarpeet sairaalasielunhoidon toiminta-
kentalla.

Ei toteutunut: Erityistd selvitystd asiasta ei toteutettu. Tosin vanhustyd tyoryhma jérjesti nimen-
omaan vanhusvdestolle suunniteltua ja suunnattua toimintaa, jossa heidan tarpeensa ja toiveensa
on pyritty ottamaan huomioon.

4. Huolehtia tyontekijoiden tydssd jaksamisesta ja tyShyvinvoinnista.

Toteutui: Tyon kuormittavuudesta huolimatta sairaalapastorit ovat jaksaneet hyvin, tyosta pois-
saolot ovat ldhes poikkeuksetta liittyneet (vain) hengitystieinfektioihin.

ERITYISNUORISOTYO

TA kuluva TA muutokset TA yhteensd Toteuma Yli-Ali T%
1002370000 - Erityisnuorisotyd

Toimintatuotot (ulkoiset) 2476,80 -2476,80 0,0
Toimintakulut (ulkoiset) -116 410,00 -116410,00 12218860 577860 1050
Toimintakate 1 -116 410,00 -116410,00 -119711,80 3301,80 102,8
Toimintakulut (sisdiset) -1600,00 -1600,00 -3706,57 210657 2317
Toimintakate 2 -118 010,00 -118 010,00 -123 418,37 5 408,37 104,6
Laskennalliset erdt -30631,30 30 631,30 0,0

Sisdiset vyorytyserat -30631,30 3063130 0,0
Tydalakate (ulkoiset ja sisdiset) -118 010,00 -118010,00 -154 049,67 3603967 130,55

Sitovuustaso Toimintakate 2

Erityisnuorisoty0 toimii yhteisen palvelun johtokunnan alaisuudessa. Tyontekijat: Erityisnuoriso-

tyonohjaajat Juho Karjalainen ja Paula Seppanen, erityisnuorisotyon painotuksella tyoskenteleva

pappi Ulla Junell, Esimies: Mika Lehtola, kirkkoherra

1. Toiminta-ajatus:

Erityisnuorisotyd tdhtdd yksindisyyden ja ulkopuolisuuden torjumiseen, lapsen ja nuoren
voimistumiseen ja hyvinvointinsa vahvistamiseen. Tyon tavoitteena on, ettd jokainen
nuori kokee olevansa hyviksytty ja 16ytdd elimalleen mielekkyyden Jumalan luomana ja
lunastamana.

2. Seurakuntayhtymin painopiste vuodelle 2022
Lappeenrannan seurakuntayhtyman strategian painopisteend oli vanhustyon kehittdminen. Eri-
tyisnuorisoty0ssd tavoitteena tehdd omassa perustydssd yhteistyotd enemman ikdihmisten ryh-
mien kanssa ja lisdtd ylisukupolvista kanssakdymista.

3. Erityisnuorisotyon tavoitteet 2022

Tavoite 1. Erityisnuorisotyon tavoitteena on kohdata nuoria yksil6llisesti ja tarjota heille pitkdjinteista ja
yksilokohtaista tukea. Toiminta-ajatuksen toteuttamiseen pyritddn seuraavien tydmuotojen kautta: ryh-
médmuotoinen erityisnuorisotyd, diakoninen yksil6- ja perhetyd, etsivityd, pienryhmérippikouly, laaja yh-
teistyd ja muut tydmuodot.

Toteuma: Tavoite toteutunut suunnitellusti. Kouluty6n ja pienryhmétoiminnan kautta toteutui yht. 15
ryhmad. Nama tavoittivat noin 130 nuorta tapaamiskuukausina. Kevdisin ja syksyisin tapaamiset retki- ja
leiripainotuksella.

Diakonisessa yksilo- ja perhetydssa tukinuoria oli yhteensi 5 nuorta, joiden kanssa tapaamisia on ollut 2-4
viikon vilein. Uusia tukikummianomuksia ei ole ollut, vanhoissa tukikummiasioissa on tyoskennelty 4 eri
perheen kanssa.
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nuorisotyd organisoi Schools’ Out-pdivystyksen ja sataman valot- pdivystyksen. Yhteensa jalkautuessa
kohdattu n. 800 nuorta.

Pienryhmérippikoulu toteutui leirimuotoisena ja siitd on konfirmoitu 8 nuorta.

Muiden tydmuotojen osalta erityisnuorisoty6 on tukenut seurakuntien nuorisoty6ta konsultoimalla tyon-
tekijoitd ja olemalla mukana Nuorten kympin toiminnassa, Walk in talk:ssa, osallistumalla hdvikkiruoka-
rinkiin, diakonisen perhetyon tyoryhmaian ja serkkuauton toimintaan. Lisdksi erityisnuorisotyonohjaaja
Juho Karjalainen on vastannut HEHU (henkisen huollon) pdivystyksen johtamisesta.

Tavoite 2. Tavoitteena lisitd yhteisty6td ikdihmisten ryhmien kanssa ja ylisukupolvista kanssakdymista
mm. pienryhmien tapaamisissa ja retkipdivissa.

Toteuma: Tavoite ei toteutunut. Joissakin ryhmissa nuorten kanssa on keskusteltu vanhuudesta.

Tavoite 3. Armorokki- rovastikunnallisen musiikkitapahtuman organisointi/ yhteistyd Oronmylly sdation
kanssa

Toteuma: Tavoite toteutui suunnitellusti. Tapahtumassa oli 95 nuorta. Tapahtuma oli onnistunut ja jatkuu
tulevina vuosina.

Madrdrahat: Pysytty suunnitelmassa. Vapailta varoilta kdytetty toimintaan myodnnettyja avustusrahoja.
3528,30 € ylittynyt henkilostosivukulujen jaksotuksen vuoksi.

Tavoitteet 2023:

Séilytetddn erityisnuorisoty6 edelleen kohderyhmansi tiedostavana toimintana, jossa on toimivat verkos-
tot, tyStavat seka jatkuvasti valmius tarttua uusiin haasteisiin. Tavoitteena jarjestdd jalkautuvan tyon va-
paaehtoiskoulutus.

OPPILAITOSTYO

TA kuluva TA muutokset TA yhteensd Toteuma Yli-Ali  T%
1002392000 - Oppilaitostoiminta

Toimintatuotot (ulkoiset) 1 200,00 1 200,00 1 200,00 0,0
Toimintakulut (ulkoiset) -123 200,00 -123200,00 -123421,36 221,36 100,2
Toiminta kate 1 -122 000,00 -122 000,00 -123421,36 1421,36 101,2
Toimintakulut (sisiiset) -2 500,00 -2 500,00 -585,20 -1914,80 234
Toimintakate 2 -124 500,00 -124 500,00 -124 006,56 493,44 99,6
Laskennalliset erdt -31447,68 3144768 0,0

Sisdiset vyorytyserit -31447,68 3144768 0,0
Tydalakate (ulkoiset ja sisdiset) -124 500,00 -124 500,00 -155454,24 30 954,24 1249

Sitovuustaso toimintakate 2

Toiminta-ajatus

Oppilaitospapit toimivat oppilaitosyhteisdjen yhteisollisyyden rakentajina sekd arvo-, perinne- ja
kulttuurikasvattajina opiskelijakuntien, opettajien, koulutussuunnittelijoiden, terveydenhuolto-
henkiloston jne. kanssa vilittden samalla kristillisen kirkon sanomaa oppilaitosten arjessa. Oppi-
laitospastoreina (kampuspappeina) toimivat vuonna 2022 Sari Kosonen ja Tomi Kallanne seka
Tomin jddtya virkavapaalle elokuussa 2022 Miika Kdhkonen. Esimieskirkkoherra oli toiminta-
vuonna 2022 Tero Kalpio.

Lappeenrannan seurakuntayhtymén toiminnan yhteinen painopiste vuodelle 2022:



43

e Vanhustyon kehittdminen
Oppilaitostyon tavoitteet vuodelle 2022 ja niiden toteutuminen:

1. Pidetdin entistd enemman esilld ja mainostetaan mahdollisuutta tulla keskustelemaan
kampuspapin kanssa (mm. sielunhoito, hengellinen ohjaus).

e Toteutui: Kampuspappien ty6 oli entistd enemman esilld oppilaitosten omissa virallisissa
tiedotuskanavissa kuten eLUT:ssa ja eLAB:ssa. Myos yhteistyota kampuksen eri hyvin-
vointitoimijoiden kuten opintopsykologien ja hyvinvointitydryhmén kanssa tiivistettiin
entisestdan, jolloin ohjaus kampuspappien palvelun dérelle myos kasvoi. Toisella asteella
kehitettiin yhteisty6td myos lukioiden suuntaan ammattiopiston lisdksi.

> Kokoavaa toimintaa kehitetdan entistd yhteisolahtdisemmin eli yhteison tarpeista ja toi-
veista kdsin, esimerkiksi pienryhmdtoimintaa opiskelijailtojen muodossa ja retriitinomai-
sia viikonloppuja opiskelua ja hiljentymistd varten.

o Toteutui suurelta osin: Opiskelijoiden toiveesta jatkettiin noin kerran kuussa pidettivii
opiskelijailtoja, joiden kavijamaara vaihteli 10-20 osallistujaa/ ilta. Toisella asteella osal-
listuttiin ammattiopiston kahviparkkitoimintaan yhdessd muiden hyvinvointitoimijoiden
kanssa seka oltiin vakiinnuttamassa kahviparkkitoimintaa myds lukioihin yhdessa opiske-
luterveydenhuollon kanssa. Retriittiviikonloppuja sen sijaan ei toteutetty, silld loppuvuo-
desta 2021(vuoden 2022 toimintasuunnitelman laatimisen jilkeen) oli todettu, ettd tallai-
selle toiminnalle ei ollut kysyntda opiskelijoiden keskuudessa.

» Suunnitellaan ja toteutetaan nuorten aikuisten toimintaa yhdessd seurakuntien kanssa.

e Toteutui: Oppilaitospapit olivat mukana toteuttamassa 13-29-vuotiaille suunnattua Walk
In Talk -keskustelupalvelua yhdessa erityisnuorisotyon ja seurakuntien nuorisotyonteki-
joiden sekd vapaaehtoisten kanssa. Toinen oppilaitospapeista osallistui myos Schools Out
-paivystykseen.

> Jdrjestetddn tilaisuuksia, joissa opiskelijat ja ikddntyneet seurakuntalaiset voivat luonte-
vasti kohdata, esimerkiksi yhteinen leipominen, neulominen, ulkoilu, vapaaehtoistoi-
minta ikddntyneiden parissa tai yhdessa.

o Ei toteutunut: Seurakuntayhtymdn yhteinen toiminnan painopiste vuodelle 2022 eli van-
hustyon kehittdminen ei tuntunut keskeiseltd painopisteeltd oppilaitostydssd, jossa elet-
tiin toimintavuonna 2022 voimakkaasti pandemian jélkeisté aikaa. Ty&panostusta tarvit-
tiin mm. niin opiskelijoiden kuin henkildston yksilokohtaamisiin, opiskelijoiden keski-
ndisten kohtaamisten mahdollistamiseen ja kampukselle paluun kynnyksen madaltami-
seen yhdessa oppilaitosten muiden hyvinvointitoimijoiden kanssa.

Madrdrahat: Oppilaitostyon toteuma talousarviosta toimintamadardrahojen osalta oli 99,6 %.



1002900000 - Muut yht. toim.
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1
Toimintakulut (sisdiset)
Toimintakate 2
Laskennalliset erat

Sisdiset vydrytyserat
Tyoal akate (ulkoiset ja sisiset)

Sitovuustaso Toimintakate 2

PAIHDE- JA KRIMINAALITYO

1002410100 - Pdihde ja krim.tyd
Toimintatuotot (ulkoiset)
Toimintakulut (ulkoiset)
Toimintakate 1
Toimintakulut (sisdiset)
Toimintakate 2
Laskennalliset erdt

Sisdiset vyorytyserdt
Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset)
Sitovuustaso toimintakate 2

1. Yleisti
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TA kuluva TA muutokset TA yhteensd Toteuma

35 650,00
-159 100,00
-123 450,00

-123 450,00

-123 450,00

TA kuluva

22900,00
-113 410,00
-90 510,00
-2650,00
-93160,00

-93160,00

35 650,00 3261449

-159 100,00  -140 963,11
-123 450,00 -108 348,62
-5703,50
-123 450,00 -114 052,12
-28 746,57
-28 746,57

-123 450,00 -142 798,69

TA muutokset TA yhteensi  Toteuma

22900,00 20580,71

-5000,00 -118410,00 -116 665,47
-5000,00 -95510,00 -96084,76
-2650,00 -1790,90

-5000,00 -98160,00 -97875,66
-27195,78

-27195,78

-5000,00 -98160,00 -125071,44

Yli-Ali T-%
53035,51 91,5
-18 136,89 88,6
-15101,38 87,8
5703,50 0,0
-9 397,88 92,4
28 746,57 0,0
28 746,57 0,0

19 348,69 1157

Yi-Ali  T-%
231929 899
1744,53 985
574,76 1006
859,10 67,6
284,34 99,7

27 195,78 0,0
27 195,78 0,0
2691144 1274

Erityisdiakonia on toiminut tiiviisti yhdessa yhtyméin seurakuntien eri tydmuotojen kanssa. Dia-
konia Suomessa vietti viran 150-vuotisjuhlaa. Kuluneena vuonna diakoniaty6td pidettiin koroste-
tusti esilld somessa, mediassa, verkostoissa ja tapahtumissa. Yhtymassa kiersi diakonian juhla-
ndyttely, vietimme D-day:td, kahvitimme Lappeenrannassa diakoniaty6td tehneet, Osallistuimme
isolla tyontekijdjoukolla Diakoniapdiville Helsingissa ja saimme diakonian hupparit ja liivit. Toi-
minta oli mahdollista diakonian erillismaérarahalla.

2. vuodelle asetetut painopisteet ja tavoitteet

painopisteet

- Ikdihmisten huomioiminen tydmuodon tehtdvissd ja Pdivikeskus Tikankulmassa
- Péivikeskustyon kehittdminen yhdessi Eksoten kanssa
- Syrjaytymisen ehkaiseminen ja kristillisen toivon esilld pitdminen.

- Tarvittavan koulutuksen aloittaminen vuonna 2022

Tavoitteet

- Erityisdiakonian tavoitteena on kohdata tukea tarvitsevia ihmisid eri
toimintaympadristoissd ja auttaa heitd arjen- ja eldménhallinnassaan.

- Tavoitteeseen pyritddn eri tilanteissa syntyvien kohtaamisten kautta, ja lisaksi
diakonisten tyStapojen kautta hyddyntden ryhmig, leireja ja retkid sekd

paivakeskustyota.

- Yhteisen diakonian koordinaattorina toimiminen koronan vaikutusten aikana.
- kirkon diakonian péivit 15.-17.9.2022 Hki
- -Kapitulin diakonian juhlamatka Viipuriin 25-26.8.2022
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- Vankilatyon verkostotapaaminen Mikkeli

Erityisdiakonian painopisteet ja tavoitteet ovat pddosin toteutuneet toimintakertomuksessa jal-
jempind osoitetuin tavoin. Kapitulin juhlamatkaa Viipuriin ei jérjestetty Vendjdn Ukrainaan aloit-
taman hyokkdyssodan vuoksi.

3. toimintaa tySalueittain

Kriminaality6 ja pdihdety®, erityisdiakonia

Pdivikeskus Tikankulma oli auki 4 piivaa viikossa, pois lukien pyhit ja heindkuu. Kdynteja Ti-
kankulmassa oli 11271 kappaletta. Kasseja jaettiin 6914, aterioita tarjottiin 3457. Kahvilla kdyn-
tejd 2529 kappaletta ja viimeiset Eu-kassit,151 kappaletta, jaettiin pois.

Koulujen ylijaédmaruokaa on syoty ja jaettu maanantaisin, Ekta ry on toimittanut ruoat Tikankul-
maan. Toisinaan ruokaa on tuotu muinakin pdivind. Vastineeksi Ekta ry on kdyttdnyt Tikankul-
man tiskikonetta kuljetusastioiden pesuun. Jaettavaa leipad on Tikankulmaan tuonut myos Py-
sdkki ry. Lahjoittajien joukkoon kuuluu useampi yrittdja, jotka haluavat pysya nimettomina.
Kahville on voinut tulla kassien jaon hiljennyttyd, klo 10.30-12.30 ajaksi.

Kuntouttavan tyotoiminnan péivia oli 871 kappaletta, 17 eri henkildn sopimuksin.

Lisaksi tyokokeilussa oli 3 henkildd, palkkatuella 3 henkil6d, yhdyskuntapalvelussa 1 henkilG.
Opiskelijoita oli 7. Heistd 2 Diakista, 3 sosionomiopiskelijaa LAB:sta, seki 2 tansanialaista opis-
kelijaa LAB:sta muutaman viikon ajan. Tikankulmassa pidettiin kauneimmat joululaulut tilaisuus.
Piivikeskuksen puutyétilassa tehtiin tarvikkeita myytavaksi ja erityisdiakonian tarpeisiin. AA-
ryhmad kokoontuu Tikankulmassa kahtena iltana viikossa. Sammonlahden diakoniatyontekijat
ovat olleet tavattavissa Tikankulmassa useana perjantaina loppu vuonna.

Kotipaikkaryhmid pidettiin Mikkelin vankilassa 7 kertaa yhdessi Imatran diakoniatyontekijén
kanssa. Korona rajoitti kiynteja vankilassa. Joulukuussa osallistuin Mikkelin vankilassa vankila-
tyon verkostopdivain. Pajarilan pidihdehoitoyksikéssi kaynteji oli muutama kevialld ja muu-
tama syksylld. Retket yksikdstd tehtiin pienoissahkdautoradalle ja Paihdnniemen laavulle.

Leirit ja retket

Leirejd pidettiin kaksi. Toukokuun leiri pidettiin Tuosassa venetalkoiden parissa. Syksyn leiri
Tuosassa oli suurempi, kaikille tydmuodon parissa toimiville tarkoitettu.

Veneretkid ehdittiin tehdd Reiskalla 3, joista 1 Ilkonsaareen yhteiskristilliseen pdivaan.

Veneen ajoon valmistelu vei runsaasti pdivid heindkuussa ja viivastytti niin kdyttoonottoa kuin
tyontekijan lomia.

Veneretket keskeytettiin moottorissa ilmenevan vian vuoksi ja jdiimme odottamaan telakoinnin
aikaista korjausta.

Havikkiruokarinki

Joukko yhtymain tyontekijoitd on vapaaehtoisesti hakenut Tikankulmaan kauppojen lahjoittamaa
ruokaa. Haku on tapahtunut maanantain ja perjantain aamuina kayttden Lepolan hautausmaan
pakettiautoa. Syntyneistd polttoainekuluista on vastannut erityisdiakonia.

Tyonohjaus ja koulutukseen hakeutuminen

Tyonsd organisoimiseksi ja syntyneen tyonkuorman purkamiseksi erityisdiakoni on kdynyt tyon-
ohjauksessa Haminassa. Valtaosa pidettiin Teamsilla. Tydnohjaus lopetettiin tydnohjaajakoulutuk-
seen tapahtuneen valinnan jilkeen. Tyon rytmittamistd, tauotusta ja tydnkuorman purkamista ka-
siteltiin vuoden mittaan myds Mikkelin hiippakunnan, Kelan, ty6terveyden ja tyonantajan jérjes-
tamaéssd Kiila-kuntoutuksessa, jarjestdjana Coronaria, entinen Verve.

Liikkuvien sosiaalipalvelujen SerkKu-auto
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SerkKu-auto, seurakuntayhtymdn diakonian ja yhteistydkumppaneiden liikkuvan sosiaalityon
hanke pdasi konkreettisen alkuun marraskuussa. Ajatus diakonian etsivad tyota toteuttavasta au-
tosta syntyi jo vuonna 2014 Pusa-testamenttirahaston kdyttoad suunnitellessa. Kevaalld 2022 Ari
Tuomikoski ja Soili Himéldinen-Mujo anoivat yhteisen diakonian nimissd kirkkohallituksen ko-
keiluille tarkoitettua rahaa. Hankkeelle myonnettiin 25 000 € vuodeksi, merkittdvana perus-
teena harvinaisen laaja kumppanuuspohja. Hanketta valmisteltiin kesdn ja alkusyksyn aikana mu-
kaan ldhteneiden toimijoiden kanssa, joita ovat (alussa Eksoten, vuoden vaihteen jilkeen) Etela-
Karjan hyvinvointialueen Yhteinen tulevaisuus - Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus Etela-
Karjalassa -hanke, Pdihdeklinikka ja Ladkehoitoyksiké Kohtaamo, Etsivd nuoristyd, Aikuissosiaa-
lityd, Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen ja Tydvoiman palvelukeskus.

eurakuntien diakoniatyon lisdksi yhtyman erityisnuorisoty6 seka hautatoimi ovat mukana ja mer-
kittavalla osuudella seurakuntayhtyman viestintd. Pusa-testamenttirahalla hankitiin srky:n
omaksi matkailuauto, SerkKu. Toimintamaardrahana alkaneena ensimmadisend toimintavuotena
on Kirkkohallituksen hankeraha. Auton tavoitteena on viedd palveluita ja kontaktiverkostoa nii-
den ihmisten ldhelle, jotka syysta tai toisesta jddvat pois itselleen tarpeellisista palveluista, tai
joita kirkonkaan viesti ja toiminta ei helpolla tavoita.

4. Talous
Tilikauden budjetti oli 5000 euron lisdm&ardrahan jalkeen 98 160 euroa. Talous toteutui kdytto-

prosentilla 99,7 budjetoidusta. Kuntouttavan tyétoiminnan tuloja kertyi, 9706,04 euroa.

5. Muu alaan liittyvi tyé

Venekirkko pidettiin Suur-Saimaalla llkonsaaressa 3.7. Erityisdiakonia osallistui jarjestelyihin.
Asunnottomien Y06 17.10. pidettiin kansalaistorilla. Y6hon osallistui erityisdiakonian lisdksi Sam-
monlahden seurakunnan diakoniaty®.

Rippikoulukasvatusta toteutettiin erityisdiakonian osalta Ripariralleissa Lappeen kirkossa.
Tyontekija osallistui Eteld-Karjalan ty6- ja asukastupayhdistys (EKTA) ry:n hallitukseen varajése-
nend ja Pulsan Hoitokotiyhdistys ry:n hallitukseen, kuului Hyvd mieli! -hankkeen ohjausryhméan,
Kaikkien Kaupunki-tyéryhmdan ja Henkirikosten uhrien auttajaverkostoon.

Erityisdiakoni kuuluu Eteld-Karjalan rovastikunnan alueella toimivaan Lappeenrannan Henkisen
Huollon ryhmaan.

Erityisdiakoni kuuluu yhtyman perustamaan Ukraina-tyéryhmaan.

Tyontekija kuuluu Kirkon diakoniakoulutuksen seurantaryhmdén

Kuntouttavan ty6toiminnan kilpailutus toteutettiin erityisdiakonian ja talousjohtajan tekemana.
Kaiken toiminnan ldhtokohtana on asiakaslahtGisyys, yhteisdllisyys ja osallisuus sekd diakonian
mahdollisuudet kristillisen toivon ja armon valittdjana.

Lappeenrannassa 2022-02-16 Ari Tuomikoski



HAUTAUSTOIMI (padluokka 4)
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TA kuluva| TA muutokset|  TA yhteensi Toteuma Yli-Ali T-%
4 - Hautaustoimi

Toimintatuotot (ulkoiset) 236 050,00 236 050,00 257 719,94 -21669,94  [109,2
Toimintakulut (ulkoiset) -1110 320,00 |-30 000,00 -1140320,00 |-1141735,75 |1415,75 100,1
Toimintakate 1 -30 000,00 -904 270,00 -884 015,81 -20254,19 (97,8
Toimintakulut (sisdiset) -2 150,00 -2 150,00 -3 369,10 1219,10 156,7
Toimintakate 2 -876 420,00 -30 000,00 -906 420,00 -887 384,91 -19035,09 (97,9
Poistot ja arvonalentumiset -113 450,00 -113 450,00 -159 773,53 46 323,53 140,8
Laskennalliset erat -372 328,52 37232852 10,0

Sisdiset korkokulut -74 181,88 74 181,88 0,0

Sisdiset vyoOrytyserdt -298 146,64 298 146,64 |0,0
Tydalakate (ulkoiset ja sisdiset) -989 870,00 -30 000,00 -1019870,00 |-1419486,96 |399616,96 [139,2

Sitovuustaso 906420,00 ja toteutuma 887384,91 (sisaiset 3369,10 euroa)

Tehtavialueen tehtivand on Lappeenrannan seurakuntayhtyman hautaus- ja hautainhoitopalve-
luiden tarjoaminen lakisddteisesti ja omaisten toiveet huomioiden, sekd hautausmaiden ympari-
vuotinen ylldpito ja seurakuntayhtyman kiinteistjen piha-alueiden ylldpitotoihin osallistuminen.

Toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen:
1. Hautapaikkojen kuulutusmenettelyn jatkaminen
Ristikankaan hautausmaalla hautapaikkojen hallinta-aikakuulutukset paittyivét ja kuulutus hau-
tamuistomerkeistad aloitettiin. Lepolassa hautamuistomerkkien kuulutus paattyi.
2. Opastaulujen ja korttelikohtaisten opasteiden asentaminen
Vanhalle hautausmaalle Infotaulu asennettiin marraskuussa ja opaskartta siihen valmistui joulu-
kuussa. Korttelikohtaiset opasteet hankittiin ja myodhdisen toimitusajankohdan vuoksi ne pditet-
tiin asentaa vasta sulan maan aikana 2023.
3. Hautapaikkakohtaisten karttaopasteiden valmistaminen hautaus-
maiden nettisivuille
Lepolan- ja Vanhan hautausmaan opaskartat julkaistiin.
4. Kaikkien hautausmaiden yleisilmeen ja turvallisuuden parantami-
nen ja puuston uusiminen suunnitelmien mukaisesti
Toteutettiin ldhes kaikilla hautausmailla. My®&s suuria huonokuntoisia oksia poistettiin puista.
Nuijamaan sankarihautausmaan muistomerkkialueen ja Ristikankaan kiviaidan korjaukset siirtyi-
vit seuraavalle vuodelle.
5. Hautausmaiden koneiden, laitteiden ja tydkalujen uusiminen ja
vaihtaminen
Ristikankaan hautausmaalla osa vanhaa kasteluvesilinjastoa uusittiin. Lepolan hautausmaalla laa-
jennettiin kasteluvesiverkostoa ulottumaan uusimmalle kdyttoonotetulle hautaosastolle. Myos
sdhkokaapin ja sdhkdverkon laajennus ja pistorasioiden lisidminen toteutettiin laajenemaan Le-
polan hautausmaan uusille osastoille. Ilmalimpdpumpun hankkiminen Ristikankaan huoltoraken-
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nukseen vuoden 2022 aikana katsottiin valttaméttomadksi. Silld parannetaan vakituisten- ja kausi-
tyontekijoiden taukotilojen ldmpdtilaa tulevien kuumien kesdkuukausien aikana. Ergonomisem-
piin tyGtapoihin ohjaavia ja ympadristod sadstivid pientydkoneita ja tydvalineitd hankittiin tar-
peen mukaan ja madrdrahojen puitteissa kaikille hautausmaille.

6. Nuijamaalla ja Ylimaalla ulkoistetun haudankaivuu ottaminen

hautaustoimen omaksi tydksi

Tahén siirryttiin jo marraskuussa 2021.
Madrdrahan toteuma oli 887 384,91 €, joka oli 97,9 %:a arviosta (alitus 19 035,09 €).



KIINTEISTOTOIMI (pailuokka 5)
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TA kuluva | TA muutok- [ TA yhteensi Toteuma Yli-Ali T-%
set
5 - Kiinteistotoimi
Toimintatuotot (ulkoiset) 975 170,00 -150 000,00 825 170,00 894 007,50 -68 837,50 108,3
Toimintakulut (ulkoiset) -3 359 990,00 -522 000,00 -3881990,00 | -3734791,04 | -147 198,96 96,2
Toimintakate 1 -2 384 820,00 -672 000,00 -3056 820,00 | -2840783,54 | -216 036,46 92,9
Toimintatuotot (sisdiset) 296 840,00 296 840,00 3698 015,63 -3401 1
175,63 245,8
Toimintakulut (sisdiset) -250,00 -250,00 -383,00 133,00 153,2
Toimintakate 2 -2 088 230,00 -672 000,00 -2760 230,00 | 856 849,09 -3617 -31,0
079,09
Poistot ja arvonalentumiset -891 310,00 -891 310,00 -895 697,43 4 387,43 100,5
Laskennalliset erit -454 464,28 454 464,28 0,0
Sisdiset korkokulut -315678,17 315678,17 0,0
Sisdiset vyorytyserat -138 786,11 138 786,11 0,0
Tydalakate (ulkoiset ja sisdi- | -2 979 540,00 -672 000,00 -3651 540,00 | -493 312,62 -3158 13,5
set) 227,38

Sitovuustaso TA 2 760 230,00 ja toteutuma 2 595 342,16 (sisdiset tuotot ja kulut yht. 245

441,38)

Kiinteisttoimen tehtdvina on huolehtia Lappeenrannan seurakuntayhtymaén kiinteéin omaisuu-
den hoidosta tehokkaasti ja taloudellisesti. Jérjestdd tarpeen mukaiset puitteet seurakuntien pe-

rustehtdvan toteuttamiselle sekd kehittdd kiinteistotointa padtosten edellyttdmalld tavalla.

Kiinteistotoimi osallistuu my0s osittain hautainhoitorahaston omaisuuden hoitamiseen.

Toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Strategisen selvitystyon aiheuttamat valmistelutydt ja toiminta pddtosten

kaisesti.

Strateginen selvitystyo ei aiheuttanut toimenpiteitd kiinteistGtoimessa.

2. Vastaaminen seurakunnan pddtehtdvdn asettamiin tavoitteisiin mahdollisuuksien

tamissa rajoissa.

Kiinteistotoimi tuki omalta osaltaan seurakunnan péatehtdvin asettamia tavoitteita.

3. Kiinteistdjen mddrdn vdhentdminen ja kdyttokustannusten alentaminen.

Kiinteistéjen mdardd ei onnistuttu merkittavasti vahentdmain kuluneen toimintavuoden aikana.
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Kiinteistotoimen talousarvio oli 2 760 230,00 € ja toteuma 2 595 342,16 €. Toteuma alitti ta-
lousarvion kuudella prosentilla.

10 Tuloslaskelmaosan toteutuminen

Talousarvion tuloslaskelmaosan toteumavertailu

Toteuma 2021 TA 2022 TA muutokset TA yhteensd  Toteuma 2022 Yli-ali T%
Toimi ntatuotot 6 509 269,35 2043 340,00 -150000,00 189334000 5509026,49 3615686,49 2910
Korvaukset 24508796 177 000,00 177 000,00 216 174,69 3917469 1221
Myyntituotot 6874256 25 000,00 25000,00 85325389 6032589 3413
Maksutuotot 44170833 477 270,00 477 270,00 462917,09 1435291 97,0
Vuokratuotot 585 696,30 568470,00 568 470,00 645439,45 76 969,45 1135
Metsdtalouden tuotot 199 139,57 173 400,00 -150 000,00 23 400,00 91 584,35 6818435 3914
Kolehdit, kerdykset ja 99 744 65 11700,00 11 700,00 5173263 4003263 44272
Tuet ja avustukset 118 548,22 96 660,00 96 660,00 156 254,85 -59594,85 1617
Muut toimintatuotot 1217 848,77 217 000,00 217000,00 100 354,88 116 645,12 46,2
Sisdiset tuotot 3532752,49 296 840,00 296 840,00 369924266 -340240266 1246,2
Valmis tevaras tojen muutes 538,30 98,40 98,49
Toimintakulut -16 67139744 -13 031550,00 -593 000,00 -13 624550,00 -16 458116,95 2833 566,95 120,8
Henkildstokulut -7086 156,25 -7 469 080,00 -46 000,00 -7 515 080,00 727379213 -241 237,87 96,8
Palvelujen ostot -3 46204802 -2 842 400,00 -545000,00 -3 387 400,00 2921 582,96 -465817,04 86,2
Palvelun ostot - sisdiset -178 275,86 -296 840,00 -296 840,00 -245 824,38 5101562 82,8
Vuokrakulut -341 559,85 -308190,00 308 190,00 364 685,10 56 49510 1133
Sisdiset vuokrakulut 3 354 476,63 -3 453 41828 3 453 418,28
Aineet ja tarvikkeet -1476 24898 -1 459 560,00 -2000,00 -1461 560,00 -1 486 810,47 2525047 101,77
Annetut avustukset 37111478 327 150,00 -327 150,00 329 689,01 253901 100,86
Muut toimintakulut -401 517,07 -328 330,00 328330,00 38231462 5398462 1164
TOIMINTAKATE 10 162666,39 -10 988 210,00 743 000,00 -11731210,00 -10 94899197 -78221803 93,3
Kirkollisverotulot 12506 175,50 11300 000,00 11300 000,00 12210 363,45 -910363,45 1081
Valtionrahoitus 1419 528,00 1410 000,00 1410 000,00 1438008,00 -28008,00 1020
Verotus kulut 19792199 -198000,00 198 000,00 -185 713,36 12 286,64 93,8
Kirkon rahas tomaks ut -1137571,98 -1128 200,00 -1128200,00 -1151202,96 23 002,96 1020
Rahoitus tuotot ja -kulut 327589,25 176 000,00 176 000,00 15433,55 160566,45 88
Korkotuotot 3331721 34 000,00 34 000,00 34 898,65 -89865 1026
Muut rahoitustuotot 321380,15 155 000,00 155000,00 150 306,77 4 693,23 97,0
Sisdiset korkotuotot 502644,05 502 644,05
Arvonalentumiset sijoituksista 97 776,04 -212 363,75 21236375
Arvonalentumisten palautukset 77717,39 97 776,04 97 776,04
sijoituksista
Korkokulut -2 253,48 -3 603,85 3603,85
Muut raho ituskulut <4 79598 -13 000,00 -13 000,00 -51 580,31 3858031 396,8
Sisdiset korkokulut 502644,05 502 644,05
VUOSIKATE 2755132,39 571590,00 743 000,00 171 410,00 1377896,71 -1549 306,71 -803,9
P oistot ja arvonalentumis et -1141243,08 -1011600,00 -1011600,00 -1060 595,84 48995,84 1048
Suunnitelman mukaiset poistot -1141 243,08 -1 011 600,00 -1011600,00 -1060 595,84 4899584 1048
Sisdiset vyBrytyserdt 0,00 0,00 0,00
Erillis ki rjanpitona hoidetut 0,00 -0,00 0,00
Tuotot 122706757 1140 777,90 -114077790
Kulut -887 785,19 973 197,99 973 197,99
Siirrot rahastosta/rahastoon -339 282338 -167 579,91 167 579,91
TILIKAUDEN TULOS 1613 889,31 440 010,00 743 000,00 -1183 010,00 317300,87 -1500310,87 -26,8
Tilikauden ylijaima (alijadma) 1613 889,31 440 010,00 743 000,00 -1183010,00 317300,87 -1500 310,87 26,8



Verotulot ja valtionrahoitus

Tilivuosi
2022

2021
2020
2019
2018

Kirkollisveroprosentti

1,45

1,45
1,45
1,45
1,35
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Kirkollisvero
12 210 363,45

12 506 175,50
11909 995,33
11914 217,68
11 080 989,42

Valtionrahoitus
1438 008,00

1419 528,00
1404 408,00
1388 580,00
1416 842,28

Verotuloiksi on merkitty tdssa taulukossa tulot, jotka ko. vuonna on kirjanpidossa kirjattu vero-

tuloiksi.
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Investointiosa toteumavertailu

Investointiosan toteutuminen

Taulukossa kustannusarvio kohdassa on merkitty koko investoinnin arvo. Toteutuma kohta nayt-
tad kuinka paljon summasta on kaytetty. Ed.vuosien kiyttd kohdassa toteutuma aikaisimmilta
vuosilta, toteutuma kuluva yhteensd, kertoo kuluneen vuoden kayton. Kaksi edellistd yhteensd
on toteutuma yhteensa.

Tulosyks| kkd

100403 0103 - Lp kappell
009217 - Lepolan kappelin
peruskorjaus

1004030207 - ITnon

varastorakennus
2000043 - Joutzenon
warastorakennus

100403 0401 - Rk hautaus maa
2009215 - Ristikankaan kiviaidan
aentisBinti

100403 0406 - Muut hautausmaat

09216 - Nm zankari hm
muisto merkkial. enti
100 5010000 - Klintels thalllnto

010213 -
Kiint eist&tietojirjeste Imin
kiyttdbnotto
A 10235 - Arkiston digitointi
1005020002 - Lp kirkko
07333 - Lpn Marian kirkon
urut
100 511000 0 - Muu
ki Intels titol m.
009166 - Koy Lap peenrannan
Koulukatu 10

009215~ Koulukatu 12 piha-alue

09535 - Karhusaari
199 2410100 - Helml Pusan
testamen
2099 37 - Disko niatydn
Eunto auto
Yhteens §

Kus tannus arvlo

-450 000,00
-4 50 000,00

-141 000,00

-141000,00

-80 000,00
£0 000,00

35 000,00

-35000,00

45 000,00

-15000,00

-50 000,00

-740 000,00
-740 000,00

-540 5 000,00

-3000 000,00

-4 05000,00

0,00

Toteuma Ed vuoslen TAkulwa  Talousarvlo Talousarvlo Toteumna
yhteens § liyttd muutoks et muutosten  kuluva menot
Jilkeen
-450 000,00 <450 000,00
-450 000,00 <4 30 000,00
-141 873,99 5060235 -51000,00 S51000,00 9127164
-141573,99 -30 60235 -51000,00 -51 000,00 5117164
-80 000,00 -80 000,00
£0 000,00 _20 000,00
-35000,00 35 000,00
35000,00 35000,00
1799,87 855,85 110 000,00 -110 000,00 944,02
-1793.57 -35535 -110 000,00 -110 000,00 894402
-3 513 224,14 1 500 000,00 -405 000,00 405 000,00 2013 224,34
-3 500 000,00 -1 300 000,00 -2000 000,00
306,00 405000,00 405000,00 306,00
-12 418,14 1241514
-43 560,00 <43 560,00
43 560,00 43 560,00

-6 916 000,00 3 700 458,00

-1551458,20

970 000,00 -161000,00

-1131000,00 -2 148999, 80

Toteuma Toteuma

kuhiva tulot kuluva

yhteens §

09127164

917164

944,02
34402

2013 224,14
-2000 000,00
-306,00

1241514
43 560,00

43 560,00

-2148999 80

Yli/al

<450 000,00
-450 000,00

40 271,64

40 37164

-80 000,00
-0 000,00

-35000,00

-353 000,00

-109 055,98
-109 05535

1608224,14

2000 000,00

<404 194 00

1241514
43 560,00

43 560,00

101799980

T2

178,96

73,0

0,8
0,3

497,09

190,0

Kust.
anvlosta
kiytetty

311z,

100,6

100,6

0,2
0,2

65,0

70,0

53,5
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12 Rahoitusosan toteutuminen

Rahoitusosan toteutumisessa osoitetaan, miten seurakunnan menot on rahoitettu.

Rahoitusosa toteumavertailu

Toteuma 2021 TA 2022 TA muutokset TA yhteensi Toteuma 2022 Yli-alt T%

Tuloraholtus 1574942,39 421590,00 -743 000,00 -321410,00 128339182 -1604801L82 -399,3

Investolnnit -1534370,55 970 000,00 -161000,00 -1131000,00 -2040601,24 90960124 180,4

Investointime -3 030 392,82 970 000,00 -161000,00 -1131000,00 -2148999,80 1017999,80 190,0
Pysyvien 1496 022,27 108 398,56 -108 398,56

Vars Inalsen 40 571,84 -548410,00 -904000,00 -1452410,00 -757 209,42 695 200,58 52,1
Muut -140 239,03 55058,05 -55 058,05
Toimeksiant 3173840 2594148 -25 941,48
Vaihto- 538,30 98,49 98,49
Lyhytaikaiste -108 103,86 38 256,28 -38 256,28
Korottomien 64 411,87 041,22 9041,22
Raholtustolmi -140 239,03 55058,05 -55 058,05

Rahavarojen -99 667,19 -548410,00 -904000,00 -1452410,00 -702151,37  -750 258,63 48,3
Rahavarojen -99 667,19 -702 151,37 702 151,37
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IIT Tilinpaatoslaskelmat

13 Tuloslaskelma

Tuloslaskelma



54

1.1 -31.312.2022

1.1 -31.312.2021

Toimintatuotot

5509 026,49

6 509 269,35

Korvaukset 216 174,69 245 087,96
Myyntituotot 85 325,89 6874256
Maksutuotot 462 917,09 4471 708,33
Vuokratuotot 64543945 585 696,80
Metsatalouden tuotot 9] 584,35 199 139,57
Kolehdit, kerdvkset ja lahjoituswvarat 51 732,63 99 744 .65
Tuet ja avustukset 156 254,85 118 548,22
Muut toimintatuotot 100 354,88 1217 848,77
Sisdiset tuotot 3699 24266 3 53275249
Walmistewvarastojen muutos 9849 538,30

Toimintakulut

-16 458 116,95

-l6 67139744

Henkilgstokulut

-7 273 79213

-7 086 156,25

Palkat ja palkkiot

597532740

-5 807 915,63

Henkilosivukulut

1426 292,31

-1378 81545

Henkildkulujen oikaisuerit 127 827,58 100 574,83
Palvelujen ostot 2921 582,96 -3 46204802
FPalvelun ostot - sisdiset -245 824 38 178 275,86
Vuo krakulut -364 685,10 -341 559,85

Sisdiset vuo krakulut

-3 453 418,28

-3 354 476,63

Aineet ja tarvikkeet

1486 810,47

1476 24898

Ostot tilikauden aikana

1486 810,47

1476 24898

Annetut avustukset =329 689,01 -371 114,78
Muut toimintakulut -382314,62 401 517,07

TOIMINTAKATE

-10 948 991,97

10 162 666,39

Kirkollisverotulot

12 2710 363,45

12 506 175,50

Valtionrahoitus 14383008,00 1419 528,00
Verotus kulut -185 713,36 197 921,99
Kirkon rahastomaksut -1 151 202,96 -1137 571,98
Rahoitustuotot ja -kulut 15 433,55 327 589,25
Korkotuotot 34 89865 33 317,21
Muut rahoitustuotot 150 306,77 321 380,15
Sisdiset korkotuotot 502644,05
Arvonalentumiset sijoituksista 212 363,75 97 776,04
;;:Lm?tza'i:;ttl;misten palautukset 97 776.04 77 717.39
Korkokulut -3 603,85 -2 253,48
Muut rahoituskulut -51 580,31 < 79598
Sisdiset korkokulut -502644,05

WLIOSIKATE

1377 896,71

2755132,39

Poistot ja arvonalentumiset

-1 060 595,84

-1141 243,08

Suunnitelman mukaiset poistot

-1 060 595,84

-1141 243,08

Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot 0,00 0,00
Tuotot 1140 777,20 1227 067,57
Kulut 973 197,99 -887 785,19
Siirrot rahastosta/rahastoon 167 579,91 -339 28238

TILIKALIDEN TLILOS 317 300,87 1613 889,31

Tilikauden ylijaama (+) / alijaama (-) 317 300,87 1613 889,31
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14 Rahoituslaskelma

Ulkoiset tuotot ja kulut bruttomaardisind sentin tarkkuudella.

Rahoituslaskelma

1.1. 31.12.2022 1.1.-31.12.2021
Tulorahoitus 1283 391,82 1574 942,39
Vuosikate 1377 896,71 2755132,39
Tulorahoituksen korjauserdt 94 504,80 -1 180 190,00
Investoinnit -2040601,24 -1 534 370,55
Investointimenot -2 148999,80 -3030 392,82
Pysyvien vastaavien myyntitulot 10839850 1496 022,27
Varsmalsen. toiminnan ja investointien 757 209,42 40 571,84
nettorahavirta
Muut maksuvalmiuden muutokset 5505805 -140 239,03
Toimeksiantojen varojen ja pddomien muutokset 25941,48 3173840
Vaihto-omaisuuden muutos 9849 538,30
Lyhytaikaisten saamisten muutos 38 256,28 -108103,8
Korottomien pitkd- ja lyhytaikaisten velkojen 904122 64 411,87
muutos
Rahoitustoiminnan nettorahavirta 5505805 -140 239,03
Rahavarojen muutos -702 151,37 99 667,19
Rahavarojen muutos (tase) -702151,37 99 667,19
1.1 -31.12.2022 1.1 -31.12.2021
Rahavarojen muutos -702 151,37 99 667,19
Rahavarat kauden lopussa 11684 49538 12 386 646,75
Rahavarat kauden alussa 12386 646,75 12486 313,94
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31.12.2022

31.12.2021

VAST AAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT

18463 039,81

17 388 529,52

Aineettomat hyddykkeet

1224.29

4 897,17

Aineetto mat oikeudet

1224.29

4 897,17

Aineelliset hytdykkeet

13 579 315,52

14 50113235

Maa- ja vesialueet

3 179 239,03

3 193 132,70

Hautaustoimen aineelliset hyodykkeet

1763 464,63

1742620,87

Rakennukset 7766 018,77 861542762
Kiintedt rakenteet ja laitteet 573 819,59 625150,08
Ko neet ja kalusto 135 823,06 127 416,45
Muut aineelliset hyddykkeet 145926 .43 145926,43
Ennakkomaksut ja keskeneridiset hankinnat 15 024,01 5145820

Sijoitukset

4 882 500,00

2882500,00

Osakkeet ja osuudet

4 882 500,00

2882500,00

TOIMEKSIANTOIJEN VARAT

6 007 683,61

5791 589,04

Muut toeimeksianto jen varat

6 007 683,61

5791 589,04

VAIHTUVAT VAST AAVAT

12169 991,13

12910 300,29

Vaihto-omaisuus 2 156,58 2 058,09
Walmiit tuotteet/Tavarat 2 156,58 2 058,09
Saamiset 483 339,17 52159545
Pitk3aikaiset saamiset 172353.30 172 353,30
Muut saamiset 172353,30 172 353,30
Lyhytaikaiset saamiset 310 985,87 349 242,15
Myyntisaamiset 7137277 a7 781,63
Muut saamiset 158 823 .87 164 687,01
Siirtosaamiset 80 789,23 86 773,51

Rahoitusarvo paperit

9 92768216

9 712500,22

Osakkeet ja osuudet

7695 994 .55

7918 582,87

Muut arvopap erit

223168761

1793 917,35

Rahat ja pankkisaamiset

1756 813,22

2674 146,53

VASTAAVAA YHTEENSA

36 640 714,55

36 090 418,85

VASTATTAVAA

oMA PAAOMA

-27 920 225,60

=27 602 924,73

Peruspddoma

12433 386,91

12433 386,91

Edellisten tilikausien ylijadma/alijaima

-15169 537,82

-13 555 648,51

Tilikauden ylijadma/alijaima

-317 300,87

-1613 889,31

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT

£ 719 405,06

-6 477 369,01

Lahjoitusrahastojen pdio mat

-703 696,74

-686 801,38

Muut teimeksianto jen paiomat

-6 015708,32

-5 790 567,63

VIERAS PAAOMA

-2001 083,89

-2010 125,11

Lyhytaikainen vieras pdaoma

-2001 083,89

-2010 125,11

Ostowvelat

-48b6 663,08

-517 056,01

Muut velat

275 423,79

-268 709,40

Siirtowelat

-1 238 997,02

-1 224 359,70

VASTATTAVAA YHTEENSA

-36 640 714,55

-36 090 418,85




16 Konsernitase
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Emo on Lappeenrannan seurakuntayhtyma ja tytar on KOy Lappeenrannan Koulukatu 10

Konsernilaskelma

VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyddykkeet
Aineettomat oikeudet
Aineelliset hyodykkeet
Maa- ja vesialueet
Hautaustoimen aineelliset hyodykkeet
Rakennukset
Kiintedt rakenteet ja laitteet
Koneet ja kalusto
Muut aineelliset hyddykkeet
Ennakkomaksut ja keskenerdiset hankinnat
Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet
TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Muut toimeksiantojen varat
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus
Valmiit tuotteet/Tavarat
Saamiset
Pitkdaikaiset saamiset
Muut saamiset
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset
Rahoitusarvopaperit
Osakkeet ja osuudet
Muut arvopaperit
Rahat ja pankkisaamiset

VASTAAVAA YHTEENSA

Emo

18 463 039,81
1224,29
1224,29

13 579 315,52

3179 239,03
1763 464,63
7766 018,77
573 819,59
135 823,06
145 926,43

15 024,01

4 882 500,00
4 882 500,00
6007 683,61
6007 683,61
12169991,13
2156,58
2156,58

483 339,17
172 353,30
172 353,30
310985,87
7137277
158 823,87
80 789,23
9927 682,16
7 695 994,55
223168761
1756 813,22
36 640 714,55

Eliminoinnit Tytér

-4 882 500,00 7 577 768,88

103 829,40
7 473 939,48
1437 932,00

15 291,88
6 020 715,60

-4 882 500,00
-4 882 500,00

0,00 4379190,24

83 231,77
28 742,00
28 742,00
54 489,77

54 489,77

4 295 958,47

-4 882500,00 11956 959,12

Konserni

21158 308,69
122429

105 053,69

21 053 255,00
4617171,03
1763 464,63
7766 018,77
573 819,59
135 823,06
161 218,31

6 035 739,61

0,00

0,00

6 007 683,61
6 007 683,61
16 549181,37
2156,58
2156,58

566 570,94
201 095,30
201 095,30
365 475,64
7137277
158 823,87
135 279,00
9927 682,16
7 695 994,55
2231 687,61
6 052 771,69
43715173,67
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VASTATTAVAA
OMA PAAOMA -27 920 225,60 4 882 500,00 -4740718,50  -27 778 444,10
Peruspddoma -12 433 386,91 -12 433 386,91
Muut omat rahastot 4 882 500,00 -4 882 500,00 0,00
Edellisten tilikausien ylijaama/alijadma -15169 537,82 2713,27 -15 166 824,55
Tilikauden ylijadma/alijagdma -317 300,87 139 068,23 -178 232,64
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT -6 719 405,06 -6 719 405,06
Lahjoitusrahastojen pddomat -703 696,74 -703 696,74
Muut toimeksiantojen pddomat -6 015 708,32 -6 015 708,32
VIERAS PAAOMA -2 001 083,89 -7 216 240,62 -9217 324,51
Pitkdaikainen vieras pddoma -6 475 000,00 -6 475 000,00
Lyhytaikainen vieras pddoma -2 001 083,89 -741 240,62 -2742 324,51
Lainat rahoituslaitoksilta -350 000,00 -350 000,00
Ostovelat -486 663,08 -390 450,61 -877 113,69
Muut velat -275 423,79 -790,01 -276 213,80
Siirtovelat -1238 997,02 -1238 997,02
VASTATTAVAA YHTEENSA -36 640 714,55 4882500,00 -11956 959,12 -43715173,67

IV Tilinpaatoksen liitetiedot

17 Tilinpaatoksen laatimista koskevat liitetiedot

Jaksotusperiaatteet

Tulot ja menot on merkitty tuloslaskelmaan suoriteperusteen mukaisesti.
Verotulot on kirjattu maksuperusteisesti niiden tilitysajankohdan mukaisesti ao. tilikaudelle.
Avustukset: Pysyvien vastaavien aineellisten hyodykkeiden hankintaan saadut rahoitusavustuk-

set on kirjattu suoriteperusteisesti.

Arvostusperiaatteet/Pysyvien vastaavien arvostus

Aineettomat ja aineelliset hyodykkeet: Hyodykkeet on merkitty taseeseen hankintamenoon vi-
hennettynd suunnitelman mukaisilla poistoilla ja investointimenoihin saaduilla rahoitusosuuk-
silla. Lappeenrannan seurakuntayhtymalld taseeseen aktivoidaan yli 10 000 euron hankinnat,
jotka poistetaan taloudellisena vaikutusaikanaan.

Sijoitukset: Sijoitukset on merkitty taseessa hankintamenoon tai sitd alempaan arvoon. Arvostuk-
sen perusteena on ollut hyodykkeen todennikdisesti tulevaisuudessa kerryttdma tulo tai sen
arvo palvelutuotannossa. Pysyvien vastaavien sijoitusluonteiset erdt on merkitty taseeseen han-
kintamenoon tai sitd alempaan todenndkdiseen luovutushintaan.

Rahoitusomaisuus: Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon tai sitd alempaan todennakoi-
seen arvoon. Rahoitusomaisuusarvopaperit on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sitd alem-
paan todenndkdiseen luovutus- tai markkinahintaan.
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18 Tilinpaatoksen esittamistapaa koskevat liitetiedot

Tilinpadtoksen esittdmistavassa on otettu kdyttoon uusi Kirkkohallituksen muotoilema malli-

pohja.

19 Tuloslaskelman liitetiedot

Tonttien myynnistd saatu myyntivoitto 100 354,88 euroa oli tilikaudelle kohdistunut kertaluon-
teinen era.

Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu seurakunnassa ennalta laaditun poistosuunnitelman
mukaisesti.

Kirkkovaltuuston hyvaksymét poistoajat ovat seuraavat:

Taseessa oleva kdyttdomaisuusryhma Tasapoisto vuosina
AINEETTOMAT HYODYKKEET
Aineettomat oikeudet

ATK-ohjelmien kéyttdoi- S5v

keus

Muut pitkavaikutteiset menot
Perustamis- ja

jarjestelymenot 5y
Muut pitkdvaikutteiset
menot 5
v
AINEELLISET HYODYKKEET
Maa- ja vesialueet ei poistoa
Hautausmaat

Hautausmaiden maa- ja
vesialueet

ei poistoa
Siunauskappelit 50v
peruskorjaukset 20v
Hautausmaiden muut
rakennukset 20 v
peruskorjaukset 20v
Hautaustoimen kiintedt
rakenteet ja laitteet 10 v
Siunauskappelin urut 20v
Hautaustoimen koneet ja
laitteet 5y
Hautaustoimen muut pit-
kav.
S5v
menot

Hautaustoimen muut ai-

E;glcll.ykkeet kdyttdajan mukaan
Rakennukset ja rakennelmat
Kirkot 70 v
peruskorjaukset 20v

Seurakuntatalot 50 v
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peruskorjaukset 20v
Leiri- ja
kurssikeskukset 30v
peruskorjaukset 20v
Asuinrakennukset 30v
peruskorjaukset 20v

Kiinteit rakenteet ja laitteet
Kiintedt maarakenteet ja -

laitteet 20 v

Muut kiintedt koneeet,

laitteet ja rakenteet 10 v

Urut 20v
Koneet ja kalusto

Kuljetusvilineet S5v

Atk-laitteisto 3v

Muut koneet ja

kalusto 5y

Pienkoneet ja laitteet 3v
Muut aineelliset hyodykkeet

Luonnonvarat kdyton mukaan

Arvo- ja taide-esineet ei poistoa
Keskenerdiset hankinnat ei poistoa
Kayttdomaisuus. Arvopaperit ja muut pitkaaik. sijoitukset

Osakkeet ja osuudet ei poistoa

Investointiin kirjataan yli 10 000 €n (alv 0%) hankinnat

1. Rahoituslaskelman liitetiedot
Jos rahasijoituksen markkina-arvo on tilinpadtdspdivana alle hankintahinnan, sijoitus kirjataan
taseen vastaaviin tilinpaitdspaivan mukaiseen markkina-arvoon. Hankintahinnan ja tilinpaétos-
pdivand alle hankintahinnan olevan sijoituksen erotus kirjataan tuloslaskelmaan kuluksi tilille Ar-
vonalentumiset sijoituksista. Mikli em. sijoituksen arvo seuraavan tai myohempien tilikausien
aikana nousee, sijoitus kirjataan taseeseen tilinpdatospdivian markkinahintaan, kuitenkin korkein-
taan hankintahintaan saakka.



20 Taseen vastaavia koskevat liitetiedot

Arvo ed,
Llszyks et
Slirtokiraukse
Myynnlt
Polsto/Myyntl
Suwunnl telman
Swunnltelmasta
Arvenk orotuks
Invest, Tukl
Arvo vucden

Alneettomat

Muut Alneettomat

olkeuwdet pltkavalkuttels hyodykkeet

489717

3 6T1EE

11349

et menot Yht.
0.00 4 59717

-3 6T71EE

1319

Maz- |]a Hautaustolmen

veslalueet

3193 13270

12 893,67

3179 3903

alneellls et

-l 030,23

1763 464,62
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Rakennukset

549 40B.85

7766 01BT7

Kllnte st
rakenteet Ja
laltteet
62515008

-51 330,49

571 £19.50

Koneet |a
kalusto

1I7 41645
43 56000

-3515339

135EB06

Muut E nnakkomaksut

alneelllset

Ja

hysdvkkeet heskenersls et

145035 43

145026 432

5L 458,20
14 16818

-50 80235

150401

Alneelllset
hyody kkeet
Yht.
1450113235
145999.80
0.00

-13 893,67

-1056 92298

13579 11552

5] oltuks et Yhteens3

2BB2500,00 17 3865252
2000 000,00 214599980
000

-12 89357

-1060 595,84

4 BB G00.00 1E463 039 E1
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21 Taseen vastattavia koskevat liitetiedot

Oma pddoma

31.12.2022 31.12.2021 muutos
OMA PAAOMA 27920 225,60 2760292473 -317 300,87

Peruspddoma 12433 386,91 12433 386,91 0,00
Edellisten tilikausien
ylijagama/alijddma

Tilikauden ylijaama/alijadma -317300,87 1613 883,31 1296 58344

-15169 537,82 1355564851 -1613 839,31

22 Vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat liitetiedot

Elikevastuuvajaus

Seurakunnan laskennallinen osuus kirkon yhteisestd kattamattomasta eldkevastuusta on 48,4

miljoonaa euroa. Koko kirkon kattamaton eldkevastuu on 3,4 miljardia euroa.

Hautainhoitovastuu - rahaston yli- tai alikatteisuus
Hautainhoitorahasto on ylikatteinen 4 814 339,26 euroa.
Muut vakuudet ja vastuusitoumukset

Vakuudet

Seurakuntayhtymd on antanut tytaryhtiélleen KOy Lappeenrannan Koulukatu 10n 7 miljoonan

lainalle takauksen (YKV4/2021 838).
Vuokravastuut

Seurakuntayhtymalld on vuokralla Sammonlahden Kaartiolankulmassa Tikankulma niminen tila

diakonitoimintaa varten.
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Leasingvastuut

Alv0 %

3Step vuokraus, Pohjola Pankki Oyj,

2023 Cost center
2024 Cost center
2025 Cost center
2026 Cost center
2027 Cost center

Pakettiautot: Vuokrat 12kk loput vuokrat jadnnosarv

Mercedes-Benz Sprinter SMC-639 2293,35
Opel Vivaro KNS-545 383,80

Tukirahoitus-tyosuhdepolkupyorit

2023 9690,12
2024 9022,50
2025 5764,18

2026 150,42

32653,454
23301,96
12216,86
8566,08
4188,28

paattymispadiva

31.03.2023
31.01.2023
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Seurakuntien viliset yhteisty6sopimukset

Sairaalasielunhoito

Lappeenrannan seurakuntayhtymalld on Imatran, Luuméen, Parikkalan, Ruokolahden ja Taipa-
leen seurakuntien kanssa toistaiseksi voimassa oleva sopimus sairaalasielunhoidon toteuttami-
sesta Eteld-Karjalan keskussairaalassa ja siihen liittyvissd erikoissairaanhoidon yksikoissa. Sopi-
musseurakuntien maksuosuus maardytyy Eksoten ilmoittamien kuntakohtaisten nettohoitovuo-
rokausien mairdn mukaan.

23 Omistuksia muissa yhteisoissa koskevat liitetiedot

Tuosan vesiosuuskunta, seurakuntayhtyman osuus 39 % (90 osuutta 230

osuudesta) leirikeskuksen vesi- ja viemariliittymat, perustettu 5.8.2008.
tase 200.864,43 euroa per 31.12.2020
tase 200.864,43 euroa per 31.12.2019
tase 200.864,43 euroa per 31.12.2018
tase 200.864,43 euroa per 31.12.2017
tase 198.370,71 euroa per 31.12.2016
tase 198.614,77 euroa per 31.12.2015
tase 205.387,18 euroa per 31.12.2014

tase 215.854,08 euroa per 31.12.2013

Janhialan vesiosuuskunta, perustettu 23.7.2012, seurakuntayhtyma liittyi

14.5.2013, seurakuntayhtymalla 1 osuus
tase 200.864,43 euroa per 31.12.2020
tase 200.864,43 euroa per 31.12.2019

tase 200.864,43 euroa per 31.12.2018
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tase 411.257,24 euroa per 31.12.2017
tase 422.820,05 euroa per 31.12.2016
tase 434.475,43 euroa per 31.12.2015
tase 449.307,45 euroa per 31.12.2014

tase 436.387,92 euroa per 31.12.2013
24 Taseyksikkoina hoidettujen rahastojen tilinpaatokset

HAUTAINHOITORAHASTO
TOIMINTAKERTOMUS
Yleiskatsaus

Kirkkolaki maards, etta haudat on pidettdva hautausmaan arvoa vastaavasti hoidettuina ja ettd
haudan hoidosta vastaa hautaoikeuden haltija, joka voi kuitenkin hautausmaan ylldpitdjian kanssa
sopia haudan médrdaikaisesta hoidosta ja maksaa palveluksesta kirkkoneuvoston hyviksyman
taksan mukaisen korvauksen. Tahén tarpeeseen hautainhoitorahasto on perustettu.

Kirkkolaki 17 luku 5 8.

Hautainhoitorahaston varat koostuvat hautapaikan haltijoiden tekemistd haudanhoitosopimuk-
sista ja ndiden varojen korkotuloista. Kirkkolaki kieltdd seurakunnan varojen kdyttdmisen yksi-
tyisten hautojen hoitoon. Seurakunta hoitaa hautausmaan kaytavit ja yleisalueet, ja yksityiset
hautapaikan haltijat vastaavat haudan pinnan hoidosta. Tdimén vuoksi hautainhoitorahaston varat

ja kirjanpito pidetdan erillddn seurakunnan varoista ja kirjanpidosta.

Hautainhoitorahaston hoidettavana oli vuonna 2022 kaikkiaan n. 5888 hoitohautaa. Kasvukausi
oli hautojen hoidon suhteen onnistunut. Lappeenrannan seurakuntayhtymaén yllapitamiin hoito-

hautoihin ostetaan vuosittain kesikukkia noin 40 000 eurolla.
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Lappeenrannan seurakuntayhtymaén hautainhoitorahasto hoiti velvoitteensa hautainhoitorahas-

ton sddntdjen ja sopimusten mukaisesti vuonna 2022.

Seija Kuosmanen hautatoimen pdallikko

Hallinto
Hautainhoitorahaston hallinto hoidetaan kuten seurakuntatalouden hallinto. Kts. kohta 2.

Hautainhoitorahastoon liittyvid aloitteita ei tilikaudella tehty.

Henkil6sto

Hautainhoitorahaston vakituisen henkilston tehtavit on jaettu eri henkildille hautaustoimessa
sekd taloustoimessa ja niista koostuu yhteensa 2,5 henkilotydvuotta. Kesi- ja kausityontekijoita

palkattiin v. 2022 yhteensa 40 henkil6d eripituisiin tydsopimuksiin (2-6 kk.).

Henkil6stékulut
1.1.2022-31.12.2022 1.1.2021-31.12.2021 1.1.2020-31.12.2020
Toteuma (€) Toteuma (€) Toteuma (€)
Palkat ja palkkiot -386 740,23 -341 115,51 -343125,32
Eldkekulut -82 049,71 -71 969,64 -72108,40
Muut henkilosivukulut -12 821,60 -11 322,57 -10 469,02
Saadut henkilostokorve 418398 368,48 47,64
YHTEENSA -477 427,56 -424 039,24 -425 655,10

Muut henkildstoasiat kts. seurakuntatalouden toimintakertomuksen kohta 3 HenkilGsto.
Sisdinen valvonta

Hautainhoitorahaston sisdistd valvontaa toteutetaan samojen periaatteiden mukaan kuin seurakun-

tatalouden sisdista valvontaa, kts. kohta 5

Yhteisen kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen késittelyksi ja talouden tasapainottamista

koskeviksi toimenpiteiksi
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Hautainhoitorahaston tuloslaskelman mukaan tilikauden tulos on +167 579,91 euroa.

Tilikauden 2022 ylijdama kirjataan taseen tilikauden yli- ja alijadman tilille.
TALOUSARVION TOTEUTUMINEN
Toiminta-ajatus:

Haudanhoitorahaston tehtévand on huolehtia seurakunnalle hoitoon annettujen hautojen hoita-

misesta sopimusten mukaisesti.
Toiminnan arviointi:

Hoitohautoja oli vuonna 2022 yhteensi 5888 kpl. Hoitomuotoina oli kesidkukkahoito, perenna-
hoito ja 5-vuoden tai 10-vuoden hoito sekd Ylamaan hautausmaalla kasteluhoito. Hoitomuo-
doista eniten uusia sopimuksia tehtiin kesidkukkahoitomuotoon. Yhden keséin kesdhoitosopi-
muksia tehtiin 2174 kpl ja pitkia hoitosopimuksia 371 kpl. Lyhyiden ja pitkien hoitosopimusten
suhde on hyvd ja sen suuntainen, kun kirkkohallitus linjaa. Haudanhoitojen maérit ovat pysyneet
viime vuosien tasolla. Hautausmaan katselmuksessa todettiin seurakunnan huolehtimien hauto-
jen hoidon olleen sopimusten mukaisia. Asiakaspalautteilla on tarked osa toimintamme kehitta-

misessa ja arvioinnissa.
Sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen:

Tavoitteena oli kausitydvoiman lissaminen mm. ilmastonmuutoksen aiheuttaman kas-
vukauden pidentymisen vuoksi. Taman lisaksi tavoiteltiin myds hautakukkahoitojen laa-
dun parantamista. Edellisten vuosien tapaan tyotavoissa ja -valineissa seka kalustossa
haluttiin siirtya tyoturvallisempaan, ergonomisempaan ja ekologisempaan suuntaan.

Tavoitteet toteutuivat.

Kausityontekijoiden palkkamadrarahoja lisdttiin n. 60 000 €:lla edelliseen vuoteen ndhden. Muu-
tamia kausityosopimuksia pidennettiin jatkumaan lokakuulle sekd kesdtyosopimuksia liséttiin
muutamilla sopimuksilla suurimmilla hautausmailla. Lappeenrannan seurakuntayhtymén yllapita-
miin hoitohautoihin ostetaan vuosittain kesikukkia noin 40 000 eurolla. Hautausmailla lisdttiin

erilaisia maisemabegonialajikkeita sekd aurinkoliisaa ja vahennettiin samettikukkia ja kes3- ja



68

mukulabegonian lajikkeita. N&in saatiin ndyttdvampié ja kestdvampid (mm. taudit ja tuholai-
set ja haastavat kasvuolot) istutuksia. Kesdkukkahankinta on tehty viime vuosina kilpailutuk-
sen jialkeen Tapio Koivulan puutarhalta. Kukkapesa kasvualtaiden kdyttdminen haudoilla ja vara-
kukkaistutuksissa yha laajemmin nopeutti kukkimista hautakukkien vaihtotarpeen tullen. Ty6-
koneita ja -vilineita vaihdettiin entistd uudempiin, kevyempiin, ergonomisempiin ja ekologisem-
piin laitteisiin. Lava-auto vaihdettiin kalustonhoitosuunnitelman mukaan. Pakettiauton vaihto

siirrettiin vuodelle 2023.
Hautainhoitorahasto pysyi vuoden 2022 talousarviossa hyvin.
Talousarvion sitovuustason (nettokulujen) mukaisia menojen ylityksid ei ollut.

Hautainhoitorahastolla on rahavaroja kaiken kaikkiaan noin 4 793 400 €. Hautainhoitorahaston
kuluja (Iihinna tyontekijoiden henkilostokulut 490 000 euroa ja istutettavat kukkaset 70 000
euroa) yht. 840 000 euroa ja tuloja (haudanhoitomaksut 512 000 euroa ja korko- seka rahoitus-

tuottoja 122 000 euroa) 1 008 220 €. Ylijadmaa tilivuodelta kertyi siten n. 167 580 £.

Kdyttotalousosa

TAkuluva TAmuutokset TA yhteensd Toteuma YII-AIL  T%

Tolmintatuotot (ulkolset) 992 320,00 992 320,00 1008219,01 -15899,01 1016
Toimintakulut (ulkolset) -949 750,00 949750,00 -840088,86 -109661,14 885
Toimintakate 1 42570,00 42570,00 168130,15 -125560,15 394,9
Tolmintakate 2 42570,00 42570,00 168130,15 -125560,15 394,9
Polistot Ja arvonalentumiset 91100,00 91100,00 9419750 309750 1034
Laskennalliset erit -11395,95 1139595 0,0
Sisdiset korkokulut 1139595 1139595 0,0
Tydalakate (ulkolset ja sisdlset) -48530,00 -48530,00 62536,70 -111066,70 -1289

Tilinpditoslaskelmat

Hautainhoitorahaston tuloslaskelma

2022 2021 2020 2019

Toimintatuottojen osuus toimintakuluista (%) | 120.01 133.49 112.88 120.22 120.62
Vuosikatteen osuus poistoista (%) 277.90 549.85 242.92 433.31 154.63
Vuosikate (€/jasen) 5.27 8.17 3.79 6.09 2.01
Henkilostokulut verotuloista (%)



Toimintatuotot
Maksutuotot
Vuokratuotot
Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot

Toimintakulut
Henkilostokulut
Palvelujen ostot
Vuokrakulut
Aineet ja tarvikkeet
Muut toiminta kulut

TOIMINTAKATE

Rahoitustuotot ja kulut
Korkotuotot
Muut rahoitustuotot
Sisdiset korkotuotot
Arvonalentumiset
Arvonalentumisten
Korkokulut
Muut rahoituskulut
Sisdiset korkokulut

VUOSIKATE

Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset

TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden ylijidama
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11.2022-31.12.2022
1008 219,01
512727,30
477 202,17
228876

16 000,78
-840 088,86
-477 427,56
-40 726,28
-220052,73
-101 906,98
24,69
168130,15
93 647,26
19 212,85
101 950,09
11 395,95
-36 461,76
28 879,81
0,00

19 933,73
11 395,95
261777,41
94 197,50
-94197,50
167 579,91
167 579,91

1.1.202131.12.2021
1055 660,51
514 459,58
451 535,52
0,00

89 665,41
790 835,82
-424 039,24
-22.023,08
-247 214,59
-94 558,85
-3000,06
264 824,69
149 878,09
16 978,65
154 428,41
0,00

-28 879,81
13241,30
-161,20
-5729,26
0,00

414 702,78
75 420,40
-75 420,40
339 282,38
339 282,38
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Hautainhoitorahaston rahoituslaskelma

2022 2021

2020 2019 2018

Investointien tulorahoitusprosentti (%) | 422.66 192.18 502.13 65.14
Rahavarojen riittavyys (pv) 1,898 1,640 1,725 1,621 1,091

Lainanhoitokate

2,573.60

1.1.2022-31.12.2022

1.1.2021-31.12.2021

Tulorahoitus 245 777,41 329 175,78
Vuosikate 261 777,41 414 702,78
Tulorahoituksen -16 000,00 -85 527,00

Investoinnit 45 936,31 -130 259,65
Investointimenot -6l 936,31 -215786,65
Pysyvien vastaavien 16 000,00 85 527,00

Varsinaisen toiminnan 199 841,10 198916,13

Muut maksuvalmiuden 44 904,63 213030,31
Lyhytaikaisten -6 266,78 2 265,79
Korottomien pitkd- 5117141 210 764,52

Rahoitustoiminnan 44 904,63 213030,31

Rahavarojen muutos 244 745,73 411 946,44

Rahavarojen muutos 244 745,73 411 946,44
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2022 2021 2020 2019 2018

Omavaraisuusaste (%) 91.56
Rahoitusvarallisuus (€/jasen) 92.92
Suhteellinen velkaantuneisuus (%) | 17.90
Lainakanta (€/jasen) 0.00
VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT

Aineelliset hytdykkeet
Maa- ja vesialueet
Hautaustoimen aineelliset
Koneet ja kalusto

Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet

VAIHTUVAT VASTAAVAT

Saamiset

Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Siirtosaamiset

Rahoitusarvopaperit
Osakkeet ja osuudet
Muut arvopaperit

Rahat ja pankkisaamiset

VASTATTAVAA
OMA PAAOMA

Peruspddoma

Ainaishoitosopimusten padomat

Edellisten tilikausien ylijadma/alijdama

Tilikauden ylijdgama/alijadma

VIERAS PAAOMA

Pitkdaikainen vieras padoma
Saadut ennakot

Lyhytaikainen vieras padoma
Saadut ennakot
Ostovelat
Muut velat
Siirtovelat
Saadut ennakot

90.95 95.35 B8.46 93.02
85.93 79.94 73.17 63.45

17.71 2.08 17.81
0.00 0.00 0.00

1.1.2022-31.12.2022
6 007 683,61
1208 022,80
336 419,86
46 862,42

43 040,40
246 517,04
871602,94
871602,94
4799 660,81
6217,99
6217,99
227311
394488
3765 955,88
2939 384,41
826 571,47
1027 486,94
-6 007 683,61
-3 245 376,44
-47 022,95
-108 568,48
2922 205,10
-167 579,91
-2762307,17
-2311806,62
-2311 806,62
-450 500,55
-270 000,00
729,33

-158 823,87
-20947,35
-270 000,00

3.89
0.00

1.1.2021-31.12.2021
5788 932,29
1240 283,99
368 681,05
46 862,42
81709,80
240 108,83
871 602,94
871 602,94
4548 648,30
-48,79

-48,79

-48,79

0,00

3809 491,80
2886 371,61
923 120,19
739 205,29
-5 788 932,29
-3077 796,53
-47 022,95
-108 568,48
-2582922,72
-339282,38
-2711135,76
-2 254 446,46
-2 254 446,46
-456 689,30
-269 783,60
-1894,91
-164 687,01
-20323,78
-269 783,60
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Haudanhoitosopimukset ja saadut ennakot 31.12.2022

HAUTAINHOITORAHASTO Lappeenrannan seurakuntayhtyma
Haudanhoitotilanne 31.12. Saadut ennakot /
Hoitoaika| Hoitovuodet | Pddoma 1.1. Jaksotus Pddoma 31.12.
+ lisdykset 2022 2022 2022
Svuotta [2018-2022 19 297,70 19 297,70 0,00
Svuotta |2019-2023 3535287 17676,44 17676,43
Svuotta |2020-2024 6394915 21316,38 4263277
Svuotta |2021-2025 83 536,001 20 884,00 62652,00
Svuotta |2022-2026 95189,00] 19 037,80 76 151,20
207324,72[ 98212,32] 199 112,40
10 vuotta [2013-2022 16 891,59] 16 891,59 0,00
10 vuotta |2014-2023 36 851,97] 12283,996 24 567,97
10 vuotta |2015-2024 4100322 1366763 27 335,59
10 vuotta |2016-2025 7120148 17 800,37 5340111
10 vuotta |2017-2026 84966,23] 1699325 67 972,98
10 vuotta |2018-2027 10461840 17436,40 87 182,00
10 vuotta [2019-2028 111861,00] 15980,142 95 880,86
10 vuotta |2020-2029 143886,62] 17985,827 125 900,79
10 vuotta [2021-2030 183 492,761 20388084 163 104,68
10 vuotta [2022-2031 219 266,00 21926,6 197 339,40
1014039,27|171 353,88-L 842 685,39
20 vuotta [2004-2023 163,40 54,45 108,95
163,40 54,45 r 108,95
23 vuotta |2009-2031 1434,76 143,48 1291,28
25vuotta|2003-2027 576,00 96 480,00
30vuotta|2000- 2029 284400 355,49 2488,51
Muut Yldmaa 2186
Muut Joutseno 846,31
Yhteensi 1316382,15|273 247,93 1046 166,53

Hautainhoitorahastolla on omistuksessaan 100 % Kiinteistosakeyhtio Lappeenrannan Saaren-
katu 3-5, joka tuotti tilikaudella 2022 11 753,65 € voittoa. Tastd omistuksesta ei tarvitse laa-
tia konsernitasetta.
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Hautainhoitovastuu ja siihen liittyvi yli- tai alikatteisuus

Haudanhoitosopimusten lukuméaari (sis. ainaishoidot

1194 kpl) 28881
Haudanhoitokulu (vililliset ja valittdmat) 790 835,82

Yhden hoidetun haudan kulu keskimaarin 134,31jeuroa/hauta
Jéljelld olevat hoitosopimusvuodet 8885|vuotta
Seurakuntatalouden haudanhoitovastuu 1193 344,35|euroa
Sopimuksia vastaava padoma 6 007 683,61leuroa
Yli-/alikatteisuus 4 814 339,26leuroa
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V Allekirjoitukset ja tilinpaatosmerkinta

ALLEKIRIOITUKSET 29.3.2023
Tilivuosi 01.01.2022-31.12.2022

Yhteinen kirkkoneuvosto

kirkkoherra Hannu Haikonen talousjohtaja Kari Virtanen

Tilinpadtos tilikaudelta 1.1. - 31.12.2022

TILINPAATOSMERKINTA
Suoritetusta tilintarkastuksesta on tin3ian annettu kertomus
Seingjoella

KPMG Oy Ab
Tilintarkastusyhteiso
Esko Siild

JHT, HT
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VI Luettelot ja selvitykset

Luettelo kirjanpitokirjoista 2022

Kohdat 1-10 Kipan jarjestelmdssd, aineisto sdilytetddn sihkoisessd muodossa

25  Ppivikirja

26  Ppiikiga

27  Ostoreskontra

28 Myyntireskontra

29 Kassakirjanpito

30 Palkkakirjanpito

3 1 Kayttdomaisuuskirjanpito
32  Tuloslaskelma

3 3 Tase

3 4 Rahoituslaskelma



Luettelo tositelajeista

Tositelaji
RV
AB
AM
AZ
K4
P1
PV
SA
SE
SK
SZ
T1
AF
DP
Dz
MV
Kz
DA
DG
DR
M1
M2
M3
ZD
KA
KG
KR
™

Nimi

Laskun siirto
Kirjanpitotosite
KOM myynnit
Purku KOM:iin
Verkkomaksut
Palkat verokasittely
Palkkavaraus
Padkirjatilitosite
Sisdiset erdt

Srk:n muistiotosite
Peruutus muistio
Maksul. tiliote,vero
Poistokirjaukset
Perintdtoim.suoritus
Asiakkaat - maksu
Maksuvapautukset
Toimittajat - maksu
Asiakastosite
Asiakkaat - hyvitys
Asiakkaat - lasku
Hautainhoitojdrj.
Resurssivarausjdrj.
Myyntireskontra yl.
Luottotappiokirjaus
Toimittajatosite
Toimittajat - hyvit.
Toimittajat - lasku
Matkalaskut ostoresk

Kassa- ja muistiotositteet

Numerosarja

00 50000000
01 "000000
4 14000000
15 15000000
18 "18000000
19 19000000
03 *3000000

Numerosarja

o
b1
b1
b1
1
1
1
1
01
01
01
1
03
f4
Fiq4
"4
fis
s
fis
Fis
8
s
s
s
g
Fig
f9
o

Ensimmadinen nro
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Viimeinen nro
90000154
1008408
14003350
15005622
18002924
19006022
3000013
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Selvitys kirjanpitokirjojen ja tositteiden sdilytystavoista
Tilinpadtos sdilytetddn pysyvasti sdhkoisessd muodossa.
Palkkatietoja sisaltavit asiakirjat sdilytetddn 50 vuotta.

Kirjanpidot, tililuettelo seka luettelo kirjanpidoista ja aineistoista sdilytetddn vihintddn 10 vuotta
tilikauden paattymisestd (KPL 2:10.1 §), mikali EU-sdadokset eivit vaadi pidempaa siilytysaikaa.
Kiinteistoinvestointeihin liittyvit laskut, tositteet ja muut selvitykset sdilytetdén 13 vuotta sen
kalenterivuoden paittymisestd, jolloin kiinteistoinvestointi on valmistunut. Kirjanpito- ja tilin-
paatosaineisto sdilytetddn koneellisella tietovilineelld. Kirjanpitoaineisto on tallennettava kah-
delle eri tietovilineelle. Kirkon palvelukeskuksen jirjestelmissd oleva aineisto on sdilytettynd jar-

jestelmdssa ja erillisind varmuuskopioina.
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