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sekad laillisuuden ja
paitosvaltaisuuden
toteaminen:
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3-2022
Ekholm Niina Nurmiainen Juha
Erdmo Antti Puustinen Helena
Hiltunen Laura Rantalainen Juha
Kuivanen Antti Reponen Kimmo
Liiri Juho Tiimo Ilkka
Lohko Eveliina Lehtola Mika
KJ 8:5 mom. 1-3

"Kirkkovaltuuston kutsuu koolle puheenjohtaja tai hinen estyneeni ollessa
varapuheenjohtaja. Jos varapuheenjohtajallakin on este, kutsun antaa kirk-
koneuvoston puheenjohtaja. Kutsun valtuuston ensimmadiseen kokoukseen
antaa kirkkoneuvoston puheenjohtaja ja kokouksen avaa idltdén vanhin val-
tuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapu-
heenjohtaja on valittu. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja
paikka ja siihen on liitettava luettelo kasiteltdvistd asioista. Kutsu asialuette-
loineen on ldhetettdvd kirkkovaltuuston ja kirkkoneuvoston jdsenille vii-
meistddn viikkoa ennen kokousta sekd pidettivd seurakunnan ilmoitustau-
[ulla viikon ajan ennen kokousta. Jos asia on kiireellinen eika tarkoita uutta
mddrarahaa tai entisen korottamista, kirkkovaltuusto voi pdattdd ottaa sen
kasiteltavaksi, vaikka sitd ei ole mainittu kokouskutsussa.”

KJ 8:3

"Kirkkovaltuusto kokoontuu, kun kokoontuminen mddrdaikana kasiteltd-
viksi sdddettyjen asioiden takia on tarpeen tai kun valtuuston puheenjohtaja
muutoin katsoo tarpeelliseksi. Valtuusto on kutsuttava koolle jos kirkkohal-
litus, piispa, tuomiokapituli tai kirkkoneuvosto sitd vaatii taikka jos vahin-
tadn neljannes valtuutetuista on ilmoittamansa asian kdsittelemistd varten
sitd kirjallisesti esittdnyt

KJ 8:6

"Asiaa, joka on kirkkoneuvoston valmisteltava, ei saa ottaa pditettdvaksi,
ellei kirkkoneuvostolla ole ollut tilaisuutta sita kasitelld."

KL 7:4 mom. 1

"Seurakunnan toimielin on péaatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jése-
nistd on saapuvilla."

Kirkkovaltuuston tydjarjestys & 3:

"Kirkkovaltuuston kokouksen alussa pidetdin alkuhartaus, jonka jilkeen toi-
mitetaan nimenhuuto. Kun nimenhuuto on toimitettu, valtuuston on todet-
tava, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja padtdsvaltainen.”
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Pj:
Todetaan kokouksen laillisuus ja paitosvaltaisuus.

YKV:

Yhteisen kirkkovaltuuston puheenjohtaja llkka PGyhonen toivotti luotta-
mushenkil6t tervetulleeksi kokoukseen. Alkuhartauden piti Lappeenrannan
seurakunnan kirkkoherra Hannu Haikonen.

Kokouskutsu asialuetteloineen on ldhetetty yhteisen kirkkovaltuuston jise-
nille 7.12.2022 sihkopostitse. Kokouskutsu on ollut ndhtavilla Lappeen-
rannan seurakuntien palvelupisteessi ja seurakuntatoimistojen ilmoitustau-
luilla 7.-14.12.2022. Kuulutus on julkaistu lehdessd Eteld-Saimaa
7.12.2022.

Nimenhuudon mukaan paikalla oli 37 jasentd ja varajdsentd. Puheenjohtaja
totesi kokouksen lailliseksi ja padtdsvaltaiseksi.

Kokouksen aluksi erityisdiakoni Ari Tuomikoski kertoi valtuutetuille juuri
kiyttoon otetusta sosiaalipalveluiden liikkuvasta yksikosta.

Pj:
Esityslista hyvaksytdan tyojarjestykseksi.

YKV:
Esityslista hyvaksyttiin tydjarjestykseksi.

Yhteisen kirkkovaltuuston tydjarjestys & 4:

"Kirkkovaltuusto valitsee kaksi pdytdkirjan tarkastajaa tarkastamaan ko-
kouksen poytikirjan. Valtuusto voi erikseen paittas, ettd poytakirja tai sen
osa tarkastetaan heti. Jos pdytdkirjan tarkastajien suorittamassa tarkastuk-
sessa poytakirjan sisdllosta jai vallitsemaan erimielisyys, valtuusto tarkastaa
poytakirjan taltd osin seuraavassa kokouksessa."

Vuorossa poytékirjan tarkastajiksi ovat Ritva Méllinen ja Juha Nurmiainen,
sekd ddntenlaskijoiksi Juho Liiri ja Panu Kérri.

Pj:
Ehdottaa, ettd kirkkovaltuusto valitsee kaksi poytékirjan tarkastajaa seka

kaksi dantenlaskijaa.

YKV:
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Poytikirjan tarkastajiksi valittiin Ritva Mallinen ja Pauli Pajunen seka dan-
tenlaskijoiksi Panu Karri ja Olli Kuivalainen.

Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, 040-3126200, kari.virtanen@evl.fi

Kokouspalkkiosadnnon mukaan luottamushenkildpalkkioita tulee tarkas-
tella vuosittain talousarvion hyviksymisen yhteydessa.

Kaudelle 2019-2022 kokouspalkkiot padtettiin pitdd entisellidn, mutta to-
dettiin, ettd asiaan palataan uuden valtuustokauden aloittaessa tehtdvansa.

Talousjohtaja on laatinut esityksen uudistetuksi kokouspalkkiosdannoksi.

Talousjohtajan esitys:
Yhteinen kirkkoneuvosto esittdd yhteiselle kirkkovaltuustolle uudistettua
kokouspalkkiosdantod kaytettaviksi 2023 alusta alkaen.

YKN 30.11.2022/§158

YKN:
Hyviksyttiin esityksen mukaisesti.

YKV 14.12.2022/§30

YKV:
Yhteinen kirkkovaltuusto hyviksyi liitteend olevan kokouspalkkiosdédnnon
kdytettdvaksi vuoden 2023 alusta alkaen.

Valmistelija: hautaustoimen paillikko Seija Kuosmanen, 0403126250,
seija.kuosmanen@evl.fi

KIRKKOHALLITUKSEN YLEISKIRIEEN Nro 22/2012 18.12.2012 mukaan:
"Tavoitteena on kattaa hautaustoimen kustannukset maksutuotoilla ja seu-
rakunnan saamalla yhteisdvero-osuudella, seurakuntien muut luonteeltaan
yhteiskunnalliset tehtdvit huomioon ottaen siten, etta kirkollisveroja ei las-
kennallisesti tarvitsisi kdyttad hautausmaiden ylldpitamiseen ja hautaustoi-
men palveluihin. Kdytdnnossd maksutuotoilla tulisi kattaa 20-25 prosenttia
hautaustoimen kokonaiskustannuksista.” Padkirjanpitdja Anu Kaarretkosken
mukaan tdmén vuoden budjetoitujen lukujen perusteella prosentti meilld
olisi endd reilu 15 %. Hautaustoimi esittdd, ettd Lappeenrannan
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seurakuntayhtymdssd korotettaisiin hautapaikka- ja toimenpidehintoja
vuonna 2023 10 % ja vuonna 2024 toiset 10 %.

Uurnapuiston nimikilpien alv:lliset hankintahinnat nousevat vuoden 2023
alussa Ylamaan hautausmaalle 20 €/kpl ja muille hautausmaille 10 €/kpl.
Esitimme, ettd ndmd kustannukset siirrettdisiin suoraan nimikilpien myyn-
tihintoihin omaisille.

Vuoden 2020 jilkeen hautahoitojen ja -kunnostustdiden hintoja ei ole
muutettu. Kuitenkin palkkakustannukset ovat vuosittain lisddntyneet 1-2
prosenttia. Myos lannoitteiden, mullan, nurmen siemenen ym. hinnat ovat
olleet vuosittain nousussa.

Hautaustoimi esittdd, ettd hintoja nostettaisiin 2 %:lla.

Hautamuistomerkin oikaisutydn hinnoitteluperuste muutettiin v. 2022 hin-
nastoon tuntiveloitteiseksi aiemman kertakorvaussumman sijaan. Tdma on
todettu kohtuulliseksi ja asiakkaita ajatellen tasapuoliseksi. Esitimme, ettd
my0s peruskunnostus- ja reunakivien oikaisumaksut yhtendistetddn muisto-
merkin oikaisumaksun mukaiseksi.

Liitteend vuoden 2023 uudet hinnastot, joissa on edellisten perusteella ko-
rotetut hinnat.

Talousjohtajan esitys:
1. Yhteinen kirkkoneuvosto vahvistaa hautaustoimen toimenpidehinnaston
vuodelle 2023 liitteen mukaisesti.

2. Yhteinen kirkkoneuvosto esittdd yhteiselle kirkkovaltuustolle vahvistet-
tavaksi hautapaikkamaksut vuodelle 2023 liitteen mukaisesti.

YKN 30.11.2021/§159

YKN:
1. Yhteinen kirkkoneuvosto vahvisti hautaustoimen toimenpidehinnaston
vuodelle 2023 liitteen mukaisesti.

2. Yhteinen kirkkoneuvosto esittdd yhteiselle kirkkovaltuustolle vahvistet-
tavaksi hautapaikkamaksut vuodelle 2023 liitteen mukaisesti.

YKV 14.12.2022/§31

YKV:

Sivu35



YHTEINEN
KIRKKOVALTUUSTO

32§
Seurakuntayhtymdn
toimintasuunnitelma
ja talousarvioehdotus
vuodeksi 2023 seka
toiminta- ja talous-

suunnitelma vuosiksi
2024-2025

Poytakirjantarkastajat

LAPPEENRANNAN"

Asialista/ Poytikina  SEURAKUNTAYHTYMA
3-2022

Yhteinen kirkkovaltuusto vahvisti hautapaikkamaksut vuodelle 2023 liit-
teen mukaisesti.

Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, 040-3126200, kari.virtanen@evl.fi

Kj 15 luvun 3&:n mukaan yhteisen kirkkovaltuuston on hyviksyttava vii-
meistddn edellisen vuoden joulukuussa talousarvio sekd toiminta- ja talous-
suunnitelma.

Taloussdédnnon 3 &n mukaisesti talousarvioon merkitddn madrérahat ja tulo-
arviot bruttoluvuin vihentdmattd tuloja menoista tai menoja tuloista. Ta-
lousarvion tulee olla tehtdvdalueittain verrattavissa edellisen vuoden tilin-
padtokseen ja kuluvan vuoden talousarvioon.

Yhteinen kirkkoneuvosto péittad toiminnallisista tavoitteista sekd maarara-
hojen ja tuloarvioiden sitovuustasoista. Sitovuustason mukaista madrirahaa
ei saa ylittdd eika tuloarviota alittaa.

Seurakuntaneuvosto pdittdd niiden varojen kaytostd, jotka seurakunnalle
osoitetaan seurakuntayhtymadn talousarviossa seurakunnallista toimintaa
varten.

Talousarvion valmistelun pohjana on hyviksytty taloussuunnitelma, joka on
jaettu ns. raamibudjettina seurakunnille ja yhteisille tydaloille seka tukitoi-
minnoille. Lisdksi yhteinen kirkkovaltuusto on vahvistanut tuloveroprosen-
tiksi 1,40 % vuodelle 2023.

Esitys vuoden 2022 talousarvioksi osoittaa 93.650 euron ylijadmaa. Esi-
tetty ylijd@ma johtuu ennakoitua paremmasta verokertymasta. Kayttotalou-
den toimintatuotoiksi on arvioitu 2,5 milj. euroa ja toimintamenoiksi 14,6
milj. euroa. Kirkollisverotuloiksi on arvioitu 13,0 milj. euroa ja valtionavus-
tukseksi 1,4 milj. euroa, yhteensé 14,4 milj. euroa.

Merkittdvin ero tulossa ja kuluissa on 7 kk osuus Koulukatu 10 vuokratuo-
toissa sekd vastaavasti kuluissa.

Uudet investointisuunnitelmat sisaltdd vain Karhusaaren kappelin, kiinteis-
t6jen digitoinnin sekd se kiinteistétoimen ohjelman kayttéonoton. Siirtyvid
ja keskeneriisid investointeja on muut alla olevassa taulukossa esitetyt.
Kaikkiaan investoinnit ovat vuodelle 2023 yhteensd 1.972.394 euroa

Investoinniksi lasketaan aktivointirajan ylittdvat kiyttdomaisuushankin-
nat. Aktivointiraja on 10.000 euroa.
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Investoinnit v. 2023 €
Karhusaaren kappeli 250 000
Arkiston digitointi 50 000
Uuden kiinteistojérjestelman kayttoon-
otto 15000
yhteensd 65 000

Investoinnit siirtyvat

Marian kirkon urut 738 200
Koulukatu 12 piha 404 194
Rk kiviaidan saneeraus 80 000
Nm sankarihautausmaan muistomerkki-
alueen kivetys saneeraus 35000
Lepolan hm kappeliremontti 450 000
Metsan hankinta 200 000
Siirtyvit investoinnit yhteensa 1907 394
Vuoden 2023 investoinnit 1972 394

Toiminta- ja talousarvio siséltaa sivulta 49 ldhtien hautainhoitorahaston ta-
lousarvion, joka ndyttdd alijadmadiseltd 91 320 euroa.

Liitteend toimintasuunnitelma ja talousarvioehdotus vuodeksi 2023 seka
toiminta- ja taloussuunnitelma vuosiksi 2024-2025

Talousjohtajan esitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto hyviksyy esitetyn toiminta- ja talousarvion vuo-
delle 2023 ja esittdd sen edelleen yhteisen kirkkovaltuuston hyvaksytta-
vaksi.

Yleiskeskustelun aikana talousjohtaja esitti Karhusaaren kappelin poista-
mista investointisuunnitelmasta. Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Marja Hovi esitti investointiin metsdmaan ostoa lisittdvaksi 100.000 eu-
rolla, niin ettd kokonaissumma olisi 300.000 euroa. Esitys raukesi kannatta-
mattomana.

YKN 30.11.2022/§161
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YKN:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

YKV 14.12.2022/§32

YKV:
Hyviksyttiin esityksen mukaisesti.

Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, 040-3126200, kari.virtanen@evl.fi

Talousarvioylityksid on tulossa muutamissa kustannuspaikoissa:

Erityisdiakonia:

Vuosi 2022 on ollut normaalia vaikeampi pitkittyneiden Koronan vaikutus-
ten ja Ukrainan sodan vuoksi.

Jaettava ruoka-apu on ollut edelleen runsasta ja aiheuttanut lisadntyneitd
kuluja. Ruoka-apua haetaan Tikankulmasta koko Lappeenrannan alueelta.
Kuntouttavassa tyStoiminnassa olevien mdard on my®os ollut ennakoitua
pienempi.

Asia huomioitiin timan vuoden valmistelussa.

Vuoden 2021 Tikankulmaan liittyvien kiinteistokulujen hoitovuokran ta-
sauslasku 3840 euroa kevailld 2022.

Ruoanjakeluun ja Tikankulman toimintaan on syntynyt vilttdmattéman sii-
vouksen, suojavarusteiden ja muovikassien kdyton lisdtarve.

Tikankulmaan asennettiin astianpesukone. Koneen asennuksen kulut ja ha-
nan uusiminen toivat ylldttavia kuluja 713 euroa. Saadun ruoan jakeluun
kdytettdvien rasioiden hinta noin 400 euroa.

Havikkiruoan synnyttdman polttoainekulujen lisdtarve on noin 700 euroa.
Muovikassit 600 euroa.

Kaikki ennakoitavat lisikulut loppu vuosi huomioiden ovat noin 5500 eu-
roa.

Kiinteistotoimi:

Koulukatu 10 purkukustannukset ylittyivat 500 000 €. Lisdkustannus joh-
tuu tukiseindn puutteellisuuksien korjaamisesta. MMInfra Oy:n asentamien
ponttien pituus ei ollut riittdva ja tdimén takia joudumme korjaamaan tilan-
netta. Tapahtuneen jilkeen MMInfra Oy lopetettiin ja nimi muuttui Noho-
ran Oy:ksi. Nohoran tyhjennettiin rahoista ja emme tulle saamaan korvauk-
sia selvinneistd vioista.
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150 000 € siirtyneet puun myyntituotot. Nama toteutuvat viimeistaan 2
seuraavan vuoden aikana.

Viestinndn lisdmédrdrahan tarve vuodelle 2022
Viestintdassitentin palkkaus 4 kk + harjoittelumaksu: 16.000,-

Uuden henkilon tyokalut ja ohjelmistot 2.000,-
Yhteiset markkinointikulut ja -materiaalit 18.000,-
Yhteensd lisdimadrdrahan tarve 36.000 euroa

Talousjohtajan esitys:
Yhteinen kirkkoneuvosto esittdd yhteiselle kirkkovaltuustolle seuraavia li-
sdmadrarahoja vuodelle 2022:

Erityisdiakonia 5.000 euroa
Koulukatu 10 500.000 euroa
Viestinta 36.000 euroa
Metsdtalous (tulojen vihenemi- -150.000 euroa
nen)

Ndiden lisdksi talousjohtaja esitti kokouksessa hyviksyttaviksi Joutsenon
varastorakennuksen ylityksen 51.000 euroa, jota esitetddn edelleen yhtei-
sen kirkkovaltuuston hyvaksyttaviksi.

YKN 30.11.2022/§163

YKN:
Yhteinen kirkkoneuvosto esittdd yhteiselle kirkkovaltuustolle esitettyja yli-
tyksia hyvéksyttavaksi.

YKV 14.12.2022/§33

YKV:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, 040-3126200, kari.virtanen@evl.fi

Aikaisemmin asiaa on kasitelty YKN kokous 11-2022 153 §

Lappeenrannan seurakuntayhtymdssd on olemassa henkil6stépddllikén
virka. Virka on ollut tdyttdmdttd lokakuusta 2021 alkaen. Viran tehtdvid
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on hoitanut talousjohtaja oman tydnsd ohella. Osa henkildstopddllikén teh-
tdvistd on myos jaettu taloustoimiston henkilostén kesken.

Sind aikana, kun henkil6stopddillikén tehtdvd on ollut tdyttdmdttd, on huo-
mattu, ettei seurakuntayhtymdssd ole tarvetta kokoaikaiselle henkilosto-
pddllikolle. Toisaalta henkildstéasioita hoitavalle henkildlle olisi tarvetta.
Tdmdn on selvdsti osoittanut henkildstélle tehty tyshyvinvointikysely.

YKN on perustanut tyéryhmdn arvioimaan henkildstépddllikon viran tdyt-
tdmisen tarpeellisuutta. Tyoryhmddn kuuluvat YKN jdsenistd Marja Hovi,

Kalle Rapi ja Laura Hiltunen ja viranhaltijoista kirkkoherra Hannu Haiko-

nen ja talousjohtaja Kari Virtanen.

TySryhmd on neuvotteluissaan pddtynyt kahteen eri mahdolliseen ratkai-
suun. Joko viiliaikaiseen osittaiseen henkildstopddllikon viran tdyttéon tai
muutetaan viran tehtdvid niin, ettd siihen tulee muitakin tehtdvid. Jérke-
vimpdnd yhdistelmdnd nédhtiin muodostaa hallintosihteerin ja henkildsto-
pddllikon yhdistelmdvirka. Nykyinen hallintosihteerin on mahdollista jéddd
eldkkeelle aikaisintaan maaliskuussa 2024.

Tdlld perusteella voisi olla perusteltua ottaa nykyiseen henkilstopddllikon
virkaan osa-aikainen viranhoitaja. Jos tdllaiseen virkaan pitdisi ottaa sellai-
nen henkild, jota ei tarvitsisi perehdyttdd tehtdvddn. Tehtdvdn jattdnyt
Jussi Korpinen on ilmoittanut olevansa kiinnostunut tehtdvdstd 50°% vuo-
den mddrdaikaisena viranhaltijana. Jos osa-aikainen 50% henkilostépddlli-
kon vuoden mddrdaikainen virka laitettaisiin avoimeen hakuun, voisi siihen
olla vaikea saada henkiléd, joka tuntee seurakuntayhtymdn rakenteen. Ja
jos virkaan tulisi ulkopuolinen henkilo, menisi myds perehdyttdmiseen ai-
kaa.

Mddrdaikainen virka voidaan téyttdd ilman viran auki julistamista.

Tyoryhmd nékee kuitenkin tdrkednd, ettd jatkossa tehtdvdssd olisi tdysiai-
kainen viranhaltija. Tdmd virka tulisi olemaan yhdistelmdévirka (hallinto-
pddllikko), joka tdytettdisiin syksylld/talvella 2023. Tdll6in perehdyttdjind
toimisivat henkildstopddllikko ja nykyinen hallintosihteeri.

Vaihtoehdoiksi jdd siis:
1) Palkataan osa-aikainen, mddrdaikainen henkiléstopdidillikké
2) Muutetaan henkildstopddllikén virka hallintopddillikon viraksi, vie-
dddn pdidtos valtuustoon ja tehdddn hallintopddllikolle tehtdvdn-
kuva
3) Jatketaan edelleen ilman henkilostopddillikkdd.
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Tybryhmad esittdd, ettd henkilostopddillikon virka muutetaan hallintopddlli-
kén viraksi.

Talousjohtajan esitys:

Muutetaan henkilostopddllikon virka hallintopddillikon viraksi ja valmistel-
laan asia yhteistd kirkkovaltuustoa varten.

YKN 30.11.2022/§153

YKN:
Hyvdksyttiin esityksen mukaisesti.

Pdidtoksen jilkeen talousjohtaja valmisteli hallintopaillikdlle tehtévanku-
van, joka on liitteend. Tydryhmaltd pyydettiin kommentteja tehtdvanku-

vaan. Yhtend lisdyksend ehdotettiin pohdittavaksi "osaaminen IT asioiden
kehittdjana”.

Tehtdvankuvan mukainen arviointi tehtdvan vaativuudesta:
Osaaminen 503

Vuorovaikutus 602-603

Ohjaus 602

Ongelmanratkaisu ja tiedonhankinta 601-701

Vastuu 601

Niistd arvioista johdetaan palkan tehtévikohtainen palkka 602, mikd on
sama kuin muillakin paillikkotason tehtévissa. Peruspalkka 3342,20 euroa,
johon mahdolliset kokemuslisit max. 15% sekd mahdollinen suorituslisa.

Talousjohtajan esitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto esittdi yhteiselle kirkkovaltuustolle, ettd se
muuttaa henkil6stopaallikon viran hallintopadllikon viraksi ja vahvistaa sille
tehtaviankuvan esitetyn mukaisesti. Hallintopaallikon tehtavikohtainen pe-
ruspalkka palkkaluokan 602 mukaan.

Tama pykald tarkastetaan kokouksessa.

YKN 14.12.2022/§181

YKN:
Yhteinen kirkkoneuvosto esittdd yhteiselle kirkkovaltuustolle, ettd se
muuttaa henkil6stopaillikon viran hallintopéallikon viraksi ja vahvistaa sille
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tehtaviankuvan esitetyn mukaisesti. Hallintopaallikon tehtavikohtainen pe-
ruspalkka palkkaluokan 602 mukaan.

Tama pykala tarkastettiin kokouksessa.

YKV 14.12.2022/§34

YKV:

Yhteinen kirkkovaltuusto paatti muuttaa henkilostopaallikon viran hallinto-
paillikon viraksi ja vahvisti sille tehtavinkuvan esitetyn mukaisesti.
Hallintopaallikon tehtavikohtainen peruspalkka palkkaluokan 602 mu-
kaan.

Valtuutettu Matti Matikainen kertoi Lappeenrannan sankarihautausmaan
hoitokunnan kuulumiset kuluvalta vuodelta.

Puheenjohtaja antoi kirkkolain mukaisen valitusosoituksen ja paatti ko-
kouksen klo 19.43

Lappeenrannassa 15.12.2022
[lkka Poyhdnen Helena Turtiainen
puheenjohtaja poytikirjanpitdja

Tama yhteisen kirkkovaltuuston pdytakirja 3/2022 on kokouksen kulun ja
tehtyjen paitdsten mukainen.

Lappeenrannassa 19. pdivand joulukuuta 2022

Ritva Mallinen Pauli Pajunen

Tama pdytikirja on yleisesti ndhtévind seurakuntayhtymain taloustoimis-
tossa Koulukatu 12 seka poytikirjajéljennos Lappeenrannan seurakuntien
palvelupisteessd Koulukatu 12, 19.12.2022-18.1.2023

Lappeenrannassa . pdivdna joulukuuta 2022
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