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.l.
LAPPEENRANNAN

Poytakirja SEURAKUNTAYHTYMA
5-2018
KJ9:1

"Kirkkoneuvosto paittdd kokoontumisensa ajan ja paikan. Kirk-
koneuvosto kokoontuu myds, milloin puheenjohtaja katsoo tar-
peelliseksi tai vihintdin neljdsosa jasenistd sitd kirjallisesti pyy-
tad ilmoittamansa asian kdsittelyd varten.

Kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja kirkkoneuvoston pait-
tamalla tavalla. Samalla on kokouksesta ilmoitettava myos kirk-
kovaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle.”

YKN:n ohjesdanto § 6

"Kutsu kirkkoneuvoston kokoukseen on toimitettava jdsenille
neljd pdivad ennen kokousta ja kutsuun on liitettava esityslista.
Kiireellinen asia voidaan ottaa kisiteltdvaksi momentissa olevista
madrdyksistd huolimatta, milloin kirkkoneuvosto niin paattda."

KL 7:4 mom. 1
"Seurakunnan toimielin on paitdsvaltainen kun enemman kuin
puolet on saapuvilla."

KJ9:2

"Jos kirkkoneuvoston jésen haluaa saattaa jonkin asian kirkko-
neuvoston kisiteltdviksi, hdnen on annettava asiasta kirjallinen
esitys puheenjohtajalle, jonka tulee ottaa asia esille neuvoston
seuraavassa kokouksessa. Kirkkoneuvoston kokouksessa voi
aloitteen tehda suullisestikin.”

Puheenjohtaja:
Todetaan kokouksen laillisuus ja padtosvaltaisuus.

YKN:
Puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi sen lailliseksi ja padtos-
valtaiseksi.

YKN:n ohjesddnto & 8 mom. 2

"Poytakirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa tarkastajaa tai,
jos kokous niin paittdsd, yhteinen kirkkoneuvosto kokoukses-
saan.”

Tarkastusvuorossa ovat llpo Sientola ja Ilkka Tiimo.
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75§
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tintéénpano

76 §
Il oppilaitospastori

Poytakirjantarkastajat

.l.
LAPPEENRANNAN

Paytikirja SEURAKUNTAYHTYMA
5-2018
Puheenjohtaja:

YKN valitsee kaksi pdytdkirjan tarkastajaa.

YKN:
Poytakirjantarkastajiksi valittiin llpo Sientola ja llkka Tiimo.

Puheenjohtaja:
Esityslista hyvaksytdan tyojarjestykseksi.

YKN:

Esityslista hyvaksyttiin tyojarjestykseksi niin, ettd lisdksi késitel-
|3&n & 85 Lappeenrannan seurakuntayhtymén tietosuojavastaava
ja & 86 Arkkitehtikilpailu.

YKN:n tehtdvind on yhteisen kirkkovaltuuston péitdsten lailli-
suusvalvonta ja tiytantoénpano (KL 10: 1, KL 10: 6, KL 11: 8).

Puheenjohtaja:
YKN toteaa YKV:n 1.11.2017 ja 13.12.2017 pidettyjen kokous-

ten poytakirjat laillisiksi ja taytantéonpanokelpoisiksi.

YKN 25.4.2018/§75

YKN:
Hyviksyttiin esityksen mukaisesti.

Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, kari.virtanen@evl.fi,
puh 040-3126200

Lappeenrannan seurakuntayhtyméssa on kaksi oppilaitostyon
pastorin virkaa. Il oppilaitostyon pastorin virka on tiytetty maa-
rdaikaisesti YKN 13.5.2015 / §134.

Médrdaikaisuudelle ei ole méaritelty syytd, miksi olemassa oleva
virka on tdytetty vain viliaikaisesti. Nykyisen lainsddddnnon mu-
kaan maardaikaisuudelle tulee aina olla peruste.

Kirkkolaki 6 luku

9§ (21.12.2012/1008)

Virkasuhteen kesto

Viranhaltija otetaan virkasuhteeseen toistaiseksi tai mddrdajaksi.
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77 §
Talousarviomuutokset

Poytakirjantarkastajat

.l.
LAPPEENRANNAN

Poytakirja SEURAKUNTAYHTYMA
5-2018

Viranhaltija voidaan ottaa mddrdajaksi vain, jos:

1) viranhaltija sitd itse pyytdd;

2) mddrdajaksi ottamisesta sdddetdcin erikseen; tai

3) tehtdvdn luonne, sijaisuus, avoinna olevaan virkasuhteeseen
kuuluvien tehtdvien hoidon jdrjestdminen tai muu ndihin rinnas-
tettava tyonantajan toimintaan liittyvd seikka sitd vaatii.
Viranhaltijalla, joka on ilman 2 momentin mukaista perustetta
otettu mddrdajaksi tai joka on ilman perusteltua syytd toistuvasti
otettu perdkkdin mddrdajaksi, on oikeus saada virkasuhteen
pddittyessd vdhintddn kuuden ja enintddn 24 kuukauden palkkaa
vastaava korvaus. Korvausvaatimus voidaan esittdd kuuden
kuukauden kuluessa virkasuhteen pddttymisestd.
Kirkkojdrjestyksessd sdddetddn niistd viroista, joihin on tehtdvi-
en laadun vuoksi aina otettava mddrdajaksi.

Jos toinen oppilaitostydn virka olisi haluttu lopettaa, olisi siihen
ollut mahdollisuus YKN 8.6.2016 / §121 mukaan, kun | oppilai-
tostyon virkaan olisi valittu madrdaikainen Il oppilaitostyontekija
tai [ oppilaitostyon virka olisi lakkautettu ja Il oppilaistotyon
virka olisi jadnyt ainoaksi oppilaitostyon viraksi.

YKN teki paatoksen YKN 18.1.2017 / § 18, jossa | oppilaitos-
tyon virkaan valittiin ulkopuolinen hakija. Talld paatokselld YKN
kiytidnnossa vakinaisti Il oppilaitostydn pastorin viran.

Puheenjohtajan esitys:
Yhteinen kirkkoneuvosto valitsee Sari Kososen jatkamaan Il op-

pilaitostydn virassa toistaiseksi.

YKN 25.4.2018/876

YKN:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, kari.virtanen@evl.fi,
puh 040-3126200

Talousarvion hyviksymisen yhteydessa sovittiin, ettd talousar-
viota kdydain lapi neljd kertaa vuodessa ja korjataan tarvittaessa
talousarviosummia.

Talousjohtaja on laatinut arvion tulevasta tilikauden tuloksesta

vuoden 2018 kolmen kuukauden trendin perusteella. Tama ly-
hyen ajan trendi ndyttdisi siltd, ettd tilikauden tulos tulisi ole-
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maan parempi kuin oli aikaisemmin odotettu. Tosin siltikin ku-
luvan vuoden alijadmaksi ndyttdisi muodostuvan -650.000 euroa.
Aikaisempaa tilannetta on parantanut muutamat tonttien myyn-
nit ja verotuloennusteen korjaus ylospéin. Verotulot ovat per
maaliskuu 100.000 euroa enemman kuin vastaavaan aikaan vii-
me vuonna. Vuoden 2017 verotuloutusta korjattiin joulukuun
tilityksessa 340.000 euroa, joten verovuodet eivdt alkuvuoden
osalta ole vertailukelpoisia.

Vaikka tulos ndyttadkin ennakoitua paremmalta, kuluvan vuonna
tehtdvat investoinnit syovat rahavaroja ja kassa pienenee ennus-
teen mukaisesti noin 1,5 milj. euroa. Investointien osalta kulut
Koulukatu 12 remontin osalta tulevat nousemaan yli arvioidu 1,5
milj. euron. Kiinteiston purkutdissd on 16ytynyt enemmén on-
gelmakohtia kuin oli osattu ennustaa. Rakenteista [6ytyi mm.
kreosoottia, joka tulee poistaa ennen kuin pdéstdén uutta raken-
tamaan paille.

Kulujen osalta ei seurakunnilta, yhteisiltd tydmuodoilta, hallin-
nolta tai kiinteisto- ja hautausmaatoimesta ole tullut esityksid
saastoistd vuoden 2018 osalta.

Palkkaratkaisu on seurakuntien tyontekijoiden osalta on valmis
ja palkkoja korotetaan 1,1% huhtikuun alusta ja lisdksi tulee ker-
takorvaus 108 euroa/tydntekija. Lisdkulu seurakuntatyhtymén
palkkoihin tima tekee kokonaisuudessaan noin 100.000 euroa.

Talousjohtajan esitys:
1) Yhteinen kirkkoneuvosto kirjaa tiedoksi tulosennusteen
vuodelle 2018.
2) Yhteinen kirkkoneuvosto esittad yhteiselle kirkkoval-
tuustolle;

a. Kirkollisverokertymin ennustetta korotetaan
150.000 euroa, 11.150.000 euroon.

b. Pysyvien vastaavien myyntivoittoa kirjataan
100.000 euroa

c. Lisdmadrdraha seurakuntayhtyman palkkoihin
100.000 euroa.

d. Investointiosaan lisdtdan 300.000 euroa Kirkkoka-
tu 12 korjausta varten. Investointi taltd osin koko-
naisuudessaan vuodelle 2018 on 1.800.000 euroa

e Tulosvaikutus talousarviomuutoksilla on +150.000 euroa.
« Rahoituslaskelman nettotulos heikkenee -300.000 euroa.

YKN 25.4.2018/§77
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78 §
Kirkon ympiristédiplomin haku

Poytakirjantarkastajat

.l.
LAPPEENRANNAN

Poytakirja SEURAKUNTAYHTYMA
5-2018
YKN:

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, kari.virtanen@evl.fi ,
puh 040-3126200

Kirkon ympdristodiplomi on kirkkohallituksen my&ntima todis-
tus seurakunnalle, joka on sitoutunut kehittdmaan toimintaansa
ympdriston kannalta jatkuvasti paremmaksi. Ymparistodiplomi
on vapaaehtoinen jirjestelmd, jonka avulla seurakuntayhtyma voi
parantaa ympdristdasioiden hoidon tasoa, mutta myds muutoin
tehostaa toimintaansa. Se korostaa sekd seurakunnan johdon,
henkil6ston ettd seurakuntalaisten vastuuta.

Diplomin saa seurakunta, joka ottaa kdyttoon kirkon toimintoja
varten laaditun ympadristojdrjestelman ja tdyttad ymparistodiplo-
min kriteerit. Asian varmentaa tuomiokapitulin valtuuttama audi-
toija, ja ympiristodiplomin myontda kirkkohallitus. Diplomi on
voimassa neljd vuotta.

Yhteisessd kirkkoneuvostossa keskusteltiin epavirallisesti syksyn
2017 aikana mahdollisuudesta lihted hakemaan seurakuntayh-
tymalle kirkon ymparistodiplomia. Keskustelussa tuli esille, ettei
seurakunnan tyontekijoilld ole mahdollisuutta ldhted viemaan
niin isoa projektia lapi.

Lappeenrannan yliopistolta 16ytyi opiskelija, joka tekisi seura-
kuntayhtymadlle valmistelutydn kirkon ympdristodiplomin hakua
varten osana omaa kandidaattityotddn. Kustannuksia seurakun-
tayhtymalle tulisi Lappeenrannan yliopistolle maksettavasta
2500 euron lahjoituksesta heidén stipendirahastoonsa.
Seurakunnan viranhaltijat taloushallinnosta, kiinteistopuolelta,
hallinnosta ja hautaustoimesta ovat valmiit avustamaan hakupro-
sessia oman tyonsa osalta. Edellisten lisdksi valmisteluun pitaa
valita yksi kirkkoherroista, jotta hakuprosessissa osattaisiin ottaa
mukaan myds toiminnallisen puolen yksityiskohdat.

Lisdksi hakuprosessiin ovat ilmoittautuneet olevansa mukana
YKV:n puheenjohtaja llkka Poyhdnen sekd YKV:n jésen Hanna
Holopainen.

Talousjohtajan esitys:

YKN myontéd kdyttovaroistaan 2.500 euroa Lappeenrannan yli-
opiston stipendirahastolle ja Lappeenrannan yliopistolta tulee
opiskelija tekemain kirkon ympéristddiplomin pohjatyon seura-
kuntayhtymaille.
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79 §
Viestintdpdillikon valinta

Poytakirjantarkastajat

.l.
LAPPEENRANNAN

Péytakirja SEURAKUNTAYHTYMA
5-2018

YKN 25.4.2018/578

YKN:

YKN péitti myontaa kayttovaroistaan 2.500 euroa Lappeenran-
nan yliopiston stipendirahastolle ja Lappeenrannan yliopistolta
tulee opiskelija tekemaan kirkon ympéristddiplomin pohjatyon
seurakuntayhtymalle.

Lisdksi hakuprosessiin nimettiin mukaan kirkkoherra Juha Ek-
lund.

Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, kari.virtanen@evl.fi,
puh 040-3126200

Yhteinen kirkkoneuvosto antoi luvan viestintdpaallikon viran
tayttoon kokouksessaan 14.2.2018/834.

Viestintdpaallikon virkaa haki médrdaikaan mennessd 17 henki-
|63. Haastatteluryhmaksi valikoitui viestinndn tukiryhmadstd Kalle
Rapi ja Keijo Martikainen sekd muista luottamushenkildstd YKN
varapj Marja Hovi sekd YKVpj Ilkka PGyhonen. Viranhaltijoista
YKN pj Juha Eklund seka talousjohtaja Kari Virtanen.

Haastatteluryhmad padtyi kutsumaan hakupapereiden perusteella
viittd henkil6d. Varmistuakseen seurakuntayhtymén kannalta
mahdollisimman hyvistd valinnasta paitettiin hakijoista kutsua
toiselle haastattelukierrokselle vield kolme henkil 84.

Toisen haastattelun perusteella haastatteluryhmai pditti esittaa
virkaan valittavaksi Eija Fabritius ja varalle Hanna Holopainen.

Muistiot haastatteluista ovat timan esityslistan liitteina.
Puheenjohtajan esitys:
Viestintapaillikoksi Lappeenrannan seurakuntayhtymadn vali-

taan Eija Fabritius ja varalle Hanna Holopainen

YKN 25.4.2018/879

YKN:
Eija Fabritius poistui kokoushuoneesta tdmén pykalin kasittelyn
ajaksi.
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80§
Opintovapaahakemus

81¢&
Anomus Kelan kuntoutukseen

Salainen - Laki viranomaisen toi-
minnan julkisuudesta 6 luku 24 §
25 mom.

82¢&
Keskusrekisterin tehtivien uudel-
leen jdrjestely

Poytakirjantarkastajat

.l.
LAPPEENRANNAN

Poytakirja SEURAKUNTAYHTYMA

5-2018
Valinta hyviksyttiin esityksen mukaisesti.

Virassa noudatetaan 4 kk koeaikaa. Palkkaus vaativuusryhman
601 mukaan.

Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, kari.virtanen@evl.fi ,
puh 040-3126200

Nuorisotyonohjaaja Timo Lampi anoo opintovapaata ajalle 1.9.-
31.10.2018 Saimaan Ammattikorkeakoulun sosionomin (YAMK)
tutkinnon suorittamista varten. Opintovapaan aikana hénen on
tarkoitus aloittaa opinndytetyon kirjoitus, joka tehddan Lappeen-
rannan seurakuntayhtymadlle.

Puheenjohtajan esitys:
Timo Lammelle myonnetddn palkaton opintovapaa ajalle 1.9.-
31.10.2018.

YKN 25.4.2018/§80

YKN:
Hyviksyttiin esityksen mukaisesti.

Taman pykalan sisdltd on merkitty salaiseksi.

Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, kari.virtanen@evl.fi,
puh 040-3126200

Asiaa on kdsitelty henkildstdasiain johtokunnassa kahteen eri
otteeseen.

Henkil6stdasiain johtokunta 22.8.2017/829:

Keskusrekisterin henkil6ston lisdys

Keskusrekisterin vastuukirkkoherra ja keskusrekisterin hoitaja
ovat tehneet esityksen keskusrekisterin henkil6ston lisddmisestd.
Perustelut ja perusteet ovat liitteissé (5 kpl).

Taloudellinen tilanne yhtymdssd on tdlld hetkelld erittdin haas-
tava. Todenndkdisesti vuonna 2018 - 2020 ei pystytd tdyttd-
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mddn kaikkia vapautuvia virkoja tai tehtdvid.

Henkildston lisddminen aiheuttaa lisdd palkkakustannuksia, se-
kd muita henkildstoon liittyvid kuluja. Ennen kuin vuoden 2018
talousarvion henkilostokulujen kehys varmistuu, on riskialtista
liséitd menoja. 23.9.2017 JORY ja YKN kokoontuvat pohtimaan
keinoja talouden tasapainottamiseksi.

Keskusrekisterin esitys on kdyty Idpi nykyisen talousjohtajan
Irmeli Hakkaraisen, sekd tulevan talousjohtajan Kari Virtasen
kanssa. Heiddn ndkemyksen mukaan vield ei ole riittdvid perus-
teita lopullisen pddtoksen tekemiseen.

Tédmdn hetken tyéruuhkan purkamiseksi voidaan keskusrekiste-
riin palkata tarpeen ja resurssien mukaan mddrdaikainen tyonte-
kijd.

Keskusrekisterin tehtdvistd varsinkin yhteistyémahdollisuudet
hautaustoimen ja taloustoimiston kanssa on tarkemmin selvittd-
matta.

Vaativuusryhmien tarkistus vaatii pidemmdn ajan ja vertailun.

Hp:

Tehtdvien tdyttdmisestd ei voi tehdd pddtostd ennen kuin on
saatu varmuus 2018 talousarviosta ja palkkarahoista. Edellyte-
tddn vield yhteistydmahdollisuuksien selvittdmistd varsinkin
hautaustoimen ja taloustoimiston kanssa, sekd kaikki muut
mahdolliset keskusrekisterin tehtdvid helpottavat ja tyétd keven-
tdvdt sekd tehostavat toimenpiteet. Vaativuusryhmien tarkistus
sekd pddtdksenteko esityksestd vaativat kokonaisuutena jatko-
valmistelua.

HAJ:
hyviksyttiin

Henkil6stdasian johtokunta 20.2.2018 / §4:

Keskusrekisteri on tehnyt esityksen henkil6ston lisddmises-
td, liitteend.

Keskusrekisterin esitys on mahdollista toteuttaa jos ko. tehtd-
vddn loydetdcn sopiva henkil6 seurakuntayhtymdn nykyisestd
henkilostostd.

Hp:

Selvitetddn yhtymdn henkilostéltd kysymadlld sopivaa ja mahdol-
lisesti nykyisestd tehtdvdstd irrotettavaa tyontekijdd. Hallinnolli-
set pdctokset tehdddn mahdollisimman pikaisella aikataululla
jos ko. henkild Ioytyy.

Poytakirjantarkastajat
Sivu 79
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HAJ 20.2.2018/§4

HAIJ:

Esitetddn YKN:lle ettd keskusrekisterin tilanne, tyét ja henkilds-
to selvitetddn YKN nimedmdn tyoryhmdn johdolla. Pddtdkset
tehdddn selvityksen tulosten perusteella. Samalla elokuussa
22.8.2017 3/2017 § 29 tdtd asiaa koskenut valmistelutehtdvd
viedddn pdctokseen 29.4.2018 mennessd.

Johtoryhmdssa todettiin 14.3. ettd asiaa yritetdén vield kerran
selvitelld virkamiesvoimin ja asiaa valmistelemaan laitettiin talo-
usjohtaja Kari Virtanen, keskusrekisteristd vastuussa oleva kirk-
koherra Mika Lehtola sekd Joutsenon kirkkoherra Tero Kalpio.

Tama tyoryhma kysyi keskusrekisterin toiminnoista referenssi-
tietoja Joensuun, Porin, Kouvolan ja Lahden seurakuntayhtymis-
ta sekd Kotkan ja Mikkelin seurakuntien keskusrekistereista.
Oheisena liitteend on vertailutietoa heididn keskusrekistereiden
toimista.

Vertailusta voidaan vetid johtopditds, ettd Lappeenrannan seu-
rakuntayhtymin keskusrekisterissa hoidettavia tehtavid on te-
kemissd pienempi henkil6stomaéra kuin referenssikohteissa.
Samalla todettiin, ettd keskusrekisterin kulut ovat olleet alene-
massa. Vuoteen 2012 kulujen pienentyminen on ollut 100.000
euroa. Tosin 2012 ja 2013 kustannuksia tuli kirkonkirjojen digi-
toinnista, joka vidristdd kokonaiskulua jonkin verran.

Vertailun perusteella kirkkoherroille esitettiin kahta eri vaihto-
ehtoa, kuinka keskusrekisterin tyorasitusta saataisiin vahennet-
tya:

1. Keskusrekisterissd tehtdva seurakuntien tyo siirretdin
seurakuntiin.

o Keskusrekisteri hoitaa kirkonkirjojen pidon, hautauspal-
velut (kuten nykydan) sekd toimitukset ja niihin liittyvat
tilavaraukset. Lisdksi Pyhdinpdivan vainajalistat (ei omais-
ten yhteystietoja).

2. Seurakunnat osallistuvat keskusrekisterissa tehtavan seu-
rakuntien tyon kustannuksiin siten, ettd keskusrekisterin
henkilostoa lisdtadn yhdelld henkildllg, jonka palkkakulut
jyvitetddn seurakuntiin jdisenmadran suhteen seuraavasti
(luvut suuntaa antavia):
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83§
Parkkarilankatu 13 lunastus

Poytakirjantarkastajat

.l.
LAPPEENRANNAN

Poytakirja SEURAKUNTAYHTYMA
5-2018

« LPR(n.333%) 10323-11988 €

« LP(n183%) 5673 - 6588 €

« LS(n.17,3%) 5363 - 6228 €

« SL(n.16,5%) 5208 - 6048 €

« IN(n.14.3%) 4433-5112€

Kirkkoherrojen vastaukset jakautuivat kummakin vaihtoehdon
vdlille ja yhtendistd padtostd asiaan ei saatu.

Jokaisessa seurakunnassa on olemassa seurakuntasihteeri, joille
ainakin osan keskusrekisterin tilla hetkelld kuuluvista tehtdvista
voitaisiin siirtaa.

Talousjohtajan esitys:

Keskusrekisterin tyontekijimdaraa ei lisdta.

Keskusrekisterin tyontekijit keskittyvit keskusrekisterin tehta-
viin (kirkonkirjojen pitoon), hautauspalveluihin ja toimitusvara-
uksiin. Muut seurakuntien toimintaan kuuluvat tehtavit siirre-
tddn seurakuntiin ja tydmuodoille.

YKN 25.4.2018/§82

YKN:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen, kari.virtanen@evl.fi ,
puh 040-3126200

Parkkarilankatu 13 on ollut vuokralla, mutta vuokralainen on
kuollut. Kuolinpesin osakkaat haluavat péastd vuokratontilla
olevasta kiinteistostd eroon eivdtkd haluaisi jatkaa vuokrasopi-
musta. Seurakunnalla on vuokrasopimuksen mukaan vuokraso-
pimuksen pdittyessa lunastusvelvollisuus tontilla olevasta ra-
kennuksesta 60% rakennusteknisestd arvosta.

Nykyinen vuokrasopimus on voimassa vuoteen 2031 saakka.
Joten seurakuntayhtymalle ei ole muodostunut rakennukseen
lunastusvelvollisuutta. Kyseinen rakennus on karsinyt vuonna
2013 kosteusvaurion ja rakennus on ollut tyhjilld&n vuodesta
2015.

Rakennuksen nykyarvosta on pyydetty arvio Asuntomesta Oy:n
kiinteistomyyjd LKV Pia Westerlundilta. Hinen arvionsa mukaan
rakennuksen arvo on 5.500 euroa, joka on kdytidnnossa raken-
nuksen liittymien, sahkd- ja viemariverkon, arvo. Arviokirja on
mukana kokouksessa.
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84§
Varhaiskasvatuksen esimiesty6n
uudelleen organisointi

Poytakirjantarkastajat

.l.
LAPPEENRANNAN

Poytakirja SEURAKUNTAYHTYMA
5-2018

Kuolinpesan osakkaat ovat valmiit myymaan rakennuksen seu-
rakunnalle hintaan 5.500 euroa.

Jos lunastukseen paddytdan, seurakunta voi myyda tontin pois
tai korottaa sen vuokrahintaa nykyiselle tasolle. Samalla tontilla
oleva rakennus voitaisiin myydd purkukuntoisena pois.

Talousjohtajan esitys:
Yhteinen kirkkoneuvosto lunastaa Parkkarilankatu 13 vuokra-
tontilla sijaitsevan rakennuksen hintaan 5.500 euroa.

Tarvittaessa hankinnalle haetaan lisim&ararahaa yhteiselta kirk-
kovaltuustolta.

YKN 25.4.2018/§83

YKN:
Hyviksyttiin esityksen mukaisesti.

Valmistelija: ykn:n puheenjohtaja Juha Eklund 040-3126500,
juha.eklund@evl.fi

Varhaiskasvatuksen johtokunta on keskustellut kahdessa koko-
uksessa varhaiskasvatuksen esimiesmallin kehittamisesta.
Varhaiskasvatuksen johtajan selvitysten ja johtokunnan keskus-
telujen kautta johtokunta on pditynyt esittamdan varhaiskasva-
tuksen ohjaajien tehtdvien muuttamista siten, ettd toinen virka (I,
vl 503) sdilyy padosin entisellddn keskittyen esimiestyohon. Toi-
sen viran (Il, vl 502) tehtdvankuvausta muutetaan siten, ettd siita
poistetaan esimiestehtavd, jolloin tehtdvinkuva painottuu oh-
jaamis-, kehittdmis- ja vaativien asiakokonaisuuksien koordinoin-
titehtéviin.

Varhaiskasvatuksen ohjaajien tehtévien uudelleen jarjestimisen
tavoite on tyonteon sujuvoittaminen, esimiestyon kehittaminen
ja paillekkdisten rakenteiden purkaminen. Prosessi on edellytta-
nyt yt-menettelyd, jossa tyonantaja on selvittanyt muutosten
perusteet ja vaikutukset seka kuullut tyontekijoiden nikemykset
asiasta.

Viran Il hoitaja Laura Toivanen on ollut kutsuttuna varhaiskasva-

tuksen johtokunnan kokouksessa 22.3.2018 esittelemdssa uusit-
tua tehtdvankuvaansa ja tyonsa ydinalueita: lastenohjaajien ja
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85§
Lappeenrannan seurakuntayhty-
man tietosuojavastaava

Poytakirjantarkastajat

.l.
LAPPEENRANNAN

Poytakirja SEURAKUNTAYHTYMA
5-2018

vanhempien kasvatuksellisiin kysymyksiin vastaaminen, lasten-
suojelullisen asiantuntemuksen antaminen, pdiviakerhotoiminnan
sisdllon ja laadun seuraaminen (Vasun jalkauttaminen),

projektit ja tapahtumat, varhaisen vuorovaikutuksen tukeminen
vauva-taaperoikdisten perheiden parissa ja yhteistydssi neuvolan
kanssa, alueyhteistyo Lappeen, Lappeenrannan ja Sammonlah-
den "nimikkoseurakuntien” kanssa. Liséksi tehtdviin kuuluu kv-
tyo sekd uutuutena tammikuussa kdynnistynyt LapsiArkki.
Lapsivaikutusten arvioinnin nikékulmasta kaksi varhaiskasva-
tuksen ohjaajan virkaa ovat valttaméttomia laadukkaan ja ajan-
mukaisen varhaiskasvatuksen toteuttamiseksi Lappeenrannan
seurakunnissa sekd seurakuntalaisten jisenyyden vahvistamiseksi
vauva-, pikkulapsi- sekd alakouluikdisten lasten ja heidén per-
heidensa parissa.

Varhaiskasvatuksen johtokunta esittdd yhteisen kirkkoneuvoston
hyviksyttavaksi varhaiskasvatuksen ohjaajan I ja varhaiskasva-
tuksen ohjaajan Il virkojen johtosadnnot.

Lisdksi johtokunta esittdd, ettd varhaiskasvatuksen ohjaaja Laura
Toivanen varhaiskasvatuksen ohjaajan virka Il muutetaan esityk-
sen mukaiseksi. Palkkaus sdilyy KirVESTES:n (Il osa 238) nojalla
vaativuusryhmén 503 mukaisena 4 kk:n ajan paatoksen voimaan-
tulon jdlkeen.

Puheenjohtajan esitys:

Yhteinen kirkkoneuvosto hyviksyy varhaiskasvatuksen ohjaajan
[ ja varhaiskasvatuksen ohjaajan Il virkojen johtosddnnét ja ldhet-
tad ne edelleen yhteisen kirkkovaltuuston vahvistettavaksi.

YKN 25.4.2018/§84

YKN:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Valmistelija: henkil6stopaillikko Jussi Korpinen 040-3126201,
jussi.korpinen@evl.fi

Jokaisella IT-alueen seurakuntayhtymalli ja seurakunnalla tulee
olla tietosuojavastaava nimitettynd 25.5.2018 mennessa. IT-
alueen seurakuntayhtymat ja seurakunnat voivat halutessaan
nimittad IT-aluekeskuksen tietohallintopaillikon tietosuojavas-
taavakseen.
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86 &

Koulukatu 10 arkkitehtikilpailu-

tus

Poytakirjantarkastajat

.l.
LAPPEENRANNAN

Poytakirja SEURAKUNTAYHTYMA
5-2018

Asia on kasitelty 18.4.2018 Kouvolan seurakuntayhtymén IT-
aluekeskuksen johtokunnan kokouksessa.

Puheenjohtajan esitys:
Yhteinen kirkkoneuvosto padttda nimetd Lappeenrannan seura-

kuntayhtyman tietosuojavastaavaksi tietohallintopaillikko Jyrki
Lahden.

YKN 25.4.2018/§85

YKN:
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen 044-3126200,
kari.virtanen@evl.fi

Kaupunki on valmistelemassa arkkitehtikilpailutusta Koulukatu
10 kiinteiston osalle. Arkkitehtikilpailutus toimisi pohjana kaa-
van valmistelulle oheisen liitteen mukaisesti. Alustavasti kau-
punki on laittamassa rahaa kilpailutukseen 50-60.000 euroa.
Kilpailutus koskee koko korttelin aluetta, joten seurakuntayhty-
man ei tarvitse olla vastaavalla summalla mukana.

Seurakuntayhtymalle on kuitenkin tirkedd padstd vaikuttamaan
kilpailutukseen hyvissa ajoin, joten kilpailutukseen on hyvi lait-
taa myGs omaa rahaa.

Jos kaikki menee suunnitellusti, niin Koulukatu 10 osalta kaava
olisi vahvistettu kevailla 2019.

Talousjohtajan esitys:

1) kirkkoneuvosto mydntdd 10.000 euroa Koulukatu 10 arkki-
tehtikilpailutusta varten mikali Lappeenrannan kaupunki paittaa
kilpailutukseen osallistumisesta alustavan esityksen mukaan.

2) kirkkoneuvosto nimeda kaksi henkilda arkkitehtikilpailutuk-
sen tuomaristoon

YKN 25.4.2018/§85

YKN:
Hyviksyttiin esityksen mukaan.

Tuomaristoon nimettiin Lappeenrannan seurakuntayhtyman
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87§
Muut mahdolliset asiat

88§
Saapuneet poytikirjat

89 §
Tiedoksi

90 §
Muutoksen haku ja
kokouksen pddttiminen

Puheenjohtajan ja sihteerin alle-

kirjoitukset

Poytikirjan tarkastaminen

Poytakirjantarkastajat

.l.
LAPPEENRANNAN

Poytakirja SEURAKUNTAYHTYMA
5-2018

edustajiksi Kari Virtanen ja Antti Erdmo.
Tyoryhmin tydskentelyyn mukaan nimettiin Teijo Kankkunen.

1. Yhteisen kirkkovaltuuton puheenjohtaja llkka Poyhonen
kehotti luottamushenkil®itd ja tyontekijoitd huomioi-
maan seurakuntayhtymdd odottavat suuret taloudelliset
haasteet ja huomioimaan yhteistyon merkityksen.

Lappeenrannan seurakuntaneuvosto 2-2018
Sammonlahden seurakuntaneuvosto 2-2018
Lappeen seurakuntaneuvosto 3-2018

wN =

1. Talousjohtajan padtospoytikirja 5-2018 vapautus hauta-
uspalvelumaksusta

2. Piispa Seppo Hakkiselld on merkkipdivdvastaanotto
Mikkelissd 1.6., johon osallistuu kaksi henkildd jokaisesta
seurakunnasta.

3. Hautausmaiden siivoustalkoot 3.5. Ristikangas, 8.5. Le-
pola, Lepoharju, Nuijamaa ja Joutseno alkaen klo 8.00
sekd 9.5. Yldmaa alkaen klo 9.00.

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus liitetdan poytakirjaan
KL:n § 24 mukaisesti.

Puheenjohtaja paitti kokouksen klo 18.57.

Lappeenrannassa 26.4.2018

Juha Eklund Helena Turtiainen
puheenjohtaja poytikirjanpitdjd

Olemme tarkastaneet timdn Lappeenrannan seurakuntayhtyman
yhteisen kirkkoneuvoston pdytékirjan 5 / 2018 ja todenneet sen
kokouksen kulun ja tehtyjen padtosten mukaiseksi.

Sivu 85



.l.
LAPPEENRANNAN

YHTEINEN Poytakirja SEURAKUNTAYHTYMA
KIRKKONEUVOSTO 5-2018

Lappeenrannassa /2018

llpo Sientola [lkka Tiimo

Poytikirjan ndhtdvinad olo
Tama poytikirja on ollut yleisesti ndhtdvand Lappeenrannan seu-
rakuntayhtymdn taloustoimistossa 30.4. - 14.5.2018, mink3 to-
distan

Lappeenrannassa /2018

Kari Virtanen
vt talousjohtaja

Poytdkirjantarkastajat
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